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REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

Membrfas Présents Pouveirs Absent(s) Date de Ia | Aff ichage de la
| en exercice comvocation | cenvocation
25 23 / 2 | 10 septembre 2026 | 10 septemhre 2026

Point n°] — Démission de deux Conseillers Municipaux

i it o il i

[’an deux mil vingt-six e jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :
Emmanue] RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy

CANTAT, Brigitte MERCIER, Rapha&l FOSSET, Mélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Amaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV, Valérie
CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-GENEST,
Patrick RAVARD, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN, Frédérique BISSONNIER, Philippe
REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité des membres en exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR : /

ABSENTS : Thierry TEXIER — Patrick BONGRAND

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-130-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomenclature
5.2

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 2121-29 ;
Vu Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire, rapporteur entendu ;

Depuis le Conseil Municipal du 11 juin 2026, Monsieur le Maire a regu la démission de Monsieur
Jean-Pierre PENAULT par courrier en date du 30 juillet 2026 et de Monsieur Philippe AUPET par
courrier en date du 24 aoit 2026 ;

Selon ’article L. 270 du Code électoral, « le candidat venant sur la liste immédiatement apres le
dernier €lu est appelé a remplacer le Conseiller Municipal de la méme liste dont le siege devient
vacant pour quelque cause que ce soit », sans que les électeurs soient de nouveau invités & voter.

Messieurs PENAULT ¢t AUPET étant les derniers sur la [iste « St-Amand ma ville », il n’a pas été
possible d’appeler & siéger le suivant de liste suite a leur démission.

Ainsi, le Conseil Municipal dispose de quatre postes vacants.
La liste « St-Amand ma ville » n’est plus représentée.

Le Conseil Municipal prend acte de ces démissions.

POUR EXTRAIT CONFORME,
Le secrétaire de séance Le Maire,
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Jean-Pierre PEAUDECERF Emma.l@“e;IRIJ I'TE
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Point n°2 - Procés-Verbal du Conseil Municipal du 11 juin 2026

e e o

L>an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :
Emmanuel RIOTTE, Tsabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy

CANTAT, Brigitte MERCIER, Raphaél FOSSET, Mélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Arnaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV, Valérie
CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-GENEST,
Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN, Frédérique
BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité des membres en

exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR : /

ABSENTS :Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance :Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-131-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomenclature
5.2

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 2121-29 ;
Vu Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire, rapporteur entendu ;

Considérant la transmission du procés-verbal de la séance du jeudi 11 juin 2026 ;

Apres en avoir délibéré,

Prend acte de la diffusion du procés-verbal du Conseil Municipal du jeudi 11 juin 2026
{document annexé}.

PGUR EXTRAIT CONFORME,
Le secrétaire de séance Le Maire,
- X
-1: -H V)
Jean-Pierre PEAUDECERF Emnﬁl.u_u_ﬂ IOTTE

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-131-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026
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L’an deux mil vingt-six le jeudi onze juin a dix-huit heures, le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-
Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu ordinaire de ses s€ances, sous la
présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire en exercice.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Geoffroy CANTAT, Brigitte MERCIER, Raphaé¢l
FOSSET, Me¢élanie GROSBOT, Jean-Pierre PEAUDECERF, Arnaud CHAMPAGNEUX, Sandrine
KOSTADINOYV, Desislava DIMOV, Valérie CASSIOT, Pascale BECUAU, Isabelle BOUBAT, Philippe
SAINT-GENEST, Thierry TEXIER, Patrick RAVARD, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN,

Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorit¢é des membres en
exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

Sophie CUINIERES donne pouvoir a Jean-Pierre PEAUDECERF
Jacqueline CHAMPION donne pouvoir a Sandrine KOSTADINOV

Patrick BONGRAND donne pouvoir a Isabelle CHAPUT jusqu’a son arrivée
ABSENTS :

Philippe AUPET, Jean-Pierre PENAULT

Secrétaire de séance : Jean-Pierre PEAUDECERF

22 présents - 3 pouvoirs — 2 absents jusqu’au point 5
23 présents — 2 pouvoirs — 2 absents a partir du point 6 ( arrivée de Patrick BONGRAND)



Question n° 1
Compte-rendu des décisions prises en application de I’article L. 2122-22 du Code Général des
Collectivités Territoriales

Le Conseil Municipal prend acte de la communication des décisions prises depuis le Conseil
Municipal du 9 avril 2026 par Monsieur le Maire en application de P’article L. 2122-22 du Code
Général des Collectivités Territoriales

Informations et débats :

Philippe REGNIER : « Peut-on avoir des précisions concernant la plus-value de pratiquement 39 000 € de la
grange Bordreuil »

Jean-Pierre PEAUDECEREF : « Il s’agit de la réparation de la chaudiére. La chaudiére a lachée avec le ballon
d'eau chaude. C'est le corps de chauffe et le ballon qui ont dii étre changés complétement ».

Question n° 2
Désignation des représentants de la commune au sein de la Commission Locale d’Evaluation des
Charges Transférées (CLECT)

Le Conseil Municipal , aprés en avoir délibéré :
a la majorité des suffrages exprimés : 21 « pour »
4 « contre » (Antoine LE VILAIN, Christiane KURTZ, Philippe REGNIER, Frédérique BISSONNIER)
e désigne Monsieur Emmanuel RIOTTE, Monsieur Patrick RAVARD, Monsieur Philippe
MARME , membres titulaires au sein de la CLECT ;
o désigne Madame Isabelle CHAPUT, Monsieur Geoffroy CANTAT, Monsieur Arnaud
CHAMPAGNEUX membres suppléants au sein de la CLECT.

Informations et débats :
Philippe REGNIER : « Petite remarque au préalable. Comme nous constatons que 1'opposition n'est pas
représentée dans toutes les désignations, nous voterons contre toutes les désignations. »

Question n° 3
Désignation d’un titulaire et d’un suppléant au sein
de ’association AMORCE

Le Conseil Municipal , aprés en avoir délibéré :
a la majorité des suffrages exprimés : 21 « pour »
4 « contre » (Antoine LE VILAIN, Christiane KURTZ, Philippe REGNIER, Frédeérique BISSONNIER)
e désigne Madame Jacqueline CHAMPION déléguée titulaire et Monsieur Geoffroy CANTAT
délégué suppléant a I’association AMORCE ;
e autorise Monsieur le Maire, ou son représentant, a signer les différents actes nécessaires a
I’adhésion a ’association.

Question n° 4
Désignation des représentant de la Commune au Comité National d’Action Sociale (CNAS)

Le Conseil Municipal , aprés en avoir délibéré :
a la majorité des suffrages exprimés : 21 « pour »
4 « contre » (Antoine LE VILAIN, Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ) ;
e désigne Isabelle CHAPUT en qualité de déléguée élue représentant la collectivité au Comité
Nationale d’Action Sociale ;
e désigne Yoann BONNEFOY agent délégué parmi les membres du personnel devant représenter
la collectivité aupreés du Comité Nationale d’Action Sociale.
e désigne Madame Nadine BIZEAU, correspondant parmi les personnels devant étre un relai de
proximité entre le CNAS et les bénéficiaires ;
o autorise Monsieur le Maire a signer tous les documents se rapportant a la présente délibération.




Question n° 5
Désignation des représentants de la commune au sein
du Centre Hospitalier

Le Conseil Municipal , aprés en avoir délibéré :
a la majorité des suffrages exprimés : 21 « pour »
4 « contre » (Antoine LE VILAIN, Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ) ;
e désigne Madame Isabelle CHAPUT comme deuxieme représentante appelée a siéger au sein du
Conseil de surveillance, étant entendu que Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire, est membre
de droit.

Question n° 6
Présentation du rapport de la Chambre Régionale des Comptes

Le Conseil Municipal prend acte de la tenue d’un débat sur le rapport d’observations définitives de la
Chambre Régionale des Comptes relatif a la gestion de la Commune de Saint-Amand-Montrond pour
les exercices 2020 et suivants et autorise Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document
nécessaire a la mise en ceuvre de la présente délibération.

Informations et débats :

Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire lit le rapport suivant :

« La Chambre Régionale des Comptes (CRC), juridiction financiére indépendante est chargée d’examiner les
comptes publics et d’apprécier la gestion des collectivités, dans un objectif de transparence, de bonne
utilisation des fonds publics et de soutien a I’amélioration continue de 1’action publique locale.

Chaque année, la CRC intervient aupres de nombreuses collectivités dans le cadre d’un programme de controle
établi de maniére régulicre et prévisionnelle. Ces controles permettent d’obtenir un regard extérieur,
professionnel et impartial sur les pratiques de gestion.

Dans le cadre de ses missions de contrdle des comptes et de la gestion des collectivités territoriales, la Chambre
Régionale des Comptes de la Région Centre-Val de Loire a procédé a un examen approfondi de la gestion de
la Commune de Saint-Amand-Montrond sur la période 2020 — 2024.

Par courrier en date du 11 mai 2026, la CRC a transmis a la Commune son rapport d’observations définitives,
lequel est, conformément a 1’article L.243-6 du Code des juridictions financieéres, communiqué aux membres
du Conseil Municipal et inscrit a ’ordre du jour de la s€ance suivante afin que le Conseil en prenne
connaissance.

Dans une démarche constructive, la CRC formule trois recommandations. Elle examinera leur mise en ceuvre
dans un délai d’une année, apres présentation au Conseil Municipal, conformément a I’article 1.243-9 du Code
des juridictions financieres.

Recommandation n° 1 : Adopter une délibération définissant la liste des emplois dont les missions impliquent
la réalisation d’heures supplémentaires et les modalités de suivi et d’indemnisation, conformément aux
dispositions du décret n° 2002-60 du 14 janvier 2002 relatif aux indemnités horaires pour travaux
supplémentaires.

Recommandation n° 2 : Mettre en place un dispositif spécifique de suivi et de controle des financements aux
associations, en exigeant la production des documents requis par la législation et en établissant, le cas échéant,
une tarification en lien avec les colits de fonctionnement des infrastructures mises a disposition.
Recommandation n° 3 : Mettre en place des plans pluriannuels d’investissement (PPI) et

d’entretien (PPE) pour optimiser le pilotage des opérations.

Antoine LE VILAIN : « A vrai dire, votre lecture de ce rapport nous inquiéte. Elle est totalement hors sol. On
dirait que vous parlez d'une autre ville, car la lecture de la Chambre Régionale des Comptes, elle, est beaucoup
plus alarmiste. Vous vous félicitez de n'avoir que 3 recommandations, mais le nombre de recommandations
ne dit rien de la gravité¢ du constat. Et il est sévere. La Chambre décrit d'abord ce qu'elle appelle un effet de
ciseaux.

Nos dépenses augmentent de 5,2 % par an, nos recettes de 3,2 % seulement, mot pour mot, elle parle d'une
dette qui atteint, je cite, le seuil d'alerte, elle consacre tout un chapitre aux marges de manceuvre financieres a
restaurer. Vous vous cachez derriére un soi-disant héritage, mais la Chambre a jugé les années 2020 a 2024.
Votre mandat et lui seul ! Les chiffres simplement. Les frais de réception ont été¢ multipliés par 8 sans
justificatif pour en vérifier l'utilité.




La communication et les frais de représentation ont presque triplé, de 123 000 € a 351 000,00 €. Les frais des
¢lus, leurs indemnités et le collaborateur de cabinet colitent prés de 300 000 € par an. Quand notre
autofinancement, c'est a dire ce qu'il nous reste pour investir et rembourser notre dette, tombe dans le budget
2026 a 519 000 €, ce n'est tout simplement pas possible. La dette est méme devenue si confuse que votre
majorité n'est pas d'accord avec le comptable public sur ce que nous devons, 1 100 000 € d'écart que a ce jour
vous n'étes pas en mesure d'expliquer. Et loin de se restaurer, notre capacité de remboursement ne cesse de se
dégrader depuis 2020, dix ans et demi pour rembourser la dette a votre arrivée, prés de 13 ans en 2024, déja
ce seuil d'alerte, et 43 ans dans votre budget 2026. Année apres année, la méme pente. 43 ans ! Et derriére ces
chiffres, il y a notre quotidien. Tout cet argent dépensé en réception, en communication, en indemnité, c'est
autant qu'il manque pour l'essentiel, la santé, évidemment.

Nul besoin de rappeler la situation catastrophique en termes d'accés aux soins et votre budget 2026 n'y met
méme pas 1 €. Vous ne traitez méme pas les priorités. Une ville qui ne peut plus épargner, ne peut plus agir
pour ses habitants, pour nos écoles, nos commerces, pour que nos anciens vieillissent dignement ici et que nos
enfants choisissent d'y rester. Les Saint-Amandois travaillent, payent leurs impdts, tiennent leur ville debout.
IIs ne sont pas dupes, ils méritent la vérité, pas des mots qui rassurent. Rien de tout cela n'est une fatalité, ce
sont des choix et d'autres choix sont possibles.

Si nous le disons ce soir, ce n'est pas pour diviser ni pour accabler quiconque, mais parce que cette ville est la
ndtre et que nous devons ensemble reprendre la maitrise de notre avenir. Alors nous tirons la sonnette d'alarme
et nous tenons a la disposition de la majorité pour redresser la barre ensemble, car nous ne pouvons pas
attendre. Je vous remercie. »

Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire : « Je vais revenir sur les 1 100 000 de différence avec la DDFIP. La
directrice départementale a été saisie pour une erreur de 1 100 000 qui est du fait de la trésorerie et non pas de
la Ville. Nos chiffres sont bons. Donc la DDFIP est en train de travailler sur le sujet. Ils ont actuellement
identifié¢ un montant de 474 273,21 € qui sont a mettre en plus dans les comptes et ils sont en train de travailler
sur ce 1 100 000. Donc ce 1 100 000 va étre tres bientot identifié en erreur de la DDFIP ».

Antoine LE VILAIN : « Oui c'est 1 100 000 d'euros. Voila, il va falloir faire toute la lumiére la-dessus. La
différence entre 1’ordonnateur donc vous et le comptable public.

Notamment dans les prévisions pour le BP 2026 ou dans le CFU 2025 2024. Voila ¢a entache un petit peu la
lecture des comptes réels donc c'est important. Et je rappelle que la dette établie par 1'ordonnateur, par vous-
méme, est inférieure a celle du comptable. Donc vous avez un bilan de dette qui est 1 100 000 inférieur a celui
du comptable et vous vous basez pour la plupart de vos documents stratégiques, je pense au rapport
d'orientation budgétaire, sur les chiffres ordonnateur et pas comptable et c'est un véritable probleme. »
Philippe RAVARD : « Alors il est vrai que le CFU est un document qui a été délivré par 1'ordonnateur. Pour
autant, le delta dont vous parlez il y a un courrier qui reste a disposition, correspond tout simplement au
passage entre l'ancien régime et le nouveau. C'est a dire quand nous sommes passés delaM 14 ala M 57. 11
y a eu une bascule des chiffres a un moment donné. Et quand la DGFIP a refait la M 57, c'est 1a que I’erreur a
été faite. Mais c'est en cours et il y a une correspondance qui est a votre disposition. »

Antoine LE VILAIN : « Alors je veux bien la correspondance avec plaisir. Juste sur quoi je me base pour dire
que vous étes perdus sur le sujet ? Sur votre courrier Monsieur le Maire a la Chambre Régionale des Comptes,
un courrier qui date de fin mai me semble-t-il, c'est assez récent donc peut étre que vous avez trouvé la réponse
entre-temps mais en tout cas a date avec les documents disponibles en mai vous ne saviez pas d'ou ¢a venait.
Et s'il s'agissait juste d'un probléme de correspondance li¢ au changement de nomenclature comptable, je ne
vois pas pourquoi la Chambre Régionale des Comptes ne I'aurait pas mis en évidence. Mais peut-&tre. en tout
cas je me base sur le courrier de Monsieur le Maire qui est dans le dossier relatif a 1'expertise de la Chambre
Régionale des Comptes. »

Patrick RAVARD : « Cela sera réglé. »

Question n° 7
Avis et propositions indemnitaires de la Commission d’indemnisation amiable suite aux travaux de
requalification de la place de la République

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré :
a 'unanimité des suffrages exprimés : 25 « pour »
e approuve les avis de la Commission d’indemnisation amiable des préjudices économiques liés
aux travaux de requalification de la place de la République ainsi que les montants
d’indemnisation proposés selon le tableau présenté et pour un total de 8 000 € ;



e approuve le contenu des protocoles d’accord transactionnel (documents annexés) ;
e autorise Monsieur le Maire a signer ces protocoles d’accord transactionnel ainsi que tous
documents s’y rapportant.

Informations et débats :

Antoine LE VILAIN : « Je crois qu'on avait déja voté des indemnisations. Je vois qu'il y a des nouveaux
dossiers qui ont été investigués par le GPA. Est-ce qu'il y en a d'autres a venir ? »

Geoffroy CANTAT : « A notre connaissance pour le moment non il n’y en a pas d’autres puisqu'en fait, il y
avait un périmetre précis qui avait été limité. Pour le moment on n'a pas eu de nouvelles demandes. Il y avait
un an de délai a compter de la date de la fin des travaux pour pouvoir faire la demande. Donc il y a encore
quelques mois. Nous avons fait le tour des commergants de ce périmétre. Pour le moment a notre connaissance
il n’y a pas de nouvelles demandes.»

Antoine LE VILAIN : « Ca marche, nous voterons pour. »

Question n° 8
Convention de financement entre la Ville et le Loccal

Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré :
a l'unanimité des suffrages exprimés : 25 « pour »
e valide la convention entre la Ville et le Centre Social « LE LOCCAL » ;
e autorise Monsieur le maire, ou son représentant, a la signer ainsi que tous documents s’y
rapportant.

Question n° 9
Subventions 2026 aux associations : actualisation

Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré :
a l'unanimité des suffrages exprimés : 25 « pour »
e décide d'octroyer la subvention comme proposée ci-dessus ;
e décide d'actualiser le tableau des subventions versées aux associations ;
e autorise Monsieur le Maire ou son représentant a signer tous les documents s'y rapportant.

Informations et débats :

Christiane KURTZ : « Oui, je voulais juste faire une petite remarque. Lors d'une précédente séance ou j'étais
absente, vous avez dit que les associations ont regu les subventions demandées. Or Vie libre avait demandé
3 000 € et n'en aregu que 1 500. Et je pense que Vie libre est quand méme une association importante d'utilité
publique. On est 1a 24 h sur 24 et 7 jours sur 7 ».

Emmanuel RIOTTE, Maire : « Ce qui me dérange, Madame KURTZ c'est que vous soyez membre de
l'association et que vous la défendiez en étant conseillére municipale. C'est important. Vous avez signé une
charte.

Bon je reviens sur les 3 000 € demandés. Les associations demandent une certaine somme et elles n'ont pas
obligatoirement la somme demandée. Apres je suis effectivement ravi qu'il y ait une subvention importante a
Vie libre et on peut effectivement sans probleme les aider encore mieux. Mais nous faisons aussi avec le
budget. Mais Vie libre est une association treés importante. Apres ils n'ont pas fait part de difficulté par rapport
aces 1500 € au lieu de 3 000 €.

Mais je le rappelle, vous étes conseillére municipale, ce n’est pas a vous de parler de vie libre. »

Philippe REGNIER : « Oui, effectivement, je rebondis sur ce que vient de dire Christiane. Effectivement, la
derniere fois, quand on a voté les budgets pour les associations, il avait été dit que toutes les associations ont
recu le montant qu'elles avaient demandé. »

Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire : « Non, pas toutes, non. J'ai dit que peut étre probablement, je n'avais
pas le montant en mémoire, eux avaient eu la somme qu’ils demandaient et ce n'est pas le cas. Mais toutes les
associations n’ont la somme qu'ils demandent bien évidemment. Cela étant, s'ils sont vraiment en difficulté
on les aidera méme avant la fin de 1'année parce qu’il faut les aider. Je suis totalement d'accord avec vous.
Apres il faut que le président vienne nous voir sans probléme. »

Antoine LE VILAIN : « Monsieur le Maire, si je peux prendre la parole, je rejoins une des recommandations
du rapport de la chambre régionale des comptes. On en avait parlé avec Monsieur PEAUDECERF je crois, la




derniére fois. Voila, il faut absolument des critéres d'attribution de subventions pour que ce soit transparent.
Je pense que c'est important et c'est un chantier prioritaire. »

Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire : « Je suis totalement d’accord. Mais bon, j'avais dit effectivement
1 500 € parce que je pensais qu'ils avaient demandé 1 500 €. »

Christiane KURTZ : « Je ne fais pas partie du bureau. Moi, je suis juste sympathisante et je m'occupe des
violences faites aux femmes, ce qui est aussi important. »

Emmanuel RIOTTE, Maire : « Tr¢s, trés honorable. Ok donc si vous n'étes pas au bureau, effectivement je
retire ce que j'ai dit. Bon, il faut que le président vienne me voir s'il y a des difficultés bien évidemment. Puis
on repassera ¢a a un prochain Conseil municipal. »

Question n° 10
Réforme de la fiscalité applicable aux activités économiques implantées dans un quartier prioritaire
de la politique de la ville

Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré :
a l'unanimité des suffrages exprimés : 25 « pour »
e décide de ne pas s’opposer a I’exonération de la taxe fonciére sur les propriétés baties dont
peuvent bénéficier les entreprises implantées dans le QPV.

Question n° 11
Mise en place de fonds de concours aupreés de la Communauté de communes Cceur de France dans le
cadre du projet de création du lotissement le « Grand Pré »

Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré :
a l'unanimité des suffrages exprimés : 25 « pour »
e décide d’accepter la procédure de fonds de concours pour I’opération citée ;
e décide de délibérer en concordance avec la Communauté de communes Cceur de France
conformément a la délibération de son Conseil communautaire ;
e autorise Monsieur le Maire ou son représentant a engager toutes les démarches nécessaires et
signer tous les documents relatifs a cette demande.

Question n° 12
Mise en place de fonds de concours aupres de la Communauté de communes Coeur de France -
Eclairage avec des mats autonomes au chemin champ Grelet

Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré :
a l'unanimité des suffrages exprimés : 25 « pour »
e décide d’accepter la procédure de fonds de concours pour I’opération citée ;
e décide de délibérer en concordance avec la Communauté de communes Cceur de France
conformément a la délibération de son Conseil communautaire
e autorise Monsieur le Maire ou son représentant a engager toutes les démarches nécessaires et
signer tous les documents relatifs a cette demande.

Informations et débats :

Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire : « C'est pour rendre confortable ce chemin et surtout le sécuriser. »
Philippe REGNIER : « On est d'accord que c'est le chemin qui est entre le bassin d'orage et la rue Baclée ?
Clestga ? »

Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire : « Oui c¢’est cela, le long du bassin d'orage, plus le chemin. Il y a des
caméras de vidéoprotection qui protegent tout le site des plateaux et de sortie mais qui de fait, actuellement
n’assure pas le Champ Grelet. Avec la lumiére, ce sera fait. »

Antoine LE VILAIN : « Oui, Monsieur le Maire, déja pour dire qu'on est heureux que vous vous intéressiez a
cette zone, le passage entre le bassin d'orage et la rue Baclée. On en a parlé pendant la campagne, j'ai eu
'occasion de le dire en Commission des finances aussi. Voila, nous pensons que les problémes de sécurit¢,
notamment au parking des cars de Jean Moulin, sont en partie liés a des questions d'aménagement. C'est une
réponse qu'on peut apporter qui nous semble pertinente. Et on avait propos¢ pendant la campagne de créer un
passage pour les mobilités douces, les personnes a pied, les trottinettes, les vélos par la rue Baclée plutot que
tout le monde se concentre et se retrouve par la rue Jean Moulin. Donc voila, je le rappelle ici au Conseil.




Donc je pense que c'est une bonne initiative cet éclairage dans cette rue. Mais il y a encore des choses a faire
bien entendu ».

Question n° 13
Taxe fonciére sur les propriétés baties : exonération des établissements exercant une activité
industrielle, commerciale ou artisanale ou professionnelle non commerciale crées par les entreprises
éligibles situées dans une zone France Ruralités Revitalisation (FRR)

Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré :
a l'unanimité des suffrages exprimés : 25 « pour »

e décide d'instaurer I’exonération de taxe fonciére sur les propriétés baties en faveur des
immeubles situés dans les zones France Ruralités Revitalisation et France Ruralités
Revitalisation « plus » mentionnées aux II et III de I'article 44 quindecies A du code général des
impots et rattachés a un établissement remplissant les conditions pour bénéficier de
I'exonération de cotisation fonciére des entreprises prévue a l'article 1466 G du code général des
impots ;

e autorise Monsieur le Maire, ou son représentant, a signer toute piece ou tout document relatif a
I’exécution de la présente délibération ;

e charge Monsieur le Maire de notifier cette décision aux services préfectoraux.

Question n° 14
Modification du tableau des effectifs

Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré :
a la majorité des suffrages exprimés : 21 « pour »
4 « abstention » (Antoine LE VILAIN, Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ)

e autorise Monsieur le Maire a modifier le tableau des effectifs comme énoncé ci-dessus ;

e autorise Monsieur le Maire a créer, pour la période du 15 juin 2026 au 31 aoiit 2026, 9 emplois
non permanents pour accroissement saisonnier d’activité, sur le grade d’Adjoint Technique, a
temps complet ;

e autorise Monsieur le Maire a signer tous les documents s’y rapportant.

Informations et débats :

Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire : « C'était un avis favorable a I'unanimité des 2 colleges du Comité
Social Territorial Commun. »

Frédérique BISSONNIER : « Oui, déja je voulais vous remercier d'avoir indiqué les départements en face des
suppressions et des créations de postes comme je 'avais suggéré lors d'un précédent conseil, ce qui permet
une meilleure lisibilité pour nous. J'avais une question concernant ce département Patrimoine et Energie, ou
on peut noter la création de nombreux postes pour un seul département. Pour moi, il y a 13 postes créés dans
le département, méme s'il y a 5 mouvements internes, cela ferait 8 postes de créés. »

Philippe MARME : « En fait attention parce qu'ils ont été¢ mis en doublon. Ils sont ouverts sur plusieurs grades
afin de sécuriser les recrutements externes si les mobilités n'aboutissaient pas. Donc on les a sur plusieurs
grades. C'est pour cela que vous les avez en plusieurs fois en fait sur le tableau. »

Frédérique BISSONNIER : « D'accord donc ¢a ne correspond pas a autant de postes de crées. Et du coup
concernant ce département Patrimoine et Energie. Qu'est ce qui fait qu'il y a eu tant de mouvements ? Qu'est
ce qui a été fait dans ce département ? »

Philippe MARME : « On a des départs en retraite et des personnes qui changent aussi de grade. »

Frédérique BISSONNIER : « Nous nous abstiendrons sur le sujet. »

Geoffroy CANTAT : « Il y a aussi, quand méme, un accroissement du travail. Il y a quand méme plusieurs
sujets qui vont arriver, le réseau de chaleur, tout un travail qui va étre fait sur le patrimoine et 1’isolation. Et
ca c'est beaucoup de travail en plus. Mais c'est pour faire des économies a terme. »

Antoine LE VILAIN : « Un petit point, Monsieur le Maire. Comme j'ai eu l'occasion de le dire en commission
des finances, le délai était court, j'en conviens pour les agents. Voila, ce serait bien au regard des préconisations
de la Chambre Régionale des Comptes, de son rapport notamment sur le colit grimpant, dirons-nous des
Ressources Humaines depuis 2020, qu'on ait une vision un peu plus claire sur les créations et les suppressions
de postes. Je sais que ces tableaux d'effectifs c'est une obligation légale, ce n’est pas ¢a que je remets en cause,
mais qu'a chaque fois on ait la véritable création de postes nets ou perte de postes en fonction du cas pour que
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ce soit plus clair pour l'opposition notamment et aussi une estimation d'impact sur la masse salariale. Voila je
pense que ¢a nous permettrait de mieux piloter nos charges sur ce point-1a. C'est pourquoi pour marquer le
coup encore une fois, mais ¢a n'aura pas d'impact sur le vote final, nous abstiendrons cette fois-ci. Et on espére
que pour la prochaine fois, ce sera précis. »

Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire : « En a discuté. Oui tout ne sera pas si simple que ¢a, mais on fera
effectivement au mieux ensemble. »

Question n° 15
Subventions aux associations 2026 supérieures a 23 000 €

Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré :
a l'unanimité des suffrages exprimés : 25 « pour »
e autorise Monsieur le Maire a approuver le programme pluriannuel d’accés a ’emploi titulaire
modifié.

Question n° 16
Inscription au budget des crédits nécessaires pour ’engagement d’un Collaborateur de Cabinet

Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré :

a la majorité des suffrages exprimés : 21 « pour »

4 « contre » (Antoine LE VILAIN, Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ)
autorise Monsieur le Maire a :

e inscrire au budget communal les crédits nécessaires a la création et a la rémunération d’un
Collaborateur de Cabinet ;

e procéder a Pouverture et, le cas échéant, aux ajustements des crédits au chapitre et a I’article
budgétaires correspondants ;

e recruter un Collaborateur de cabinet dans le respect des dispositions des plafonds
réglementaires applicables a compter du ler juillet 2026 ;

e prévoir qu’en cas de vacance dans I'emploi fonctionnel (ou dans le grade retenu en application
des dispositions de ’article 7 du décret précité), le Collaborateur de cabinet conservera a titre
personnel la rémunération ;

e signer tous les documents nécessaires a I’exécution de la présente délibération.

Informations et débats :

Frédérique BISSONNIER : « Je voudrais revenir sur la rémunération en fait. Donc si je comprends bien, selon
le décret cité dans le rapport, on détermine les conditions de rémunération au regard d'un taux maximum de
90% de la rémunération du fonctionnaire territorial titulaire du grade le plus élevé dans la mairie.

Ma question, enfin j'aurais deux questions, ce taux maximum est-il atteint dans le cas de ce recrutement ? Et
la 2¢éme question, a combien cela porte le salaire net annuel de cette personne alors ? »

Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire : « On n'a recruté personne pour l'instant, c'est une ouverture de poste. »
Frédérique BISSONNIER : « Donc on connaitra le montant maximum quand la personne aura été recrutée. »
Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire : « Oui, parce qu'il faudra que 1’on négocie avec lui. Et c'est la regle
dans toutes les collectivités, ce qu'on applique la, c'est la régle. La, on demande au Conseil municipal la
possibilité de recruter, d'ouvrir un poste de collaborateur de cabinet. »

Antoine LE VILAIN : « Monsieur le Maire, il me semble qu'on inscrit au budget des crédits, ce serait bien
qu'on sache quel crédit on a inscrit au budget justement. Bon il n’y a pas trop de surprises je pense, quant au
collaborateur de cabinet, ne faisons pas croire que qu'il y en a une. Voila ce serait bien qu'on sache par souci
de transparence et a vrai dire le fait que ce ne soit pas mentionné, cela montre une certaine géne de votre part.
Si c'était assumé et que c'était un choix politique pleinement assumé, encore une fois trés bien. Allez-y justifiez
le et peut étre que c'est entendable.

Voila, mais en 1'état, on a l'impression que c'est un peu caché. Bon évidemment, cela figurait au budget
précédent, donc on sait quelle est la somme. Voila, on est sur un cott d'environ 80 000 € pour la commune et
au regard de la situation budgétaire décrite dans le rapport de la Chambre Régionale des Comptes et les
préconisations sur la masse salariale, je ne suis pas stir que ce soit bienvenu, voila, mais au moins vous pourriez
agir en toute transparence. C'est tout ce qu'on demande. Voila, merci. »

Philippe MARME : « Cela apparait au chapitre 012 de toute facon. Tous les budgets ont été votés en budget
primitif en début d'année donc en fait on ne va pas dépasser le budget qui a été prévu dés le départ. »




Antoine LE VILAIN : « C’est pour un souci de transparence et de compréhension pour tous les €lus et méme
pour le grand public, parce que ce n’est pas évident de lire un budget primitif, donc a I'évidence vous étes mal
a l'aise avec la rémunération en question ? Ou alors mentionnez 1a nous. »

Philippe MARME : « . Ce sera un agent de la collectivité de toute fagon. Donc vous ne pouvez pas donner les
chiffres des salaires des agents de la collectivité. On ne va pas les donner en public. »

Antoine LE VILAIN : « Alors premicérement, ce n'est pas un agent, c'est un collaborateur, c'est différent au
niveau du droit et deuxieémement de toute fagcon on y a acces vu qu’il y a un seul collaborateur de cabinet, c'est
une ligne budgétaire, c'est assez facile de connaitre la rémunération en question. Voila je répéte un cott de
plus de 80 000 € pour la commune et encore une fois peut étre que c'est justifié Monsieur le Maire et mais on
aimerait bien que vous nous le justifiez justement et que ce soit transparent. »

Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire : « Lorsqu’il sera connu et nommé on en reparlera. »

Question n° 17
Formation des élus municipaux

Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré :
a l'unanimité des suffrages exprimés : 25 « pour »
e décide d’approuver ces dispositions ;
e décide d’inscrire au budget les crédits nécessaires ;
e autorise Monsieur le Maire a signer tous les documents s’y rapportant.

Question n° 18
Désignation d'un référent déontologue pour les élus locaux

Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré :
a l'unanimité des suffrages exprimés : 25 « pour »
e décide de donner son accord sur la désignation de Monsieur Franck DURUISSEAU comme
référent déontologue des élus municipaux conformément aux critéres définis ;
e autorise Monsieur le Maire ou son représentant a signer la convention avec Monsieur Franck
DURUISSEAU et tout document a intervenir sur ce sujet ;
e autorise Monsieur le Maire a avenanter la convention tant de fois que nécessaire au maintien
de la prestation.

Informations et débats :

Antoine LE VILAIN : « Alors je ne sais pas si vous aviez prévu de le faire, mais ce qui serait bien ce serait
d'envoyer a tous les élus un moyen de le contacter justement et de le saisir. Voila je ne crois pas que ce soit
précisé dans le rapport. »

Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire : « Il faudra quand méme passer par le service de la Direction Générale
pour le solliciter mais bien siir ce sera fait. »

Question n° 19
Cession d’une partie de batiment - 3 rue Raoul Rochette

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :
A 'unanimité des suffrages exprimés : 25 « pour »

o décide de céder une partie du batiment cadastré CE 200 selon le plan de découpage, situé 3 rue
Raoul Rochette a 1a nouvelle société dénommée la SCI du grand magasin pour une superficie
d’environ 224 m?, au prix de 70 000 € ;

e autorise Monsieur le Maire ou son représentant a signer ’acte et les documents a intervenir.

Question n° 20
Acquisition de parcelles - Allée de la Fontaine Sainte Madeleine

Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré :
a 'unanimité des suffrages exprimés : 25 « pour »
e décide d’acquérir aupreés de Monsieur Elie ROBIN, les parcelles cadastrées E 32, E 33 et
E 34, d’une superficie totale de 3 215 m?, sises « Montrond », Allée de la Fontaine Sainte
Madeleine, au prix de I’acquisition initiale soit 2 000 € ;
e autorise Monsieur le Maire ou son représentant a signer I’acte et les documents s’y rapportant.
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Informations et débats :

Antoine LE VILAIN : « C'est en rapport avec le point d'apreés évidemment, puisque c'est une opération en 2
temps, donc nous voterons pour. Il n’y a pas de souci. J'ai eu des précisions en commission des finances.

Ce serait bien qu'a l'avenir, dans ce genre d'opérations en plusieurs temps, lorsqu'il faut voir le point d'apres
pour apprécier le point d'avant, un petit rapport soit mentionné et explique I'opération. Ce serait plus digeste
pour les élus. »

Question n° 21
Cession d’une parcelle : Allée des Epousardes

Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré :
a l'unanimité des suffrages exprimés : 25 « pour »
e décide de céder gratuitement a Monsieur Elie ROBIN une parcelle cadastrée BA 20 d’une
superficie de 1 590 m?, sise Allée des Epousardes;
e autorise Monsieur le Maire ou son représentant a signer ’acte et les documents s’y rapportant.

Question n° 22
Acquisition d’une parcelle - rue du Pré Néré — « Rouzaire »

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré :
a l'unanimité des suffrages exprimés : 25 « pour »
e décide d’acquérir aupreés des héritiers de Monsieur Gabriel CAGLIONI, propriétaires de la
parcelle cadastrée B 439 d’une superficie de 85 m?, située rue du Pré Néré « Rouzaire », au prix
total de 1 700 € ;

e autorise Monsieur le Maire ou son représentant a signer I’acte et les documents s’y rapportant.

Question n° 23
Plan départemental de protection des foréts contre les incendies du Cher 2026-2036

Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré :
A I'unanimité des suffrages exprimés : 25 « pour »
e décide de donner un avis favorable au plan départemental de protection des foréts contre les
incendies pour la période 2026-2036 ;
e autorise Monsieur le Maire ou son représentant a signer les documents a intervenir.

Informations et débats :

Antoine LE VILAIN : « Alors je profite de ce point qui porte sur la prévention au changement climatique,
puisque les incendies seront de plus en plus fréquents, pour rappeler que quand on parle de changement
climatique, on parle d'atténuation, de réduire nos émissions de gaz a effet de serre et d'adaptation. S'adapter
aux conséquences du changement climatique. Donc notamment aux fortes chaleurs, aux épisodes caniculaires
qui seront de plus en plus fréquents.

J'avais parlé en commission des finances du protocole en cas de canicule, je pense qu'il faudrait développer
un véritable, en tout cas le formaliser si ¢a n'existe pas, plan de prévention canicule ou le communiquer peut-
étre aux €lus, avec un des moyens de communication. Bon, ¢’étaient les éléments de la préfecture, vous m'avez
répondu Madame la premicre adjointe, mais un peu plus en amont, dans la vague de chaleur et aussi en
'adaptation, il y a les effets du changement climatique notamment, ce sont les crues de plus en plus fréquentes.
Et notamment beaucoup d'habitants du canal, enfin proche du canal, qui subissent les conséquences de ces
crues de plus en plus fréquentes. Et voila, il faut que la ville s'y adapte évidemment. Et je pense qu'il serait de
bon ton, si ce n'est pas le cas déja, d'avoir un plan d'adaptation pluriannuel pour la ville. »

Isabelle CHAPUT : « Monsieur LE VILAIN, du coup je vais faire réponse a tous, de ce qu'on a pu se dire
mardi, a savoir qu'effectivement la préfecture peut lancer des plans d'alerte. Toutefois, en ce qui concerne le
CCAS, nous avons effectivement un plan canicule et nous n'attendons pas les consignes de la préfecture, mais
déja en amont nous contactons nos personnes fragiles, identifiées pour voir comment cela se passe. La
conversation, nous permet de définir un peu I'état dans lequel elles peuvent se trouver. On demande si elles
ont des besoins, on demande si elles s'hydratent correctement. Il y a tout un questionnaire qui est fait avec ces
personnes et qui sont questionnées. Mais encore une fois, bien en amont de l'alerte préfectorale. On sait
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généralement, on suit la météo, on sait que si c'est annoncé sur une semaine, des les premiers jours, on prend
contact avec elles. »
Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire : « La Police Municipale le fait également. »

Question n° 24
Cession de trois logements : 1 & 8 rue Louis Bréguet et 13 rue Honoré de Balzac
par la SA France Loire

_Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :
a l'unanimité des suffrages exprimés : 25 « pour »
e donne un avis favorable a la cession de ces trois logements ;
e autorise Monsieur le Maire ou son représentant a signer les documents s’y rapportant.

Question n° 25
Tarifs 2027 de la Taxe sur la Publicité Extérieure (TPE)

Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré :
a 'unanimité des suffrages exprimés : 25 « pour »
e décide de valider I'application des tarifs a compter du ler janvier 2027 ;
e autorise Monsieur le Maire ou son représentant a signer les documents a intervenir

Question n° 26
Modifications tarifaires du Département Petite Enfance — Jeunesse — Scolaire -Parentalité

Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré :
A l'unanimité des suffrages exprimés : 25 « pour »
e décide de fixer le montant de la caution a I’ « éco-cup » a un euro ;
e valide ces nouveaux tarifs ;
e autorise Monsieur le Maire, ou son représentant, a signer tous documents a intervenir.

Question n° 27
Modification du Réglement de Fonctionnement de la restauration scolaire — des Activités Périscolaires
et Extrascolaires — du transport et mise en place d’une « charte de bonne conduite »

Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré :
a l'unanimité des suffrages exprimés : 25 « pour »
e décide d’adopter le Réglement de Fonctionnement des restauration scolaires — des temps
périscolaires et extrascolaires et des transports ;
e adopte la mise en place d’une charte de bonne conduit
e autorise Monsieur le Maire ou son représentant, a signer ces documents.

Informations et débats :

Christiane KURTZ : « Sur la charte de bonne conduite qui me parait tout a fait cohérente, je regrette cependant
qu'on ne fasse pas du tout allusion au harcelement, qui est quand méme un probléme actuel dont on parle
beaucoup, dont on ne fait pas état et donc il serait peut-€tre bon aussi de sensibiliser les enfants et les parents
a ce probléme-la. Eventuellement de nommer un référent auquel les parents ou les enfants pourraient s'adresser
en cas de probléme, pour avoir une réponse, pour étre écouté et entendu. »

Mélanie GROSBOT : « Le harcélement commence par des menaces qu'on ne tolére pas du coup dans la
Charte. On anticipe justement la montée de tout ¢a. »

Christiane KURTZ : « Il est important pourtant que le mot soit cité. »

Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire ; « Mais ce qu'on peut faire, c'est effectivement prendre contact avec
vous de par votre expérience et votre expertise. On va la voter et on peut considérer qu’en rajoutant une partie
harcélement, la charte sera adoptée. On va la voter comme elle est 13, mais avec une modification qu'on pourra
apporter avec vous sur cette idée de harcelement. »

Antoine LE VILAIN : « Je vous fais confiance, mais j'aimerais bien la lire quand méme avant. »

Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire : « Je pense que si Madame KURTZ est impliquée dedans... »
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Antoine LE VILAIN : « Oui, mais mé€me pour tous les €lus, c'est bien que tout le monde puisse y jeter un coup
d'ceil et qu'on fasse les choses. »

Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire : « Je fais ¢a pour qu'on gagne du temps, ¢a peut étre fait rapidement. »
Antoine LE VILAIN : « Oui mais je pense que c'est important, ce n’est pas une critique, mais sur ce genre de
choses c'est vraiment important. Voila que ce soit clair et net .... »

Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire : « Si ce n’est pas clair avec Madame KURTZ, je ne comprends plus. »
Antoine LE VILAIN : « Ce n’est pas la question. Vous le savez trés bien. Pouvez la re-rédiger ? On va voter
celle-ci, elle peut étre amendée, modifiée, revotée. Voila que ce soit clair pour tous les élus qu'on ait la nouvelle
charte dans sa version définitive. »

M¢élanie GROSBOT : « Alors on veut que les parents, les enfants signent ce document des la rentrée. Pour
qu'ils aient conscience qu'il y ait des régles. Vous voyez ce dossier-1a ? C'est tout ce qui s'est passé cette année
dans les cantines et pas du harcélement, mais des insultes. Violence aussi bien entre enfants mais énormément
envers les animateurs. »

Isabelle CHAPUT : « Je me permets de préciser aussi car c'est important, 1'utilité en fait d'avoir un document
qui peut étre annex¢é mais qui ne sera pas le méme parce qu'attention lorsque 1’on a des protocoles harcélement,
il y a des regles, il y a des textes réglementaires, sur lesquels on doit s'appuyer. Donc ce n’est pas simplement
un protocole que nous on souhaite mettre en place. Il faut s'appuyer vraiment sur une réglementation, parce
que cela peut étre opposable. »

Christiane KURTZ : « Je rappelle aussi que le harcelement, ce n'est pas obligatoirement de la violence, ce
peut étre de la violence verbale, psychologique, ce n’est pas que de la violence physique. »

Isabelle CHAPUT : « La définition est claire ! Il s'agit bien d'un fait répétitif. C'est quand méme la premiere
notion qui désigne ce qu'est un harcelement. »

Antoine LE VILAIN : « Je n’avais pas conscience que le prochain Conseil Municipal effectivement est apres
la rentrée, donc j'entends dans ce cas-la. Dans ce cas trés concret et qui est un peu un contre-exemple par
rapport a ce qui pourrait se passer pour une autre délibération, j'entends que 1’on considere qu'elle soit votée
aprés modification, sous condition évidemment qu'elle soit envoyée a tous les €lus et que personne ne
manifeste d'opposition. Mais voila, c'était pour revenir sur le principe. Si jamais on était amené a refaire
d'autres choses dans le méme genre, je pense que c'est bien que cela soit resoumis au Conseil a chaque fois. »
Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire : « Madame KURTZ, on va vous recontacter rapidement ».

Question n° 28

Convention de partenariat entre la Ville de Saint-Amand Montrond et I’école Saint-Joseph-Jeanne
d’Arc

Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré :
a l'unanimité des suffrages exprimés : 25 « pour »

e décide de valider la convention de partenariat formalisant les conditions de financement par la
Ville des dépenses de fonctionnement des classes maternelles et élémentaires de I’école Saint-
Joseph-Jeanne d’Arc ;

e autorise Monsieur le Maire, ou son représentant, a signer la convention triennale ainsi que tous
documents s’y rapportant.

Informations et débats :

Antoine LE VILAIN : « Qu'est-ce que vous entendez par toute petite section ? »

Isabelle CHAPUT : « Ce sont des enfants qui ont moins de 3 ans. »

Antoine LE VILAIN : « D'accord, le financement de 1'enseignement privé c'est défini par arrété préfectoral.
Par ailleurs c'est la loi, c'est obligatoire. Mais est-ce que ¢a porte aussi sur cette toute petite section ? »
Isabelle CHAPUT : « Je pense, cela est mis en place depuis les années 2000. Sur Saint Amand, je me souviens,
que cela est apparu au cours du mandat de 2001 a 2008. Voila, ¢a fait plus de 25 ans et on est sur des secteurs,
ce n’est pas généralisable partout, mais sur certains secteurs ou on peut le mettre en place.

Et encore plus dans des secteurs comme le QPV..., ou 14 on va vraiment inciter l'accueil des enfants des toutes
petites sections, les plus jeunes possibles qui viennent tres tot a 1'école. »

Antoine LE VILAIN : « Oui je ne parlais pas de leur existence. Mais le fait que ce qu'on soit obligé, que la
collectivité soit obligée de financer I'année de ces enfants-1a dans le privé, comme la loi 1'oblige. »

Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire : « Le contrdle de 1'égalité n'a jamais retoqué. »
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Antoine LE VILAIN : « Non, ¢a pourrait €tre 1égal mais pas obligatoire. C'est cela que je demande. Ce n’est
pas le cas a I'école publique par exemple. En tout cas a Saint Amand, il n’y a pas de toute petite section. »
M¢élanie GROSBOT : « On a fait des demandes, mais elles ont été refusées. Voila pourquoi il n’y a pas de
toute petite section. »

Antoine LE VILAIN : « Je ne critique pas ¢a. Ce que je veux dire, c'est le fait de financer une toute petite
section avec de l'argent public dans une école privée. C'est comment dire, jouer contre I'école publique, entre
guillemets, et si c'est obligatoire, je I'entends, c'est la loi, on le voit avec plaisir, mais si c'est optionnel, c'est
une autre question. »

Isabelle CHAPUT : « Je vous indique que 'accueil des toutes petites sections peut se faire également dans le
public. »

Antoine LE VILAIN : «Oui bien sir, mais encore une fois, est-ce que c'est obligatoire ? Est-ce que la loi
I'impose comme pour les enfants de maternelle, de primaire, méme collége, lycée, pour I'enseignement privé
sous contrat, ou est-ce que c'est optionnel ? Voila parce nous pensons que c'est défavoriser le public au profit
du privé, et on sait qu'il y a des questions de ségrégation sociale qui représentent des enjeux trés importants
sur ces sujets-la. Donc voila, si c'est optionnel, au moins que I’on ait toutes les informations pour voter en
toute conscience. »

Arnaud CHAMPAGNEUX : « Alors moi je vais prendre le relais quand méme sur ce point.

11 faut savoir aujourd'hui quand on parle des trés petites sections, c'est a dire que 1'école est ouverte a partir de
3 ans. Et il faut savoir que des enfants qui sont nés en fin d'année au mois de décembre, aujourd'hui pour éviter
toute problématique au niveau de leur intégration dans les €coles, il est proposé en effet qu'ils rentrent des le
mois de septembre a 2 ans et demi et donc du coup c'est ce laps de temps et c'est aussi pour les enfants une
intégration dont il faut tenir compte. Et la deuxiéme chose aujourd'hui ou vous parlez en effet de différence
entre 1'école publique, 1'école privée, il faut savoir que 1'école privée, elle est accessible a tous et a tout moyen
et a tout niveau également de quotient familial car il y a des choses qui sont misent en place. Et je pense qu'en
fin de compte, en tout cas @ mon avis, ce n’est pas une question sur ce sujet-la. »

Antoine LE VILAIN : « Je pense qu'il y a d'autres questions quand méme. Il y a des questions de carte scolaire
notamment et de sélection des éleves, ce que le privé peut faire et pas le public. Mais ce n’est pas le sujet. Ce
que je veux dire et ce n’est pas une question piege, est-ce que c'est une obligation ou pas ? Et nous considérons
qu’en l'absence de cette information, on ne dispose pas de toutes les informations pour prendre une décision
en conscience concernant le vote. »

Question n° 29
Approbation du plan de récolement décennal 2026-2035 du musée Saint-Vic

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :
a l'unanimité des suffrages exprimés : 25 « pour »
e approuve le plan de récolement décennal du musée Saint-Vic (document annexé) ;
e autorise le Maire, ou son représentant, a signer tous les documents relatifs au récolement de ces
collections ;
e autorise le Maire, ou son représentant, a prendre toute mesure relative a la mise en ceuvre de la
présente délibération.

Question n° 30
Convention de partenariat pour la mise en ccuvre d’une action de sensibilisation — Descentes du Cher

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :

A 'unanimité des suffrages exprimés : 25 « pour »
e approuve la convention entre la Ville et ’abbaye de Noirlac — Centre culturel de rencontre ;
e autorise le Maire, ou son représentant, a la signer ainsi que tous documents s’y rapportant.

Informations et débats :

Philippe REGNIER : « Oui, une petite remarque. Bon, c'est une trés bonne initiative. Des personnes nous ont
dit qu'elles avaient essay¢ de les faire les années précédentes et il n’y avait pas assez de personnes, donc cela
a été annulé donc on maintient l'activité a partir de combien de personnes ?

Jean-Pierre PEAUDECEREF : « Alors c'est moi qui l'avait fait annuler parce qu’il n’y avait que 3 personnes et
que cela faisait mobiliser 5 personnes du service. On leur a donc proposé d'aller a la date suivante ».

13



Question n° 31
Tarification de I’Ecole municipale des sports 2026-2027

Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré :
a l'unanimité des suffrages exprimés : 25 « pour »
e décide d’adopter la proposition de tarification 2026-2027 ;
e autorise Monsieur le Maire ou son représentant a signer les documents y afférents.

Informations et débats :

Antoine LE VILAIN : « Oui, alors ce sera de la méme teneur qu'en Commission des finances, mais c'est pour
que tout le monde, tous les conseillers soient informés et le public aussi, ainsi que le procés-verbal. Voila, je
pense que c'est une trés bonne initiative, méme si je regrette un peu l'ancien format Gisep qui faisait intervenir
les associations directement et qui était une porte d'entrée pour de nombreux enfants. De nombreux parmi
nous. Vous m'aviez répondu en Commission des finances que de moins en moins d'associations jouaient le
jeu. Peut-étre que justement conditionner les subventions au fait de jouer le jeu, ¢ca pourrait étre une solution.
D’ou encore une fois I'importance du conditionnement et d'une grille de critéres transparente pour l'attribution
des subventions. Et nous avions proposé¢ pendant la campagne et je le refais ici publiquement, de faire la méme
chose pour la culture aussi, je pense que ce serait de bon ton de I'¢tudier ».

Question n° 32
Candidature de la collectivité dans le cadre de la campagne 2026 de ’opération « Si on plantait ?».

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré :
A l'unanimité des suffrages exprimés : 25 « pour »
e valide le bon de commande ;
e autorise Monsieur le Maire a signer le dossier de demande de subvention auprés du Pays Berry
St Amandois, ainsi que tous documents s’y rapportant.

Informations et débats :
Antoine LE VILAIN : « Juste pour faire remarquer que c'est la région qui finance le dispositif, voila, merci la
Région. »

Question diverse :

Philippe REGNIER : « Nous avons ¢été contacté par des riverains qui nous ont dit que depuis le
réaménagement de la place de la République, une partie de cette place est utilisée comme voie de circulation
pour accéder a la rue des Victoires. Le trafic dans cette rue a sensiblement augmenté puisque des personnes
stationnant sur cette partie de la place ne peuvent en ressortir qu'en I'empruntant. Récemment, le changement
de sens de circulation de la rue Lamarque oblige les riverains a emprunter le parking de la place de la
République ou la rue d’Iéna pour rentrer chez eux. Cette rue est trés étroite et il y a un manque de visibilité
notoire a sa sortie. Sauf information contraire, pendant les foires d'Orval, la rue Lamarque et la rue des
victoires ne seront accessibles qu'en passant par la rue d'léna, avec les risques que cela comporte.
Qu'envisagez-vous pour améliorer cette situation ?

Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire : « Oui lors de la transformation de la place de la République, le sujet a
été évoqué. Le sujet des foires d'Orval avec la possibilité pour les riverains, du court Froment jusqu'a la rue
Lamarque de pouvoir accéder dans la rue des Victoires a contresens. Donc il est prévu que la rue Foy change
de sens. Nous avons prévu de la changer de sens pour les foires d’Orval, mais je pense que dans 1'organisation
du changement de la rue Lamarque, il est possible qu'elle soit définitivement changée de sens pour permettre
de prendre la rue Fradet jusqu'a la rue Barbusse. Mais cela avait été largement débattu et étudié, effectivement,
pour les riverains de ce secteur. Il n’y a pas eu d'information parce qu'en fait ¢a va passer en commission de
circulation prochainement. Et la décision du changement de sens de la rue Lamarque, cela avait été fait par la
commission de circulation avant les élections, en fin d'année 2025. La commission de circulation va se réunir
et c'est un sujet qui va étre effectivement d'actualité. Mais la rue d’Iéna est effectivement trop étroite. La rue
Foy le permettra. »
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Philippe REGNIER : « Donc vous confirmez que la place de la République sera complétement fermée ? Donc
pour accéder rue des Victoires, il faudra passer par la rue d’Iéna ou par la rue Foy si vous la changez de
sens. 7 »

Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire : « C'est ¢a . »

Philippe REGNIER : « Les riverains auraient aim¢ étre consultés avant. »

Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire : « Cela sera fait. Ils seront consultés avec la commission de circulation,
inévitablement. »

L’ordre du jour étant terminé, et plus personne ne demandant la parole, Monsieur le Maire léve la séance a
20 h 01 et précise la date du prochain Conseil Municipal qui se tiendra le jeudi 17 septembre 2026.

Saint Amand Montrond, le 11 juin 2026

Le secrétaire de séance Le Maire

Jean-Pierre PEAUDECERF Emmanuel RIOTTE

L’intégralité du texte des délibérations peut étre consultée sur la borne publique a I’accueil de I’Hotel de Ville
et sur le site internet de la Ville a compter du 16 juin 2026.
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

Membres . . Date de la Affichage de la
. Présents Pouveirs Absent . .
en gxercice convocation convocation |
25 24 ‘ / 1 10 septembre 2026 J 10 septembre 2026

Point n° 3 - Compte-rendu des décisions prises en application de I’article L. 2122-22
du Code Général des Collectivités Territoriales

P e aae e L

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoftroy
CANTAT, Brigitte MERCIER, Rapha&él FOSSET, Mélanie GROSBOT, IJean-Pierre
PEAUDECERF, Arnaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV, Valérie
CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINTERES, Philippe SAINT-GENEST,
Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN, Frédérique
BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité¢ des membres en
exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :
ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-132-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomenclature
5.2

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L. 2122-22,
1.2122-23 et L. 2121-29 ;

Vu les délibérations du Conseil Municipal en date du 9 avril 2026 portant délégations données par
le Conseil Municipal 8 Monsieur le Maire ;

Vu le rapport du Maire ;
Vu Madame Valérie CASSIOT, Conseillére municipale, rapporteur entendu ;
Considérant que le Maire doit rendre compte des décisions prises en vertu de I’article L. 2122-22

du Code Général des Collectivités Territoriales a4 chacune des réunions obligatoires du Conseil
Municipal ;

Le Conseil Municipal prend acte de la communication des décisions prises depuis le Conseil
Municipal du 11 juin 2026 par Monsieur le Maire en application de Particle L. 2122-22 du
Code Général des Collectivités Territoriales (document annexé).

POUR EXTRAIT CONFORME,
Le secrétaire de séance Le Maire
\ 4
Jean-Pierre PEAUDECERF Em maﬁ*ul.i BIOTTE

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-132-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Annexe compte-rendu des décisions

MARCHES PUBLICS ET ACCORDS-CADRES — PROCEDURE FORMALISEE

= TRANSPORTS REGULIER ET PONCTUEL

Lot n° 1 : Transport régulier

Entreprise Montant maximum du marché (pour 4 ans)
TRANSARC MICHAUT 320 000,00 € HT
18200 Saint-Amand-Montrond 352 000,00 € TTC

Lot n° 2 : Transport ponctuel

Entreprise

Montant maximum du marché (pour 4 ans)

TRANSARC MICHAUT
18200 Saint-Amand-Montrond

210 000,00 € HT
231 000,00 € TTC

MARCHES PUBLICS ET ACCORDS-CADRES - PROCEDURE ADAPTEE

=  AMENAGEMENT DU LOTISSEMENT LE GRAND PRE

Lot n° 1 : Voiries et réseaux divers

Entreprise Montant total du marché
COLAS FRANCE 773 481,30 € HT
18000 Bourges 928 177,56 € TTC

Lot n° 2 : Espaces verts

Entreprise Montant total du marché
TERIDEAL TARVEL 182 109,35 € HT
94150 Rungis 218 531,22 € TTC

MARCHES PUBLICS ET ACCORDS-CADRES — AVENANTS

= TRANSPORT URBAIN DE PERSONNES

Entreprise Objet Montant estimatif de
I'avenant
TRANSARC - Suppression de la navette Pépita les - 5338, 71 €HT
MICHAUT lundis de juillet et aolt 2026 - 5872,58€TTC




18200 Saint-Amand-
Montrond

* FOURNITURE, INSTALLATION, MAINTENANCE ET _EXPLOITATION DE _MOBILIER _URBAIN
PUBLICITAIRE ET NON PUBLICITAIRE

Entreprise Objet Montant de I'avenant
GIRODMEDIAS - Prolongation de la durée du marché | Pas d’incidence financiére
39400 Morbier jusqu’au 30 avril 2027

PLANIFICATION URBAINE ET VILLE DURABLE - DROIT DE PREEMPTION
URBAIN

- Arrété n° 535 du 10 juillet 2026 relatif a I’exercice du droit de préemption urbain — Parcelle
cadastrée BO 180 d’une superficie de 106 m? située 10 rue de la Liberté a Saint-Amand-
Montrond.

DEMANDES DE SUBVENTION

- Décision n° 82 du 1° juin 2026 portant demande de financement — Création d’éclairage —
Tranche ferme Lotissement Les Grands Prés, aupres du :
- SDE pour un montant d’aide de 11 697,34 € HT (50,00 %)

- Décision n° 83 du 1* juin 2026 portant demande de financement — Création d’éclairage —
Tranche optionnelle Lotissement Les Grands Prés, aupres du :
- SDE pour un montant d’aide de 32 067,41 € HT (50,00 %)

- Décision n° 122 du 24 juin 2026 portant demande de financement pour 1’achat d’un véhicule 9
places pour le Département Petite Enfance/Jeunesse/Scolarité/Parentalité aupres de :
- la CAF pour un montant d’aide de 18 000,00 € (60,00 %)

- Décision n° 123 du 24 juin 2026 portant demande de financement une animation du Comité
Animation Jeunes — Découverte du Karting aupres de :
- la CAF pour un montant d’aide de 7 300,00 € (75,73 %)

- Décision n° 124 du 8 juillet 2026 portant demande de financement pour le poste Chef de projet
Petites Villes de Demain aupres de :
I’ ANCT pour un montant d’aide de 15 300,31 € (50,00 %)
- la Banque des Territoires pour un montant d’aide de 7 650,16 € ( 25,00 %)

- Décision n° 125 du 20 juillet 2026 portant demande de participation dans le cadre de
I’opération « Si on plantait pour demain » aupres du :
- Pays Berry Saint-Amandois pour un montant d’aide de 2078,24 € TTC
(50,00 %).



Décision n° 127 du 19 aoit 2026 portant demande de subvention pour la requalification et la
renaturation de la Place de la République — Abroge la décision n°152 du 23/11/2025 aupres de :

I’Etat (Fonds Vert) pour un montant d’aide de 517 641,60 € HT (24,1 %).

I’Etat (Agence de 1’eau) pour un montant d’aide de 649 440,00 € HT (30,2 %).

la Région Centre-Val de Loire pour un montant d’aide de 86 000,00 € HT
(4,00 %).

le Département du Cher pour un montant d’aide de 400 000,00 € HT (24,1 %).

La Communaut¢ de communes Cceur de France pour un montant d’aide de
62 719,40,00 € HT (2,9 %).

AUTRES

Décision n° 126 du 10 aotit 2026 concernant des virements de crédits n°1/2026
Il a été décidé de procéder au virement de crédits suivants afin d’ouvrir des crédits au chapitre
concerné pour comptabiliser le versement d’avances sur marchgés :

l Budécl Section | Imputation | Chapitre Montant |

| Principal | investissement 2152 \ 21 22000 € '

e 1 > 1 o —— ‘
Principal | investissement 238 | 23 ] +22 000 €

DELIVRANCE DE CONCESSIONS FUNERAIRES

2 décisions concernant la délivrance de concessions dans le cimetiére « Les Mdriers » ;
6 arrétés concernant le renouvellement de concessions dans le cimetiere « Les Miriers ».



Délibération n®133 Page 2026/211

— Le Maire soussigns, certifie que le présent acte regu par le représentant
SAINT-AMAND [ MONTROND | de |'Etat le , et publié le est exécutoire.
e it o b P
Mise en ligne sur le site internet de la Ville Ie :

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

Membr-es Présents Pouvoirs Absent Dl .la Affichage (.ie ha
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Point n° 4 - Délégations données par le Conseil Municipal au Maire.

T

1.’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre a dix-huit heures, le Conseil Municipal de
la Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguli¢rement, réuni salle des Actes de la
Mairie, lieu ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE,
Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Isabetlle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION,
Geoffroy CANTAT, Brigitte MERCIER, Raphaél FOSSET, Mélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Amaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV,
Valérie CASSIOT, Isabelie BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe
SAINT-GENEST, Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE,
Antoine LE VILAIN, Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ
formant la majorité des membres en exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR : /

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-133A-DE
Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomtenclature
5.5.1

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L. 2121-29,
1..2122-22 et L.2122-23:

Vu la délibération du § avril 2026 portant le numéro 23 ;

Vu les délibérations du 10 décembre 2020, 7 octobre 2021, 8 décembre 2022 et 4 décembre
2025 annexées ;

Vu la Commission des finances consultée sur la question lors de sa séance du mardi 15
septembre 2026 ;

Vu le rapport du Maire ;
Vu Madame Sandrine KOSTADINQOV, Conseillére municipale, rapporteur entendu ;

Considérant que suite a la délibération du 9 avril 2026, la Préfecture du Cher a informé la
Collectivité que la délégation accordée par le Conseil Municipal nécessite d’étre précisée sur les
points suivants pour étre réguliérement mise en ceuvre :

« 16° intenter au nom de la commune les actions en justice ou de défendre la commune dans les
actions intentées contre elle, dans les cas définis par le conseil municipal, et de transiger avec
les tiers dans la limite de 1 000 € pour les communes de moins de 50 000 habitants et de
5 000 € pour les communes de 50 000 habitants et plus ». La délibération précise que le conseil
municipal donne délégation pour ester en justice dans tous les domaines et tous les niveaux
d’instances. Toutefois, les juridictions ne sont pas déterminées. Ainsi il est proposé par la
Préfecture de Cher de préciser « devant toutes les juridictions en 1% et dernier ressort ou en 1%
ressort ».

« 19° De signer la convention prévue par U'avant-dernier alinéa de l'article L. 311-4 du code de
H'urbanisme précisant les conditions dans lesquelles un constructeur participe au coiif
d'équipement d'une zone d'aménagement concerté el de signer la convenlion prévue par le
troisiéme alinéa de l'article L. 332-11-2 du méme code, dans sa rédaction antérieure & la loi n°
2014-1635 du 29 décembre 2014 de finances rectificative pour 2014, précisant les conditions
dans lesquelles un propriétaire peut verser la participation pour voirie et réseaux ». La
deuxiéme partie de I’alinéa portant sur la faculté de contribuer aux colits de participation pour
voirie et réseaux (PVR) ne peut figurer sur la délégation selon la Préfecture du Cher, ce
dispositif ayant été abrogé par 'article L. 332-11-2 du code de I'urbanisme. Cette mention
figurant toujours dans ’article L.2122-22 du CGCT cela engendre ces erreurs courantes.

Considérant que la Préfecture du Cher a également demandé le retrait du point 23 :

« 23° De prendre les décisions mentionnées aux articles L. 523-4 et L. 523-5 du code du
patrimoine relatives a la réalisation de diagnostics d'archéologie préventive prescrits pour les
opérations d'aménagement ou de travaux sur le ferritoire de la commune et de conclure la
convention prévue & l'article L. 523-7 du méme code ». Cet alinéa permet la réalisation de
diagnostics d’archéologie préventive pour les opérations d’aménagement. Cette compétence
visée aux articles L. 523-4 et L. 523-5 du code du patrimoine ne peut étre exercée que par les
collectivités dotées d’un service d’archéologie. Ce dernier n’a ainsi pas lieu de demeurer aux
termes de la délégation de pouvoirs.
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Considérant que les décisions & prendre en vertu de la présente délibération, pourront €tre
signées pas le Maire ou en son absence par le 1% Maire-adjoint ou les Maires-adjoints en
fonction de leur délégation.

Aprés en avoir délibére,
DECIDE

« d’approuver les modifications ci-dessus sur les délégations données 2 Monsieur le
Maire ;

e d’abroger la délibération du 9 avril 2026 portant le numéro 23 ;
o d’approuver les délégations données 3 Monsicur le Maire pour la durée de son
mandat en tenant compte des modifications signalées, toutes les délégations

figurant en annexe de ce rapport {(document annexé) ;

+ d’autoriser les subdélégations comme mentionné ci-dessus.

VOTE : @ lunanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

POUR EXTRAIT CONFORME,

Le secrétaire de séance Le Mai

g
4
i

=

& 1 o
/
Jean-Pierre PEAUDECERF = Em nyzm_ml' RIOTTE
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Annexe

Délégations données par le Conseil Municipal au Maire

1° Arréter et modifier l'affectation des propriétés communales utilisées par les services publics
municipaux et de procéder a tous les actes de délimitation des propriétés communales ;

2° Fixer, dans la limite d’une augmentation ou d’une diminution de 25 % par an des tarifs existants, les
tarifs des droits de voirie, de stationnement, de dépdt temporaire sur les voies et autres lieux publics et,
d’une maniere générale, des droits prévus au profit de la commune qui n’ont pas un caractere fiscal, ces
droits et tarifs pouvant, le cas échéant, faire I’objet de modulations résultant de 1’utilisation de procédures
dématérialisées.

S’agissant de nouveaux tarifs, ils devront étre fixés par le Conseil municipal ;

3° Procéder a la réalisation des emprunts destinés au financement des investissements prévus par le
budget, dans la limite des crédits d’emprunt inscrits au dit budget et aux opérations financiéres utiles a la
gestion des emprunts, y compris celles de couvertures des risques de taux et de change et prise de
décisions mentionnées au III de I’article L. 1618-2 et au a de ’article L.2221-5-1, sous réserve des
dispositions du ¢ de ce méme article, et de passer a cet effet les actes nécessaires ;

4° Prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le réglement des marchés
et des accords-cadres ainsi que toute décision concernant leurs avenants, lorsque les crédits sont inscrits

au budget ;

5° Décider de la conclusion et de la révision du louage de choses, pour une durée n'excédant pas douze
ans ;

6° Passer les contrats d'assurance et accepter les indemnités de sinistre y afférentes ;

7° Créer, modifier ou supprimer les régies comptables nécessaires au fonctionnement des services
municipaux ;

8° Prononcer la délivrance et la reprise des concessions dans les cimetieres ;
9° Accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges ;
10° Décider 1'aliénation de gré a gré de biens mobiliers jusqu'a 4 600 euros ;

11° Fixer les rémunérations et régler les frais et honoraires des avocats, notaires, huissiers de justice et
experts ;

12° Fixer, dans les limites de I'estimation des services fiscaux (domaines), le montant des offres de la
commune a notifier aux expropriés et répondre a leurs demandes ;

13° Décider de la création de classes dans les établissements d'enseignement ;
14° Fixer les reprises d'alignement en application d'un document d'urbanisme ;

15° Exercer, au nom de la commune, les droits de préemption définis par le code de I'urbanisme, dont
la commune est dé¢légataire (zones U, AU et Na), dans la limite du territoire de la commune ;
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16° Intenter au nom de la Ville les actions en justice ou défendre la Ville dans les actions intentées contre
elle quels que soient le domaine et le niveau d’instance, y compris en se portant partie civile et de transiger
avec les tiers dans la limite de 1 000 € devant toutes les juridictions en 1¥ et dernier ressort ou en 1¢
ressort ;

17° Régler les conséquences dommageables des accidents dans lesquels sont impliqués des véhicules
municipaux, dans la limite fixée par le Conseil Municipal: montant maximal de
5000 €.

18° Donner, en application de I'article L324-1 du code de I'urbanisme, l'avis de la Ville préalablement
aux opérations menées par un établissement public foncier local ;

19° Signer la convention prévue par le quatriéme alinéa de l'article L311-4 du code de l'urbanisme
précisant les conditions dans lesquelles un constructeur participe au colt d'équipement d'une zone
d'aménagement concert€ ;

20° Réaliser les lignes de trésorerie sur la base d'un montant maximum de 350 000 € par année civile ;

21° Exercer ou déléguer en application de ’article L214-1-1 du Code de 'urbanisme, au nom de la
commune et dans le périmétre de I’ORT, instauré par délibération du Conseil Municipal en date du 10
décembre 2020, modifié par délibérations en date du 7 octobre 2021, 8 décembre 2022 et du 4 décembre
2025, le droit de préemption défini par l'article L214-1 du méme code ;

22° Exercer au nom de la commune le droit de priorité défini aux articles L.240-1 a L.240-3 du code de
I’urbanisme, dans les conditions suivantes : montant maximal de 150 000 € ;

23° Autoriser, au nom de la commune, le renouvellement de 1'adhésion aux associations dont elle est
membre ;

24° Demander a tout organisme financeur, 1’attribution des subventions en investissement et en
fonctionnement d’un montant maximum de 900 000 euros ;

25° Procéder au dépdt des demandes d’autorisations d’urbanisme relatives a la démolition, a la
transformation ou a I’édification des biens municipaux sur des biens d’une superficie inférieure a 1000
m?.

26° D'ouvrir et d'organiser la participation du public par voie électronique prévue au I de l'article L. 123-
19 du code de I'environnement ;

27° D'autoriser les mandats spéciaux que les membres du conseil municipal peuvent étre amenés a exercer
dans le cadre de leurs fonctions, ainsi que le remboursement des frais afférents prévus a l'article L. 2123-
18 du présent code ;

Considérant que les décisions a prendre en vertu de la présente délibération, pourront étre signées pas le
Maire ou en son absence par le 1" Maire-adjoint ou les Maires-adjoints en fonction de leur délégation.


http://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do;jsessionid=540FBABB7D6E3853D80AC6ABD41A45A4.tpdjo07v_1?cidTexte=LEGITEXT000006074075&idArticle=LEGIARTI000006815289&dateTexte=&categorieLien=cid
http://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do;jsessionid=540FBABB7D6E3853D80AC6ABD41A45A4.tpdjo07v_1?cidTexte=LEGITEXT000006074075&idArticle=LEGIARTI000006815428&dateTexte=&categorieLien=cid
http://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do;jsessionid=540FBABB7D6E3853D80AC6ABD41A45A4.tpdjo07v_1?cidTexte=LEGITEXT000006074075&idArticle=LEGIARTI000006815136&dateTexte=&categorieLien=cid
http://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do;jsessionid=540FBABB7D6E3853D80AC6ABD41A45A4.tpdjo07v_1?cidTexte=LEGITEXT000006074075&idArticle=LEGIARTI000006815033&dateTexte=&categorieLien=cid
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

Membr.es Présents Pouvoirs Absent Deiside I N | Affichage (.ie a
en exercice ‘ convocation convoeation
25 I 24 | 1 10 septembre 2026 | 10 septembre 2026

Point n° 5 - Octroi de la protection fonctionnelle @ Monsieur le Maire en
application de l'article L.2123-35 du Code Général des Collectivités
Territoriales

e i i e

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de
la Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la
Mairie, lieu ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE,
Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION,
Geoffroy CANTAT, Brigitte MERCIER, Raphaél FOSSET, Mélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Arnaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV,
Valérie CASSIOT, lsabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe
SAINT-GENEST, Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE,
Antoine LE VILAIN, Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ
formant la majorité des membres en exercice,

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF
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Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 2123-35 ;
Vu le rapport du Maire ;

Vu Monsieur Philippe MARME, 2¢™¢ Maire-adjoint, rapporteur entendu ;

Considérant que par courrier en date du 5 juin 2026, Monsieur le Maire a sollicit¢ auprés de
Madame la Premiére Maire-adjointe le bénéfice de la protection fonctionnelle prévue par l'article
L.2123-35 du Code Général des Collectivités Territoriales, a la suite d'outrages dont il indique
avoir été victime dans l'exercice de ses fonctions.

Considérant qu’il ressort de cette demande que des propos tenus sur les réseaux sociaux par un
administré en 2024 sont susceptibles de constituer des outrages dirigés contre Monsieur le Maire
en sa qualité de dépositaire de l'autorité publique. A la suite de ces faits, Monsieur le Maire a
déposé plainte pour outrage & personne dépositaire de l'autorité publique. Une audience devant le
tribunal correctionnel est annoncée a une date prochaine.

Considérant que l'article L.2123-35 du Code Général des Collectivités Territoriales dispose
notamment que :
Le maire et les autres membres du conseil municipal bénéficient, a l'occasion de leurs
fonctions, d'une protection organisée par la commune conformément aux régles fixées par le
code pénal, les lois spéciales et le présent code.
11 prévoit également que :
La commune accorde sa protection au maire lorsqu'il est victime de violences, menaces ou
outrages a I'occasion ou du fait de ses fonctions. Elle est tenue de réparer, le cas échéant,
I'intégralité du préjudice qui en est résulté.
Cet article institue ainsi une obligation pour la commune, des lors que les faits présentent un
lien direct avec I'exercice des fonctions de I'élu et qu'aucune faute personnelle détachable de
I'exercice du mandat ne peut lui étre reprochée.

Considérant que la protection fonctionnelle a notamment pour objet :

» d'assurer la défense des intéréts de I'élu victime ;

> de prendre en charge les frais de procédure et d'assistance juridique nécessaires a sa
défense ;

» de permettre la réparation intégrale des préjudices subis lorsqu'ils trouvent leur origine
dans l'exercice des fonctions électives ;

» de garantir le libre exercice du mandat municipal et le bon fonctionnement des
institutions locales.

Considérant qu’en l'espéce, les faits invoqués par Monsieur le Maire trouvent directement leur
origine dans I'exercice de son mandat.

Considérant que les propos litigieux, selon les éléments portés a la connaissance de la
commune, sont intervenus dans un contexte lié & ses fonctions de maire et ont conduit celui-ci &
déposer plainte pour outrage & personne dépositaire de l'autorité publique.
I apparait ainsi que les conditions posées par l'article 1.2123-35 du CGCT sont réunies :

> les faits sont directement liés a U'exercice des fonctions de Maire ;

> Monsieur le Maire est personnellement visé en raison de sonmandat

;
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% une procédure judiciaire est engagée.

Considérant que conformément & Darticle L. 2123-35 du Code général des collectivités
territoriales modifié par la loi n® 2025-1249 du 22 décembre 2025, la protection fonctionnelle
est garantie aux élus victimes doutrages & I'occasion ou du fait de leurs fonctions. Cette
protection est désormais accordée de plein droit une fois deux formalités exécutées :
» Information des membres du conseil municipal ;
> Envoi de la preuve de cette information au représentant de I’Etat dans le département
dans un délai de dix jours francs suivant la réception de la demande par la collectivité.
Cette information doit ensuite étre portée & l'ordre du jour de la séance suivante de
’organe délibérant.

Considérant que dans ces conditions, la commune est tenue d'assurer la protection fonctionnelle
de son Maire sachant que toutes les étapes de la procédure ont été suivies a savoir :
» Monsieur le Maire a adressé sa demande de protection le 5 juin 2026 ;
» Madame la 1¢re Maire adjointe a accusé réception de la demande le 5 juin 2026 ;
» Les membres du conseil municipal ont été informés de cette demande par mail le
15 juin 2026 ;
» Monsieur le sous-préfet a été informé de cette procédure le 15 juin 2026.

Considérant que cette information doit ensuite étre portée a I'ordre du jour de la séance

suivante du conseil municipal. En conséquence, I’information suivante est transmise ce jour
aux membres du Conseil Municipal.

Le Conseil Municipal prend acte de cette information.

Jean-Pierre PEAUDECERF
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REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

Date de la Affichage de la

Membr'es Présents Pouvoirs Absent : X
en exercice convocation convocation
25 24 ‘ / 1 | 10 septembre 2026 | 10 septembre 2026

Point 6 - Rapports annuels d’activités 2025 : SPL « Les 1000 lieux du Berry »,
SOMAREP, CINEODE.

i et s e b i b

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

Pl

PRESENTS :
Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy

CANTAT, Brigitte MERCIER, Raphaél FOSSET, Mélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Arnaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV,
Valérie CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-
GENEST, Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN,
Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité des
membres en exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF
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Nomenciature
1.2.5

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond ;
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 2121-29

Vu la loi Mazeaud n® 95-127 du 8 février 1995 modifiant la loi Sapin n® 93-122 du 29 juin 1993 ;

Vu Particle L. 1411-3 du Code Général des Collectivités Territoriales en application de la loi
n® 2002-1 du 2 janvier 2002, obligeant les concessionnaires a produire chaque année un rapport
permettant aux collectivités délégantes d’apprécier les conditions d’exécution du service public ;

Vus les rapports annuels d’activités 2025 de la SPL « Les 1000 lieux du Berry », délégataire du
camping, de la société SOMAREP, délégataire pour I’exploitation des marchés, foires et fétes
foraines, de la société¢ CINEODE, délégataire pour la gestion du cinéma, ci-joints ;

Vu la Commission des finances informée sur cette question Jors de sa séance du mardi
15 septembre 2026 ;

Vu le rapport du Maire ;
Vu Monsieur Geoffroy CANTAT, 4™ Maire-adjoint, rapporteur entendu ;

Considérant que I’examen de ces rapports est mis a I"ordre du jour de la séance du Conseil
Municipal le plus proche ;

Le Conseil Municipal prend acte de la communication de ces rapports (documents annexés).

POUR EXTRAIT CONFORME,
Le secrétaire de séance Le Maire

Jean-Pierre PEAUDECERF
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En application des dispositions législatives, tout concessionnaire produit chague année un rapport d'activité de l'année écoulée.
C'est donc en application de l'article 1. 3131-5 du Code de la Commande Publique que le présent rapport est établi au titre de Fannée 2025.

La réalisation de ce rapport répond ainsi aux principes de gesticn du service public des marchés forains, de transparence et d'évaluation des
pelitiques publiques.

Les visuels figurant dans le present document ont une vocation exclusivement graphique destinées a faciliter la lecture du rapport.
lls ne sauraient étre interprétés comme une représentation fidéle des marchés, des commergants, des agents ou des équipements affectés au
service.

— — _
Ce rapport annuel contient des informations économiques, financiéres et des stratégies commerciales ou industrielles protégées de
sorte gqu'il n'est pas communicable aux tiers en I'état {Article L311-6 du Code des relations entre le public et I'administration).

Toute demande de communication devra préalablement &tre soumise a la société SOMAREP afin que les données protégées soient
occultées.
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La société SOMAREP est une entreprise frangaise familiale specralisee dans la gestlon mgamsatlon et l'exploitation de marchés forains et de
manifestations commerciales sur le domaine pubhc _ -

Fondée en 18689, elle bénéficie d'une expesti'se-*if‘:f;tb%ique et reconnue dans I'accompagﬁément des ‘collectivités territoriales pour la création, le
développement et la gestion durable des marchés urbains.

La sociéte intervient sur l'ensemble des compaosantes nécessaires au bon fanctionnemept d'un marché : organisation administrative, gestion des
commergants, perception des droits de place, logistique aperationnelle, propreté des sites, mise en place du tri sélectif, ainsi que ¢oordination
des animations et événements assoiés.

Elle propose également des prestations completes pour l'organisation de manifestations commerciales-et événementielles telles que brocantes,
marchés thématiques, marchés de Nogl, marches de FArt, foires et événements pramaotionnels, avec une prise en charge globale incluant la
communication, la logistique et 'exploitation.

Structurée autour de plusieurs départemnents spécialisés — marchés, manifestations, marketing et communication, propreté, audit et formation
— la société SOMAREP s'appuie sur des éi]yipas experimentees et des moyens techriques adaptés, garantissant une gestion rigoureuse et
continue des sites qui lui sont confiés, '

Elle accompagne de nombreuses collectivités locales sur fensemble du territolre national et s’inscrit'dans une démarche de service public de
proximité, visant a assurer la qualité, la sécurité et I'attractivité des marchés au I:rénéﬂce des usagers, des commergants et des territoires.
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1.1 Réeglementation et administration
des marches - Généralités




La Ville de Saint-Amand Montrond accueille un marché forain :

Mardi Mercredi Vendredi Samedi Cimanche

Matin

Apres-midi

Ce document eet confidentiel. Toute communication, méms partislle, nécessite Fapprobation de la SAS SOMAREP ]




L'administration et la gestion d'un marché forain répondent a un ensemble de régles incontournables ou variables en fonction des conditions
contractuelles et des caractéristiques du marche.

Un contrat de délégation de service public liant la Ville au délégataire donne les conditions d’exploitation du marché forain.

Un reglement du marché, prit par arrété municipal, encadre 'organisation des tenues de marché : horaires et droit d'occupation du domaine
public, droit de déballage, hygiéne et nettoyage, sancticns, etc...

La Ville met en place une Commission tripartite du marché présidée par le Maire, composée de représentants de la Municipalité, du délégataire
et des commergants.

Elle se réunit autant de fois que nécessaire afin de pouvoir traiter des différents dossiers liés a la gestion du marché ({travaux, demandes de
places, animations, sanctions, ...).

Le délégataire vérifie tous les ans les documents administratifs (kbis, attestations d'assurance, carte de commercant non sédentaire) et
technigues {conformité des stands sous halle} des commercants qui déballent sur le marché.

Sur le plan pratique, le délégataire met a disposition du marché une équipe professionnelle qui s'occupe de la gestion et de la commercialisation
des emplacements du marché et est un interlocuteur dynamique avec les services de la Ville et les commercants.

Le personnel s'attelle a surveiller la bonne tenue du marché : placement des commergants volants, respect des alignements, respect des
horaires reglementaires et suivi des regles d'hygiene et de salubrité des stands conformément aux normes européennes.

Enfin un gestionnaire administratif s'occupe du relationnel administratif avec la Ville et les commercants.

Ge document est confidentiel. Toute communication, méme partlelle, nécessite Papprobation de fa SAS SOMARER 8




1.2 Les commerc¢ants
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Le marché de Saint-Amand-Montrond est un marché sous halle situé Cours Manuel.
il a lieu tous les mercredis et samedis matin.

ALDAROSO / GROSBOIS

GAMBADE

GUILLEMAIN

PAROTTE

PROTHON

Prénom

Elisabeth

Adrien

Lisette

Michel

commercants abonnés cumulés
annuel
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' commergants volants en moyenne

[1
£

[1
L
+
L3

Mouvement des commercants abonnés en 2025

Métrage Commerce Date entrée
3 TRAITEUR
t
3 FROMAGES
3 AQUAPONIE 03/09/2025
3 PRODUIT ANTILLAIS 01/03/2025
10 BOULANGERIE

Ce document est confidentiel. Toute communication, méme partielle, nécessite 'approbation de la SAS SOMAREP

Date sortie

30/07/2025

29/11/2025

30/04/2025
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Liste des commergonts abonnés

Frénom Métrage Commerce Date entrée Date de sortie
PARQOTTE Lisette 3 PRODUIT ANTILLAIS 01/03/2025
GUILLEMAIN Adrien 3 AQUAPONIE 03/09/2025
ALBERT 9 HUITRES ET COQUILLAGES
ALDAROSO / GROSBOIS Elisabeth 3 TRAITEUR 30/07/2025
BALLOT Sophie 17 PATISSERIE
BREUVIL Philippe 7 FROMAGES DE CHEVRE
BROUTARD Jjulien G VOLAILLES
BUCHARD Sebastien 26 PRODUITS BIO
CHALLET Jonathan 8 MARAICHER
COFFIN 18 BOUCHERIE
CRETEAU Cedric 4 BOULANGERIE
DA SILVA CABRITA Gilda 21 PRODUITS BIO
CouGY Anne sophie 28 BOUCHERIE
DROULERS Sebastien 7 PATISSERIE
DURIN Julien 8 FROMAGES

| Cu documant gat sonfidentiel. Toute cor inication, méme partielle, nécessite I'approbation de ta 5AS SOMAREP




Liste des commergants abonnés

Prénom Métrage Commerce Date antrée
GAMBADE 3 FROMAGES
GUILLAUDEAU Jean christophe 40 POISSONNERIE B
HURBE Guy 26 ' FROMAGES -
LEPEE Louis 10 MIEL
MASTRAGOSTINO Luciano 8 PRODUITS ITALIENS
MUNOZ Marion 15 f PRODUITS FERMIERS
NARDQ Carlo 17 PRCDUITS ITALIENS
PIRCT Julien 28 BOUCHERIE N
PORCHERON Olivier 24 FRUITS ET LEGUMES N ) J{
PORCHERON Qlivier 6 OLIVES - EPICES J’ “
PROTHON Michel 10 BOULANGERIE :
PUTHINIER Agnes 6 FROMAGES DE CHEVRE
RATEL Philippe 10 FROMAGES —
ROBINET Cyril 28 VOLAILLES
THERET Michel 12 FRUITS ET LEGUMES

Ce documant est confidentiel. Toute communlcation, méme partiells, nécessite I'approbation de Ja SAS SOMAREP ]

Date de sortie

29/11/2025

30/04/2025
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VOLAILLES AQUAPONIE

6.7% 3.3%

PRODUITS
ITALIENS
5.7%

PRODUITS
FERMIERS
33%

BOUCHERIE
0%
PRODUITS BIO
6.7%
IIII
PRODUIT
ANTILLAIS
3,3%
POISSONNERIE
3,3%
FROMAGES

13,3%

OLIVES - EPICES
3.3%

HUITRES ET DE CHEVRE
COQUILLAGES FRUITS ET 6,7%
13% LEGUMES
’ 6,7%

Ce document sst confidentiel, Toute communication, méme partielle, ndcessite Fapprobation de Ja SAS SOMAREP |
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l Ce document est confidentlel. Toute communication, méme partielle, nécessite Fapprobation de 1a SAS SOMAREP
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Liste des commergants volants le mercredi

Commerce Nembre

B.O.F 1

FRUITS ET LEGUMES 1

I Ceo document est confidentiel. Toute communication, méme partielfe, nécessita Fapprobation de l2 SAS SOMAREP
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Liste des commergants volants le samedi

Commerce

ACCESSGIRES DECORATION

ACCESSOIRES TELEPHONIE

ARTICLES MENAGERS

BAZAR

BIJOUTERIE FANTAISIE

BOULANGER -PATISSIER

CO/DVD

CHARCUTERIE

CHAUSSURES

COSMETIQUES ET HYGIENE

COUTELLERIE

EPICES

FLEURISTE

FRIPERIE

FRUITS ET LEGUMES

Nombre

Liste des commercants volanis le somedi

Commerce

GADGETS

JOUETS

LINGE DE MAISON

LINGERIE

LIVRES/PAPETERIE

MARCQUINERIE

MATELAS

MERCERIE

MEUBLES

MIEL

CUTILLAGE

SOLDERIE

TAPIS

TISSUS

TRAITEUR

Nambre

Liste des commercants valants te samedi

Commerce

VAISSELLE

VETEMENTS ENFANTS

VETEMENTS FEMMES

VETEMENTS HOMMES

Co documant est confidentiel. Toute communication, méme partiells, nécessite approbation de la SAS SOMAREP

Nambre
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17



1.3 Le personnel

Ce document est confidentiel. Toute communication, méme partiells, nécessite approbation de fa SAS SOMAREP : 1 8




Organigramme de la société

PRESIDENT

Directeur Général
Directeur Exécutif
Direction Direction Ressources Direction Direction
Financiere Humaines Administrative Juridique
Département Département Département Département
Deéveloppement Durable Marketing Audit & Formation Propreté
Département Départerment Département Département
Evénementiel Information et digitalisation Véhicules des Marchés

| Ce document est confidentiel, Toute communication, meme partielie, ndcessite "approbation de la SAS SOMAREPR |

SERVICES
GPERATIONNELS

+ Services
techniques

*» Placiers

* Quvriers
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Liste du personnel affecté

Poste

PETIT JEAN BORET Eric Placier

SAUTIER Eliane

Personnel d'entretien

L Geo documant est confidentlel. Toute communication, méme partiells, nécessita Papprobation de la SAS SDMARELI

Nombre heures [ mais

52

26
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1.4 L’attestation d’assurance

Ce document 25t tonfidentiel, < icati
Toute commt n, méme partielte, nécessite I'approbation de la SAS SOMAREPR 21




SR CE R T Assaraoce ot Bangiae
RERCHN MOARLL Gt & RS SOEHES
SRR OE LS LUE
SO0 CHOLEY LE W0
Tul 1 OF 2T SIS ER
g Rerewtopriv@acy i
EAS SOMAREP
I RUE BASSAND
75116 PARLS
ATTESTATION D’ASSURANCE
N AT e A
wirk i FL AT G Respoasabilité Civile
e L9 sociéd AIA BERCIER MOUILLON EF ASSOCIES attests que Massé:
iptok v et AS SOMANEP
IR IRUE BASSAND
TEII6 PARIS
L2 contre los eonsdy péceninires da {2 Responsabifind Civle qul powrrait
3k suite de dommages caurls g thers park " 199555950
ks el
Loa prifeitde comveries $ant:
GESTION DE RARCHES, MALLES, HETTOVAGE, ORGANISATION DE BROCANTES, GESTION
DEMPLACEMENT O FETES FORMINES

La prdsente sttestation o8t délivrée pous fyive waloi = que de dreit.

Elle n'impligue quiune presnmpition de Lerantie of ne sauralt oo aucun Cas engager

L Lo signala debrors des Bmites des ol et conditions do cootrat
Easspanct sarquel ils se dfdcent

Edl et valabli poost Ia pétinde allant de 1o dik s ta prochaing &2t da
contrat, woit DLFDAF2006, ot sous if o e des primes o

5l 3 Chaisy be fioi ie 07 jondier 2025

Pour Tasmeniur

@S

Ce document est confidential. Toule communication, méme partiells, nécessite I'approbation de fa SAS SOMAREP
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"DEUXIEME PARTIE
COMPTE-RENDU FINANCIER

Ce document ast confidential. Toute communication, méme partielle, nécessite Papprobation de 1a 5A5 SOMAREP ]
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2.1 Tarifs et redevance

[ Ce document est confidentiel. Toute communization, méame partislle, nécessite Fapprobation de Ja SAS SOMAREP 24




Les tarifs appliqués sont les suivants :

tMarchés hebdomadaires, Foires mensuelles, Eveénements

ponctuels

Commercants, exposants divers (par marché}

Abonnés :

Intérieur e m?

Extérieur le m?

Taxe développement durable (par tenue)

Non abonnés ;

Intérieur le m?

Extérieur le m?2

Taxe développement durable {par tenue)

Forfait animation {(abonnés et voiants)

Industriels Forains

En dehaors des foires d'Orval

Tous emplacements {par m?}

Voitures de tourisme et camionneties

Caravanes et camions

0,63

0,55

1,19

0,74

0,67

1,19

10 % du montant des
droits de place HT

0,5

1,37

2,69

Marchés hebdomadaires Foires mensuelles. Evénements

ponctuels

Foires d'Orval (pour la durée de ces Foires)

Commercants et exposants divers

Le metre linaire pour une profondeur maximate de 3 métres

industriels forgins : le m?

Place de la Républigue

Cours Fleurus et Manuel et Place )-Girault

Accés & I'espace d'accueil de Billeron (pour la durée des Foires

d'Qrval}

Grande caravane

Petite caravane

Tracteurs

Durant les foires d'Orval, les foires et marchés, hors
nérimetre

Véhicule / jour

Voitures de tourisme et camionneties

Caravanes et camions

Taxe développement durable

[ Ce do 1t est confi

tiel. Toute communication, méme partieile, nécesshte Papprobation de la SAS SOMAREP

5,55

20,36
10,94

gratuit

1,37
2,69

1.22
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En 2025, le poste redevance est chiffré ainsi

Période Montant

Ter trimestre 2025 10 181,24€
2eme trimestre 2025 10 181,24€
3éme trime;tre 2025 " 10 181,24€
4éme trimestre 2025 10 181,24€

TOTAL 40 724,96€

Ce document est confidentiel. Teute communication, méme partiells, nécessite 'approbation da ta SAS SOMAREP I

26



EEMENAL T

mll.:li"-

2.2 Les dépenses d’animation

Ce document est confidontiel. Toute communication, méme partielle, néceasite lapprobation de la SAS SOMAREP 27




Nous percevons une participation publicitaire aupres de tous les commercants du marché afin de financer les animations
qui ont pour but de dynamiser le marché et fidéliser la clientéle.

Mois Recettes HT Dépenses HT
SOLDE 2024 2227,21€
Janvier 173,99€
Février 205,41¢€
Mars 228,43€
Avril 220,85€ |
Mai 189,64€
Juin 145,77€
Juillet 228,70€
Aolt 230,59€
Septembre 205,28€
Octobre 176,16€
Novembre 207,03€
Décembre 206,76€
TOTAL 4 645,82¢ 0,00€
SOLDE 2025 4 645,82¢€

Ce document est confidentlel. Toute communication, méme partielle, nécesslte Papprobation de la SAS SOMAREP ]

28



LUNIr L6 @ s -
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Janvier
Février
Mars
Avril
Mai
Juin
Juillet
Aolt
Septembre
Octobre
Novembre
Décembre

TOTAL

Recettes TTC du marché

Abonnés

3497,77€
3487,77¢€
3 606,63€
3606,63€
3512,78€
3512,78€
3512,78€
3464,97¢€
3512,78¢€
3512,78¢€
3512,78¢
346497€

42 215,42€

Volants

755,50¢€
1381,20€
1711,04€
1492,96€
2214,89€
1429,75€
T 727,42€
1867,51€
1337,54¢€
157851€
1388,14€
1 448,65€

18 333,11€

Ce document est confidentiel. Toute communication, méme partielle, nécessite Papprobation de 1a SAS SOMAREP

4 253,27€
4 878,97€
5317,67€
5 099,59¢
5727,67€
4 942,53€
5 240,20€
5332,48€
4 850,32¢€
5091,29¢€
4 900,92¢€
4913,62€

60 548,53€

30



Recettes TTC des Foires d'Orvo!

Mois

Recettes

Foire d'Orval 20/10
Pré Billeroﬁ
Féte Foraine

Foire

TOTAL

5 783,79€
1726,51€
6 633,61€
6 082,31€

20 226,22€

I Ce document gst fidentiel. Toute comm

ication, méme partlelle, ndcessite Papprobation de 12 SAS SOMAREP
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RECETTES DEPENSES

Comparatif COI“paratif
2025/2024 2025/2024
CA BRUT TTC 76 242¢€ 80 774€ 4532€ CARBURANT 86€ 219€ 133€
PETIT MATERIEL 59€ 0€ -59€
REDEVANCES 39 777€ 40 725€ 948€
ASSURANCES 735€ : 860€ 125€
CA TTC NET 36 465€ 40 049€ 3 584¢€
L FRAIS DE SIEGE 2 139¢ 2 392€ 253¢
RECETTES HT 23 758€ 26 579€ 2821€ COUT DES [
SALAIRES 1425€ 1596€ 171€

INDIRECTS

COMPTE DE RESULTAT

TRANSPORT ET

DEPLACEMENT 1148€ 613€ -536€

Comparatif

2025/2024

IMPOT (FONCIER 45€ 42€ 3¢
TP)
RESULTATS -6 139€ -3 115€ 3024€

SALAIRES 24 259€ 23 872¢ -287€
TOTAL DEPENSES 29 897€ 29 694¢€ -203€

Ce document est confidentiel. Toute communication, méme partielie, nécessite 'approbation de la SAS SOMAREP [ 32




La répartition des postes de dépenses

Les « frais siéges » sont répartis selon les contrats, en fonction d'une clef de répartition. Ces frais représentent I'ensemble des frais qui ne
peuvent étre affectés de maniére directe & un contrat donné. lis représentent : les salaires du siége, la comptabilité, les loyers, les frais
administratifs, etc...

Le poste « assurances » est egalement réparti en fonction d'une clef de répartition. Ce poste comprend l'assurance responsabilité civile, ainsi
que l'assurance des halles en elles-mémes, et des véhicules inhérents aux marchés (bennes a ordures).

CARBURANT
25000€

20000 €

SALAIRES 15000€ ASSURAMCES
10000€
N€

0€

IMPOT {FONCIER TP} FRAIS DE SIEGE

TRANSPORT ET COUT DES SALAIRES
DEPLACEMENT IHDIRECES

| Ca document est confidential. Toute communication, méme partielle, nécesslte Fapprobation de la 5AS SOMAREP 33




Comparatif 2025/2024

Les recettes du marché de Saint-Amand-Montrond sont en hausse par rapport a l'année 2024.
Quant aux dépenses, elles sont restées stables entre 2024 et 2025.
En effet, certains tels que le transport et déplacement ainsi que les salaires sont en baisse.
o Pour le poste transport et déplacement, cela correspond aux déplacements de la direction sur la Ville,

¢ Quant aux salaires, cela correspond a une moindre provision de congés payés.

Les frais siege et colt des salaires indirects sont calculés en fonction d'un pourcentage du chiffre d'affaires, leur hausse est corrélative a celle
des recettes.

Ce document est confidentiel. Toute communication, méme partlells, nécessite 'approbation de fa SAS SOMAREP
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PREAMBULE

La commune de Saint-Amand-Montrond a confié a la SPL « Les mille lieux du Berry », par contrat de délégation de service public, la gestion et
I'exploitation du camping municipal.

Le contrat de Délégation de service public a pris effet le 01/01/2022. Le terme est fixé au 31 décembre 2034.



>:- 1 BILAN DES
" ACTIVITES

Sont présentés:

- La saison et les chiffres clés
- Les séjours

- Les ventes annexes

SPL 1000 LIEUX DU BERRY Rapport du
délégataire 2025



CAMPING

CANAL DE

e BERRY

SAINT-AMARD-MONTROND

01.1 LA SAISON ET LES CHIFFRES CLES

LE CHIFFRE D’AFFAIRES 2025

La saison 2025 s’inscrit dans un contexte plus contrasté que la
précédente. Malgré une ouverture maintenue dés le printemps, plusieurs

40000

35000

30000

25000

20000

15000

facteurs techniques et conjoncturels ont pesé sur les performances globales !

du camping, avec une légere baisse du chiffre d'affaires et de la durée
moyenne des séjours. Toutefois, I'exploitation a su s’adapter face aux
difficultés rencontrées.

Le début de saison a été fortement perturbé par dimportantes
problématiques techniques liées a la construction du nouveau bloc sanitaire.
L'impossibilité de respecter le planning initial a nécessité la mise en place de
solutions sanitaires provisoires et a entrainé un décalage de I'ouverture du
camping au 11 avril. Cette situation a eu un impact direct sur I'activité, avec
une baisse de 50 % du chiffre d’affaires en avril. Néanmoins, la mise en
ceuvre de ces solutions a permis d'assurer I'accueil des clients.

= Analyse des résultats financiers et fréquentation :

= L’évolution du CA est contrastée selon les périodes et les
typologies d’hébergements. Les résultats des lodges sont en
progression confirmant I'attractivité de ce type d’hébergement.
En revanche l'activité marque un net ralentissement au mois
de juillet, toutes typologies d’emplacements confondues.

= Lafréquentation est en trés légére baisse.

= La durée moyenne des séjours est en baisse sur 'ensemble
de la saison. Cette diminution s’explique par un cumul de
facteurs : conditions climatiques estivales marquées par de
fortes chaleurs, nuisances du voisinage (bruits, dégradations
d'équipements, sentiment d'insécurité) et impact sur le confort
ressenti par les clients. Ces éléments ont conduit a des
séjours plus courts et a une réduction du panier moyen, suite
notamment a des réductions accordées en compensation des
nuisances.

= Les taxes de séjour reversées sur le territoire s'élévent a 2,5
k€ et ne sont pas intégrées dans le CA.

=  Communication et satisfaction client:

= Community management: La communication digitale a été
assurée tout au long de la saison afin de maintenir la visibilité
du camping et de soutenir 'activité. La satisfaction globale de
la clientéle est également restée stable grace a l'implication
soutenue des équipes ainsi qu'aux actions promotionnelles
mises en ceuvre.

5000

0

CA global par mois

35962
36254
34593
2710
628
17367 19439 14902
17069 16736
161
156 143
126
9047 887
745
d |
avril mai juin juillet aout  septembre
W 2023 m2024 m2025
Proportion par typologie de séjours
= Emplacements nus  ® Locatifs
Evolution du chiffre d'affaires
150 000 129000 127 000
100 000 79000
50 000
0
2023 2024 2025

CHIFFRES CLES

Nombre de séjours :
Nombre de nuits :
Nombre de nuitées :

2 545 (+ 2%)
4803 (-2%)
9959 (-3,5%)

SPL 1000 LIEUX DU BERRY Rapport du

délégataire 2025



01.2 LES SEJOURS

Evolution du nombre de séjours Lodges

LES LOCATIFS toilés
Le chiffre d’affaires des locatifs se monte a 64,5 k€ pour 574 séjours et 1197 100
nuits. %
80
70
Mobil-homes 60
46 k€ de chiffre d'affaires pour 226 séjours et 620 nuits, soit une baisse de 6 50 4143
% par rapport a 2024. Cette évolution s’explique par une diminution de la 40
durée moyenne des séjours, passée de 3,45 a 2,74 nuits. Les clients sont 30
donc restés moins longtemps, mais I'impact sur le chiffre d’affaires a été 20
partiellement compensé par une hausse du prix moyen par nuit. 10
0
Hébergements toilés : . o . & & & & <
19 k€ de chiffre d’affaires pour 342 séjours et 577 nuits, soit une progression » v &@
de 11 %. Cette croissance s'accompagne d’une intensification de I'activité, R

avec 88 séjours supplémentaires par rapport a 'année précédente.

W 2024 m2025

Evolution du nombre de nuits MH

160 147151

140
120 110114 110
10 94 90
8
6
A
2

Avril Juin Juillet Aot Septembre

O O O O O o

W 2024 m2025

Evolution du nombre de nuits emplacements

LES EMPLACEMENTS NUS

1200 961 100663
1000 1 804

Avec un CA de 54 k€, les emplacements nus ont accueilli 1978 800 565 559
séjours pour 3603 nuits. 600 >4 44484

400

200 I

0 . |
= SR
S &
R

W 2024 m2025

Evolution du nombre de séjours emplacements

700
600 509
500
400 303
200
100 .
0 |

Avril Juillet Aot  Septembre
l2024 H 2025

SPL 1000 LIEUX DU BERRY Rapport du
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01.3 LES VENTES ANNEXES

Le camping propose plusieurs ventes annexes destinées a
améliorer le confort des usagers et a répondre aux besoins
ponctuels de la clientéle. Le chiffre d'affaires des ventes annexes
s'éléve cette année a 6kE.

CYCLO TOURISME

Cette année, le camping a enrichi son offre avec la mise en location
d’'un nouveau vélo adulte femme équipé d’un panier. Les équipes
ont ainsi observé une hausse des demandes, notamment de la part
des familles.

Par ailleurs, la notoriété croissante du Canal de Berry, combinée a
un travail de fond sur le référencement en ligne, se traduit par une
progression réguliére des ventes du forfait rando-cyclo d’'une année
sur l'autre.

La clientéle exprime un fort intérét pour I'environnement calme et
arboré du camping, quelle pergoit comme un véritable écrin de
nature, tout en étant en attente de services complémentaires sur
place.

L'ensemble de ces éléments constitue des perspectives
encourageantes, notamment en vue de l'ouverture de la piscine
lagon en 2026 et du développement de la future maison du vélo.

Répartition des ventes annexes

m Accueil (douches visteurs et lave-linge = Boutique = Location de vélos

Les services complémentaires qui améliorent [I'expérience des
usagers sont notamment les suivants :

La mise a disposition du terrain de tennis, gratuite pour les campeurs
et accessible moyennant participation pour les visiteurs extérieurs ;

La vente de boissons chaudes a emporter; particulierement
appréciées en matinée avant les départs.

L'offre de produits en boutique, comprenant des articles de premiéere
nécessité, du dépannage ainsi que des boissons rafraichissantes ;

Le service de laverie, réguliérement utilisé, notamment par la clientéle
itinérante ;

L’'accés a des douches pour les visiteurs extérieurs, contribuant a
I'accueil de publics de passage .

Ces prestations participent a la qualité globale de I'accueil et a la
diversification des services proposés sur le site.

SPL 1000 LIEUX DU BERRY Rapport du
délégataire 2025 6



.-/ =~ RAPPORT
.::: 4 TECHNIQUE

Sont présentés:

- Bilan de fréquentation

- Manifestations

- Satisfaction des clients

- Actions marketing et communication
- Organisation du service

- Gestion technique

- Labels

- Registre de sécurité

L’évolution des ouvrages et matériels, notamment :
Principales opérations de maintenance courante effectuées sur les ouvrages

o Insuffisances éventuelles des ouvrages existants
o Ouvrages et installations mis hors service
o  Nombre et nature des dépannages effectués d’urgence au cours de I'exercice

(dépannages conseécutifs a des incidents importants)

SPL 1000 LIEUX DU BERRY
Rapport du délégataire 2025



02.1 BILAN DE FREQUENTATION

Saison 2025 : du 11 avril au 30
septembre

Camping de 4 ha, proposant :

. 100 emplacements nus
. 6 MH dont 1 PMR

. 5 lodges toilés

. 2 cabanes bivouac

La fréquentation

2025 SEJOURS NUITEES NUITS
AVRIL 84 355 132
MAI 367 1565 776
JUIN 474 1673 928
JUILLET 583 2242 1035
AOUT 648 2841 1271
SEPTEMBRE 361 1283 661
TOTAL 2517 9959 4803

SPL 1000 LIEUX DU BERRY Rapport du
délégataire 2025



02.2 LES MANIFESTATIONS

BOMBE DE FUNK

ATELIER JAZZ VOCAL &
CIRCLE SONGS

19 juillet 2025

Proposé par « Bombe de Funk » dans la salle
commune, 1h30 d'atelier gratuit. Et proposition
d’assister a leur concert le soir méme au Lac de
Virlay.

ECHAPPEES A VELO

Proposées par la SPL au départ du camping.

TOURNOI DE PETANQUE

9 ao(it 2025

Le camping a proposé une nouvelle édition de son tournoi de
pétanque. Il a attiré 28 participants. Buvette tenue par nos
soins (258€, contre 162€ en 2024), et lots offerts par les
commergants de la ville.

SPL 1000 LIEUX DU BERRY Rapport du
délégataire 2025



02.3 SATISFACTION DES CLIENTS

BOOKING :

82 Votre note de commentaires
: d'aprés 86 commentaires

Catdgorias principales
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GOOGLE:

Claude André
e il y& 5 mois sur & Goagle 5-"5

Mathalle Joliwve
m il y & & mois sl.n-;i- Google 5.!'"5

Thileawd Trognon
il y &3 mols sur G Googhe 5.'.‘5
Vacances 1 Famable

Un super camping 8y cabme pour ceux qui ‘e recherchent pas de Qrosses sIructunes ou ke boun
Teigne. Acceuil su 1op & mabil hame sraiment tog &1 d une propretd excellente, On y revient tous
les ans

chambres 50 Service 50 Emplocement 50
Palnts forts de Ml Calme

Vishé en aodn 2025 i

Réponse du propridaens
il y & 8 mois

Bonjour Thibaad, meicd pour yome commentsie positil | Ldguipe du camping Canad de Berry

Richard Tothuls
il y & 5 mois sur & Google 51{5
Vecances | Famills

(Traduit par Google) Camping sympa et pas cher, [y ai passd une nuit &n renrant du sud de |3
Framce

[Avis dongine)
Miobe camping en goedkoop ik heb er ovemacht op de Tenigaeq van 2uld Franknijk naar buis.

Emplacement 5,0
¥isng en aolr 2023 -

WaCAnCEs

e pengals ¥ rester T jous en duape e finabsment 4 jours suf placs, bel emplacement
compétement & MNomibre, 10p wu la chalewr, ballade le long du canal, commerces pas trop kinen
vélo, adresse & garder pour maol

Service 50 Emplacement 50

Visne an sodt 2025

Atponse du propnetaire
Il & 5 mols

Bonjour Clauos, menc| pour worre cosmimeniaine posiil | L'équepe du camping Canal de Bemry

WaCAnCes | 5ol

Foi adore | Emplacement spacieux ef combrage, Calme, Salle commune of j'al pu échanger ave:
des personnes Intéressames e agréabdes.

Service 30 Emplacemant 50
Poinis fors de Métel Calme - Bon rapport qualité-prix

Visae en aout 2025 wen
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02.4 ACTIONS MARKETING ET COMMUNICATION

Saint-Amand-Montrond 2 Ville et environs

SANT ANAND MONTROND B L'¢tablivernens, pérd par les 1000 Licux du Berry, ost ouvert jusqu sy 30 sepoembre

Le camping poursuit sur sa dyna

Saint-Amand-Montrond » Ville

Le camping lance sa nouvelle saison

£k On veille
& garder Nidentiné
du liew. Le mosrveau
locatil ext aloed
trés bien intégeéd
M2 camping »

. e e e - 4
LI

- - - -~ P .-
A = st & — b 8 4 b Akt dn o gankey  aes e S—— W — S—— 4 f——
e pagmeniaien i LN n e peliages A0 P handt @ gy S W el Cam— W W —————
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CAMPING CANAL DE BERRY

Données collectées du 31 aott 2024 au 31 aott 2025

PLAN MEDIA WEB

2N 3

10 000 visites
du 31 acdt 2024 au 31 aoit 2025

Y

2 campagnes de sponsorisation N-_'l : 9 306 visites
Réseau Méta Absence d'outils de mesure fiable

2 insertions presse
Le Petit Futé | edition Berry de 2025
Carpe Diem | édition nationale 2025

COMMUNITY MANAGEMENT

g ©

136 abonnés 44 abonnés
M-1:73/+86% N-1:13/+238%
42 publications 29 publications
MN-1:21/+100 % (dont 0 videao)

N-1:13/+123%

RETOMBEES MEDIA E-REPUTATION

L g
=0 2

41/5

192 avis
3 articles de presse

M-1:4.1 sur 133 avis
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TEST DE PERFORMANCE SITE (IONOS)

75
N-1:78
® ) ® ®
Vue d'ensemble Présence en ligne Visibilité Sécurité Rapidité
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délégataire 2025
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02.5 ORGANISATION DU SERVICE

1 POSTE PERMANENT

POSTES SAISONNIERS

jours

Océane Baillard

Responsable d’exploitation
depuis mars 2022

Agent technique - 8 mois

Laurent Mathieu

L’'ORGANISATION

La période d’ouverture :

Du 11 avril au 30 septembre
Horaires d’ouverture de la réception : 9h - 12h | 14h - 19h en basse saison //
9h - 12h | 14h - 20h en haute saison

Une astreinte est assurée en dehors de ces horaires.

L'EQUIPE

POSTE PERMANENT

. Responsable d’exploitation

(@]

O 0 O O

Gestion administrative & technique, management,
coordination, reporting

Organisation des séjours, suivi des réservations,
organisation des services et prestations, contrdle de la
facturation, suivi des états des lieux, accueil physique et
téléphonique des clients...

Suivi administratif ; contrats de prestations, commandes,
documentation interne, communication,

Gestion des moyens humains

Gestion courante et sécurité du site
Développement commercial et communication
Polyvalence au sein de I'équipe

Arréts maladie : 0

SPL 1000 LIEUX DU BERRY Rapport du

Agent d’accueil polyvalent /
ménage - 7 mois

Ahuura Manea

Renfort saisonnier week-end du 16 et 17 aodt: intérim pour ménage sur 2

POSTES SAISONNIERS

. Agent d’accueil polyvalent - ménage

o

(¢]
o

délégataire 2025

Accueil téléphonique et physique, installation de la
clientele

Check-in / check-out

Gestion administrative quotidienne : prise de
réservations, renseignements, vente des produits
de la boutique, encaissements, contrdle de caisse
Traiter les réclamations et demandes des clients
en lien avec la Direction

Nettoyage des locatifs (intérieur/extérieur) et des
parties communes

Inventaire des locatifs

Désinfection, approvisionnement, gestion des
stocks

Entretien courant des équipements et des espaces
verts

-Ramassage, tri et valorisation des déchets
-Hivernage / déshivernage

Agent technique

Entretien des équipements et des espaces verts
Nettoyage des locatifs (intérieur/extérieur) et des
parties communes

-Ramassage, tri et valorisation des déchets
-Hivernage / déshivernage
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02.6 GESTION TECHNIQUE

LABELS

Accueil vélo

REGISTRE DE SECURITE

Date controle Organisme agréé |Objet de la vérification

France Protection e s .
29/04/2025 . ! Vérification annuelle des extincteurs
Incendie

Vérification annuelle des installations

22/01/2025 APAVE e ——

Entretien annuel des appareils a gaz,

e ETS LAVILLE eau chaude, contréle étanchéité

Vérification annuelle des installations

31/07/2025 APAVE
gaz

o Contrats SPL :

= Logiciel métiers : THELIS-SEPTEO

SPL 1000 LIEUX DU BERRY Rapport du
délégataire 2025

Observations

Bon état général
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MAINTENANCE -ENTRETIEN- PANNES

Janvier

Septembre
Octobre

Dans la saison

Plusieurs interventions de Sidiailles pour aide entretien espaces verts

AEP Assainissement envoyé par la Mairie 1 journée

Début mars : mairie pour retirer Aire de jeux plus aux normes

18.03 Intervention RP Automatismes pour retirer vielles barriéres électriques et remplacer par des
neuves

18.03 David Bondon, plombier, pour grosse fuite sous terrain de pétanque

26.03 Christophe Simon, plombier, pour remise en eau

Livraison sanitaires provisoires SEBACH

02.04 livraison chalet pour atelier

18.04 Cyberattaque

19.04 Damien Le Moign, électricien, pour vérification et petites réparations : fourniture et pose
d’un onduleur et d’une prise supplémentaire pour accueil + fourniture, pose et raccordement
LED/électricité au nouveau chalet/atelier

23.05 électriciens de la Mairie pour repérer luminaires extérieurs qui ne fonctionnent plus, ainsi
que les bornes électriques vétustes

02.06 Damien Le Moign, électricien, problemes salle commune et zone LA ROCHE avec électricité
qui se coupe régulierement

13.06 Mission Débouchage pour débouchage sanitaires SEBACH Hommes

Mi-juin : machine a laver de I'accueil tombe en panne, achat d’'une nouvelle chez BUT

Christophe Simon, plombier, chasse d’eau WC MH cassée

21.06 Accident, client est rentré dans borne digicode de la barriere électrique d’entrée :
intervention par la suite de RP Automatismes pour sceller temporairement le poteau

10.07 livraison sanitaire complémentaire SANIBIO

06.08 Michel Laville, chauffagiste, suite fuite gaz selon Apave et réparation chaudiére du haut car pb
eau chaude/froide

18.08 police municipale et 3D Applicateur pour nid de frelons

26.08 2D Protect pour nid de frelons

03.09 Ville pour installation nouveau défibrillateur a I'extérieur de I'accueil

01.10 Sanitaires SEBCH repartent

10.10 Berry TP pour raccords sous MH

Fin de moi : Christophe Simon, plombier, pour hivernage chaufferies x2

Intervention police pour dép6ts sauvages dans nos bacs

Plusieurs interventions gendarmerie pour nuisances des voisins, etc.

Mise en place d’une benne au fond du camping pour feuilles, herbe, branches.. que la ville vide
régulierement ; fleurissement camping ; mise a disposition d’un arbuste pour éviter aux voitures de
stationner devant I'accueil (suite aux problemes avec les voisins) ; début de taille bois mort en début
d’année 2025, repris avec élagage en janvier 2026

SPL 1000 LIEUX DU BERRY Rapport du
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Sont présentés:

Les produits
- Les charges

- Le résultat d’exploitation

RAPPORT
FINANCIER

SPL 1000 LIEUX DU BERRY Rapport du
Délégataire 2025
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03.1 LES PRODUITS

DSP SAINT-AMAND

LIBELLES
BUDGET | Réalisé
2025 2025
Ventes de marchandises
Prestations de services
Chiffre d'affaires total 140 127
Subvention d'exploitation 30 30

Reprise de subvention d'exploitation n-1

Subvention d'exploitation (Produit Constaté d'Avance n+1)
Autres produits 1 0
Reprise de provisions pour risques
Subvention CD18 - ENS
Autres subventions
Subventions Investissements CD18 -communes 15 15
Autres subventions Investissements (Région, Leader,...)
Reprise de subventions Investissements
Autres recettes 45 45
TOTAL PRODUITS 185 172

Le total des « Produits d’exploitation » s’éléeve a 172k€ pour un budget de 185k€
soit -13k€ (-7%)

CHIFFRE D’AFFAIRES

Le chiffre d’affaires s’éléve a 127k€ (-1,55%/2024) soit -13k€ par rapport aux objectifs (140k€). Le démarrage de saison a été décalé au regard des
problématiques de travaux du bloc sanitaire principal. Tout au long de la saison, le camping a d( faire face & des annulations de séjours ou dii accorder
des fortes remises notamment en lien avec les problématiques de voisinage.

AUTRES RECETTES D’EXPLOITATION

Les « autres recettes » s’élévent a 45 k€ , tel que prévu au budget. Elle integrent la quote-part de la subvention pergue de la Commune de St- Amand-
Montrond relative au projet de réhabilitation du camping de 90k€ de la ville, correspondant a 'avancement des travaux au 31/12/25: 14,7k€.

RECETTES SUBVENTIONS

Les subventions de fonctionnement s’élévent a 30k€ de la part de la ville Saint-Amand-Montrond, tel que prévu dans le contrat de DSP.

SPL 1000 LIEUX DU BERRY Rapport du
Délégataire 2025
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TOTAL DSP3 St AMAND

Libellés

03.2 LES CHARGES

Achats Marchandises 2 2
Variation des stocks (matiéres et marchandises) 0
Coit des matieres achetées 2
Achats Matiéres premiéres 0
Achats de matiéres consommables 2 2
Achats d'études et autres prestations 1 1
Achats de matériels, équipements et travaux 2 3
Achats non stockés de matiéres et fournitures 20 17
Sous traitance générale
Locations 7 7
Entretien/maintenance 5 5
Assurances 7 7
Autres servext 1 1
Honoraires 13 3
Cadeau clientéle et publicité divers 6 6
Transport sur achats
Voyages et déplacements 1 1
Le total d es « C h a rg es Fra/:s postat{xetde télécommunication 1 1
. . Frais bancaires 1 1
d’exploitation » s’éléve a 195k€ pour Cotisations etformations 0
. Charges de personnels extérieurs 5 10
un budget de 199k€, soit -4k€ ('2%) Autres achats et charges externes 72 66
Salaires et traitements chargés 79 76
Remboursement charges de personnel
medecine du travail 0 0
COUT DU PERSONNEL f 79 76
Impats, taxes et versements assimilés (hors personnels) 3 3
TVA non recupérable
Impots et taxes sur masse salariale 4
IMPOTS & TAXES | 3 7
Les princi paux postes sont : Dotations aux amortissements et provisions 42 44
DOTATIONS AUXAMORTISSEMENTS ET PROVISIOI{ 42 44
TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION 199 195

ACHATS MATIERES PREMIERES

Les achats de marchandises pour la boutique et I'épicerie s’élévent a 2k€ tel que prévu au budget.

AUTRES ACHATS & CHARGES EXTERNES

Les « Autres achats et charges externes » s’éléevent a 66k€ pour un budget de 72 k€ soit -6 k€:

= Achats non stockés de matiere: -3k€ qui concernent les fluides, en lien avec la baisse d'activité.
= Honoraires : -10k€ qui concernent les refacturations du personnel du siége reportées sur la ligne comptable « personnels extérieurs ».

= Personnel extérieur : +10k€ en lien avec le poste précédent.

IMPOTS & TAXES

Les « Impots & taxes » s’élévent a Tk€ (+4k€). L'écart provient des taxes sur la masse salariale qui sont intégrées au budget dans les couts de
Personnel.

PERSONNEL

Le colit du « Personnel » s’éléve a 76k€ pour un budget de 79 k€ soit -3k€ en lien avec le poste précédent concernant les taxes sur les salaires.

DOTATIONS D’AMORTISSEMENT & PROVISIONS

Les dotations qui concernent les amortissements relatifs aux acquisitions et travaux s’élévent a 44k€. Il n'y a pas de provisions pour risques
prévues.
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03.3 LE RESULTAT D’EXPLOITATION

DSP SAINT-AMAND

LIBELLES
BUDGET | Réalisé
2025 2025
TOTAL PRODUITS 185 172
TOTAL CHARGES 199 195

RESULTAT -13 -23

Le résultat d’exploitation s’éléve a -23k€ en 2025

SPL 1000 LIEUX DU BERRY Rapport du
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5 ANNEXES

- Plan du site

- Tarifs 2025

- Réglement intérieur

- Photo des sanitaires provisoires

- Contréle périodique des installations électriques
- Vérification installations gaz

- Vérification moyens de secours

- Vérification appareils de chauffage
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ANNEXES

PLAN DU SITE

PLAN DU CAMPING
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CAMPING

—BERRY TARIFS

FAINT=-AMAND-ROHTRORD

Haute oo du 01707 @ 51708 Hause sotses du 0807 @ 59,008

Tarifs TTC freat®
EMPLACEMENTS NS

§ ey mimmare puar ln leewbom den Mad il bmew ol fw Lodgy Teeslis + on SSUTL S2020K

SUPPLEMENTS - Tanha T1C

Promolisead laagi phjoirs ;
Romige da 15% o partir do la Téme duit,
Romiga de 20K & partis d¢ ln 15Ema null Larwliom dy loage & gt ju 3 asify
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¥ Reglement intérieur

SAINT-AMAND-MONTROND

Saison 2025

Conditions d’odmission

Pour étre admis & pénéatrer, a s'installer ot & séjourner sur la
Camping, il faut y avoir été autorisé par le responsabla
daxploitation ou son représentant. |l a pour obligation de
vailler 4 la bonne tenue du camping ainsi qu'au respect de
I'applicaticn du présent réglement. Le fait de séjourner sur
le camping implique l'acceptation des dispositions du
présent réglement et 'engagemeant de s'y conformer. Les
caravanes doubles essioux ne sont pas autorisées a
ginstaller sur le site.

Formalités de Police

Toute personne devant séjourner au moins une nuit sur le
camping doit au préalable présenter au responsable
d'exploitation ou son représentant un justificatif d'identita
et remplir les formalités exigées par la police. Les mineurs
non accompagnés de leurs parents ne seront admis
qu'avec autorisation écrite de ceus-ci.

Installation

La tente ou |a caravana et la matériel y afférant doivent &tre
installés & 'emplacement indiqué et conformément auwx
directives données par le responsable dexploitation ou son
représentant.

Garage mort

Il ne pourra &tre laissé de matériel non occupé sur le site
qu'aprés accord du responsable dexploitation ou de son
représentant, et seulement & Femplacoment indigué. Una
redevance, dont le montant sera affiché au bureau sera due
pour le garage mort

Bureav d'occueil - Boutique

En basse saison, laccusil et la boutique du camping sont
ouverts chague jour de 9h A 1Zh et de 14h 4 18h ; et du 5
juillet au 79 aodt, haute saison, de Bh a 12h et de 14h a 20h.
En dehors de ces horaires, une astreinte est assurée
(0788.98.82.61). On trouvera au bureau d'accueil tous les
renseignements sur les services et hébergements, les
informations sur les possibilités de ravitailloment, les
installations sportives, les

richesses touristigues des environs et diverses adrosses
gui peuvent s'avérer utiles. Pour toutes suggestions ou
réclamations, la clientéle peut se signaler par mail &
ladresse suivante : accueil@campingcanaldeberryfr ; les
réclamations ne seront prises en considération que =i alles
sont signées, datées, aussi précises gue possible et ze
rapportant a des faits relativernent récents.

Redevances et factures

Les redevances et factures sont & payer au bureau
d'accusil : la montant des prestations d'hébergement et de

|oisirs font l'objet d'un affichage & Faccueil. Pour les héberge-
ments, elles sont dues salon le temps doccupation par nuit.
Les occupants sont invités & prévenir le bureau d'accueil de
leur départ, le plus tét possible pour organiser la restitution et
confirmner les consignes de départ Les occupants ayant
lintention de partir avant lheure d'ouverture du bureau
d'accueil doivent s'assurer la vaille du paiement de laurs rede-
vances et factures.

Bruits et silences

Les usagers occupants ou de passage sont instamment prids
d'éviter tous bruits et discussions qui pourraient géner leurs
voisins. Les appareils sonores doivent étre réglés en consé-
quence. Les fermatures de portiéres et de coffres doivent étre
aussi discrétes gue possible. Le calme doit étre respecte
entra 22 heures et 7 heures. A titre dérogatoire, le responsable
daxploitation peut autoriser la tenue de certains évanements
pouvant engendrer des nuisances sonores au-dela de 22
heures.

Visiteurs

Tout visiteur doit se présenter a laccueil dés son amivée et
sacquitter de la redevance obligatoire en vigueur. Aprés avair
até autorisés par le responsable dexploitation ou son repré-
santant, l'occupant qui recoit est responsable de son ou ses
visiteurs. La visiteur na pas acceés aux prestations et/ou instal-
lations au méme titre que loccupant Les wvoitures des
visiteurs sont interdites dans les parties privatives occupées
par les occupants.

Circulation et stationnement des véhicules

Sur le sito, les véhicules doivent rouler au pas (vitesse limitée
a 10 km/h). La circulation est interdite entra 22 houres et 7
heures par arrété municipal. Ne peuvent circuler sur le site
que lez véhicules qui appartiennent aux occupants séjour-
nant sur le site, au personnel ou a la SPL. Le stationnement
ast stricterment interdit sur les aires de jeux, en dehors des
aspaces de parking at il ne doit pas entraver la circulation ni
empécher l'installation de nouveaux arrivants.

Tenue et respect des instollations

Chacun est tenu de s'abstenir de toute action qui pourrait
nuire & autrui, & la propreté, & 'hygiéne et a l'aspect du site et
de ses installations, notammeant des sanitaires. Il est interdit
de jeter des eaux usées sur le sol ou dans les caniveaux. Les
caravaniers doivent obligatoirement vider laurs eaux usées
dans linstallation prévue a cet effet, en dehors du camping.
Les ordures ménagéres, les déchets de toute nature, les
papiers doivent &tre déposés dans les poubelles de tri sélec-
tif. La lavage est strictemant interdit en dehors des bacs
prévus a cet usage. L'étendage du linge se fera, le cas échéant,
au séchoir commun. Cependant, il sera toléréd jusgu'a 10
heures a proximité des abris, 4 condition qu'il soit trés discrat

SPL 1000 LIEUX DU BERRY Rapport du
délégataire 2025
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¥t Reglement intérieur

SAINT-AMAND-MONTROND

Saison 2025

et ne géne pas les voising. || ne devra jamais étre fait & partir
des arbres. Les plantations et les décorations florales
doivent &tre respectéaes. Il est interdit aux occupants da
plantar des clous dans les arbres, de couper les branches,
da faire des plantations. |l n'est pas permis non plus da
délimiter l'amplacement d'una installation par des moyens
perscnnels, ni de crauser la sol. Toute dégradation com-
mise & la végétation, aux cléturas, au terrain ou aux installa-
tions du camping sera & la charge da son auteur. lemplace-
meant qui aura &té utilisé durant le séjour devra étre mainte-
nu dans l'4tat dans lequel le campeur l'a trouvé & son
entrée dans les lieux

Animaoux

Les chiens et les chats (exceptés les chiens de catégorie 1
et 2) sont autorisés. Les chiens doivent &tre tenus en laisse
sur le site. Vaillez & respactar I'hygiéne et 'environnament
du camping. Le carnet de santé doit &tre présenté & votre
arrivée pour les occupants. Les vaceins antirabiques et le
certificat de tatouage sont obligatoires. lls ne doivent pas
&tre laizsas sur site, méme enfarmés, an 'absence de leurs
maitres qui en sont civilement responsables.

Jeux

Aucun jeu violent ou génant ne peut étre organisé a proxi-
mité des installations. Les enfants devront toujours étra
zous la surveillance de leurs parents.

Vol

Le campeur garde la respensabilité de sa propre installa-
tion et doit signaler au responsable dexploitation ou & son
représentant la présence de toute personne suspecte
Bien que le gardiennage soit assurd, les usagers
du camping sont invités & prendre les précautions
habituelles pour la sauvegarde da leur matérial.

Affichoge

Le présent réglement inténeur est affiché & l'entrée du
bureau d'accueil. || est remis & tout occupant 4 sa demande

Consignes de sécurité

Infraction au Réglement Intérieur

Dans le cas ol un occupant perturberait le séjour des autres
occupants ou ne respecterait pas les dispositions du présent
réglement intériaur, le responsable dexploitation ou son
représantant pourra oralemant ou par écrit s'il le juge néces-
saire, mettra an demeure ce dernier de cesser les troubles. En
cas d'infractions graves ou répétées au réglement intérieur et
aprés mise en dameure par le responsable dexploitation de
s'y conformer, celui-ci pourra résilier le contrat En cas
d'infraction pénale, le responsable d'exploitation pourra faire
appel aux forces de 'ordre.

"** L. SPLLes 1000 Lieux du Berry
Les1000 B Camping Canal de Berry
LIEUX DU *=," Chemin de la Roche

BERRY *." 18200 SAINT-AMAND-MONTROND

Les consignes de sécurité et plan d'évacuation sont affichés
& l'accueil et 4 la salle communea. Les fowx ouverts (bois, char
bon. sont rigoureusemeant interdits. Les réchauds doivent
&tre maintenus en bon &tat de fonctionnement et ne doivent
pas étre utilisés dans des conditions dangerauses. En cas
d'incendie, aviser immédiatement le responsable dexploita-
tion ou son représantant Les extincteurs sont utilisables an
cas de nécessité Une trousse de secours de pramiére
urgence se trouve au bureau d'accueil, ainsi qu'un défibnlla-
teur. Dans tous les cas d'évacuation, les campeurs seront
regroupés dans la salle commune afin de procéder au comp-

tage.
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e pO Ve RAPPORT - VERIFICATION DANS UN ETABLISSEMENT RECEVANT DU PUBLIC

E RAPPORT : A401T45B0260240040001001 004

2. Résultats des verifications
2.1 Avis du verificateur (selon criteres Art. GE10 et EL19§3)

Objet de la vérification Avis du vérificateur Commentaire

Existence des moyens nécessaires a l'entretien et a la

: . : Non satisfaisant
maintenance des installations

Entretien et maintenance des installations Satisfaisant

Fonctionnement des installations de securité (y compris

: T : : Satisfaisant
relevé essais 4 charge de l'exploitant)
Adéquation de l'installation avec les conditions N
d'exploitation de |'établissement Satistalsant
Etat apparent des installations extérieures de protection Non vérifié Abiserca dinstllaion

contre la foudre

SPL 1000 LIEUX DU BERRY Rapport du
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CONTROLE PERIODIQUE
DES INSTALLATIONS ELECTRIQUES
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VERIFICATION DESINSTALLATIONS DE GAZ
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VERIFICATION DES MOYENS DE SECOURS

Extincteurs, RIA

(DATE

NATURE DES VERIFICATIONS
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DO Ve VERIFICATION DES INSTALLATIONS THERMIQUE FLUIDE
N° DE 1350887 45-001-2

RAPPOR

3. Reseau(x) de distribution de combustible
solide, liquide ou gazeux

3.1. Nature des installations ou eéquipements verifiées

Identification 1 Localisation 2
Réseau gaz 1 Chaufferie

M Identification : nafure < Locallsation | focaux ou dquipasments desservis

Complément information
Depuis le comptage camping, le réseau chemine en enterré jusgu'au droit du batiment.
1 vanne en fagade de chaufferie
Chaufferie:
1 chaudiére

3.2. Verification des installations ou equipements

Examen documentaire

Identification Repére (1] Avis N°Obs
Dossier technigue =]
Rapport de vérification aprés travaux suite 8 modification S0

i1 Repdre ! date ef origine du document | instalfateur, organisme, ...

Awvis portant sur :
» Dossier technique : Plans nécessaires a la vérification.

+» Rapport(s) de vérification aprés travaux : Existence et contenu pour les modifications réalisées depuis la
precedente visite et précisees au § 2.7.

Examen des équipements

Identification Localisation Avis N°Obs
. . NS 1
Réseau gaz 1 Chaufferie NS 2

Avis portant sur @ (Limité aux parties visibles et accessibles sans démontage de l'installation)

* Examen en visuel des installations : Dispositifis) de transport de combustibles solides ; Canalisation(s) de
fluides combustibles : état général, Etat des protections et du repérage (identification), Etat de la ventilation du
{des) cheminement(s) ; Coffrets de sécuriteé : accessibilite.

+ Conditions de ventilation des locaux : Conduits et orifices : état général, absence d'élément d'obstruction ;
Soufflage - tirage, apparents : sensation de flux d'air.

+ Signalisation des dispositifs de sécurité : Etat général : arrét{s) d'urgence combustibles solides, vanne de
police fioul ; vanne(s) de coupure gaz (genérale(s) et intérieure(s))

* Manceuvre des organes de coupure : VYanne(s) intermédiaire(s) d'isoclement fioul : manoeuvrabilité (test de
mise a l'arrét de |'appareil non réalisé); vanne(s) de coupure gaz branchement (générales et intérieures) :
manoceuvrabilité et arrét du (des) brileur(s).

= Fonctionnement des dispositifs asservissant |"alimentation en combustible a un systéme de sécurité :
Electrovanne(s) : action(s) sur le systéme et arrét du (des) brileurs.

+ Réglage des détendeurs de gaz: Détendeur(s): pression(s) lue(s); Détendeur(s) déclencheur(s}) de(s)
l'appareil(s) : pression(s) lue(s)mise en sécurité et rearmement manuel Pression(s) dans les tolérances.

+ Etanchéité des canalisations d'alimentation en combustible.

N° Obs Libelle
1 Reéseau gaz - 1 - Chaufferie - Réseau gaz - Essais - Réseau gaz non étanche, fuite localisée au niveau de
I'évent du détendeur juste avant le bruleur chaudiére.
2 Réseau gaz - 1 - Chaufferie - Réseau gaz - Essais - Veérification des pressions aprés détendeurs non réalisée,

absence de dispositif permettant de vérifier les pressions aprés détendeur.

Date : OETOA025 Version modéle rapport Thalta_3.0.9 PFage 6/ 6
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po Ve VERIFICATION DES INSTALLATIONS THERMIQUE FLUIDE

MW* DE RAPPOR 1350897 45-00

3. Réseau(x) de distribution de combustible
solide, liquide ou gazeux

3.1. Nature des installations ou equipements verifies

Identification : Localisation 12
Réseau gaz 1 Chaufferie

" Identification : nalure 19 Localisation ! locaux ou équipameants dessenvis

Complément information

Depuis le comptage camping, le réseau chemine en enterré jusqu'au droit du batiment.
2 vannes de barrage gaz en fagade de batiment

Chaufferie:

1ECS

3.2. Verification des installations ou equipements

Examen documentaire

Identification

Dossier technigue 5
Rapport de vérification aprés travaux suite 8 modification S0
11 Repdre | date el origine du document | installaleur, orgamsme, ...

Avis portant sur :
» Dossier technique : Plans nécessaires a la vérification.

» Rapport(s) de vérification aprés travaux . Existence et contenu pour les modifications réalisées depuis la
precedente visite et précisées au § 2.7.

Examen des équipements

ldentification : Localisation

Réseau gaz 1 Chaufferie NS 1

Avis portant sur : (Limité aux parties visibles et accessibles sans démontage de l'installation)

» Examen en visuel des installations : Dispositifis) de transport de combustibles solides ; Canalisation(s) de
fluides combustibles : état général, Etat des protections et du reperage (identification), Etat de la ventilation du
(des) cheminement(s) ; Coffrets de securité : accessibilite.

» Conditions de ventilation des locaux : Conduits et orifices : état général, absence d'élément d'obstruction ;
Soufflage - tirage, apparents : sensation de flux d'air.

» Signalisation des dispositifs de sécurité : Etat général : arrét(s) d'urgence combustibles solides, vanne de
police fioul ; vanne(s) de coupure gaz (générale(s) et intérieure(s))

» Manceuvre des organes de coupure : Vanne(s) intermediaire(s) d'isolement fioul - manoeuvrabilité (test de
mise a |'arrét de I'appareil non réalisé); vanne(s) de coupure gaz branchement {générales et intérisures):
manceuvrabilité et arrét du (des) brdleur(s).

» Fonctionnement des dispositifs asservissant I'alimentation en combustible a un systéme de sécurité :
Eiectrwanne{s} action{s) sur le systeme et arrét du (des) brdleurs.

_____ I T T e L T e T o T e . Ty (S [ i
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COMPTE RENDU TECHNIQUE

e EQUIPEMENT

e INVENTAIRE

e FONCTIONNEMENT

Les interventions d’entretien
annuel

Organisme de vérification
Registre de sécurité
Assurance



EQUIPEMENT

Voir annexe 1.1

INVENTAIRE

Voir annexe 1.2
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CiniOdo
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COMPTE RENDU FINANCIER

e | E MODERNE

- Recette totales, recettes films

- TSA

- Prix moyen

- Confiserie

- Tarifs

- Contremarques

- Détails encaissements

- Recettes mensuelles par
tarification

e CINEODE
- Compte d’exploitation
prévisionnel



e LE MODERNE

RECETTES TOTALES ET RECETTES FILMS

€250 000

€200 000

€150 000

€100 000

- .
€0
2021 2022 2023 2024 2025
M Recettes totales €99971 €140 625 €187 207 €215101 €168 027
M Recettes films €84 991 €110 065 €154 733 €177 489 €135 200
TSA
€20 000
€18 000
€16 000
€14 000
€12 000
€10 000
€8 000
€6 000
€4 000
€2 000
€0
2021 2022 2023 2024 2025

ETSA €9111 €11 786,00 €16 477,00 €19 037 €14 478



PRIX MOYEN

B Prix moyen

2021 2022 2023 2024 2025
B Prix moyen €5,70 €5,41 €5,42 €5,70 €5,47
CONFISERIE/BOISSON

M Confiserie/boisson

2021 2022 2023 2024 2025
H Confiserie/boisson €1231 €3 165 €6 020 €6 079 €5 565



Tarifs

€70 000
€60 000
€50 000
€40 000
€30 000
€20 000
o I I I I I I I I
3 ul 1l [ [ 0
2021 2022 2023 2024 2025
M Tarif plein €24 514 €26 292 €40117 €47 222 €32 949
M Tarif réduit €29 646 €40 080 €54 768 €64 914 €48 444
H Abonné €9763 €15530 €20520 €23 328 €19 499
mCE €4514 €5973 €6 002 €7 387 €5734
= Mercredi €8 602 €10571 €15 378 €14 591 €11 286
M Tarif plein W Tarif réduit ™ Abonné B CE ™ Mercredi
Tarifs suite
€12 000
€10 000
€8 000
€6 000
€4 000
. | [
2021 2022 2023 2024 2025
M Spécial €2022 €5291 €9 607 €11169 €6 103
W Groupe €2 890 €1528 €124 €376 €256
H Scolaire €1 955 €4752 €8 063 €8 437 €8 448

B Spécial E Groupe M Scolaire



Contremarques

€2 000
€1 800
€1 600
€1400
€1 200
€1 000
€800
€600
€400
€200 I I
2021 2022 2023 2024 2025
B Chéque vacances M Cheque cadeaux M Cinéchéque MCinéday M Passtime
Encaissements
2025 [ ——
2024 [
2023 [
2022 [ ——
201
2021 2022 2023 2024 2025
M Espéce €28 602 €40021 €57 558 €65 320 €46 026
W Cheéque €8442 €11777 €16 212 €7 242 €5070
mCB €43 007 €57 642 €80936 €93712 €76 191

M Espece ECheque mCB



€8 000
€7 000
€6 000
€5000
€4 000
€3 000

JANV
B Réduit €4 146
M Plein €2 387
mCE €382

B Abonnée | €1 694
B Mercredi €478

€3 500
€3 000
€2 500
€2 000
€1 500
€1 000
€500 I
€0 I

JANV

B Scolaire €317
B Groupe

M Spécial €558

M Pass time

e CINEODE

FEV
€6 264
€3 892

€655
€2 338
€1216

FEV
€947

€522
0

Recette mensuelle par tarification

MARS

€627

€852

B Réduit MPlein WCE HAbonnée M Mercredi

AVR MAI JUIN JUIL AOUT
€4920 €4836 €3024 €2112 €4290 €2802 €1974
€2681 €2156  €2184 €1596 €3311 €1624 €1239
€473 €405 €274 €615 €228
€1993 | €1723 €1512 €945 €1231 €832

€1496 €852 €572 €1183 €1073

SEPT

€194
€1172
€258

Recette mensuelle par tarification suite

MARS AVR MAI JUIN

€871

0

€914 €943

JUIL AOUT

€40 €132 €40
€3012 €696 €405 €503 €385 €118

B Scolaire M Groupe M Spécial

B Pass time

oCT
€3 108
€2 485

€559
€1215
€1183

NOV

€1 000
o (UL T 0 AL T e o T e, f 1L TR

DEC

€4 206  €6762
€2 555 | €6839

€353

€969

€2424 €2419

€616

€1 507

SEPT

€589

- Compte d’exploitation prévisionnel sur demande Cinéode Chauny.

oCcT

€695

NOV

DEC

€1599 €2856

€506
4,6

€609
0



e

CiniOdo
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QUALITE DE SERVICE

TARIFS
HORAIRES

EXPLOITATION
- Evolution des entrées
- Entrées par tarif
- Entrées par mois
- Box-office
- Art et essai
- Animation
- Scolaire
- Comité d’entreprise

SYNTHESE EXPLOITATION

EQUIPEMENT ET
INVESTISSEMENT

- Partie public

- Partie technique

- Anomalies constatées

COMMUNICATION
- Régie publicitaire
- Diffusion de la programmation
- Médiation partenaires locaux



e TARIFS

Plein : 7€

Réduit : 6€ pour les étudiants, les séniors, les demandeurs d’emploi, les familles nombreuses.
Mercredi : 5€50 pour tous et toute la journée.

Abonneé : 5€40 10 places de cinéma soit la carte a 54€, valable 1 an a partir de la date d’achat, +1€
la carte la premiére fois (carte rechargeable).

CE : 5€70 (carnet de 50 tickets valable 1 an).
Ciné-rencontre : 5€50
Scolaires, groupes, centre de loisirs : 4€ (long métrage) et 3€ (court métrage).

Scolaires avec le dispositif « Ecole et cinéma » 2€50, « Collége et cinéma » 2€80 et « Lycéens et
apprentis au Cinéma » 3€00.

D’autres tarifs s’appliquent ponctuellement lors de manifestations spéciales : le Printemps du
cinéma, la Féte du cinéma, la Rentrée du cinéma.

e HORAIRES
Le cinéma est ouvert tous les jours de 1’année. On distingue deux périodes :
- Période hors vacances scolaires :
Lundi et jeudi : 20h30
Vendredi et mardi : 18h et 20h30
Mercredi : 14h et 20h20
Weekend et jour férié : 14h, 16h, 18h et 20h30
- Période de vacances scolaires :

Du lundi au dimanche : 14h, 16h, 18h et 20h30

Certains paramétres peuvent nous obliger a modifier 1égérement les horaires. La durée des films, les
fortes affluences, les conditions climatiques et les besoins du personnel peuvent imposer un décalage
de séance (13h45 — 16h30 — 18h30 -20h45) ou des jours de relache (lors des périodes plus calmes).
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=@==[Fntrées programmation ville de Saint-Amand-Montrond ==@==Entrées programmation SARL Eden Cinéma

==@==Entrées SARL Cinéode

4500
4000
3500
3000
2500
2000
1500
1000

500

JANV = FEV | MARS  AVR = MAI  JUIN JUIL AOUT SEPT @ OCT @ NOV | DEC
2024 2604 3412 2517 2127 4188 2349 3090 1675 1375 1842 2703 3933
=—2025 1738 2926 2835 1958 1743 1445 1873 1145 928 1569 2472 4065

024 e—2025



12 000
10000
8000
6 000
4000
2 000
0

W Réduit
M Plein
mCE

H Abonné

B Mercredi

3500
3000
2500
2000
1500
1000

500

o

M Spécial

M Scolaire

B Groupe

B Ciné-cheque
M Cinéday

W Gratuit

Entrées par tarifs

2021
4941
3502
792
1808
1564

2022
6 667
3745
1045
2 868
1922

2023
8128
5040
1054
3360
2793

2024
10819
6746
1296
4320
2653

B Réduit HPlein WCE ®Abonné M Mercredi

Entrées par tarifs suite

2021
521
798
757
134
135
225

M Spécial

M Scolaire

2022

1337

1901
382
110

332

B Groupe

2023

2291

2834
31
173

657

H Ciné-cheque

2025
8074
4707
1006
3611
2052

2024

2268

2924
94
141

695

H Cinéday M Gratuit

2025
1709
2858
64
254

609



1200
1000
800
600
400
200
0

M Réduit

M Plein
mCE

H Mercredi
H Abonné

900
800
700
600
500
400
300
200
100

0

B Gratuit
B Groupe
m Spécial
M Passtime

B Scolaire

Janv
691
341
67
87
314

Fév
1044
556
115
221
433

Mars
820
383
110
155
369

Entrées mensuelles 2025

806
308
83
272
319

Mai
504
312
71
155
280

Juin
352
228
48
104
175

Juil
715
473
108
215
228

B Réduit EPlein mCE ® Mercredi

Aout
467
232

40
195
154

B Abonné

Entrées mensuelles 2025 suite

Janv
36

103

99

év Mars
70 69
106 605
2 2
379 322
B Gratuit

18
10
142

Mai
42

81

298

Juin
74

104

360

B Groupe M Spécial

Juil
24
33
77

N N Y
Nov

Sept Oct Nov Dec
329 518 701 1127
177 355 365 977
34 98 62 170
47 215 112 274
217 225 449 448

Dec

Aout Sept Oct
22 13 21 94 126
10
25 111 137 92 137
1 2
596 804

M Passtime M Scolaire



BOX-OFFICE

1 Les Bodin’s partent en vrille 1 144 (28 séances)
2 Zootpie 2 1 072 (38 séances)
3 God Save the Tuche 948 (43 séances)
4 Lilo et Stitch 852 (35séances)
5 Chasse gardée 2 648 (22 séances)
6 Avatar de feu et de cendres 593 (21 séances)
7 Minecraft le film 582 (29 séances)
8 Jurassic Renaissance 548 (49 séances)
9 Paddington eu Pérou 536 (30 séances)
10 Les schtroumpfs le film 471 (33 séances)

ART ET ESSAI

Cette année, nous avons proposé 1 925 séances dont 449 classées Art et essai, avec réguliérement des
versions originales sous-titrées.

76,68%

B ART ET ESSAI B NON ART ET ESSAI

Les 139 films Art et essai ont totalisé 6 252 entrées.
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ANIMATIONS

Les Cinés-Rencontres

» L’écran du jeudi

Existant depuis quelques années, L’écran du jeudi est un rendez-vous cinéma incontournable qui
rassemble un public divers et varié, grace a une programmation actuelle et éclectique, proposé par
les spectateurs et 1I’équipe du Moderne.

Tatami, de Zar Amir Ebrahimi et Guy Nattiv

Flow, de Gints Zilbalodis

Chroniques Chinoises, de Lou Ye

No other land, de Basel Adra, Yuval Abraham, Hamdan Ballal, Rachel Szor
L’affaire Nevenka, de Iciar Bollain

Bird, de Andrea Arnold

Je suis toujours 13, de Walter Salles

Mémoires d’un escargot, de Adam Elliot

Prima la vita, de Francesca Comencini

Dimanches, de Shokir Kholikov

Dans la cuisine des Nguyen, de Stéphane Ly-Cuong

Enzo, de Laurent Cantet, Robin Campillo

La noire de, de Ousmane Sembéne (projection organisée dans le cadre du festival Play it
again)

Jardin d’été, de Shinji SOmai

De la guerre froide a la guerre verte, de Anna Recalde Miranda

Ce nouvel an qui n’est jamais arrivé, de Bogdan Muresanu

Au pays de nos fréeres, de Raha Amirfazli, Alireza Ghasemi (séance organisée dans le cadre
du Festisol)

Indomptables, de Thomas Ngijol

Sorry Baby, de Eva Victor

En 2025, L’écran du jeudi a effectué 854 entrées (2024 : 822entrées)



» Ciné —godter
En 2024, nous avons adapté « le ciné bou’chou » ciné goftiter pour d’avantage de convivialité
avec nos plus jeunes spectateurs et spectatrices. Ces séances sont accessibles a partir de 3 ans.

= Mac Pat le chat chanteur, de Jac Hamman, Sarah Scrimgeour

= Géniales !, de Alzbeta Macakova Misejkova, Clément Céard

= Une guitare a la mer, de Sophie Roze

= Billy le hamster cowboy, de Antoine Rota, Caz Murrell

= Bonjour I’été, de Philipp Comarella, Simon Griesser, Tamerlan Bekmurzayev

= Les mal aimés, de Heléne Ducrocq

= Pat et Mat, un dernier tour de vis, de Marek Bene§, Kees Prins, Stépan Gajdos

= Tom le chat a la recherche du doudou perdu, de Erick Verkerk, Joost VVan Den Bosch

= Timioche, de Alex Bain, Andy Martin

= | a ptite fanfare de Noél, de Meike Fehre

= Premiéres neiges, de Cécilia Marreiros-Marum, Juliette Baily

Cette année, les ciné-godters ont cumulé 190 entrées.

» Les groupes jeunes publics

= Laplus précieuse des marchandises, de Michel Hazanavicius

= Léo, la fabuleuse histoire de Léonard de Vinci, de Jim Capobianco et Pierre-Luc Granjon
= Mystére a Venise, de Kenneth Branagh

*  Au fil de ’eau, de Diek Grobler, Gil Alkabetz, Chantal Peten

= Marcel et Monsieur Pagnol, de Sylvain Chomet

=  Rashid Uenfant de Sinjar, de Jasna Krajinovic

= Zootopie 2, de Jared Bush, Byron Howard

= Panique a Noél, de Henrik Martin Dahlsbakken

= Leroi des rois, de Jang Seong-Ho

= La ptite fanfare de Noél, de Meike Fehre

= Animo rigolo, de Philip Watts et Alexandra Allen

= Alapoursuite du Pére Noél, de James Huth avec Patrick Timsit

=  Mission Pére Noél, de Dustin Rikert

Cette année, les groupes jeunes publics ont cumulé 799 (691 entrées en 2024).



Autres événements

Regain été, de Jean-Francgois Matteudi, avec I’intervention (25 entrées).

Des jours meilleurs, de Elsa Bennett, Hippolyte Dard, dans le cadre de 1’opération Espoir en
téte, par le Rotary (87 entrées)

Festival Play it again ( Parix texas, de Wim Wenders, 1l était une fois dans [’ouest de Sergio
Leone, La noire de, de Ousmane Sembéne, OSS 117 le Caire nid d’espions, de Michel
Hazanavicius, Le peuple migrateur, de Jacques Perrin) (89entrées).

La tournée, de Florian Hessique, avec la présence du réalisateur et de 1’acteur Patrick
Chesnais (82entrées).

Manger pour vivre, dans le cadre du Festival Alimenterre (52 entrées).

SCOLAIRES

En complément de la programmation annuelle des films « jeune public », le cinéma participe aux
dispositifs nationaux suivants : « Maternelle au cinéma », « Ecole au cinéma », « Collége au
cinéma » ainsi que « Lycéens et apprentis au cinéma ».

>

Maternelle au Cinéma :

La naissance des Oasis
Le grand dehors
Panda petit Panda

Ecoles participantes : Mallard, Buissonets, Le Vernet, Saint-Georges de Poisieux

>

Ecole au Cinéma :

Sirocco et le royaume d’air (cycle 2), Le peuple loup (cycle 3)
Bovines
Un conte peut en cacher un autre

Ecoles participantes : Colombiers, La Groutte, Marceau, Buissonets, Le Vernet, Saint-Georges de

Poisieux

Collége au Cinéma :

Les temps Modernes
Fantastic Mr Fox
Rocks

Colleges participants: Jean-valette — Jean-Moulin




» Lycéens et apprentis au Cinéma :

= Laféline
=  Horizons et sentiments
= e sommet des dieux

Lycées participants : Jean-Moulin, Jean-Guéhenno

Les séances scolaires ont lieu généralement le matin pour un tarif d’entrée de 2€50 pour
maternelle et école au cinéma, 2€80 pour collége au cinéma et 3€ pour lycéens et apprentis au
cinéma.

La programmation est organisée par I’Education Nationale.

e COMITE D’ENTREPRISE

En 2025, nous avons établi 22 facturations aux différents comités d’entreprises locales
correspondants a 1 150 tickets :

» Foyer Bernard Fagot, L’ Artisanerie, Smurfit, Clinique de Saint-Amand, Verdier, Cambour,
Berry Wood

e PARTENARIATS

- Le cinéma propose depuis 2024 un coup de cceur hebdomadaire en partenariat avec L’écho
du Berry sous forme de vidéo, disponible sur Facebook et Youtube.

- Des partenariats avec L’écho du Berry ainsi que Le Magasine du Berry permettent aux
lecteurs et abonnés de gagner des places gratuites.

OPERATIONS NATIONALE

Comme chaque année, le cinéma est présent sur les opérations nationales suivantes :

» Printemps du cinéma au mois de mars
» Féte du cinéma au mois de juin



e EQUIPEMENT ET INVESTISSEMENT
- Partie public

Les siéges de la salle 1 et de la salle 2 ont étaient changés en septembre.
Les toilettes ne sont pas accessibles au PMR.

La salle 2 n’est pas accessible au PMR

Le hall, trop petit, devient problématique lors de Iégeres affluences.

VVVYVY

- Partie technique

» Les employés n’ont pas de bureau a leur disposition, ce qui rend les taches de travail
inconfortable.

- Anomalies constatées

» Le chauffage ne nous permet pas d’atteindre des températures confortables pour des
spectateurs immobiles pendant en moyenne 90 minutes. Selon les températures
extérieures, il est parfois difficile d’atteindre les 19 degrés. A contrario, 1’été, la salle 2 est
un obstacle pour les spectateurs.

e COMMUNICATION

- Régie publicitaire

Il'y a une régie publicitaire au cinéma : Publicinex.

- Diffusion de la programmation

Nous avons un site internet sur la plateforme « c6té-ciné-pro » nous permettant de relayer notre
programmation. Le site étant relié a notre billetterie, il est mis a jour en temps réel et génére la
newsletter hebdomadaire.

La newsletter est envoy¢ a prés de 550 abonnés chaque lundi ainsi qu’aux différents organismes
sociaux-culturels ou encore a la presse locale. Elle permet une bonne diffusion du programme et la
mise en avant d’événements (ciné-rencontre, avant-premiére...).

La programmation est aussi accessible via le site www.allocine.fr qui reste une référence
cinématographique européenne.

Le compte Facebook permet aussi de diffuser le programme ainsi que les bandes annonces des
films en cours ou a venir. J’ai créé un compte Instagram cette année pour capter le public plus
jeune. Le contenu des deux comptes et enrichis chaque semaine et commence a rassembler un bon
nombre d’abonnés (533 pour Facebook, 133 pour Instagram).

Pour compléter la diffusion du programme, nous imprimons (en quantité modulable selon la
période) des flyers et plusieurs affiches A3 chaque semaine, accessible a I’extérieur du cinéma et
dans certains commerces du centre-ville.


http://www.allocine.fr/

Les affiches des films & venir sont exposées dans le hall et les vitrines extérieures du cinéma. Elles
sont aussi occasionnellement distribuées aux services relais (bibliotheque, centre de loisirs,
associations...), en fonction de la nature de 1’association.

e Médiation partenaires locaux

La responsable du cinéma rencontre selon les demandes les différents acteurs locaux (présidents
d’association, coordinateurs de manifestation culturelle etc...), dans le but de faire connaitre le
cinéma et de construire des partenariats affirmant la volonté du Moderne d’étre un support culturel
indispensable a Saint-Amand-Montrond.

Régulierement, une rencontre est organisée avec les membres de L’écran du jeudi pour aborder les
prochains themes afin de trouver le contenu le plus approprié.

Nous échangeons aussi régulierement avec des conseillers pédagogiques de I’Education Nationale,
spécialisés dans 1’éducation a I’image afin d’étre un support supplémentaire pour mener leurs
projets.



LE

CiniMde
——

BILAN

e BILAN GENERAL 2025

L'année 2025 s'inscrit dans un contexte marqué par une baisse de la fréquentation nationale de
13,6 % enregistrée par le CNC.
Au niveau local, cette diminution des entrées a été accentuée par des facteurs extérieurs majeurs,
notamment les importants travaux de voirie sur la rue Henri Barbusse et la place de la République.
Ces chantiers ont considérablement perturbé I'accés au centre-ville et aux abords immédiats de
I'établissement, créant un frein supplémentaire pour le public habituel.
Ainsi, le Moderne note une baisse de fréquentation de 22% par rapport a I’exercice exceptionnel
de 2024.

Le bilan saisonnier met en lumiere une période estivale particulierement difficile pour
I'établissement. En I'absence de systéme de climatisation, la hausse des températures a rendu les
salles inconfortables, voire difficilement praticables pour les spectateurs lors des épisodes de
chaleur.

En effet, les entrées n’ont jamais décollé malgré une augmentation significative du nombre de
séances. Durant les vacances scolaires, le cinéma propose en moyenne 4 séances par jour, 7 jours
sur 7. Pourtant, aucun effet de levier sur la fréquentation n’est observable.

Si la conjoncture nationale et les travaux de voirie ont pesé sur l'activité, I'obsolescence thermique
du batiment face aux pics de chaleur rend I'exploitation particulierement vulnérable durant les
mois les plus chauds.

Malgré ces difficultés, I'année a été marquée par une avancée majeure en matiére de confort gréace
au soutien de la municipalité. En mobilisant le fonds de soutien, la mairie a procédé au
changement complet des siéges des deux salles, remplacant un mobilier vieillissant par des assises
modernes et de qualité. Cet investissement structurel répond a une attente forte des usagers et
démontre une volonté de pérenniser I'activité cinématographique malgré les contraintes techniques
persistantes de l'infrastructure actuelle.

Sur le plan culturel, Le Moderne a su maintenir son attractivité grace a une programmation
équilibrée, portée par des succes populaires tels que Les Bodin’s partent en vrille ou Zootopie 2, et
une identité Art et Essai toujours trés affirmée. La vitalité des animations, comme I'Ecran du jeudi
qui continue de progresser ou les dispositifs d'éducation a I'image, témoigne de I'ancrage social
fort du cinéma.

NE



e PERSPECTIVES 2026

L'année 2026 se dessine comme une période de consolidation pour Le Moderne, portée par une
offre cinématographique particuliérement dense et prometteuse. Nous misons sur un rebond
significatif de la fréquentation grace a l'arrivée de productions majeures attendues par tous les publics.
Le volet familial sera notamment soutenu par des sorties telles que le Marsupilami de Philippe
Lacheau ou Vaiana, la 1égende du bout du monde, tandis que le public amateur de blockbusters
internationaux pourra se tourner vers des films comme Dune : Troisiéme partie de Denis Villeneuve,
The Mandalorian and Grogu ou encore Spider-Man: Brand New Day. Cette programmation «
locomotive » constitue un levier essentiel pour rétablir une dynamique de flux positive aprés les
perturbations de 1I’année écoulée.

Au-dela de I'exploitation commerciale, Le Moderne réaffirme son ambition de s'inscrire au cceur de la
politique culturelle de la ville en diversifiant ses propositions et en renforgant son réle de médiateur.
L'établissement entend intensifier sa programmation événementielle en s'impliquant activement dans
des dispositifs nationaux comme la « Féte du Court Métrage », tout en structurant une offre de cycles
et de rétrospectives. Ces rendez-vous, dédiés au patrimoine et a la découverte, visent a faire du cinéma
un lieu de curiosité, capable de s'adresser a des spectateurs cinéphiles autant qu'a un public plus large.

Le maintien et le développement de « L'écran du jeudi » demeurent un axe prioritaire. Ce rendez-vous
hebdomadaire s'est imposé comme un pilier de I'animation locale, créant une habitude culturelle
précieuse pour les habitants de Saint-Amand-Montrond. En pérennisant ce format, I'objectif est de
consolider ce lien social fort, tout en valorisant le nouveau confort offert par le remplacement intégral
des sieges. Apres une année 2025 marquée par les contraintes d'accés liées aux travaux de voirie, cette
amélioration matérielle devient un argument central pour inviter le public a se réapproprier son cinéma
dans des conditions d'accueil optimales.

Enfin, la vision pour 2026 integre une réflexion de fond sur la pérennisation technique du batiment, en
étroite concertation avec la municipalité. Les enseignements tirés de I'été 2025 imposent de placer
I’optimisation du confort thermique et I'accessibilité universelle au centre des préoccupations futures.
L'étude de solutions concrétes pour la climatisation et I'adaptation des espaces aux personnes a
mobilité réduite constitue un enjeu de service public majeur. 1l s'agit de transformer Le Moderne en un
établissement exemplaire, capable de garantir un confort constant tout au long de I'année et d'assurer
une inclusion totale, afin que le cinéma demeure le cceur battant de la vie culturelle et citoyenne du
territoire.
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ANNEXE 1.1 EQUIPEMENT

- La partie accessible au public
Le complexe cinématographique comprend 2 salles :

» Lasalle 1 posséde 130 places avec 1 place PMR (écran de 5.8m/2.77m).
» Lasalle 2 possede 82 places, non accessible au PMR (écran de 4.67/2.10m).

Le hall d’entrée donne acces au guichet, aux sanitaires hommes et femme et aux deux salles. Seule la
salle 1 possede une issue de secours donnant acces a la rue du Docteur Coulon.

Les deux salles sont équipées d’une sonorisation 5.1, d’un double éclairage et d’un mode de chauffage
électrique via plusieurs convecteurs répartis sur les murs.

- La partie non accessible au public

Au rez-de-chaussée se trouve le guichet comprenant la billeterie, un local technique électrique (dans
I’escalier menant a la salle 2), un local technique produits ménagers (accessible depuis le sanitaire
homme), un local technique comprenant le coffre-fort (dans I’entrée de la salle 1) et un local technique
extérieur (accessible depuis I’issue de secours salle 1).

A I’étage, il y a la cabine de projection et un local électrique dans son entrée. La cabine de projection
est commune aux deux salles, elle comprend les deux projecteurs, les deux amplis son et les deux
serveurs. Elle est climatisée et donne accés sur les toits du cinéma.

- La billetterie

La billetterie se trouve dans le guichet, qui fait aussi office de bureau. Ainsi, la vente des tickets et
toute la gestion du cinéma se faite dans ce petit espace a c6té des sanitaires et comprend la caisse
informatique (reliée a I’imprimante de tickets CNC), le TMS (ordinateur de gestion des projections),
un ordinateur pour la bureautique, deux imprimantes, la confiserie et le réfrigérateur pour les boissons.

@
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CINEMA
EXTERIEUR

HALL D’ENTREE

BILLETERIE

WC HOMME

WC FEMME

ANNEXE 1. INVENTAIRE

BIEN DE RETOUR - BIEN DE REPRISE

4 vitrines d’affichage polyvalentes
4 emplacements pour les affiches
160/180

1 double support pour les flyers

Tableau d’affichage polyvalent
Horloge

Tabouret en bois

Armoire de recharge pour les lunettes
3D avec 139 lunettes

4 supports flyers

Poubelle 50 L

Convecteur

Table basse roulante

TMS avec clavier et souris

Tablette « Acer Icona W500 »
Monnayeur tiroir

Caisse informatique avec clavier et
souris (monnaie services » relié a
I’imprimante de tickets CNC « STAR
TSP 700 ! »

2 présentoirs confiserie

Frigo

Onduleur-box-internet-switch-
téléphone

Ordinateur avec souris, clavier,
enceintes et écran

Disque dur externe 4To

Imprimante « Brother DCP J172 W »
Imprimante « Brother MFC-J730DW »
Poubelle 20L

TPE pour les cartes bleu

Dérouleur papier toilette
Distributeur serviette
Distributeur de savon liquide
Poubelle 30L

Brosse cuvette

Dérouleur papier toilette
Distributeur serviette



SALLE1

SALLE 2

CABINE DE PROJECTION

Distributeur de savon liquide
Poubelle 30L
Brosse cuvette

9 convecteurs muraux

130 siéges

2 supports pour les rehausseurs

52 rehausseurs

Sonorisation 5.1 ( 3 voies en facade
avec subwoofer et 3 ambiance sur
chaque mur)

Ecran de 5.8M/2.77M

2 poubelles 50L

7 convecteurs muraux

82 sieges

18 rehausseurs

Sonorisation 5.1 (3 voies en facade
avec subwoofer et 3 ambiances sur
chaque mur)

Ecran de 4.67M/2.10M

Poubelle 50L

Bureau avec chaise

Rangements bas en bois

Etagere bois

Rangement haut bois
Climatisation *2 avec groupe extérieur
2 projecteurs NEC « NC1200C »
2 serveur « GDC » avec clavier et
souris »

Librairie NAS

2 ampli son Dolby « CP750 »

2 Kits de synchronisation 3D
Compresseur « Nuair »

Escabeau aluminium 4 marches
Aspirateur « NUMATIC »

Caisse a outil comprenant divers
outillade

TV avec lecteur DVD

Stock confiserie et boisson



LOCAL TECHNIQUE BIEN DE RETOUR - BIEN DE REPRISE
CABINE DE PROJECTION - Tableau électrique 4 rangée de 24
modules
- Tableau électrique 2 rangée de 13
modules

ESCALIER SALLE 2 - Tableau électrique 4 rangée de 24
modules
- Stock ampoules spot et fluo

SASSALLE 1 - Coffre fort
- Stock bouteille d’eau
- Stock papeterie
- Stock lingettes 3D

WC HOMME - Aspirateur « KARCHER MV6P »

- Stock produit ménager

- Matériel entretien ménage (sceau,
serpillere, brosse...)

- Stock essuies main et papier toilette

COURS EXTERIEUR - Armoire électrique systéme de

ventilation salle 1

- 3 poubelles (jaune-marron-bleu)
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

Membr-es Présents Pouvoirs Absent o '[a Affichage fie N
en exercice convocation convocation
25 z4 | / 1 10 septembre 2026 10 septembre 2026

Point 7 - Convention de délégation partielle de la gestion du Fonds d’Aide aux
Jeunes (FAJ) au fonds local de Saint-Amand-Montrond/Orval

ki Ak A o i

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :
Emmanuel RIOTTE, Tsabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy

CANTAT, Brigite MERCIER, Raphaél FOSSET, Meélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Amaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV,
Valérie CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-
GENEST, Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN,
Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité des
membres en exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260918-136-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomenclature
8.2

Le¢ Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond ;
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 2121-29 ;

Vu la Commission des finances informée sur cette question lors de sa séance du mardi
15 septembre 2026 ;

Vu le rapport du Maire ;
Vu Madame Brigitte MERCIER, 5™ Maire-adjoint, rapporteur entendu ;

Considérant que le FAJ est destiné & favoriser I’insertion sociale et professionnelle des jeunes
frangais ou étrangers en situation de séjour régulier, en difficulté, dgés de 18 a 25 ans, qui résident
dans le département du Cher. 1] prend en charge, aprés avis d’un comité local et en supplément des
autres dispositifs mis en @uvre pour I’insertion des jeunes, des aides financiéres directes accordées
aux jeunes, pour une durée limitée et a titre subsidiaire, ainsi que les mesures d’accompagnement
nécessaires.

Considérant qu’il est placé sous I’autorité du Président du Conseil Départemental.

Considérant qu’une gestion de fonctionnement du FAJ a été organisée sur le ressort des
communes de Bourges, Vierzon, Saint-Amand-Montrond et Orval.

Considérant que ¢’est dans ce contexte que les parties ont décidé de conclure une convention a
titre particulier, sur le ressort des communes de Saint-Amand-Montrond et Orval.

Considérant que ’engagement financier pour la Collectivité s’éléve pour I’année 2026 4 4 200 €.
Apres en avoir délibéré,
DECIDE
¢ d’autoriser Monsieur le Maire a valider la convention de délégation partielle de la
gestion du Fonds d’Aide aux Jeunes au fonds local de Saint-Amand-Montrond/Orval

{document annexé} ;

¢ d’autoriser Monsieur le Maire, ou son représentant A signer tous les documents sy
rapportant.

VOTE ' a I'unanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

POUR EXTRAIT CONFORME,
Le secrétaire de séance y Le Maire
\ / ™
Jean-Pierre PEAUDECERF Eannuel RIJV TE

Y Accusédde réception en préfecture

" | 018-2118019%2-20260918-136-DE
“I~Date de télétransmission : 18/09/2026

Date de réception préfecture : 18/09/2026




Annexe

C H e R SAINT-AMANEMONTROND
- St SGEVAL

DEPARTEMENT 18

Convention de délégation partielle
de la gestion du Fonds d’aide aux jeunes au Fonds
local de Saint-Amand-Montrond/Orval

2026

Entre les soussignés :

- LE DEPARTEMENT DU CHER, dont le siége se situe Hatel du Département, 1 place
Marcel Plaisant, CS 30322, 18023 BOURGES Cedex, représenté par le président du Conseil
départemental, Monsieur Jacques FLEURY, diiment habilité & signer la présente convention
sur le fondement de I’article L. 263-4 du code de I’action sociale et des familles et la délibération
n® CP 143 /2026 de la commission permanente du 4 mai 2026,

Ci-aprés dénommé « Département »,
d’une part,

E1,

-LE CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE DE LA VILLE DE SAINT-

AMAND-MONTROND, dont le si¢ge social se situe 8 rue Raoul Rochette, 18200 SAINT-
AMAND-MONTROND, représenté par son Président, Monsieur Emmanuel RIOTTE,
didment habilité a signer la présente convention par délibération du 24 avril 2026 du Conseil

d’administration,
Ci-aprés dénommé « CCAS de Saint-Amand-Montrond »,

- LA COMMUNE DE SAINT-AMAND-MONTROND, dont le siége se situe 2 Rue Philibert
Audebrand, 18200 SAINT-AMAND-MONTROND, représentée par son Maire, Monsieur
Emmanuel RIOTTE, diiment habilité a signer la présente convention par délibération du 9 avril 2026
du conseil Municipal,

Ci-aprés dénommé « commune de Saint-Amand-Montrond »,


veronique.mathevon
Texte surligné 


- LA COMMUNE D’ORVAL, dont le siége social se situe 2 rue de la Mairie 18200 ORVAL
représentée par son Maire, Madame Clarisse DULUC, diiment habilitée & signer la présente

convention par délibération du du Conseil municipal,
Ci-aprés dénommé « la commune d’Orval »,

d’autre part,

Le Département ¢t le CCAS de Saint-Amand-Montrond sont dénommés ci-apres
individuellement « partie » et ensemble « parties »,

Vu la délibération n°® AD -121/2022 du Conseil départemental du 4 avril 2022 portant
approbation du réglement intérieur du fonds d’aide aux jeunes du Cher (ci-aprés dénommé «

FAT »),
IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

PREAMBULE

Le FAJ est destiné a favoriser I’insertion sociale et professionnelle des jeunes frangais ou
étrangers en situation de séjour régulier, en difficulté, gés de 18 a 25 ans, qui résident dans le
département du Cher. Il prend en charge, aprés avis d'un comité local et en supplément des
autres dispositifs mis en ceuvre pour linsertion des jeunes, des aides financires directes
accordées aux jeunes, pour une durée limitée et a titre subsidiaire, ainsi que les mesures

d'accompagnement nécessaires.
11 est placé sous 1’autorité du président du Conseil départemental.

Ses modalités de fonctionnement sont fixées dans le cadre du réglement intérieur qui a €té
approuvé le 4 avril 2022,

Une gestion locale du FAJ a été organisée sur le ressort des communes de BOURGES,
VIERZON, SAINT-AMAND-MONTROND et ORVAL.

C’est dans ce contexte que les parties ont décidé de conclure la présente convention, 4 titre
particulier, sur le ressort des communes de SAINT-AMAND-MONTROND et ORVAL.

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention confie la gestion d’une partie du FAJ au CCAS de Saint-Amand-

Montrond.
Cette gestion sera mise en ceuvre dans le cadre d’un fonds local créé par le CCAS de Saint-

Amand-Montrond, dont les conditions de fonctionnement sont décrites dans la présente
convention (ci-aprés dénommé « Fonds local »).



ARTICLE 2 : GESTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIERE DU FONDS LOCAL

Les gestions administratives et financiéres du Fonds local sont assurées par le CCAS de Saint-
Amand-Montrond, la Commune de Saint-Amand-Montrond et la Commune d’Orval qui ont

inscrit cette action a leur budget.

2.1 Gestion administrative du Fonds local

La Mission Locale de Saint~Amand-Montrond qui assure le secrétariat du fonds local Saint-
Amand-Montrond / Orval :

- vérifie si les dossiers de demande sont complets. Il est chargé de |’enregistrement informatique
des demandes. Les dossiers devront étre déposés trois (3) jours ouvrés avant la date fixée pour
la réunion de la commission d’attribution du Fonds local {(ci-aprés dénommée « commission
d’attribution »),

- établit ’ordre du jour de la commission d’attribution, qu’il remet a chaque participant,

- convoque par voie électronique les membres de la commission d’attribution,

- s’assure que les membres présents en commission d’attribution sont membres de droits
habilités a participer aux commissions d’attribution,

- participe aux commissions d’attribution,
- établit le procés-verbal de la commission d’attribution et de la commission d’urgence et

’adresse aux membres de la commission concemnée, par voie électronique, a I’issue de la
commission ainsi qu’au Département,

- notifie les décisions aux intéressés et aux référents instructeurs de la demande dans la semaine
qui suit la commission et en conserve une copie dans ses dossiers. Il utilisera les modéles de
notifications type transmises a cet effet par le Département qui reprennent les logos et
I’ensemble des mentions réglementaires attendues en faisant référence au réglement intérieur,
- gére la procédure d’urgence dans les délais prévus par le réglement intérieur et adresse une
copie de la décision au représentant du Département lors de la validation de 1’aide,

- gere les recours dans les délais prévus par le réglement intérieur,

- assure le suivi statistique du Fonds local en complétant mensuellement : le bilan, le
récapitulatif des aides individuelles (attribuées en urgence ou en commission), la fiche de
synthése reprenant le profil des jeunes, le listing des permis de conduire (B et AM) financés.

L’ensemble des éléments statistiques doit étre fourni et disponible, sous format informatique
(tableur), a tout moment et pour le bilan annuel, sur demande du Département.

2.2 Gestion financiére du Fonds local

Le CCAS de Saint-Amand-Montrond exécute les décisions de la commission d’attribution. 11
assure le paiement des aides accordées aux jeunes, dans la semaine qui suit la commission
d’attribution et dans les 48h pour les secours d’urgence.

Le CCAS de Saint-Amand-Montrond assure le contrle et la responsabilité de la gestion
financiére du Fonds local.

ARTICLE 3 : LES BENEFICIAIRES DU FONDS LOCAL

Le Fonds local est destiné aux jeunes 4gés de 18 a 25 ans, sous conditions de ressources, dont
la résidence principale est située sur le ressort des communes de Saint-Amand-Montrond et

d’Orval.



ARTICLE 4 : MODALITES D’ATTRIBUTION DES AIDES

Les aides du Fonds local seront attribuées dans le respect du réglement intérieur du FAJ, et
notamment des articles 1 et 2 de son titre II.

ARTICLE 5 : COMPOSITION DE LA COMMISSION D’ATTRIBUTION DU FONDS
LOCAL

La commission d’attribution est composée des cinq (5) membres suivants :

- le président ou la Vice-présidente du CCAS de Saint-Amand-Montrond,
- le Maire de la ville d’Orval ou son représentant,
- un représentant du Département (un agent des services), sur proposition du président du

Conseil départemental,
- le président du Conseil d’administration de la Caisse d’allocations familiales du Cher ou son

représentant,
- le directeur de la Mission Locale de Cher Sud ou son représentant,

La présidence de la commission d’attribution est assurée en alternance par le président du
CCAS de Saint-Amand-Montrond ou son représentant (pour les années paires) et par le
représentant du Département (pour les années impaires).

Les membres de la commission d’attribution sont nommés par délibération du Conseil
d’administration du CCAS de Saint-Amand-Montrond.

ARTICLE 6 : FINANCEMENT

Le Fonds local est alimenté chaque année par une contribution du Département au titre du FAJ
et par une contribution de la commune de Saint-Amand-Montrond et la commune d’Orval.

Pour I’année 2026, les contributions des parties s’élévent a :

Département - 5400€
Commune de Saint-Amand-Montrond # 200 €
Commune d’Orval 1200€
TOTAL 10 800 €

ARTICLE 7 : MODALITES DE PAIEMENT DE LA CONTRIBUTION DU
DEPARTEMENT AU TITRE DU FAJ

Date de versement de la contribution

Le Département versera la contribution annuelle au titre du FAJ au Fonds local, dans un délai
de 6 semaines & compter de la notification de la présente convention.



Libération des sommes dues au titre des contributions

Le Département, la Commune de Saint-Amand-Montrond et la Commune d’Orval se libéreront
des sommes dues en faisant porter le montant au crédit du compte du Centre communal d’action

sociale de Saint-Amand-Montrond.
ARTICLE 8 : RAPPORT D’ACTIVITE ET BILAN FINANCIER

Le CCAS de Saint-Amand-Montrond fournit au Département, a tout moment et pour le bilan
annuel, des éléments statistiques (données quantitatives et qualitatives des jeunes bénéficiaires
d’une aide du Fonds local} sous format informatique (tableur) ainsi qu’un bilan financier.

Le bilan financier est communiqué en début d'année et le montant attribué tient compte du
consommé de I'année N-1. En cas de consommé inférieur au prévisionnel, le montant de I'année

N est réajusté afin de le prendre en compte.

ARTICLE 9 : DUREE

La présente convention est conclue pour I’année 2026. Elle prend effet a compter de sa
notification par le département au CCAS de Saint-Amand-Montrond et expire le

31 décembre 2026.

ARTICLE 10 : RESILIATION

Les parties peuvent résilier la présente convention, par lettre recommandée avec accusé de
réception, en respectant un délai de préavis de trois (3) mois.

ARTICLE 11 : MODALITES DE PROTECTION DES DONNEES

La loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative a I'informatique, aux fichiers et aux libertés
et le Réglement Général sur la Protection des données 2016/679 du 27 avril 2016
s’appliquent aux informations recueillies dans le cadre de cette convention.

Les informations recueillies permettent :

- aux agents habilités des services du Département conformément aux articles L.3211-1
du code général des collectivités territoriales et. L.263-3 et L.263-4 du code de I’action
sociale et des familles,

o de gérer la demande de financement du Fonds local de Iinstruction jusqu’a
I"extinction des recours,

o de vérifier la bonne exécution de la présente convention,

o d’établir des statistiques, études internes et enquéte de satisfaction aux fins
d’évaluation de la politique publique mise en ceuvre et/ou dans le cadre de
I’observatoire territorial.

- au comptable public assignataire des parties, ainsi qu’a ses agents, de procéder aux
opérations de recettes et de dépenses afférentes & I’exécution de la présente convention,
pour chacune en ce qui la concerne,

- aux membres habilités du Fonds local d’assurer la mise en ceuvre de la présente
convention,

- aux prestataires du Département auxquels il sous traite une partie de la réalisation du

traitement de réaliser ce traitement (utilisation de logiciels),
- aux autorités de contrdle des parties de réaliser leur contrdle.



Ces données font 1’objet d’un traitement informatique.

En fournissant les réponses, les parties consentent a ce que les agents des services mentionnés
ci-dessus puissent effectuer le traitement de ces informations dans le cadre des objectifs

mentionnés ci-dessus.
Les données personnelles sont conservées pendant la durée n’excédant pas celle nécessaire au

regard de leurs objectifs. Elles sont traitées dans la limite des délais de prescription applicables.

Les personnes intéressées bénéficient d’un droit d’accés, de rectification, d’effacement, de
limitation, d’opposition, de portabilité des données les concernant. Elles peuvent retirer leur
consentement & tout moment. Pour ce faire, la demande doit étre adressée au Délégué a la
protection des données - Département du Cher - H6tel du Département - 1 place Marcel Plaisant
- CS 30322 - 18023 BOURGES Cedex ou via la rubrique « contact » sur
https://www.departement18.f1/.

Les réclamations relatives 2 la protection de vos données sont & adresser aupres de la CNIL.

ARTICLE 12 : DOMICILE

Pour la présente convention, les parties font élection de leur domicile aux adresses suivantes :

[Pour le Département Direction Générale _Adjointe des Solidarités

Service logement
Place Marcel Plaisant 18023 BOURGES

Courriel : agnes.lansade(@departement18.fr

{Pour le CCAS de Saint-Amand-8 rue Raoul Rochette
Montrond 18200 SAINT-AMAND-MONTROND

! Courriel : ccasiiville-saint-amand-montrond.fr
Pour la Commune de Saint-Amand-2 Rue Philibert Audebrand

Montrond 18200 SAINT-AMAND-MONTROND
L ‘Courriel : direction.finances@sam18200.fr
Pour la Commune d’Orval Rue de la Mairie
18200 Orval
3 Courriel : mairie@ville-orval 18.fr




ARTICLE 13 : MODIFICATION DE LA CONVENTION
La présente convention peut étre modifiée par la voie d’avenant adopté par les parties.

ARTICLE 14 : CLAUSE DE REGLEMENT DES DIFFERENDS ET COMPETENCE
JURIDICTIONNELLE

14.1- Les litiges nés de I’interprétation et/ou de I’application des présentes clauses, comme les
actions contestant la validité de la présente convention et tendant a son annulation, sont soumis
a2 la compétence juridictionnelle du tribunal administratif d’Orléans (ci-aprés dénommé «

Tribunal »).

Préalablement a la saisine du Tribunal, les parties mettent en ceuvre la procédure de réglement
amiable suivante :

- la partie la plus diligente adresse a I’autre partic par lettre recommandé avec accusé de
réception, un mémoire comportant 1’énoncé et la motivation du différend,

- T’autre partie dispose d’un délai d’un mois & compter de la réception de ce mémoire pour
y répondre,

- al'issue de ce délai ou a réception du mémoire en réponse, la partie la plus diligente
peut procéder a la saisine du Tribunal {par voie postale 4 ’adresse suivante : 28 rue de
la Bretonnerie, 45057 ORLEANS Cedex, ou, par I’application informatique
"Télérecours”, accessible par le site internet suivant : https://www.telerecours.fr).

14.2- En tout état de cause, si le Département s’engage, par la présente convention, a ce que son
pouvoir d’émettre un titre exécutoire a I"encontre du Centre communal d’action sociale de
Bourges ne soit le cas échéant exercé qu’aprés qu’aura été mise en ceuvre la procédure prévue
a I’article 14.1 ci-dessus, il ne renonce pas a ce pouvoir ni a sa faculté de saisir le Tribunal d’une
demande tendant au recouvrement de sa créance, notamment dans le cadre d’un référé-provision
engagé sur le fondement de ["article R. 541-1 du code de justice administrative.

ANNEXE

Relevé d’identité bancaire du Centre Communal d’Action Sociale de Saint-Amand-
Montrond



Fait en quatre exemplaires originaux, dont un est remis a chaque partie,
A Bourges le,

Pour le Centre communal

d'action sociale de Saint-Amand-Montrond,
Le Président, par délégation,

la Vice-Présidente,

Pour la Commune d'Orval, Le Maire,

Clarisse DULUC Brigitte MERCIER

Pour la Commune de Saint-Amand-Montrond, Le Maire,

Emmanuel RIOTTE

Pour le Président,
du Conseil départemental, Pour le Président et par délégation,
La 8¢me vice-présidente du Conseil départemental,

Bénédicte DE CHOULOT
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Point § - Groupement de commandes entre le CCAS et la ville pour la passation de
marchés de prestations d’assurances

P e T T

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanue] RIOTTE, Tsabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigitte MERCIER, Raphagl FOSSET, Mélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Arnaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOYV,
Valérie CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-
GENEST, Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN,
Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité des
membres en exercice,

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-137-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomenclature
7.10.3

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond,
Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu le Code de la Commande Publique et notamment ses articles L. 2113-6 et suivants ;

Vu la convention de groupement de commande pour des prestations de services d’assurances entre
le Centre Communal d’ Action Sociale et la Ville annexée ;

Vu la Commission des finances consultée sur la question lors de sa séance du mardi 15 septembre
2026 ;

Vu le rapport du Maire,
Vu Madame Isabelle CHAPUT, 14" Maire-adjointe rapporteur entendu ;

Considérant que le Centre Communal d’Action Sociale et la Ville de Saint-Amand-Montrond ont
recensé des besoins identiques et complémentaires concemnant les prestations d’assurances
suivantes :

- Responsabilité Civile et risques annexes,

- Protection juridique,

- Dommages aux biens,

- Flotte automobile et mission du commettant,

- Assurance statutaire.

Considérant qu’il est ainsi proposé de former un groupement de commandes entre ces entités
conformément aux dispositions des articles L. 2113-6 et suivants du Code de la commande
publique.

Ce groupement a pour finalité la mutualisation des services et des besoins des parties prenantes
afin d’obtenir des tarifs attractifs et une coordination des prestations.

Considérant que pour ce faire, il est nécessaire de passer préalablement une convention
constitutive de groupement de commandes dans laquelle la Ville de Saint-Amand-Montrond sera
coordennateur,

Cette convention fixe les régles de fonctionnement du groupement ainsi que les modalités de
passation de [’opération pour laquelle elle est établie.

Considérant que la consultation qui sera lancée en vue de la conclusion de ces marchés de services
comprendra également d’autres lots pour lesquels il n’est pas opportun de former un groupement
de commandes {pas de tarifs plus attractifs ou membre du groupement non concerné).

Considérant que 1’évaluation du cofit total des marchés objets du groupement est estimée a
445 500 € TTC par an (hors évolution indiciaire annuelle et hors lots non concemnés par le
groupement).

Cette estimation se décompose de la fagon suivante :

~ 431 750 € TTC pour la Ville de Saint-Amand-Montrond,
- 13750 € TTC pour le Centre Communal d’ Action Sociale.

Considérant que les marchés seront conclus pour une durée totale de cing ans & compter du
1% avril 2027.

Accusé de réception en préfecture
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Aprés en avoir délibéré,

DECIDE

« d'approuver la convention de groupement de commandes entre le Centre Communal
d’Action Sociale et la Ville de Saint-Amand-Montrond, coordennateur, pour la
passation conjointe de marchés publics de services d’assurances d’une durée de 5 ans
a compter du 1¢° avril 2027 (document annexé) ;

e d’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a la signer, au nom et pour le
compte de la ville de Saint-Amand-Montrond, ainsi que tous les documents s’y
rapportant,

VOTE : & 'unanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

POUR EXTRAIT CONFORME,
Le secrétaire de séance Le Mair ~

A

Jean-Pierre PEAUDECERF Emmianuvel RI TTE

b T A8
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PRESTATIONS DE SERVICES
D'ASSURANCES 2027-2032

CONVENTION CONSTITUTIVE D'UN GROUPEMENT
DE COMMANDES

Convention constitutive d’'un groupement de commandes — Prestations de services d’assurances
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ENTRE :

La Ville de Saint-Amand-Montrond, sise 2 rue Philibert Audebrand a Saint-Amand-
Montrond (18200), représentée par son Maire, Monsieur Emmanuel RIOTTE, habilité par
délibération du Conseil Municipal en date du 17 septembre 2026,

Ci-aprés dénommée « la Ville »,

D’une part,
ET:

Le Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) de Saint-Amand-Montrond, sis 8 rue Raoul
Rochette a Saint-Amand-Montrond (18200), représenté par son Président, Monsieur
Emmanuel RIOTTE, autorisé aux fins des présentes par le Conseil d’Administration lors de
sa délibération du 1 octobre 2026,

Ci-aprés dénommée « le CCAS »,

D’autre part,

Il a été exposé et convenu ce qui suit :

PREAMBULE :

Considérant que le CCAS et la Ville ont recensé des besoins identiques et
complémentaires concernant les prestations d’assurances, il est convenu de former un
groupement momentané de commandes conformément aux dispositions des articles
L. 2113-6 et suivants du Code de la commande publique.

Ce groupement a pour finalité la mutualisation des services et des besoins des parties
prenantes afin d’obtenir des tarifs attractifs et une coordination des prestations.

Article 1 : Objet et nature de la convention

La présente convention a pour objet de préciser les modalités d’élaboration, de
lancement de l'avis d'appel public a la concurrence et de choix des opérateurs
économiques pour les marchés de prestations d’assurances suivants :

- Responsabilité Civile et risques annexes,

- Protection juridique,

- Dommages aux biens,

- Flotte automobile et mission du commettant,
- Assurance statutaire.

Ces marchés prendront effet le 1° avril 2027 pour une durée de 5 (cing) ans et seront
réalisés au profit du CCAS et de la Ville.

Les parties s’engagent a respecter les conditions de la présente convention.
La convention a pour objet la formation d’'un groupement de commandes qui n‘aura pas

de personnalité morale. Le présent groupement est librement constitué entre ses
membres.

Convention constitutive d’'un groupement de commandes — Prestations de services d’assurances
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Article 2 : Membres et coordonnateur - désignation et adhésion :
Les membres du présent groupement sont désignés en téte des présentes.

Le coordonnateur du groupement est la Ville de Saint-Amand-Montrond pour la durée de
la convention.

Le coordonnateur est responsable envers les membres du groupement de la bonne
exécution des seules missions prévues au titre de la présente convention.

Article 3 : Nature du marché

Les prestations objets du marché seront réalisées dans le cadre des dispositions relatives
aux marchés publics et en référence aux modalités applicables aux pouvoirs
adjudicateurs. La procédure mise en place sera I'appel d’'offres ouvert.

Article 4 : Organisation de la procédure et de I'exécution du marché

Article 4.1. — Missions des membres du groupement

Le coordonnateur assiste I'autre membre dans la définition de ses besoins, procéde a leur
recueil en vue de leur recensement puis rédige les piéces techniques et administratives.

Le coordonnateur est chargé :

- de définir l'organisation technique et administrative de la procédure de
consultation et de procéder a ce titre au choix du type de contrat et de procédure
appropriés,

- de rédiger I'(es) avis d‘appel public a la concurrence (AAPC) et éventuels avis
rectificatifs,

- d’informer l'autre membre du groupement de la date d’envoi de I'AAPC et des
date et heure limites de réception des offres,

- de réceptionner les plis et en assurer I'enregistrement,

- d’établir les tableaux d’ouverture des plis,

- d’ouvrir les plis et d’analyser les candidatures,

- d’'analyser les offres,

- de rédiger un rapport de choix,

- de classer les offres et de proposer pour chaque lot une offre économiquement la
plus avantageuse par sa Commission d’Appel d'Offres,

- de controler administrativement |'offre retenue,

- de procéder a une mise au point (le cas échéant), de I'adresser au futur titulaire
du marché et de la faire signer par les parties au marché,

- de rédiger les lettres de rejets, de les faire signer et de les adresser aux candidats
non retenus,

- le cas échéant, de rédiger les lettres d'explications en cas de réclamation d'un
candidat non retenu,

- de signer l'offre,

- de transmettre les documents concernés au controle de Iégalité,

- de rédiger la lettre de notification, de la faire signer et l'adresser par lettre
recommandée dématérialisée au candidat retenu,

- de transmettre a l'autre membre du groupement par courriel copie des piéces
nécessaires a I'exécution des marchés en ce qui le concerne.

L'autre membre du groupement est chargé :

de répondre aux demandes du coordonnateur dans le délai imparti,
de procéder au recueil de ses besoins préalablement a I’élaboration du Dossier de
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Consultation des Entreprises, et les communiquer au coordonnateur,

- d’assurer la bonne exécution des marchés portant sur ses besoins dans le
domaine, en lien avec |I'entreprise choisie,

- d'inscrire le montant qui le concerne dans son budget,

- d'assurer le paiement des prestations correspondantes, au prestataire
directement.

L'exécution du marché est effectuée par chacun des membres du groupement pour sa
partie.

L'ensemble des membres du groupement porte la responsabilité de la procédure de
passation. En cas de condamnation financiere du coordonnateur par une décision
devenue définitive d'une juridiction administrative, celui-ci divise la charge financiére par
le nombre de membres pondérée par le poids (financier) relatif de chacun d'entre eux
dans le marché. Il effectue I'appel de fonds auprés de chaque membre pour la part qui lui
revient.

Le contentieux éventuel né de I'exécution du marché est traité par chaque membre du
groupement pour sa partie. Celui-ci se doit d'informer le cas échéant le coordonnateur.

Article 4.2. - Commission d’appel d’offres

Conformément aux dispositions de |'article L. 1414-3-II du Code Général des Collectivités
Territoriales (CGCT), la Commission d’Appel d'Offres (CAO) compétente est celle du
coordonnateur du groupement.

Article 5 : Répartition des frais engagés

Il ne sera pas demandé a l'autre membre de contribution aux frais matériels et de
personnels du groupement de commandes.

Chaque membre du groupement exécute son marché public et rémuneére le titulaire pour
sa part.

Tous les frais liés a la présente convention seront engagés par le coordonnateur (frais de
publicité, etc.).
Article 6 : Retrait et modification

Article 6.1. — Retrait de I'une des parties

Le retrait d'un membre du groupement est impossible pendant la phase de passation ou
d'exécution du marché.

Article 6.2. — Modification

Toute modification de la présente convention se réalise par voie d’avenant qui doit étre
approuvé par les membres du groupement et selon les mémes formes que la passation
de la convention constitutive.

La passation d’avenant ou de décision modificative, le cas échéant, est effectuée, par le
coordonnateur, sous réserve que cet avenant ou cette décision modificative ne
bouleverse pas I’économie du marché initial et dans le respect des dispositions relatives
aux marchés publics.

Convention constitutive d’'un groupement de commandes — Prestations de services d’assurances
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Article 7 : Nullité relative
Si I'une ou plusieurs stipulations de la présente convention sont tenues pour non valables
ou déclarées telles, en application d’une loi, d'un réglement ou a la suite d’une décision

définitive d’une juridiction compétente, les autres stipulations garderont toute leur fin et
leur portée.

Article 8 : Juridiction compétente

Les litiges susceptibles de survenir a I'occasion de la présente convention seront portés
devant le tribunal administratif d’Orléans.

Article 9 : Durée de la convention

La présente convention est conclue a compter de sa date de notification par le
coordonnateur a I'autre membre du groupement jusqu’a la date de fin du marché.

Article 10 : Election de domicile

Pour I'exécution de la présente convention, les membres du groupement font élection de
domicile a leur adresse indiquée en téte des présentes.

La présente convention est établie en un (1) exemplaire original conservé par le
coordonnateur.

Fait a Saint-Amand-Montrond, le

Le Maire, Le Président du CCAS,

Emmanuel RIOTTE Emmanuel RIOTTE
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Délibération n® 138 Pape 2026/219

el Le Maire soussigné, certifie que le présent acte requ par le représentant
SAINT-AMAND % MONTROND de I'Etat 1¢18/09/2026 , et publié le 18/09/2026  est exécutoire.

(oo do o Fraamee Mise en ligne sur le site internet de la Ville le : 18/09/2026

REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

Membrfes Présents | Pouvoirs | Absent Date de _la Affichage (.le Ia
e1t exergice [ convocation comvocation
| 25 24 | ! l 1 10 septembre 2026 10 septembre 2026
I — | ]

Point 9 — Budget principal Ville — Décision modificative n°2

~ i ki o b o

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigitte MERCIER, Raphaél FOSSET, Mélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Amaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOYV,
Valérie CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-
GENEST, Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN,
Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité des
membres en exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-138-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomenclature
7.1.2

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond,

Vu le Code Général des Collectivités Territorizles et notamment ses articles 1..2121-29, L.2311-5
et L.2312-1;

Vu Pinstruction budgétaire et comptable M57 ;

Vu Iavis de la Commission des finances consultée sur cette question lors de sa séance du mardi
15 septembre 2026 ;

Vu le rapport du Maire ;
Vu Monsieur Philippe MARME, 2™ Maire-adjoint, rapporteur entendu ;

Considérant que la décision modificative est destinée & procéder, en cours d’année, apres le vote
du budget primitif & des ajustements comptables. Elle prévoit ¢t autorise des mouvements de
crédits entre les dépenses et les recettes qui modifient les prévisions budgétaires initiales, tout en
respectant [’ équilibre et/ou le suréquilibre du budget primitif.

Considérant que des actualisations a la suite de la réception des notifications de dotations et / ou
de projets étant & 'ordre du jour, des modifications budgétaires doivent étre opérées en
fonctionnement et en investissement selon le détail ci-dessous :

| SECTION D’INVESTISSEMENT | CHAPITRES | DEPENSES RECETTES
Immobilisations incorporelles | 20 L o110 000,00 €|

Immobilisations corporelles 21 279 267,00 €

Immobilisations en cours | 23 60 000,00 €

Subventions d’investissement 13 22926700 € |
Total général 229 267,00 € | 22926700 € |

SECTION DE FONCTIONNEMENT | CHAPITRES | DEPENSES RECETTES
_ Charges 3 caractére général 011 -14 640,00 €
| Atténuations de produits 014 10 194,00 €
Autres charges de gestion courante 65 21 136,00 € I
Impdts ef taxes 73 : _3900,00€
' Dotations et participations 74 10 790,00 €
| Total général 16 690,00 € 16 690,00 €

Budeet principal Vilie :

Pour rappel, le budget principal Ville en section de fonctionnement et d’investissement s’élevait
a:

o 8201 737,50 € en section d’investissement en dépenses et en recettes
e 21384616,88¢€ en section de fonctionnement en dépenses
e 2643159261 € en section de fonctionnement en recettes

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-138-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




20267220

La décision modificative budgétaire n°2 est présentée a I’équilibre, le budget principal Ville reste
en suréquilibre pour la section de fonctionnement et en équilibre pour la section d’investissement
dont [es montants s’élevent & :

s  8431004,50€ en section d’investissement en dépenses et en recettes
o 214041939,22€ en section de fonctionnement en dépenses
o 26448 282,61€ en section de fonctionnement en recettes

Aprés en avoir délibéré,
DECIDE

o de valider la décision modificative budgétaire n°2 du budget principal Ville (document
budgéiaire annexé} ;

s d’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer tous les documents s’y
rapportant.

VOTE . & la majorité des suffrages exprimés . 20 « pour »
4 « contre » (Antoine LE VILAIN, Frédérigue BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane
KURTZ)

POUR EXTRAIT CONFORME,
Le secrétaire de séance ) Le ij.r-c.

-

Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-138-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Commune : SAINT AMAND MONTROND (1)
AGREGE AU BUDGET PRINCIPAL DE (2)

Numeéro SIRET : 21180197200012

POSTE COMPTABLE : SERVICE DE GESTION COMPTABLE

M. 57

Décision modificative 2 (3)
Voté par nature

BUDGET : VILLE ST AMAND MONTROND (3)

ANNEE 2026

(1) Indiquer soit le nom de la collectivité, soit le libellé de I'établissement, soit le nom du syndicat mixte relevant de I'article L. 5721-2 du CGCT.
(2) A compléter s'il s’agit d’'un budget annexe.
(3) Indiquer le budget concerné : budget principal ou libellé du budget annexe.
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(1) A utiliser également par les collectivités de moins de 3500 habitants qui mobiliseraient des AP-AE régies par I'article L.5217-10-7 du CGCT aprés avoir adopté un
réglement budgétaire et financier conformément a l'article L. 5217-10-9. Si la collectivité opte pour ce régime, la collectivité ne renseigne pas les annexes C2.1 et C2.2 de la
partie IV « Annexes ». Les projets de dotations d’AP-AE inscrits sur les annexes B1 et B2 de la partie || apparaissent alors dans les états de la partie lll « Vote du budget »,

sinon les montants dans les champs AP-AE sont par convention de 0.

(2) Cet état ne peut étre produit que par les communes dont la population est inférieure a 500 habitants et qui gérent les services de distribution de I'eau potable et

d’assainissement sous forme de régie simple sans budget annexe (art. L. 2221-11 du CGCT)
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| - INFORMATIONS GENERALES I

INFORMATIONS STATISTIQUES, FISCALES ET FINANCIERES A

Informations statistiques

Valeurs

Population totale

Informations fiscales (N-2)

Collectivité

Indicateur de ressources fiscales ou potentiel fiscal par habitant (1)

Informations financiéres — ratios Valeurs

Dépenses réelles de fonctionnement / population

Recettes réelles de fonctionnement / population

Dépenses d’équipement brut / population

Encours de dette / population (2) (3)

DGF / population

Dépenses de personnel / dépenses réelles de fonctionnement (4)

Dépenses réelles de fonctionnement et remboursement annuel de la dette en capital / recettes réelles de fonctionnement (4)
Dépenses d’équipement brut / recettes réelles de fonctionnement

Encours de la dette / recettes réelles de fonctionnement (2) (3) (4)

Epargne brute / recettes réelles de fonctionnement (2) (4)

© 0 NO O~ WN -~

-
o

(1) A renseigner selon les dispositions |égislatives et réglementaires applicables a la collectivité. Informations comprises dans la fiche de répartition de la DGF de I'exercice N-1, établie sur la base des informations N-2 (transmise par les services préfectoraux).

(2) Les ratios s'appuyant sur I'encours de la dette se calculent a partir du montant de la dette au 1°" janvier N.

(3) L’encours de dette doit comprendre les avances remboursables consenties au titre de I'article 25 de la loi n° 2020-935 du 30 juillet 2020 de finances rectificative pour 2020, portant attribution des avances remboursables sur les recettes fiscales prévues aux articles 1594 A et 1595
du code général des impots

(4) Pour les syndicats mixtes, seules ces données sont a renseigner.
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| - INFORMATIONS GENERALES

MODALITES DE VOTE DU BUDGET B

| — L'assemblée délibérante vote le présent budget :
- au niveau du chapitre (1) pour la section d’investissement ;
- au niveau du chapitre (1) pour la section de fonctionnement ;
- sans (2) vote formel sur les chapitres « opérations d’équipement » ;
- avec (2) vote formel sur chacun des chapitres.

La liste des articles spécialisés sur lesquels I'ordonnateur ne peut procéder a des virements d'article a article est la suivante :

Il — En 'absence de mention au paragraphe | ci-dessus, le budget est réputé voté par chapitre, sans vote formel sur chacun des chapitres, en fonctionnement et en investissement sans vote formel pour les
chapitres « opération d’équipement ».

Il — Conformément a l'article L. 1612-28 du CGCT, I'assemblée délibérante autorise le président a opérer des virements de crédits de paiement de chapitre a chapitre, a I'exclusion des crédits relatifs aux
dépenses de personnel, dans les limites suivantes (3) :

- Fonctionnement : %

- Investissement : %

IV — En I'absence de mention au paragraphe |ll ci-dessus, le président est réputé ne pas avoir regu I'autorisation de 'assemblée délibérante de pratiquer des virements de crédits de paiement de
chapitre a chapitre.

V — Les provisions sont semi-budgétaires (4).

VI — La comparaison s’effectue par rapport au budget de I'exercice (5).

VIl — Le présent budget a été voté avec reprise des résultats de I'exercice N-1 sans reprise des résultats de I'exercice N-1.

(1) A compléter par « du chapitre » ou « de l'article ».
(2) Indiquer « avec » ou « sans ».
(3) Au maximum dans la limite de 7,5% des dépenses réelles de chaque section.
(4) A compléter par un seul des deux choix suivants :

- semi budgétaire ;

- budgétaire par délibération N°... du ...
(5) Budget de I'exercice = budget primitif + budget supplémentaire + décision modificative avec retranscription des virements de crédits, s'il y a lieu.
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| - INFORMATIONS GENERALES

EXECUTION DU BUDGET DE L’EXERCICE PRECEDENT — RESULTATS

C1

RESULTAT DE L’EXERCICE N-1

Dépenses Recettes Solde d’exécution ou résultat reporté Résultat ou solde (A)
(1)
TOTAL DU BUDGET 0,00 0,00 0,00 | A1 0,00
Investissement 0,00 0,00 | (2) 0,00 | A2 0,00
Fonctionnement 0,00 0,00 | (3) 0,00 | A3 0,00
RESTES A REALISER N-1
Dépenses Recettes Solde (B)
TOTAL des RAR I +1 0,00 | I +1V 0,00 | B1 0,00
Investissement [ 0,00 | I 0,00 | B2 0,00
Fonctionnement Il 0,00 | IV 0,00 | B3 0,00
RESULTAT CUMULE = (A) + (B) (4)
TOTAL A1+B1 0,00
Investissement A2 + B2 0,00
Fonctionnement A3 + B3 0,00

(1) Indiquer le signe — si dépenses > recettes, et + si recettes > dépenses.
(2) Solde d’exécution de N-2 reporté sur la ligne budgétaire 001 de I'exercice N-1. Indiquer le signe — si dépenses > recettes, et + si recettes > dépenses.

(
(

)
)

3) Résultat de fonctionnement reporté sur la ligne budgétaire 002 de I'exercice N-1. Indiquer le signe — si déficitaire, et + si excédentaire.
)

4) Indiquer le signe — si déficit et + si excédent.
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| - INFORMATIONS GENERALES

EXECUTION DU BUDGET DE L’EXERCICE PRECEDENT — RAR DEPENSES C2
DETAIL DES RESTES A REALISER N-1 EN DEPENSES (1)

Chap. / art. (2) | Libellé Dépenses engagées non mandatées

SECTION D’INVESTISSEMENT — TOTAL (1) 0,00
018 RSA 0,00
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00
13 Subventions d'investissement (3) 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 0,00
18 Cpte de liaison : affectation (BA,régie) 0,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf le 204) (3) 0,00
204 Subventions d'équipement versées (3) (5) 0,00
21 Immobilisations corporelles (3) 0,00
22 Immobilisations regues en affectation (3) 0,00
23 Immobilisations en cours (sauf 2324) (3) 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00
27 Autres immobilisations financiéres (3) 0,00
45 Chapitres d’opérations pour compte de tiers 0,00
SECTION DE FONCTIONNEMENT - TOTAL (1) 0,00
011 Charges a caractére général (4) 0,00
012 Charges de personnel et frais assimilés (4) 0,00
014 Atténuations de produits 0,00
016 APA 0,00
017 RSA / Régularisations de RMI 0,00
65 Autres charges de gestion courante (4) 0,00
6586 Frais fonctionnement des groupes d'élus 0,00
66 Charges financiéres 0,00
67 Charges spécifiques (4) 0,00

(

1) Il s’agit des restes a réaliser établis conformément a la comptabilité d’'engagement annuelle.

Les restes a réaliser de la section de fonctionnement correspondent : en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées et non rattachées telles qu’elles ressortissent de la comptabilité

des engagements ; et en recettes, aux recettes certaines n’ayant pas donné lieu a I'émission d’un titre et non rattachées.

Les restes a réaliser de la section d’investissement correspondent : en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées au 31/12 de I'exercice précédent telles qu’elles ressortissent de la

comptabilité des engagements ; et en recettes, aux recettes certaines n’ayant pas donné lieu a I’émission d’un titre au 31/12 de I'exercice précédent.

(

(
(
(

2) Suivant le niveau de vote retenu par I'assemblée délibérante.
3) Hors dépenses imputées au chapitre 018.
4) Hors dépenses imputées aux chapitres 016 et 017.

)

5) Le chapitre 204 « Subventions d’équipement versées » est un chapitre globalisé regroupant les comptes 204 et 2324.
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SAINT AMAND MONTROND - VILLE ST AMAND MONTROND - DM - 2026

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET Il
VUE D’ENSEMBLE A
i DEPENSES RECETTES
VOTE Crédits d’investissement votés au titre du présent budget (y compris le compte 1068) (1) 229 267,00 229 267,00
+ + +
Restes a réaliser de I’exercice précédent (RAR N-1) (2) 0,00 0,00
REPORTS (si solde négatif) (si solde positif)
001 Solde d’exécution de la section d’investissement reporté (2)
0,00 0,00
Total de la section d’investissement (3) 229 267,00 229 267,00
DEPENSES RECETTES
VOTE Crédits de fonctionnement votés au titre du présent budget (1) 16 690,00 16 690,00
+ + +
Restes a réaliser de I’exercice précédent (RAR N-1) (2) 0,00 0,00
REPORTS (si déficit) (si excédent)
002 Résultat de fonctionnement reporté
0,00 0,00
Total de la section de fonctionnement (4) 16 690,00 16 690,00
TOTAL DU BUDGET (5) 245 957,00 245 957,00

(1) Au budget primitif, les crédits votés correspondent aux crédits votés lors de cette étape budgétaire. De méme, pour les décisions modificatives et le budget supplémentaire, les crédits votés correspondent aux crédits votés lors de I'étape budgétaire sans sommation avec ceux
antérieurement votés lors du méme exercice.

(2) Les restes a réaliser de la section de fonctionnement correspondent : en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées et non rattachées telles qu’elles ressortissent de la comptabilité des engagements ; et en recettes, aux recettes certaines n’ayant pas donné lieu a
I'émission d’un titre et non rattachées.

Les restes a réaliser de la section d’investissement correspondent : en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées au 31/12 de I'exercice précédent telles qu’elles ressortissent de la comptabilité des engagements ; et en recettes, aux recettes certaines n’ayant pas donné lieu a
I'émission d’un titre au 31/12 de I'exercice précédent.

(3) Total de la section d’'investissement = RAR + solde d’exécution reporté + crédits d'investissement votés.

(4) Total de la section de fonctionnement = RAR + résultat reporté + crédits de fonctionnement votés.
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(5) Total du budget = total de la section de fonctionnement + total de la section d’investissement.
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SAINT AMAND MONTROND - VILLE ST AMAND MONTROND - DM - 2026

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET

PRESENTATION DES AP VOTEES

B1

AUTORISATION DE PROGRAMME (1) Chapitre(s) Montant
Numéro Libellé
TOTAL 0,00 |
| « AP de dépenses imprévues » (2) 020 0,00 |
l TOTAL GENERAL 0,00 |

(1) Il s’agit des AP nouvelles qui sont votées lors de la séance. Cela concerne des AP relatives a de nouvelles programmations pluriannuelles mais également des AP modifiant un stock d’AP existant.

(2) L'assemblée peut voter des AP de « dépenses imprévues ». Leur montant est limité & 2 % des dépenses réelles de la section correspondante. En fin d’exercice, ces AP sont automatiquement annulées si elles n'ont pas été engagées.
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SAINT AMAND MONTROND - VILLE ST AMAND MONTROND - DM - 2026

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET

PRESENTATION DES AE VOTEES

B2

AUTORISATION D’ENGAGEMENT (1) Chapitre(s) Montant
Numéro Libellé
TOTAL 0,00 |
|| « AE de dépenses imprévues » (2) 022 0,00 ||
l TOTAL GENERAL 0,00 |

(1) Il s’agit des AE nouvelles qui sont votées lors de la séance. Cela concerne des AE relatives a de nouveaux engagements pluriannuels mais également des AE modifiant un stock d’AE existant.

(2) L'assemblée peut voter des AE de « dépenses imprévues ». Leur montant est limité a 2 % des dépenses réelles de la section correspondante. En fin d’exercice, ces AE sont automatiquement annulées si elles n’ont pas été engagées.
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SAINT AMAND MONTROND - VILLE ST AMAND MONTROND - DM - 2026

EQUILIBRE FINANCIER DU BUDGET — SECTION D’INVESTISSEMENT C1
DEPENSES D'INVESTISSEMENT
Budget de Restes a réaliser L Vote de TOTAL
. A i Propositions 3
Chap. Libellé I'exercice (1) N-1(2) I'assemblée (3)
nouvelles
1 Il n V=1+I1+1ll
018 RSA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf 165 583,54 0,00 -110 000,00 -110 000,00 55 583,54
204) (y compris opérations) (4)
204 Subventions d'équipement versées (y 95 100,00 0,00 0,00 0,00 95 100,00
compris opérations) (4) (9)
21 Immobilisations corporelles (y compris 4 236 626,41 0,00 279 267,00 279 267,00 4 515 893,41
opérations) (4)
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation (y compris opérations) (4)
(©)]
23 Immobilisations en cours (sauf 2324) 22 000,00 0,00 60 000,00 60 000,00 82 000,00
(y compris opérations) (4)
Total des dépenses d’équipement 4 519 309,95 0,00 229 267,00 229 267,00 4748 576,95
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement (4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 1750 997,36 0,00 0,00 0,00 1750 997,36
18 Cpte de liaison : affectation 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(BA,régie) (6)
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres (4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses financiéres 1750 997,36 0,00 0,00 0,00 1750 997,36
45... Chapitres d’opérations pour compte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de tiers (7)
Total des dépenses réelles d’investissement 6 270 307,31 0,00 229 267,00 229 267,00 6 499 574,31
040 Opérations ordre transf. entre 15 000,00 0,00 0,00 15 000,00
sections (8)
041 Opérations patrimoniales (8) 24 296,16 0,00 0,00 24 296,16
Total des dépenses d’ordre 39 296,16 0,00 0,00 39 296,16
d’investissement
|| TOTAL 6 309 603,47 0,00 229 267,00 229 267,00 | 6 538 870,47 ||
+
|| D 001 SOLDE D’EXECUTION NEGATIF REPORTE | 1892 134,03 ||
|| TOTAL DES DEPENSES D’INVESTISSEMENT CUMULEES | 8 431 004,50 ||

(1) Voir état I-B pour le contenu du budget de 'exercice.

2

)
)
(3)
)

(4) Hors dépenses imputées au chapitre 018.

Il s’agit des nouveaux crédits votés lors de la présente délibération, hors RAR.

La colonne RAR n’est a renseigner qu’en I'absence de reprise anticipée du résultat lors du vote du budget primitif.

(5) En dépenses, le chapitre 22 retrace les travaux d’investissement réalisés sur les biens regus en affectation. En recette, il retrace, le cas échéant, I'annulation de tels travaux effectués sur un
exercice antérieur.

(6) A servir uniquement lorsque la collectivité effectue une dotation initiale en espéces au profit d’'un service public non personnalisé qu’elle crée.

(7) Seul le total des opérations pour compte de tiers figure sur cet état (voir le détail en IV-B5).
(8) DF 023 = RI 021 ; DI 040 = RF 042 ; RI 040 = DF 042 ; DI 041 = RI 041.
(9) Le chapitre 204 « Subventions d’équipement versées » est un chapitre globalisé regroupant les comptes 204 et 2324.
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EQUILIBRE FINANCIER DU BUDGET — SECTION D’INVESTISSEMENT C1
RECETTES D'INVESTISSEMENT
Budget de Restes a réaliser . Vote de TOTAL
i A i Propositions ;
Chap. Libellé I'exercice (1) N-1(2) I'assemblée (3)
nouvelles
1 Il L] IV=1+I1+1l

018 RSA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement (regues) (sauf 2 113 359,80 0,00 229 267,00 229 267,00 2 342 626,80

138) (4)
16 Emprunts et dettes assimilées (5) 1750 000,00 0,00 0,00 0,00 1750 000,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) (4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement versées (4) (13) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles (4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en affectation (4) (6) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours (sauf 2324) (4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des recettes d’équipement 3 863 359,80 0,00 229 267,00 229 267,00 4092 626,80
10 Dotations, fonds divers et réserves (sauf 271 758,81 0,00 0,00 0,00 271 758,81

1068)
1068 Excédents de fonctionnement capitalisés (7) 219 159,20 0,00 0,00 0,00 219 159,20
138 Autres subventions invest. non transf. (4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 8 160,00 0,00 0,00 0,00 8 160,00
18 Cpte de liaison : affectation (BA,régie) (8) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres (4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
024 Produits des cessions d'immobilisations 374 400,00 0,00 0,00 0,00 374 400,00
Total des recettes financiéres 873 478,01 0,00 0,00 0,00 873 478,01
45... Chapitres d’opérations pour le compte de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

tiers (9)
Total des recettes réelles d’investissement 4736 837,81 0,00 229 267,00 229 267,00 4 966 104,81
021 Virement de la section de 2530 853,53 0,00 0,00 2 530 853,53

fonctionnement (10)
040 Opérations ordre transf. entre 909 750,00 0,00 0,00 909 750,00

sections (10) (11)

041 Opérations patrimoniales (10) 24 296,16 0,00 0,00 24 296,16
Total des recettes d’ordre d’investissement 3 464 899,69 0,00 0,00 3 464 899,69
|| TOTAL 8201 737,50 0,00 229 267,00 229 267,00 | 8 431 004,50 ||

+
|| R 001 SOLDE D’EXECUTION POSITIF REPORTE | 0,00 ||
|| TOTAL DES RECETTES D’INVESTISSEMENT CUMULEES | 8 431 004,50 ||
Pour information :
Il s’agit, pour un budget voté en équilibre, des ressources propres correspondant a
l'excédent des recettes réelles de fonctionnement sur les dépenses réelles de | AUTOFINANCEMENT PREVISIONNEL DEGAGE PAR 3 425 603.53

fonctionnement. Il sert a financer le remboursement du capital de la dette et les nouveaux

investissements de la collectivité.

(1) Voir état I-B pour le contenu du budget de 'exercice.

(2) La colonne RAR n’est a renseigner qu’en I'absence de reprise anticipée du résultat lors du vote du budget primitif.

(4) Hors recettes imputées au chapitre 018.

)
)
(3) Il s’agit des nouveaux crédits votés lors de la présente délibération, hors RAR.
)
)

(5) Sauf 165, 166 et 16449.

(6) En dépenses, le chapitre 22 retrace les travaux d'investissement réalisés sur les biens regus en affectation. En recette, il retrace, le cas échéant, I'annulation de tels travaux effectués sur un

LA SECTION DE FONCTIONNEMENT (12)

exercice antérieur.
(7) Le compte 1068 n’est pas un chapitre mais un article du chapitre 10.

(8) A servir uniquement lorsque la collectivité effectue une dotation initiale en espéces au profit d’'un service public non personnalisé qu’elle crée.
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(9) Seul le total des opérations pour compte de tiers figure sur cet état (voir le détail en IV-B5).

(10) DF 023 = RI 021 ; DI 040 = RF 042 ; RI 040 = DF 042 ; DI 041 = RI 041.

(11) Les comptes 15, 29, 39, 49 et 59 peuvent figurer dans le détail du chapitre si la collectivité a opté pour le régime des provisions budgétaires, conformément aux dispositions législatives et
réglementaires applicables.

(12) Solde de I'opération DF 023 + DF 042 — RF 042 ou solde de I'opération RI 021 + RI 040 — DI 040.

(13) Le chapitre 204 « Subventions d’équipement versées » est un chapitre globalisé regroupant les comptes 204 et 2324.
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SAINT AMAND MONTROND - VILLE ST AMAND MONTROND - DM - 2026

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET Il
BALANCE GENERALE — DEPENSES D1
DEPENSES D’INVESTISSEMENT (y compris RAR)
INVESTISSEMENT Opérations réelles (1) Opérations d’ordre (2) TOTAL
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement (3) 0,00 0,00 0,00
15 Provisions pour risques et charges (4) 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées (sauf 1688 non 0,00 0,00 0,00
budgétaire)
18 Cpte de liaison : affectation (BA,régie) (7) 0,00 0,00
Total des opérations d’équipement 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) (3) (5) -110 000,00 0,00 -110 000,00
204 | Subventions d'équipement versées (3) (5) (10) 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles (3) (5) 279 267,00 0,00 279 267,00
22 Immobilisations regues en affectation (3) (5) 8) 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours (3) (sauf 2324) (5) 60 000,00 0,00 60 000,00
018 | RSA 0,00 0,00 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres (3) 0,00 0,00 0,00
28 Amortissement des immobilisations (reprises) 0,00 0,00
29 Dépréciations des immobilisations (4) 0,00 0,00
39 Dépréciation des stocks et en-cours (4) 0,00 0,00
3... Stocks et en-cours 0,00 0,00
198 Neutralisation des amortissements 0,00 0,00
45 Chapitres d’opérations pour compte de tiers (6) 0,00 0,00 0,00
481 Charges a rép. sur plusieurs exercices 0,00 0,00
49 Dépréciation des comptes de tiers (4) 0,00 0,00
59 Dépréciation des comptes financiers (4) 0,00 0,00
Dépenses d’investissement — Total 229 267,00 0,00 229 267,00
+
" D 001 SOLDE D’EXECUTION NEGATIF REPORTE | 0,00 ||
" TOTAL DES DEPENSES D’INVESTISSEMENT CUMULEES | 229 267,00 ||
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT (y compris RAR)
FONCTIONNEMENT Opérations réelles (1) Opérations d’ordre (2) TOTAL
011 Charges a caractére général (9) -14 640,00 -14 640,00
012 Charges de personnel et frais assimilés (9) 0,00 0,00
014 Atténuations de produits 10 194,00 10 194,00
016 | APA 0,00 0,00
017 | RSA/Régularisations de RMI 0,00 0,00
60 Achats et variation des stocks 0,00 0,00
65 Autres charges de gestion courante (sauf 21 136,00 0,00 21 136,00
6586) (9)
6586 | Frais fonctionnement des groupes d'élus 0,00 0,00
66 Charges financiéres 0,00 0,00 0,00
67 Charges spécifiques (9) 0,00 0,00 0,00
68 Dot. aux amortissements et provisions (9) 0,00 0,00 0,00
71 Production stockée (ou déstockage) 0,00 0,00
023 Virement a la section d'investissement 0,00 0,00
Dépenses de fonctionnement — Total 16 690,00 0,00 16 690,00
+
" D 002 RESULTAT REPORTE | 0,00 ||
" TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES | 16 690,00 ||
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(1) Y compris les opérations relatives au rattachement et les opérations d’ordre semi-budgétaires.

(2) Voir la liste des opérations d’ordre de I'instruction budgétaire et comptable M. 57.

(3) Hors dépenses imputées au chapitre 018.

(4) Ces chapitres ne sont a renseigner que si la collectivité applique le régime des provisions budgétaires, conformément aux dispositions législatives et réglementaires applicables.

)
)
)
)
(5) Hors chapitres opérations.
(6) Seul le total des opérations pour compte de tiers figure sur cet état (voir le détail en IV-B5).
(7) A utiliser uniquement dans le cas ou la collectivité effectuerait une dotation initiale au profit d’'un service public doté de la seule autonomie financiere.
(8) A utiliser uniquement dans le cas ou la collectivité effectuerait des dépenses sur des biens affectés.
(9) Hors dépenses imputées aux chapitres 016 et 017.

(10) Le chapitre 204 « Subventions d’équipement versées » est un chapitre globalisé regroupant les comptes 204 et 2324.
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SAINT AMAND MONTROND - VILLE ST AMAND MONTROND - DM - 2026

lll - VOTE DU BUDGET

SECTION D’INVESTISSEMENT — VUE D’ENSEMBLE — DEPENSES — AP NOUVELLES ET CREDITS DE L’EXERCICE A
DEPENSES
Chapitre Budget de RAR N-1 (2) Vote de Propositions Vote de Pour Pour TOTAL
I'exercice (1) I’assemblée sur nouvelles I'assemblée information, information, (RARN-1 +
les AP lors de la dépenses dépenses Vote)
séance gérées dans le gérées hors AP
| budgétaire (3) 1l cadre d’une AP =1+l
TOTAL 6 309 603,47 0,00 0,00 229 267,00 229 267,00 42 000,00 187 267,00 229 267,00
018 | RSA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) 165 583,54 0,00 0,00 -110 000,00 -110 000,00 0,00 -110 000,00 -110 000,00
204 | Subventions d'équipement versées (10) 95 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles 4 236 626,41 0,00 0,00 279 267,00 279 267,00 0,00 279 267,00 279 267,00
22 Immobilisations regues en affectation 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours (sauf 2324) 22 000,00 0,00 0,00 60 000,00 60 000,00 42 000,00 18 000,00 60 000,00
Total des opérations d’équipement (4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses d’équipement 4 519 309,95 0,00 0,00 229 267,00 229 267,00 42 000,00 187 267,00 229 267,00
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées (sauf 1750 997,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1688 non budgétaire)
18 Cpte de liaison : affectation (BA,régie) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
020 | Dépenses imprévues (dans le cadre 0,00
d’'une AP)
Total des dépenses financiéres 1750 997,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45 Chapitres d’opérations pour compte de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tiers (5)
Total des dépenses réelles 6 270 307,31 0,00 0,00 229 267,00 229 267,00 42 000,00 187 267,00 229 267,00
040 | Opérations ordre transf. entre 15 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sections (6) (7)
041 | Opérations patrimoniales (8) 24 296,16 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses d’ordre 39 296,16 0,00 0,00 0,00 0,00
D001 Solde d’exécution négatif reporté (9) 0,00
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Chapitre Budget de RAR N-1 (2) Vote de Propositions Vote de Pour Pour TOTAL
I'exercice (1) I’assemblée sur nouvelles I'assemblée information, information, (RARN-1 +
les AP lors de la dépenses dépenses Vote)
séance gérées dans le gérées hors AP
1 budgétaire (3) 1l cadre d’une AP =1+l
Total des dépenses d’investissement cumulées 229 267,00

(1) Voir état I-B pour le contenu du budget de I'exercice.

(
(

(4) Voir I'état 111-A2.1 pour le détail des opérations d’équipement.

(5) Voir I'état IV-B5 pour le détail des opérations pour compte de tiers.

Cf. définition du chapitre des opérations d’ordre (DI 040 = RF 042).

7) Aucune prévision budgétaire ne doit figurer a I'article 192 (cf. chapitre 024 « produit des cessions d'immobilisations »).
(8) Cf. définition du chapitre des opérations d’ordre (DI 041 = RI 041).

)
)
)
)
)
(6)
@
)
)
0

(
(

2) La colonne RAR n’est a renseigner qu’en I'absence de reprise anticipée lors du vote du budget primitif.

10) Le chapitre 204 « Subventions d’équipement versées » est un chapitre globalisé regroupant les comptes 204 et 2324.

9) Le solde d’exécution reporté est le résultat constaté de I'exercice précédent qui fait I'objet d’un report et non d’un vote de I'assemblée délibérante
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lll - VOTE DU BUDGET

SECTION D’INVESTISSEMENT — VUE D’ENSEMBLE - RECETTES A
RECETTES
Chapitre Budget de I'exercice (1) RAR N-1 (2) Propositions nouvelles Vote de I'assemblée TOTAL
(RAR N-1 + Vote)
1 1 =1+l
TOTAL 7 982 578,30 0,00 229 267,00 229 267,00 229 267,00
018 | RSA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 | Subventions 2113 359,80 0,00 229 267,00 229 267,00 229 267,00
d'investissement (hors
138)
16 | Emprunts et dettes 1750 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
assimilées (hors 16449,
165, 166 et 1688 non
budgétaire)
20 | Immobilisations 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incorporelles (sauf 204)
204 | Subventions 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d'équipement versées
(10)
21 | Immobilisations 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
corporelles
22 | Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation
23 Immobilisations en 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cours (sauf 2324)
Total des recettes 3 863 359,80 0,00 229 267,00 229 267,00 229 267,00
d’équipement
10 | Dotations, fonds divers et 271 758,81 0,00 0,00 0,00 0,00
réserves (sauf 1068)
138 | Autres subventions invest. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
non transf.
16 | Emprunts et dettes 8 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00
assimilées (16449, 165 et
166)
18 | Cpte de liaison : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation (BA,régie)
26 | Participations et créances 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rattachées
27 | Autres immobilisations 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
financieres
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Chapitre

Budget de I'exercice (1)

RAR N-1 (2)

Propositions nouvelles

Vote de I'assemblée

TOTAL
(RAR N-1 + Vote)

=i+l

024 | Produits des cessions 374 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d'immobilisations
Total des recettes financiéres 654 318,81 0,00 0,00 0,00 0,00
45 | Chapitres d’opérations 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pour compte de tiers (3)
Total des recettes réelles 4 517 678,61 0,00 229 267,00 229 267,00 229 267,00
021 | Virement de la section de 2 530 853,53 0,00 0,00 0,00
fonctionnement
040 | Opérations ordre transf. 909 750,00 0,00 0,00 0,00
entre sections (4) (5) (6)
041 | Opérations 24 296,16 0,00 0,00 0,00
patrimoniales (7)
Total des recettes d’ordre 3 464 899,69 0,00 0,00 0,00
R001 Solde d’exécution positif reporté (8) | 0,00 ||
Affectation au compte 1068 (9) | 0,00 ||
Total des recettes d’investissement cumulées | 229 267,00 "

2) La colonne RAR n’est a renseigner qu’en I'absence de reprise anticipée lors du vote du budget primitif.

1) Voir état |-B pour le contenu du budget de I'exercice.

3) Voir I'état IV-B5 pour le détail des opérations pour compte de tiers.
4) Cf. définition du chapitre des opérations d’ordre (RI 040 = DF 042).

7) Cf. définition du chapitre des opérations d’ordre (DI 041 = Rl 041).

)
)
)
)
)
)
)
)
)
0

Aucune prévision budgétaire ne doit figurer a I'article 192 (cf. chapitre 024 « produit des cessions d'immobilisations »).

10) Le chapitre 204 « Subventions d’équipement versées » est un chapitre globalisé regroupant les comptes 204 et 2324.

9) Le montant inscrit doit étre conforme a la délibération d’affectation du résultat. Ce montant ne fait donc pas I'objet d’'un nouveau vote.

8) Le solde d’exécution reporté est le résultat constaté de I'exercice précédent qui fait I'objet d’un report et non d’un vote de I'assemblée délibérante.
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5) Les comptes 15, 29, 39, 49 et 59 peuvent figurer dans le détail du chapitre si la collectivité a opté pour le régime des provisions budgétaires, conformément aux dispositions |égislatives et réglementaires applicables.



SAINT AMAND MONTROND - VILLE ST AMAND MONTROND - DM - 2026

Il - VOTE DU BUDGET

SECTION D’INVESTISSEMENT — DEPENSES — DETAIL PAR ARTICLE A1
Chap. / art. (1) Budget de RAR N-1 (3) Vote de Propositions Vote de Pour information | Pour information TOTAL
I'exercice (2) I’assemblée sur nouvelles I'assemblée Crédits gérés Crédits gérés (RAR N-1 +
les AP lors de la dans le cadre hors AP Vote)
séance d’une AP
| budgétaire (4) I
=1+l
TOTAL 6 309 603,47 0,00 0,00 229 267,00 229 267,00 42 000,00 187 267,00 229 267,00
018 RSA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations 165 583,54 0,00 0,00 -110 000,00 -110 000,00 0,00 -110 000,00 -110 000,00
incorporelles (sauf 204)
2031 Frais d'études 164 654,00 0,00 -120 000,00 -120 000,00 0,00 -120 000,00 -120 000,00
2051 Concessions, droits similaires 929,54 0,00 10 000,00 10 000,00 0,00 10 000,00 10 000,00
204 Subventions d'équipement 95 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
versées (10)
2041512 Subv. Grpt : Batiments, 95 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
installations
21 Immobilisations corporelles 4 236 626,41 0,00 0,00 279 267,00 279 267,00 0,00 279 267,00 279 267,00
2111 Terrains nus 15 001,00 0,00 7 540,00 7 540,00 0,00 7 540,00 7 540,00
2128 Autres agencements et 1971 073,45 0,00 -68 000,00 -68 000,00 0,00 -68 000,00 -68 000,00
aménagements
21314 Batiments culturels et sportifs 101 468,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21316 Equipements du cimetiére 107 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21318 Autres batiments publics 66 664,78 0,00 151 727,00 151 727,00 0,00 151 727,00 151 727,00
21351 Batiments publics 311 280,00 0,00 149 000,00 149 000,00 0,00 149 000,00 149 000,00
2152 Installations de voirie 1159 586,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
215741 Inst., mat., outil. cantines 1 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
scolaires
2158 Autres inst.,matériel,outil. 257 976,49 0,00 39 000,00 39 000,00 0,00 39 000,00 39 000,00
techniques
21611 Biens sous-jacents 13 320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2175731 Matériel roulant (mise a dispo) 95 650,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21828 Autres matériels de transport 63 107,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21838 Autre matériel informatique 15 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21848 Autres matériels de bureau et 1 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
mobiliers
2186 Cheptel 250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2188 Autres immobilisations 55 648,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
corporelles
22 Immobilisations regues en 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
affectation
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Chap. / art. (1) Budget de RAR N-1 (3) Vote de Propositions Vote de Pour information | Pour information TOTAL
I'exercice (2) I’assemblée sur nouvelles I'assemblée Crédits gérés Crédits gérés (RAR N-1 +
les AP lors de la dans le cadre hors AP Vote)
séance d’une AP
| budgétaire (4) Il
=1+l
23 Immobilisations en cours (sauf 22 000,00 0,00 0,00 60 000,00 60 000,00 42 000,00 18 000,00 60 000,00
2324)
238 Avances commandes immo 22 000,00 0,00 60 000,00 60 000,00 42 000,00 18 000,00 60 000,00
corporelles
Total des opérations 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d’équipement (5)
Total des dépenses d’équipement 4 519 309,95 0,00 0,00 229 267,00 229 267,00 42 000,00 187 267,00 229 267,00
10 Dotations, fonds divers et 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
réserves
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes 1750 997,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
assimilées (sauf le 1688 non
budgétaire)
1641 Emprunts en euros 1601 771,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
165 Dépbts et cautionnements 8 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
regus
1675 Dettes marchés de travaux et 141 065,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partenariat
18 Cpte de liaison : affectation 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(BA,régie)
26 Participations et créances 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rattachées
27 Autres immobilisations 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
financieres
020 Dépenses imprévues (dans le 0,00
cadre d’'une AP)
Total des dépenses financiéres 1750 997,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45... Opérations pour compte de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tiers (6)
Total des dépenses réelles 6 270 307,31 0,00 0,00 229 267,00 229 267,00 42 000,00 187 267,00 229 267,00
040 Opérations ordre transf. entre 15 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sections (7)
Reprise sur autofinancement 15 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
antérieur
13913 Subv. transf. Départements 15 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Charges transférées (8) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
041 Opérations patrimoniales (9) 24 296,16 0,00 0,00 0,00 0,00
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Chap. / art. (1) Budget de RAR N-1 (3) Vote de Propositions Vote de Pour information | Pour information TOTAL
I'exercice (2) I’assemblée sur nouvelles I'assemblée Crédits gérés Crédits gérés (RAR N-1 +
les AP lors de la dans le cadre hors AP Vote)
séance d’une AP
| budgétaire (4) I

=1+l

204422 Sub nat privé - Bat. et 24 173,16 0,00 0,00 0,00 0,00
installations

2111 Terrains nus 123,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses d’ordre 39 296,16 0,00 0,00 0,00 0,00

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

1) Détailler les articles conformément au plan de comptes.
2) Voir état I-B pour le contenu du budget de I'exercice.

)

)

)

)
5) Voir état I1I-A2.1 pour le détail des opérations d’équipement.
6) Il y a autant de ligne que d’opération pour compte de tiers.
)
)
)
0

7) Cf. définition du chapitre des opérations d’ordre (DI 040 = RF 042).
8) Aucune prévision budgétaire ne doit figurer a l'article 192 (cf. chapitre 024 « produit des cessions d'immobilisations »).
9) Cf. définition du chapitre des opérations d’ordre (DI 041 = Rl 041).
10) Le chapitre 204 « Subventions d’équipement versées » est un chapitre globalisé regroupant les comptes 204 et 2324.

3) La colonne RAR n’est a renseigner qu’en I'absence de reprise anticipée lors du vote du budget primitif.

Page 23

4) |l s'agit des AP nouvelles qui sont votées lors de la séance d'adoption du budget. Cela concerne les AP relatives a de nouvelles programmations pluriannuelles mais également les AP modifiant un stock d'AP existant.




SAINT AMAND MONTROND - VILLE ST AMAND MONTROND - DM - 2026

lll - VOTE DU BUDGET 11l
SECTION D’INVESTISSEMENT - VUE D’ENSEMBLE DES OPERATIONS D’EQUIPEMENT A2.1
Vue d’ensemble des chapitres des opérations d’équipement
N° Libellé de 'opération | N° AP | Pour mémoire RAR N-1 Propositions Vote de Pour Pour
Opération 1) réalisations nouvelles I'assemblée information information
cumulées au Crédits gérés Crédits gérés
01/01/N dans le cadre hors AP
d’une AP
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(1) Colonne a renseigner uniquement lorsque I'opération d’équipement est afférente a une AP.
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SAINT AMAND MONTROND - VILLE ST AMAND MONTROND - DM - 2026

lll - VOTE DU BUDGET 1]

SECTION D’INVESTISSEMENT — DETAIL DES OPERATIONS D’EQUIPEMENT A2.2

Cet état ne contient pas d'information.
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SAINT AMAND MONTROND - VILLE ST AMAND MONTROND - DM - 2026

lll - VOTE DU BUDGET

SECTION D’INVESTISSEMENT — DETAIL DES OPERATIONS D’EQUIPEMENT

A2.3

Cet état ne contient pas d'information.
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SAINT AMAND MONTROND - VILLE ST AMAND MONTROND - DM - 2026

lll - VOTE DU BUDGET

SECTION D’INVESTISSEMENT — RECETTES — DETAIL PAR ARTICLE A3
Chap. / art. (1) Budget de RAR N-1 (3) Propositions Vote de I'assemblée TOTAL
I'exercice (2) nouvelles (RAR N-1 + Vote)
| 1l =i+l

TOTAL 7 982 578,30 0,00 229 267,00 229 267,00 229 267,00
018 RSA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement (hors 138) 2113 359,80 0,00 229 267,00 229 267,00 229 267,00
1312 Subv. transf. Régions 7 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1318 Autres subventions d'équipement transf. 4 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1321 Subv. non transf. Etat, établ. nationaux 444 916,80 0,00 0,00 0,00 0,00
1322 Subv. non transf. Régions 402 400,00 0,00 88 060,00 88 060,00 88 060,00
1323 Subv. non transf. Départements 210 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1328 Autres subventions d'équip. non transf. 379 920,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1345 Amendes radars automatiques et de police 100 000,00 0,00 -2 786,00 -2 786,00 -2 786,00
13461 Dot. équip.territoires ruraux non transf 564 023,00 0,00 143 993,00 143 993,00 143 993,00
16 Emprunts et dettes assimilées (hors 1688 non budgétaire) (4) 1750 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1641 Emprunts en euros 1750 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) (5) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement versées (5) (11) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles (5) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en affectation (5) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours (sauf 2324) (5) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des recettes d’équipement 3 863 359,80 0,00 229 267,00 229 267,00 229 267,00
10 Dotations, fonds divers et réserves (sauf 1068) 271 758,81 0,00 0,00 0,00 0,00
10222 FCTVA 246 758,81 0,00 0,00 0,00 0,00
10226 Taxe d'aménagement 25 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
138 Autres subventions invest. non transf. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées (16449, 165 et 166) 8 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00
165 Dépots et cautionnements regus 8 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Cpte de liaison : affectation (BA,régie) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
024 Produits des cessions d'immobilisations 374 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des recettes financiéres 654 318,81 0,00 0,00 0,00 0,00
45 Chapitres d’opérations pour compte de tiers (6) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Chap. / art. (1) Budget de RAR N-1 (3) Propositions Vote de I'assemblée TOTAL
I'exercice (2) nouvelles (RAR N-1 + Vote)

| 1l =1+l
Total des recettes réelles 4 517 678,61 0,00 229 267,00 229 267,00 229 267,00
021 Virement de la section de fonctionnement 2 530 853,53 0,00 0,00 0,00
040 Opérations ordre transf. entre sections (7) (8) (9) 909 750,00 0,00 0,00 0,00
281351 Béatiments publics 608 500,00 0,00 0,00 0,00
4817 Indemnités de renégociation de la dette 301 250,00 0,00 0,00 0,00
041 Opérations patrimoniales (10) 24 296,16 0,00 0,00 0,00
1328 Autres subventions d'équip. non transf. 123,00 0,00 0,00 0,00
21318 Autres bétiments publics 24 173,16 0,00 0,00 0,00
Total des recettes d’ordre 3 464 899,69 0,00 0,00 0,00

1) Détailler les articles utilisés conformément au plan de comptes.
2) Voir état I-B pour le contenu du budget de I'exercice.
3) La colonne RAR n’est a renseigner qu’en I'absence de reprise anticipée lors du vote du budget primitif.

4) Sauf 165, 166 et 16449.

)
)
)
)
)
)
7) Cf. définition du chapitre des opérations d’ordre (R/ 040 = DF 042).
)
)
10) Cf. définition du chapitre des opérations d’ordre (DI 041 = RI 041).
1

(
(
(
(
(
(6) Voir I'annexe IV-B5 pour le détail des opérations pour compte de tiers.
(
(
(
(
(

9) Aucune prévision budgétaire ne doit figurer a I'article 192 (cf. chapitre 024 « produit des cessions d'immobilisations »).

11) Le chapitre 204 « Subventions d’équipement versées » est un chapitre globalisé regroupant les comptes 204 et 2324.
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5) Exceptionnellement, les comptes 20, 204, 21, 22 et 23 sont en recettes réelles en cas de réduction ou d’annulation de mandats donnant lieu a reversement.

8) Les comptes 15, 29, 39, 49 et 59 peuvent figurer dans le détail du chapitre si la collectivité a opté pour le régime des provisions budgétaires, conformément aux dispositions égislatives et réglementaires applicables.




SAINT AMAND MONTROND - VILLE ST AMAND MONTROND - DM - 2026

Il - VOTE DU BUDGET

SECTION DE FONCTIONNEMENT - VUE D’ENSEMBLE — DEPENSES- AE NOUVELLES ET CREDITS DE L’EXERCICE B
Chap. Libellé Budget de RAR N-1 (2) Vote de Propositions Vote de Pour Pour TOTAL
I'exercice (1) I'assemblée sur nouvelles I'assemblée information, information, (RAR N-1 +
les AE lors de la dépenses dépenses Vote)
séance gérées dans le | gérées hors AE
1 budgétaire (3) I cadre d’'une AE =1+l
TOTAL 21 384 616,88 0,00 0,00 16 690,00 16 690,00 0,00 16 690,00 16 690,00
011 Charges a caractére général (4) 4 546 755,17 0,00 0,00 -14 640,00 -14 640,00 0,00 -14 640,00 -14 640,00
012 Charges de personnel et frais 9 997 626,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
assimilés (4)
014 Atténuations de produits 152 570,00 0,00 10 194,00 10 194,00 10 194,00 10 194,00
016 APA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
017 RSA / Régularisations de RMI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65 Autres charges de gestion 2516 769,89 0,00 0,00 21 136,00 21 136,00 0,00 21 136,00 21 136,00
courante (sauf 6586) (4)
6586 Frais fonctionnement des groupes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d'élus
Total des dépenses de gestion des services 17 213 721,72 0,00 0,00 16 690,00 16 690,00 0,00 16 690,00 16 690,00
66 Charges financiéres 705 291,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
67 Charges spécifiques (4) 25 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
68 Dotations aux provisions, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dépréciations (semi-budgétaires) (4)
022 Dépenses imprévues (dans le cadre 0,00
d’'une AE)
Total des dépenses financiéres 730 291,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses réelles 17 944 013,35 0,00 0,00 16 690,00 16 690,00 0,00 16 690,00 16 690,00
023 Virement a la section 2 530 853,53 0,00 0,00 0,00 0,00
d'investissement
042 Opérations ordre transf. entre 909 750,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sections (5)
043 Opérations ordre intérieur de la 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
section
Total des dépenses d’ordre 3440 603,53 0,00 0,00 0,00 0,00
I D002 Résultat reporté | 0,00 ||
|| Total des dépenses de fonctionnement cumulées | 16 690,00 ||
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(1) Voir état I-B pour le contenu du budget de I'exercice.
(2) La colonne RAR n’est a renseigner qu’en I'absence de reprise anticipée lors du vote du budget primitif.

)
)
(3) Il s'agit des AE nouvelles qui sont votées lors de la séance d'adoption du budget. Cela concerne les AE relatives a de nouveaux engagements pluriannuels mais également les AE modifiant un stock d'AE existant.
(4) Hors dépenses imputées aux chapitres 016 et 017.

)

(5) Les comptes 68 peuvent figurer dans le détail du chapitre si la collectivité a opté pour le régime des provisions budgétaires, conformément aux dispositions législatives et réglementaires applicables.
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lll - VOTE DU BUDGET 1]
SECTION DE FONCTIONNEMENT - VUE D’ENSEMBLE - RECETTES B
Chap. Libellé Budget de RAR N-1 (2) Propositions Vote de I'assemblée Total
I'exercice (1) nouvelles (RAR N-1 + Vote)
| 1l =1+l

TOTAL 18 478 199,96 0,00 16 690,00 16 690,00 16 690,00
013 Atténuations de charges (3) 100 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
016 APA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
017 RSA / Régularisations de RMI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 Prod. services, domaine, ventes diverses 821 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00
73 Impdts et taxes (sauf 731) 3427 309,00 0,00 5900,00 5900,00 5900,00
731 Fiscalité locale 8 820 932,00 0,00 0,00 0,00 0,00
74 Dotations et participations (3) 4408 826,00 0,00 10 790,00 10 790,00 10 790,00
75 Autres produits de gestion courante (3) 351 247,96 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des recettes de gestion des services 17 929 474,96 0,00 16 690,00 16 690,00 16 690,00
76 Produits financiers 328 725,00 0,00 0,00 0,00 0,00
77 Produits spécifiques (3) 5 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
78 Reprises amort., dépréciations, prov. (semi-budgétaires) (3) 200 000,00 0,00 0,00 0,00
Total des recettes financiéres 533 725,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des recettes réelles 18 463 199,96 0,00 16 690,00 16 690,00 16 690,00
042 Opérations ordre transf. entre sections (4) (5) (6) 15 000,00 0,00 0,00 0,00
043 Opérations ordre intérieur de la section (7) 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des recettes d’ordre 15 000,00 0,00 0,00 0,00

[ R002 Résultat reporté | 0,00 ||
|| Total des recettes de fonctionnement cumulées | 16 690,00 "

(
(
(
(
(
(
(

1) Voir état I-B pour le contenu du budget de I'exercice.

2) La colonne RAR n’est a renseigner qu’en I'absence de reprise anticipée lors du vote du budget primitif.

3) Hors recettes imputées aux chapitres 016 et 017.

5) Les comptes 78 peuvent figurer dans le détail du chapitre si la collectivité a opté pour le régime des provisions budgétaires, conformément aux dispositions |égislatives et réglementaires applicables.

6) Aucune prévision budgétaire ne doit figurer aux articles 775 et 776 (cf. chapitre 024 « produit des cessions d'immobilisations »).

)
)
)
4) Cf. définition du chapitre des opérations d’ordre (RF 042 = DI 040).
)
)
)

7) Chapitre destiné a retracer les opérations particuliéres telles que les opérations de stocks ou liées a la tenue d’un inventaire permanent simplifié.
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SAINT AMAND MONTROND - VILLE ST AMAND MONTROND - DM - 2026

Ill - VOTE DU BUDGET

SECTION DE FONCTIONNEMENT — DEPENSES — DETAIL PAR ARTICLE B1
Chap. / art. Libellé Budget de RAR N-1 (3) Vote de Propositions Vote de Pour Pour TOTAL
1) I'exercice (2) I’'assemblée sur nouvelles I'assemblée information information (RAR N-1 +
les AE lors de la Crédits gérés Crédits gérés Vote)
séance dans le cadre hors AE
| budgétaire (4) I d’'une AE =1+l

TOTAL 21 384 616,88 0,00 0,00 16 690,00 16 690,00 0,00 16 690,00 16 690,00
011 Charges a caractére général (5) 4 546 755,17 0,00 0,00 -14 640,00 -14 640,00 0,00 -14 640,00 -14 640,00
6042 Achats de prestations de services 222 720,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60611 Eau et assainissement 99 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60612 Energie - Electricité 454 700,00 0,00 59 600,00 59 600,00 0,00 59 600,00 59 600,00
60613 Chauffage urbain 500 000,00 0,00 -66 160,00 -66 160,00 0,00 -66 160,00 -66 160,00
60622 Carburants 80 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60623 Alimentation 25 115,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60624 Produits de traitement 10 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60628 Autres fournitures non stockées 3 649,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60631 Fournitures d'entretien 27 790,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60632 Fournitures de petit équipement 348 291,00 0,00 -4 000,00 -4 000,00 0,00 -4 000,00 -4 000,00
60633 Fournitures de voirie 65 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60636 Habillement et vétements de travail 30 720,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6064 Fournitures administratives 20 880,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6065 Livres, disq., cass. (biblio. Médiat.) 11 170,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6067 Fournitures scolaires 20 474,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6068 Autres matieres et fournitures 76 676,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
611 Contrats de prestations de services 202 072,75 0,00 4 360,00 4 360,00 0,00 4 360,00 4 360,00
6132 Locations immobilieres 30 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61351 Matériel roulant 52 960,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61358 Autres 101 468,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
614 Charges locatives et de copropriété 0,00 0,00 2 000,00 2 000,00 0,00 2 000,00 2 000,00
61521 Entretien terrains 99 155,42 0,00 -46 645,00 -46 645,00 0,00 -46 645,00 -46 645,00
615221 Entretien, réparations batiments 99 600,00 0,00 59 265,00 59 265,00 0,00 59 265,00 59 265,00

publics
615228 Entretien, réparations autres 0,00 0,00 6 200,00 6 200,00 0,00 6 200,00 6 200,00
batiments

615231 Entretien, réparations voiries 200 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
615232 Entretien, réparations réseaux 20 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61551 Entretien matériel roulant 30 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Chap. / art. Libellé Budget de RAR N-1 (3) Vote de Propositions Vote de Pour Pour TOTAL
1) I'exercice (2) I'assemblée sur nouvelles I'assemblée information information (RAR N-1 +
les AE lors de la Crédits gérés Crédits gérés Vote)
séance dans le cadre hors AE
| budgétaire (4) I d’'une AE =1+l
61558 Entretien autres biens mobiliers 304 300,00 0,00 -12 000,00 -12 000,00 0,00 -12 000,00 -12 000,00
6156 Maintenance 176 334,00 0,00 -8 000,00 -8 000,00 0,00 -8 000,00 -8 000,00
6161 Multirisques 158 656,00 0,00 -10 000,00 -10 000,00 0,00 -10 000,00 -10 000,00
617 Etudes et recherches 69 150,00 0,00 2 000,00 2 000,00 0,00 2 000,00 2 000,00
6182 Documentation générale et technique 13 119,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6184 Versements a des organismes de 64 995,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formation
6185 Frais de colloques et de séminaires 1 000,00 0,00 -1 000,00 -1 000,00 0,00 -1 000,00 -1 000,00
6188 Autres frais divers 172 980,00 0,00 4 560,00 4 560,00 0,00 4 560,00 4 560,00
62268 Autres honoraires, conseils 10 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6227 Frais d'actes et de contentieux 20 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6228 Divers 5410,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6231 Annonces et insertions 25 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6232 Fétes et cérémonies 7 750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6234 Réceptions 38 780,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6236 Catalogues et imprimés 39 435,00 0,00 -1 820,00 -1 820,00 0,00 -1 820,00 -1 820,00
6238 Divers 43 780,00 0,00 -3 000,00 -3 000,00 0,00 -3 000,00 -3 000,00
6245 Transports de personnes extérieures 271 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6251 Voyages, déplacements et missions 46 122,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6261 Frais d'affranchissement 19 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6262 Frais de télécommunications 51 998,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
627 Services bancaires et assimilés 1 105,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6283 Frais de nettoyage des locaux 18 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6284 Redevances pour services rendus 15 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6288 Autres services extérieurs 43 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
63512 Taxes fonciéres 80 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
63513 Autres imp06ts locaux 3 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6355 Taxes et impbts sur les véhicules 2 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6358 Autres droits 11 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
012 Charges de personnel et frais 9 997 626,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
assimilés (5) (6)

6218 Autre personnel extérieur 35 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6332 Cotisations versées au F.N.A.L. 27 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6336 Cotisations CNFPT et CDGFPT 132 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
64111 Rémunération principale titulaires 4430 427,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Chap. / art. Libellé Budget de RAR N-1 (3) Vote de Propositions Vote de Pour Pour TOTAL
1) I'exercice (2) I'assemblée sur nouvelles I'assemblée information information (RAR N-1 +
les AE lors de la Crédits gérés Crédits gérés Vote)
séance dans le cadre hors AE
| budgétaire (4) I d’'une AE =1+l
64112 SFT, indemnité de résidence 49 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
64113 NBI 64 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
64118 Autres indemnités 650 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
64131 Rémunérations 1222 599,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
64132 SFT, indemnité de résidence 10 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
64138 Primes et autres indemnités 170 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6417 Rémunérations des apprentis 73 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6451 Cotisations a I'U.R.S.S.A.F. 1 040 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6453 Cotisations aux caisses de retraites 1600 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6454 Cotisations a I'assurance chémage 53 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6455 Cotisations pour assurance du 250 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
personnel
6458 Cotis. aux autres organismes sociaux 28 280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
64731 Allocations chémage versées 43 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
directement
6474 Versement aux autres oeuvres 54 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sociales
6475 Médecine du travail, pharmacie 44 320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6488 Autres 20 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
014 Atténuations de produits 152 570,00 0,00 10 194,00 10 194,00 10 194,00 10 194,00
7391111 Dégrév. TFPNB / jeunes agriculteurs 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7391118 | Autres restit. dégrév./contrib. directes 2 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7392221 Fonds péréquation ress. com. et 150 070,00 0,00 10 194,00 10 194,00 10 194,00 10 194,00
intercom
016 APA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
017 RSA / Régularisations de RMI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65 Autres charges de gestion 2516 769,89 0,00 0,00 21 136,00 21 136,00 0,00 21 136,00 21 136,00
courante (sauf le 6586) (5)
65131 Bourses 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65132 Prix 2 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65181 Primes, dots 120 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65311 Indemnités de fonction 154 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65312 Frais de mission et de déplacement 5 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65313 Cotisations de retraite 9 050,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65314 Cotis. sécurité sociale - part patronale 11 750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65315 Formation 5 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Chap. / art. Libellé Budget de RAR N-1 (3) Vote de Propositions Vote de Pour Pour TOTAL
1) I'exercice (2) I'assemblée sur nouvelles I'assemblée information information (RAR N-1 +
les AE lors de la Crédits gérés Crédits gérés Vote)
séance dans le cadre hors AE
| budgétaire (4) I d’'une AE =1+l
6553 Service d'incendie 507 041,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65568 Autres contributions 246 571,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65574 Contrib.au titre de la politique habitat 11 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6558 Autres contributions obligatoires 74 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
657351 Subv. fonct. GFP de rattachement 30 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
657363 Subv.Fonct. CCAS/CIAS 396 402,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65741 Subv. de fonctionnement aux 73 500,00 0,00 -28 452,00 -28 452,00 0,00 -28 452,00 -28 452,00
ménages
65742 Subv. de fonctionnement aux 16 000,00 0,00 -3 000,00 -3 000,00 0,00 -3 000,00 -3 000,00
entreprises
65748 Subv.fonct.autres personnes droit 428 694,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
privé
65811 Droits d"utilisat® - informatique nuage 43 021,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65818 Autres 117 580,00 0,00 3 090,00 3 090,00 0,00 3 090,00 3 090,00
65821 Déficit des budgets annexes 194 360,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
administrati
65888 Autres 70 000,00 0,00 49 498,00 49 498,00 0,00 49 498,00 49 498,00
6586 Frais fonctionnement des groupes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d'élus
Total des dépenses de gestion des services 17 213 721,72 0,00 0,00 16 690,00 16 690,00 0,00 16 690,00 16 690,00
66 Charges financiéres 705 291,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
66111 Intéréts réglés a I'échéance 585 514,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
66112 Intéréts - Rattachement des ICNE -13 841,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6618 Intéréts des autres dettes 133 619,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
67 Charges spécifiques (5) 25 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
673 Titres annulés (sur exercices 25 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
antérieurs
68 Dotations aux provisions, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dépréciations (semi-budgétaires) (5)
022 Dépenses imprévues (dans le cadre 0,00
d’'une AE)
Total des charges financiéres et spécifiques 730 291,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses réelles 17 944 013,35 0,00 0,00 16 690,00 16 690,00 0,00 16 690,00 16 690,00
023 Virement a la section 2 530 853,53 0,00 0,00 0,00 0,00

d'investissement
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1) Détailler les articles utilisés conformément au plan de comptes.

2) Voir état I-B pour le contenu du budget de I'exercice.

3) La colonne RAR n’est a renseigner qu’en I'absence de reprise anticipée lors du vote du budget primitif.

4) |l s'agit des AE nouvelles qui sont votées lors de la séance d'adoption du budget. Cela concerne les AE relatives a de nouveaux engagements pluriannuels mais également les AE modifiant un stock d'AE existant.

7) Les comptes 68 peuvent figurer dans le détail du chapitre si la collectivité a opté pour le régime des provisions budgétaires, conformément aux dispositions |égislatives et réglementaires applicables.

8) Cf. définitions des chapitres des opérations d’ordre (DF 042 = RI 040) (DF 043 = RF 043).

)
)
)
)
5) Hors dépenses imputées aux chapitres 016 et 017.
)
)
)
)

9) Aucune prévision budgétaire ne doit figurer aux articles 675 et 676 (cf. chapitre 024 « produit des cessions d’'immobilisations »).

10) Chapitre destiné a retracer les opérations particuliéres telles que les opérations de stocks ou liées a la tenue d’un inventaire permanent.

(
(
(
(
(
(6) Les dépenses de frais de personnel sont exclues des autorisations d’engagement.
(
(
(
(
(

11) Si le montant des ICNE de I'exercice est inférieur au montant de I'exercice N-1, le montant du compte 66112 sera négatif.
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Chap. / art. Libellé Budget de RAR N-1 (3) Vote de Propositions Vote de Pour Pour TOTAL
1) I'exercice (2) I'assemblée sur nouvelles I'assemblée information information (RAR N-1 +
les AE lors de la Crédits gérés Crédits gérés Vote)
séance dans le cadre hors AE
| budgétaire (4) I d’'une AE =1+l
042 Opérations ordre transf. entre 909 750,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sections (7) (8) (9)
6811 Dot. amort. immos incorporelles 608 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6862 Dot. amort. charges financ. a répartir 301 250,00 0,00 0,00 0,00 0,00
043 Opérations ordre intérieur de la 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
section (8) (10)
Total des dépenses d’ordre 3440 603,53 0,00 0,00 0,00 0,00
Détail du calcul des ICNE au compte 66112 (11)
Montant des ICNE de I'exercice 214 834,14
Montant des ICNE de I'exercice N-1 228 676,07
= Différence ICNE N — ICNE N-1 -13 841,93




SAINT AMAND MONTROND - VILLE ST AMAND MONTROND - DM - 2026

Ill - VOTE DU BUDGET

SECTION DE FONCTIONNEMENT - RECETTES — DETAIL PAR ARTICLE B2

Chap/art. (1) Libellé Budget de RAR N-1 (3) Propositions Vote de I'assemblée Total
I'exercice (2) nouvelles (RAR N-1 + Vote)
| I =1+l

TOTAL 18 478 199,96 0,00 16 690,00 16 690,00 16 690,00
013 Atténuations de charges (4) 100 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6419 Remboursements remunérations personnel 100 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
016 APA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
017 RSA / Régularisations de RMI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 Prod. services, domaine, ventes diverses 821 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70311 Concessions cimetieres (produit net) 45 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70321 Stationnement et location voie publique 14 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70323 Red. occupation dom. public 50 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70328 Autres droits stationnement et location 14 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7062 Redevances services a caractére culturel 128 750,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70631 Redevances services a caractére sportif 1 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7066 Redevances services a caractére social 115 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7067 Redev. services périscolaires et enseign 174 070,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7083 Locations diverses (autres qu'immeubles) 1 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70846 Mise a dispo personnel GFP de rattach. 5 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70873 Remb. frais par le CCAS/CIAS 218 240,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70878 Remb. frais par des tiers 52 940,00 0,00 0,00 0,00 0,00
73 Impots et taxes (sauf 731) 3427 309,00 0,00 5 900,00 5900,00 5900,00
73211 Attribution de compensation 2 586 859,00 0,00 0,00 0,00 0,00
73221 FNGIR 670 450,00 0,00 0,00 0,00 0,00
732221 Fonds péréquation ress. com. et intercom 170 000,00 0,00 5900,00 5 900,00 5 900,00
731 Fiscalité locale 8 820 932,00 0,00 0,00 0,00 0,00
73111 Impbts directs locaux 8 126 932,00 0,00 0,00 0,00 0,00
73123 Taxe com add droit mut ou pub fonciére 380 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
73141 Accise sur ['électricité 245 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
73174 Taxe locale sur la publicité extérieure 69 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
74 Dotations et participations (4) 4 408 826,00 0,00 10 790,00 10 790,00 10 790,00
74111 Dotation forfaitaire des communes 1 580 555,00 0,00 0,00 0,00 0,00
741121 DSR des communes 713 188,00 0,00 0,00 0,00 0,00
741123 DSU des communes 694 729,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Chap/art. (1) Libellé Budget de RAR N-1 (3) Propositions Vote de I'assemblée Total
I'exercice (2) nouvelles (RAR N-1 + Vote)
| I =1+l

741127 DNP des communes 144 080,00 0,00 0,00 0,00 0,00
744 FCTVA 48 814,00 0,00 0,00 0,00 0,00
74712 Emplois d'avenir 10 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
74718 Autres participations Etat 87 610,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7473 Participation départements 14 900,00 0,00 7 790,00 7 790,00 7 790,00
7478222 Participation Caisses alloc. familiales 846 200,00 0,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00
74833 Etat-Compens.exonération taxes foncieres 216 750,00 0,00 0,00 0,00 0,00
74834 Etat-Compens.exonération taxe habitation 20 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7485 Dotation pour les titres sécurisés 32 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
75 Autres produits de gestion courante (4) 351 247,96 0,00 0,00 0,00 0,00
752 Revenus des immeubles 151 550,00 0,00 0,00 0,00 0,00
756 Libéralités recues 133 441,96 0,00 0,00 0,00 0,00
75813 Redev. fermiers et concessionnaires 56 256,00 0,00 0,00 0,00 0,00
75888 Autres 10 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des recettes de gestion des services 17 929 474,96 0,00 16 690,00 16 690,00 16 690,00
76 Produits financiers 328 725,00 0,00 0,00 0,00 0,00
76811 Sortie empr. risque avec IRA capital. 328 725,00 0,00 0,00 0,00 0,00
77 Produits spécifiques (4) 5 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
773 Mandats annulés (exercices antérieurs) 5 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
78 Reprises amort., dépréciations, prov. (semi-budgétaires) (4) 200 000,00 0,00 0,00 0,00
7815 Rep. prov. charges fonctionnt courant 200 000,00 0,00 0,00 0,00
Total des recettes réelles 18 463 199,96 0,00 16 690,00 16 690,00 16 690,00
042 Opérations ordre transf. entre sections (5) (6) (7) 15 000,00 0,00 0,00 0,00
777 Rec... subv inv transférées cpte résult 15 000,00 0,00 0,00 0,00
043 Opérations ordre intérieur de la section (5) (8) 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des recettes d’ordre 15 000,00 0,00 0,00 0,00

Détail du calcul de la taxe départementale de publicité fonciére pour les collectivités dites « surfiscalisées » (compte 73121) (9)

Montant brut 0,00
Compensation 0,00
Montant net 0,00
Détail du calcul des ICNE au compte 7622 (10)
" Montant des ICNE de I'exercice | 0,00 ||
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Montant des ICNE de I'exercice N-1 0,00
= Différence ICNE N — ICNE N-1 0,00

(1) Détailler les articles utilisés conformément au plan de comptes.
(2) Voir état I-B pour le contenu du budget de 'exercice.
(3) La colonne RAR n’est a renseigner qu’en I'absence de reprise anticipée lors du vote du budget primitif.
(4) Hors recettes imputées aux chapitres 016 et 017.
(5) Cf. définitions du chapitre des opérations d’ordre (RF 042 = DI 040) (RF 043 = DF 043).
(6) Aucune prévision budgétaire ne doit figurer aux articles 775 et 776 (cf. chapitre 024 « produit des cessions d’'immobilisations »).
(7) Les comptes 78 peuvent figurer dans le détail du chapitre si la collectivité a opté pour le régime des provisions budgétaires, conformément aux dispositions législatives et réglementaires applicables.
(8) Ce chapitre est destiné a retracer les opérations particuliéres telles que les opérations de stocks ou liées a la tenue d’un inventaire permanent simplifié.
(9) Destiné a retracer le prélévement de la part non départementale de la taxe.
0

(10) Si le montant des ICNE de I'exercice est inférieur au montant de I'exercice N-1, le montant du compte 7622 sera négatif.
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SAINT AMAND MONTROND - VILLE ST AMAND MONTROND - DM - 2026

IV — ANNEXES v
A - PRESENTATION CROISEE — SECTION D’INVESTISSEMENT — VUE D’ENSEMBLE A1
01 0 0-5 1 2 3 4 4-4
Opérations non Services Gestion des Sécurité Enseign., Cult., vie soc., Santé et action RSA
Chapitre Libellé ventilables généraux (hors fonds formation jeun., sports, sociale (hors
nature 01 et Gestion européens prof.,apprentissage loisirs RSA)
des fonds
européens)

DEPENSES 1601 771,56 1011 013,34 0,00 43 107,00 188 545,98 522 086,49 2 623,00 0,00
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 1601771,56 141 065,80 0,00 0,00 0,00 8 160,00 0,00 0,00
18 Cpte de liaison : affectation (BA,régie) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) 0,00 10 929,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles 0,00 847 018,00 0,00 43 107,00 188 545,98 513 926,49 2 623,00 0,00
22 Immobilisations regues en affectation 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours (sauf 2324) 0,00 12 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financieres 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45 Opérations pour compte de tiers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECETTES 1969 159,20 736 801,81 0,00 0,00 0,00 259 584,00 4 900,00 0,00
024 Produits des cessions d'immobilisations 0,00 374 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Dotations, fonds divers et réserves 219 159,20 246 758,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 0,00 115 643,00 0,00 0,00 0,00 251 424,00 4 900,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 1750 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8 160,00 0,00 0,00
18 Cpte de liaison : affectation (BA,régie) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en affectation 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours (sauf 2324) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45 Opérations pour compte de tiers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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IV — ANNEXES v
A — PRESENTATION CROISEE — SECTION D’INVESTISSEMENT — VUE D’ENSEMBLE (suite) A1
Chapitre 5 6 ! 8 9
nature Libellé Aménagement des Action économique Environnement Transports Fonction en réserve TOTAL
territoires et habitat

DEPENSES 2985 432,94 94 754,00 0,00 50 240,00 6 499 574,31
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 0,00 0,00 0,00 0,00 1750 997,36
18 Cpte de liaison : affectation (BA,régie) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) 20 000,00 24 654,00 0,00 0,00 55 583,54
204 Subventions d'équipement versées 35 000,00 60 100,00 0,00 0,00 95 100,00
21 Immobilisations corporelles 2860 432,94 10 000,00 0,00 50 240,00 4515 893,41
22 Immobilisations regues en affectation 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours (sauf 2324) 70 000,00 0,00 0,00 0,00 82 000,00
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45 Opérations pour compte de tiers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECETTES 1989 486,30 6 173,50 0,00 0,00 4966 104,81
024 Produits des cessions d'immobilisations 0,00 0,00 0,00 0,00 374 400,00
10 Dotations, fonds divers et réserves 25 000,00 0,00 0,00 0,00 490 918,01
13 Subventions d'investissement 1964 486,30 6 173,50 0,00 0,00 2 342 626,80
16 Emprunts et dettes assimilées 0,00 0,00 0,00 0,00 1758 160,00
18 Cpte de liaison : affectation (BA,régie) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en affectation 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours (sauf 2324) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financieres 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45 Opérations pour compte de tiers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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SAINT AMAND MONTROND - VILLE ST AMAND MONTROND - DM - 2026

IV — ANNEXES v
A - PRESENTATION CROISEE — SECTION DE FONCTIONNEMENT - VUE D’ENSEMBLE A2
01 0 0-5 1 2 3 4 4-3
Opérations non Services Gestion des Sécurité Enseign., Cult., vie soc., Santé et action APA
Chapitre Libellé ventilables généraux (hors fonds formation jeun,, sports, sociale (hors
nature 01 et Gestion européens prof.,apprentissage loisirs APA et RSA /
des fonds Régularisation
européens) de RMI)
DEPENSES 571 672,10 13 777 708,86 0,00 533 901,00 266 651,50 473 729,67 611 810,88 0,00
011 Charges a caractere général 0,00 2435 100,00 0,00 25 460,00 192 171,50 416 349,67 81 568,00 0,00
012 Charges de personnel et frais assimilés 0,00 9 997 626,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
014 Atténuations de produits 0,00 162 764,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65 Autres charges de gestion courante 0,00 1023 598,67 0,00 508 441,00 74 480,00 57 380,00 530 242,88 0,00
6586 Frais fonctionnement des groupes d'élus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
66 Charges financiéres 571672,10 133 619,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
67 Charges spécifiques 0,00 25 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
68 Dotations aux provisions, dépréciations 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECETTES 328 725,00 16 630 688,96 0,00 10 500,00 219 840,00 277 520,00 835 300,00 0,00
013 Atténuations de charges 0,00 100 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 Prod. services, domaine, ventes diverses 0,00 268 940,00 0,00 10 390,00 159 840,00 185 330,00 115 600,00 0,00
73 Impéts et taxes 0,00 3433 209,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
731 Fiscalité locale 0,00 8 820 932,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
74 Dotations et participations 0,00 3507 616,00 0,00 110,00 60 000,00 92 190,00 719 700,00 0,00
75 Autres produits de gestion courante 0,00 294 991,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
76 Produits financiers 328 725,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
77 Produits spécifiques 0,00 5 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
78 Reprises amort., dépréciations, prov. 0,00 200 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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IV — ANNEXES v
A - PRESENTATION CROISEE — SECTION DE FONCTIONNEMENT - VUE D’ENSEMBLE (suite) A2
4-4 5 6 7 8 9
Chapitre RSA/ Aménagement Action Environnement Transports Fonction en
nature Libelté Régularisation de des territoires et économique réserve TOTAL
RMI habitat

DEPENSES 0,00 723 816,00 408 413,34 21 000,00 572 000,00 17 960 703,35
011 Charges a caractere général 0,00 676 061,00 112 405,00 21 000,00 572 000,00 4532 115,17
012 Charges de personnel et frais assimilés 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9 997 626,66
014 Atténuations de produits 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 162 764,00
65 Autres charges de gestion courante 0,00 47 755,00 296 008,34 0,00 0,00 2 537 905,89
6586 Frais fonctionnement des groupes d'élus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
66 Charges financiéres 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 705 291,63
67 Charges spécifiques 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25 000,00
68 Dotations aux provisions, dépréciations 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECETTES 0,00 102 060,00 60 675,00 14 581,00 0,00 18 479 889,96
013 Atténuations de charges 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100 000,00
70 Prod. services, domaine, ventes diverses 0,00 62 060,00 19 000,00 0,00 0,00 821 160,00
73 Imp6ts et taxes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3433 209,00
731 Fiscalité locale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8820 932,00
74 Dotations et participations 0,00 40 000,00 0,00 0,00 0,00 4419 616,00
75 Autres produits de gestion courante 0,00 0,00 41 675,00 14 581,00 0,00 351 247,96
76 Produits financiers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 328 725,00
77 Produits spécifiques 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5 000,00
78 Reprises amort., dépréciations, prov. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00
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SAINT AMAND MONTROND - VILLE ST AMAND MONTROND - DM - 2026

V — ARRETE ET SIGNATURES \"

ARRETE ET SIGNATURES A

Nombre de membres en exercice : 0
Nombre de membres présents : 0
Nombre de suffrages exprimés : 0
VOTES :

Pour: 0

Contre : 0

Abstentions : 0

Date de convocation :

Présenté par (1),
A le

Délibéré par 'assemblée (2), réunie en session
A le
Les membres de I'assemblée délibérante (2),(3).

Certifié exécutoire par (1), compte tenu de la transmission en préfecture, le , et de la publication le

(1) Indiquer « la présidente » ou « le président ».
(2) Indiquer la nature de I'assemblée délibérante : du conseil régional de ..., de la Collectivité territoriale unique de ..., de la métropole de ..., du Conseil syndical de ...

(3) L'ajout des signataires est désormais facultatif.
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Délibération n® 139 Page 2026/221

! == Le Maire soussigné, certific que le présent acte regu par le représentant
SAINT-AMAND e MONTROND de I'Etat le 18/09/2026 - ¢t publi¢ le 18/09/2026est exécutoire.

L=
o Mise en ligne sur le site internet de la Ville le 18/09/2026

REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

Membr?s Présents Pouvoirs Absent Deje s -la Affichage fie la
en exercice convocation convocation
25 24 / | 10 septembre 2626 | 10 septembre 2026

Point n° 10 - Mise en place de fonds de concours auprés de la Communauté de
communes Caeur de France concernant les travaux de mise en conformité de
Péclairage public sur le parking au niveau de la nouvelle entrée du lycée Jean
Moulin

e o b e

1.’an deux mil vingt-six le jeudi dix~sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Tsabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigitte MERCIER, Raphaél FOSSET, Mélanic GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Amaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV, Valérie
CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-GENEST,
Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN, Frédérique
BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité des membres en

exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-139-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomenclature
Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond ; 7.5.1

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 2121-29 ;

Vu I’avis de la Commission des finances consultée sur la question lors de sa séance du mardi
15 septembre 2026 ;

Vu le rapport du Maire ;

Vu Madame Jacqueline CHAMPION, 3% Maire-adjoint, rapporteur entendu ;

Considérant que la compétence Eclairage Public étant détenue par la Communauté de communes
Ceeur de France, la Ville a sollicité une participation financiére aupres de Ceeur de France, sous la
forme de fonds de concours, pour des travaux de mise en conformité de I’éclairage public sur le

parking au niveau de la nouvelle entrée du lycée Jean Moulin, estimé a 8 991,15 € HT.

Considérant que la Communauté de communes Ceeur de France prend en charge & hauteur de 50 %
le montant HT des travaux soit 4 495,58 € HT, le SDE 18 prend le reste & sa charge.

Considérant que la participation de la Ville interviendra dans la limite de 50 % des montants

définitifs hors taxes restant 4 la charge de la Communauté de communes Ceeur de France, déduction
faite des subventions obtenues.

Apres en avoir délibéré,
DECIDE

¢ d’accepter Ia procédure de fonds de concours pour I’cpération citée ci-dessus ;

» d’autoriser Monsieur le Maire a alimenter le fonds de concours a hauteur de 50 %
des montants définitifs hors taxes restant a Ia charge de Cceur de France, déduction
faite des subventions obtenues, et a signer tous les documents se rapportant & cette
procédure.

VOTE : a 'unanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

POUR EXTRAIT CONFORME,
Le secrétaire de séance . Le Maire

Jean-Pierre PEAUBECERF Em maq::lel R} '{E

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-139-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Délibération n° 140 Page 2026/222

e Le Maire scussigné, certifie que le présent acte requ par le représentant
SAINT-AMAND (8 MONTROND | delEtat le 18/09/2026 - ¢t publié [e 18/09/2026 est exécutoire.

L 7 e 66 P

Mise en ligne sur le site internet de 12 Ville le : 18/09/2026

REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

Membres | . . . Date de la | Affichage de la
. Présents Pouvoirs Absent X .
en exercice convocation convocation
1 1 I
25 24 / 1 10 septembre 2626 | 10 septembre 2026

Point n° 11 - Mise en place de fonds de concours aupres de la Communauté de
communes Ceeur de France dans le cadre de la requalification et de la
renaturation de la place de la République — ajustement du montant

bbb o o o R -

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lien
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, lsabelle CHAPUT, Philippe MARME, lacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigite MERCIER, Raphagl FOSSET, Meélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Arnaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV, Valérie
CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-GENEST,
Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN, Frédérique
BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité des membres en
exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-140-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomenclature
Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond ; 7.5.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 2121-29
Vu la délibération n® 164 en date du 4 décembre 2025 ;

Vu I'avis de la Commission des finances consultée sur la question lors de sa séance du mardi
15 septembre 2026 ;

Vu le rapport du Maire ;
Vu Monsieur Patrick RAVARD, Conseiller municipal, rapporteur entendu ;

Considérant que dans le cadre de son « Projet de Territoire » mi-mandat 2024-2026, la conférence
des Maires de la Communauté de communes Ceeur de France, en date du 11 octobre 2023, a validé
I’octroi d’une somme de 740 000 € 4 la Ville de Saint-Amand-Montrond dans le cadre des « Fonds
de concours projets communaux ».

Considérant que ces fonds de concours interviennent dans les domaines qui relévent de |’attractivité
du territoire, compétence de la Communauté de communes Coeur de France et concourent 2 atteindre
des objectifs reconnus comme prioritaires & 1’échelle du territoire.

Considérant que par délibération n° 164 en date du 4 décembre 2025, le Conseil Municipal a validé
la procédure de fonds de concours auprés de Ja Communauté de communes Ceeur de France dans le
cadre de la requalification et de la renaturation de la place de la République, & hauteur de
110 000 €.

Considérant que la Région Centre-Val de Loire ayant accordé a la Ville un financement plus
important (86 000 € contre 40 700 € initialement sollicité), il est aujourd’hui nécessaire de rectifier

ce fonds de concours auprés de la Communauté de communes Ceeur de France 3 hauteur de
62 719,40 €.

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE

o d’accepter la procédure de modification de fonds de concours pour Popération citée
ci-dessus ;

e de délibérer en concordance avee la Communauté de communes Coeur de France
conformément a la délibération de son Conseil communautaire ;

¢ d’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant 4 engager toutes les démarches
nécessaires et signer tous les documents relatifs a cette demande,

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-140-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




VOTE : a l'unanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

Le secrétaire de séance

Jean-Pierre PEAUDECERF

2026/223

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-140-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-140-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Délibération n° 141 Page 2026/224

_ [Je— | Le Maire soussigné, certifie que le présent acte regu par le représentant
SAINT-AMAND [ MONTROND | de IEtat [ 18/09/2026 , et publié le 18/09/2026 est exécutoire.

{ ?s«ﬁs b & CFruamee
e Mise en ligne sur [e site internet de la Ville le ; 18/09/2026

REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

i r— < =
Membr?s Présents Pouveirs Absent Datecs -la Affichage (_ie fa

| en exercice | convocation convocation

| H

I 25 24 / 1 10 septembre 2026 | 10 septembre 2026

Point n° 12 - Mise en place de fonds de concours auprés de la Communauté de
communes Ceeur de France dans le cadre des travaux du parc Montagnac —
Réhabilitation du bitiment de I’ancienne piscine en salle multi-accueil et
aménagement du parc

e i

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Mentrond, convequé réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigitte MERCIER, Raphaél FOSSET, Mélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Arnaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV, Valérie
CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-GENEST,
Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Picrre ROBBE, Antoine LE VILAIN, Frédérique
BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité des membres ¢n

exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-141-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomenclature
Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond ; 7.5.1

Yu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 2121-29;
YVu la délibération n® 164 en date du 4 décembre 2025 ;

Vu l'avis de la Commission des finances consultée sur la question lors de sa séance du mardi
15 septembre 2026 ;

Vu le rapport du Maire ;
Vu Monsieur Patrick RAVARD, Conseiller municipal, rapporteur entendu ;

Considérant que dans le cadre de son « Projet de Territoire » mi-mandat 2024-2026, la conférence
des Maires de [a Communauté de communes Ceeur de France, en date du 11 octobre 2023, a validé
[*octroi d’une somme de 740 000 € a la Ville de Saint-Amand-Montrond dans le cadre des « Fonds
de concours projets communaux ».

Considérant que ces fonds de concours interviennent dans les domaines qui relévent de [attractivité
du territoire, compétence de la Communauté de communes Ceeur de France et concourent a attemdre
des objectifs reconnus comme prioritaires & 1’échelle du territoire.

Considérant que la Ville de Saint-Amand-Montrond souhaite mobiliser la somme de 171 050,79 €
dans le cadre des travaux du parc Montagnac — Reéhabilitation du batiment de I’ancienne piscine en
salle multi-accueil et aménagement du parc, répartie comme suit

. 88 313,62 € au titre de la réhabilitation du batiment ;

. 82 737,17 € au titre de 'aménagement paysager du parc.

Considérant que conformément a ['article L. 5216-5 VI du Code Général des Collectivités
Territoriales, les trois conditions cumulatives suivantes doivent étre remplies pour ’octroi de fonds
de concours :

- un projet communal ayant pour objet la réalisation d’un équipement/d’un investissement ;

- Taccord concordant du Conseil Communautaire et du Conseil Municipal concerné ;

- le montant octroyé par la Communauté de communes a la commune doit &tre inférieur ou
égal au montant restant & charge de la commune, hors subventions. De ce fait, au-dela des
dispositions du présent réglement chaque fonds de concours est plafonné & 50 % du solde de
I’opération restant & charge de la commune.

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE
¢ d’accepter la procédure de fonds de concours pour I’opération citée ci-dessus ;

¢ de délibérer en concordance avec la Communauté de communes Cceur de France
conformément & la délibération de son Conseil communautaire ;

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-141-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026
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e d’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a engager toutes les démarches

nécessaires et signer tous les documents relatifs & cette demande.

VOTE : & Punanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

FRAIT CONFORME.
Le secrétaire de séance

Jean-Pierre PEAUDECERF anuel B4 OT\TE

Accusé de réception en préfecture
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Le Maire soussigné, certifie que le présent acte requ par le représentant
— de 'Etat 118/09/2026 , et publié 16 18/09/2026 est exécutoire.
SAINT-AMAND (8 MONTROND

i e s Eoionce Mise en ligne sur le site internet de la Ville le: 18/09/2026

REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

Membrfes Présents Pouveirs Absent Dite de ] . | Affichage '.'ie la
en exercice convocation convocation
| 28 24 | f 1 | 10 septembre 2026 | 10 septembre 2026

Point n° 13 - Acquisition d’une licence IV

e i S

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigite MERCIER, Raphaél FOSSET, Mélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Amaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV,
Valérie CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-
GENEST, Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN,
Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorit¢ des membres
en gxercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
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Nomenclature
1.10

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond ;
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 2121-29 ;
Vu le courtier de la Ville en date du 31 aoiit 2026 ;

Vu "avis de la Commission des finances, consultée sur cette question lors de sa séance du mardi
15 septembre 2026 ;

Vu le rapport du Maire ;
Vu Monsieur Arnaud CHAMPAGNEUX, Conseiller municipal, rapporteur entendu ;

Considérant que pour faire suite a la fermeture du Bar La Marine, Madame Valérie DUC,
propriétaire, souhaite vendre la licence IV liée & ce commerce au prix de 10 000 €.

Considérant que par courrier en date du 31 aofit 2026, la Collectivité a notifi¢ 2 Madame DUC sa
volonté d’acquérir cette licence IV,

Considérant que la Ville de Saint-Amand-Montrond, engagée dans une démarche de revitalisation
et dans le cadre de sa politique visant a favoriser le dynamisme de la vie associative, économique et
culturelle locale, souhaite acquérir cette licence IV afin de pouvoir la mettre a la location ou
potentiellement la céder a un porteur de projet souhaitant s'installer sur le territoire.

Considérant qu’il est & noter, qu’a défaut d’acquisition de cette licence IV par la Ville, nous aurions
pris le risque que celle-ci soit transférée en dehors du ressort de la municipalité, au profit d’une autre
commune du ou hors département.

Apres en avoir délibéré,

DECIDE

e d’approuver ’acquisition d’une licence pour I’exploitation d’un débit de boisson de
4éme catégorie a un prix de vente de 10 000 € (hors frais éventuels liés a ]a cession) ;

¢ d’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant 2 signer Pacte de cession de licence,
ainst que tous les actes et documents 2 intervenir.

VOTE : a la majorité des suffrages exprimés : 20 « pour »
4 « abstention » (Antoine LE VILAIN, Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane
KURTZ)

Le secrétaire de séance

%,

i

Jean-Pierre PEAUDECERF

018-211801972-20260917-142-DE
Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026
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Le Maire soussigné, certifie que le présent acte regu par le représentant |
— de I'Btat 161 8/09/2026 » ¢t publié le 18/09/2026 €st exécutoire.

SAINT-AMAND .?' MONTROND _ _ o .
ol o ¢ Ponoree Mise en ligne sur le site internet de 12 Villele : 18/09/2026

=

REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

Membres . . Date de la | Affichage de la
. Présents Pouvoirs Absent . :
en exercice | convocation | convocation
| 25 24 | 1 10 septembre 2026 | 10 septembre 2026

Point n° 14 - Modification de Porganigramme fonctionnel des services municipaux

P e e Y

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Tsabelle CHAPUT, Philippe MARME, lacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigite MERCIER, Raphaél FOSSET, Mélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Amaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV, Valérie
CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-GENEST,
Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN, Frédérique
BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité des membres en
exercice.

EXCUSES AVEC POUVOQIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-143-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomenclature
4.1

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 2121-29 ;

Vu le nouvel organigramme annexé ;

Vu 'avis du Comité Territorial Social Commun rendu lors de sa séance du 4 septembre 2026 ;
Vu le rapport du Maire ;

Vu Monsieur Philippe MARME, 2™ Maire-Adjoint, rapporteur entendu ;

Considérant que suite & des changements d’ordre organisationnel, il convient de modifier
Porganigramme fonctionnel des services municipaux comme suit :

o Découpage de I'ancien département Patrimoine et Energie en deux départements distincts :
» Département planification urbaine et ville durable

» Département stratégie patrimoniale et efficacité énergétique
o Rattachement direct de la Communication au Directeur Général des Services

Apres en avoir délibéré,

DECIDE

¢ d’autoriser Monsieur le Maire 3 mettre en place le nouvel organigramme fonctionnel
des services municipaux a compter de I’exécution de la délibération (document annexé) ;

¢ d’autoriser Monsieur le Maire & signer tous les documents s’y rapportant,
VOTE : a l'unanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

POUR EXTRAIT CONFORME,
Le secrétaire de séance Le Maire -

-
¥

| ---._."
Jean-Pierre PEAUDECERF Emma}l'uﬂ'!-tIOTTE

Accusé de réception en préfecture
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SAINT-AMAND [ MONTROND . _ .
e oy Le Maire soussigné, certifie que le présent acte regu par le représentant

de I'Etat 1e 18/09/2026 , et publié ie 18/09/2(026 ¢t exécutoire.

Mise en ligne sur le site intemnet de la Ville le :  18/09/2026

REPUBLIQUE FRANGAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU JEUDI 17 SEPTEMBRE 2026

Membr.es Présents Pouvoirs Absent o .la I 4flichage {']e .
en exercice | convocation convocation
25 24 / 1 19 septembre 2026 | 10 septembre 2026

Point n° 15 - Modification du tableau des effectifs

e

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigite MERCIER, Raphaél FOSSET, Meélanic GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Arnaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINGV, Desislava DIMOV, Valérie
CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-GENEST,
Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN, Frédérique
BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité des membres en
exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-144-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomenclature
4.1.1

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L. 2121-29 et
L.2313-1;

Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment ses articles L.313 -1 relatifs a la création
des emplois par I’organe délibérant des collectivités territoriales et L. 332 — 23 et suivants relatifs
aux possibilités de recrutement d’agents contractuels territoriaux ;

Vu les statuts particuliers des cadres d’emplois de la fonction publique territoriale applicables aux
emplois concerneés ;

Vu I’avis du Comité Social Territorial Commun rendu lors de sa séance du 4 septembre 2026 ;

Vu I’avis de la Commission des Finances consultée sur cette question lors de sa séance du mardi
15 septembre 2026 ;

Vu le rapport du Maire ;

Vu Monsieur Philippe MARME, 2% Maire-adjoint, rapporteur entendu ;

Considérant qu’il appartient au Conseil municipal de fixer ’effectif des emplois nécessaires au
fonctionnement des services municipaux et d’adapter le tableau des effectifs aux évolutions des
besoins de la collectivité ;

Considérant que les évolutions intervenues au sein des services municipaux nécessitent une
actualisation du tableau des effectifs, notamment en raison :
- Des mouvements de personnel intervenus dans le cadre de mobilités, mutations, départs i la
retraite et fins de contrats ;
- Des réorganisations internes des services municipaux ;
- Des avancements de grade ;
- De la nécessité d’adapter les grades ouverts au recrutement afin de permettre I’adéquation
entre les besoins des services et les profils susceptibles d’&tre retenus.

Considérant que certains emplois doivent ainsi étre supprimes et d’autres créés afin de tenir compte
de ces évolutions ;

Considérant que certains postes sont ouverts sur plusieurs grades relevant d’un méme cadre
d’emplois afin de permettre le recrutement d’agents correspondant aux compétences recherchées ;
Les modifications proposées au tableau des effectifs, détaillant les suppressions et les créations de
postes rendues nécessaires par I’évolution des besoins des services, sont présentées dans le tableau
ci-dessous.

Suppressions de postes Créations de postes

I poste de Directeur Général des
Services d’une commune de 10 000 a
20 000 habitants / Emploi fonctionnel
— a temps complet

(recrutement & venir)

Direction Générale des Services

- 1 poste de Directeur Général des Services
d’une commune de 2 000 4 10 000
habitants / Emploi fonctionnel — & temps
complet
(fin de détachement anticipé)

Direction Générale des Services

- 1 poste d’ Attaché principal / Catégorie A -
a temps Complet (m Utatlon) Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-144-DE

Direction Générale des Services Do de toétarameaon | 1610915026
Date de réception préfecture : 18/09/2026
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1 poste d’Adjoint Administratif principal
de I®° classe / Catégorie C — & temps
complet

{recrutement sur un autre grade)
Département Planification Urbaine et
Ville Durable

1 poste d’ Adjoint Administratif / Catégorie
C —a temps complet

{recrutement sur un autre grade)
Département Stratégic Patrimoniale et
Efficacité Energétique

1 poste d’Ingénieur Territorial / Catégorie
A - 4 temps complet (nomination sur un
autre poste)

Département Patrimoine et Energie

1 poste d’Agent de Maitrise Principal /
Catégoric C - & temps complet
(recrutement sur un autre grade)
Département Stratégie Patrimoniale et
Efficacité Energétique

1 poste d’Adjoint Technique principal de
28 clagse / Catégorie C — & temps complet
{départ a la retraite)

Département PEJSP

1 poste d’ Adjoint Technique / Catégorie C
— & temps complet (recrutement sur un
autre cadre d’emplois 4 la suite d’une
réorganisation interne)

Département PEJSP

3 postes d’Apprentis — 4 temps complet
{fin des contrats d’apprentissage)
Département Technique

Pyramide

Département Patrimoine et Energie

1 poste d’Assistant de Conservation
principal de 1°° classe / Catégorie B — &
temps complet (annulation d’un
reclassement)

Musée Saint-Vic

1 poste d’Assistant de Conservation
principal de 2°™¢ classe / Catégoric B — &
temps complet (annulation d’un
reclassement)

Musée Saint-Vic

1 poste de Professeur d’Enseignement
Artistique hors classe / Catégorie A — 4
temps complet { mutation)

Conservatoire 2 Rayonnement
Communal

1 poste d’Attaché Principal /
Catégorie A - & temps complet
(recrutement & venir)

Direction Générale des Services

1 poste d’ Attaché Territorial /
Catégorie A — a temps complet
(recrutement & venir)

Direction Générale des Services
2 postes d’ Adjoint Administratif
principal de 1° classe / Catégorie C —
a temps complet (avancement de
grade)

Cabinet de Monsieur Le Maire

2 postes d’Adjoint Administratif
principal de 2™ classe / Catégorie C
— & temps complet (avancement de
grade)

Direction des Finances

Cabinet de Monsieur Le Maire

1 poste de Technicien principal de
2tme classe / Catégorie B — 4 temps
complet (avancement de grade)
Pdle Espoir Cycliste

2 postes d’ Adjoint Technique
principal de 1% classe / Catégorie C —
a temps complet {avancement de
grade)

Département Technique
Département PEJSP

1 poste d’ Apprenti & temps complet
{recrutement & venir)

Direction Générale des Services

Accusé de réception en préfecture
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- 3 postes de Professeur d’Enseignement
Artistique de classe normale dont :
» | poste a 6h/semaine ;
e [ poste a 3h/semaine ;
¢ [ poste a 7Th30/semaine.

/ Catégorie A (augmentation du volume
horaire pour la prochaine rentrée, fin de
contrat et départ 2 la retraite).

Conservatoire 3 Rayornement
Communal
Ecole Municipale d’Arts

- 2 postes d’Assistant d’Enseignement
Artistique principal de 1°* classe dont :
1 poste & 3h/semaine ;
1 poste & 18h30/semaine.

/ Catégorie B (recrutement sur un autre
grade et départ A la retraite)

Conservatoire i Rayonnement
Communal
Ecole Municipale d’Arts

- 2 postes d’ Assistant d’Enseignement
Artistique principal de 2°™ classe &
3h/semaine.

/ Catégorie B (augmentation du volume
horaire et recrutement sur un autre grade).

Conservatoire 8 Rayonnement
Communal

- 1 poste d’ Assistant d’Enseignement
Artistique 4 12h/semaine.

/ Catégorie B ( recrutement sur un autre
grade),

Conservatoire @8 Rayonnement
Communal

- 3 postes d’ Agent Territorial Spécialisé des
écoles maternelles de 1% classe / Catégorie
C — & temps complet (recrutement sur un
autre cadre d’emplois a Ja suite d’une
réorganisation interne)
Département PEJSP

- 2 postes d’Agent Territorial Spécialisé des
écoles maternelles de 2%
Catégorie C -~ a temps
(recrutement sur un autre cadre d’emplois
a la suite d’une réorganisation interne)
Département PEJS

27 postes

classe /
complet

11 postes

*PEJSP : Département Petite Enfance, Enesse, Scolarité et Parentalité

Accusé de réception en préfecture
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Apres en avoir délibéré, i
DECIDE

D’autoriser Monsieur le Maire 4 :

e approuver les modifications apportées au tableau des effectifs telles que présentées ci-
dessus ;

¢ adopter le tableau des effectifs ainsi modifié ;

o signer les documents nécessaires a I’exécution de la présente délibération.

VOTE : a l'unanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

POURAXTERAIT CONFORME,
Le secrétaire de séance Lef €,
J"H.
Flr : Sy \
o ' /
e M N
Jean-Pierre PEAUDECERF Emmanuel] RIOTTE

Accusé de réception en préfecture
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e | Le Maire soussigné, certifie que le présent acte regu par le représentant
SAINT-AMAND ﬂ MONTROND | de'Etatle18/09/2026 - ot Publié le 18/09/2026  est exécutoire.
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Mise en ligne sur le site internet de la Ville e : 18/09/2026

REPUBLIQUE FRANGAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

| [ |
Memhr?s Présents Pouvoirs Absent Date de .la Affichage ('ie la
en exercice convocation convocation
25 24 / 1 10 septembre 2026 | 10 septembre 2026

Point n° 16 - Recours aux contrats d’apprentissage — Actualisation des contrats

B e LY

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, licu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Tsabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigite MERCIER, Raphaél FOSSET, Meélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Amaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV, Valérie
CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-GENEST,
Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN, Frédérique
BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité des membres en
exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance ; Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
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Nomenclature
4.1.8

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu le Code Général de la Fonction Publique ;

Vu le Code du Travail et notamment les articles L 6211 — 1 et suivants, R 6223 — 22 et suivants
relatifs au contrat d’apprentissage ;

Vu la [oi n° 2018 — 771 du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son avenir professionnel ;

Vu le décret n® 2020 — 478 du 24 avril 2020 relatif 3 I"apprentissage dans le secteur public non
industriel et commercial ;

Vu le décret n° 2022 — 280 du 18 février 2022 déterminant les conditions de mise en ccuvre de la
contribution du Centre National de la Fonction Publique Territoriale au financement des frais de
formation des apprentis employés par les collectivités territoriales et les €tablissements publics en
relevant ;

Vu la délibération n° 59 du Conseil municipal en date du 09 avril 2026 autorisant le recours aux
contrats d’apprentissage ;

Vu [’avis du Comité Social Territorail Commun rendu lors de sa séance en date du 04 septembre
2026 ;

Vu I'avis de la Comission des Finances consultée sur cette question lors de sa séance du mardi 15
septembre 2026 ;

Vu te rapport du Maire ;
Vu Monsieur Jean-Pierre ROBBE, Conseiller municipal, rapporteur entendu ;

Considérant que I’apprentissage constitue un dispositif permettant a des jeunes ou & des personnes
bénéficiant de dispositifs spécifiques d’acquérir une qualification professionnelle en alternant
formation théorique et expérience pratique au sein d’une collectivité territoriale ;

Considérant que la Ville de Saint-Amand-Montrond accueille réguliérement des apprentis au sein
de ses services afin de contribuer & leur insertion professionnelle, de favoriser la transmission des
savoirs et de répondre aux besoins en compétences de la collectivité ;

Considérant que plusieurs contrats d’apprentissage autorisés précédemment sont arrivés & leur
terme ;

Accusé de réception en préfecture
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Service Diplome préparé | Niveau | Début contrat Fin de Durée
| contrat &
Mécanique, Bac Professionnel | 4 02/09/2024 31/08/2026 | 1an, 11 mois
Départentent Maintenance des et 29 jours
Technigue matériels Option C
| « Espaces Verts »
Pyramide des BTS Négociation et 5 02/06/2024 15/07/2026 | 1 ar, 10 mois I
Métiers d’ Art digitalisation de Ja et 13 jours
- relation client | —
Urbanisme |  Master Géographie, 7 02/09/2024 02/09/2026 2 ans
Aménagement,
Environnement et
Développement i =

Considérant qu’il convient ainsi de constater la fin des contrats d’apprentissage conclus au sein :

Du service mécanique — Département Technique ;
de la Pyramide des Métiers d’Art ;

du service Urbanisme ;

du service Grands Projets.

e & & &

Considérant que I’apprenti actuellement accueilli au sein du service Grands Projets, préparant
initialement un BUT Génie Civil et Construction Durable parcours Travaux Béatiment, poursuit son
parcours de formation en apprentissage au sein de la collectivité dans le cadre d’une formation

d’Ingénieur BTP ;

Considérant qu’il convient d’actualiser les informations relatives a ce contrat d’apprentissage afin
de prendre en compte cette évolution de parcours ;

Département Dipléme préparé Niveau Début | Finde Durée

contrat contrat

Stratégie | Formation IIngénieur | 7 | 05/10/2026 | 28/09/2029 | 2ans, 11 mois et
Patrimoniale — Ecole d’ingénieur 24 jours
et Efficacité

P

Energétique | .

Considérant qu’un nouveau contrat d’apprentissage doit étre conclu au sein de Ja Direction Générale
des Services & compter du 05 octobre 2026 ;

Dél;arlement__Dipléme préparé | Niveau| Début | Finde | Durée

S I _contrat | contrat | 1
Direction Master, 2°™ Année 7| 05/10/2026 | 31/08/2027 | 10 mois et 26 jours

Générale des / Juriste de droit

Services public 5 :

Considérant qu’il convient en conséquence d’actualiser la liste des contrats d’apprentissage
autorisés par la collectivité ;
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Considérant qu’il convient de prévoir les crédits nécessaires au paiement des rémunérations des
apprentis ainsi qu’au réglement des frais pédagogiques liés aux formations suivies.

Aprés en avoir délibéré, )
DECIDE

D’autoriser Mensieur le Maire 4 ;

s approuver ’actualisation des contrats d’apprentissage autorisés au sein des services de
la Ville de Saint-Amand-Montrond ;

¢ constater la fin des contrats d’apprentissage arrivants a terme ;

¢ autoriser la poursuite du contrat d’apprentissage du Département Stratégie
Patrimoniale et Efficacité Energétique dans le cadre d’une nouvelle formation ;

¢ recruter un nouvel apprenti au sein de la Direction Générale des Services ;

* signer Pensemble des documents nécessaires a la mise en ceuvre de ces contrats.
VOTE : a 'unanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

POUR EXTRAIT CONFORME,
Le secrétaire de séance Le Mgf re,

o
> 3
o
Emlfi:nuc-{RIOTTE

By

Jean-Pierre PEAUDECERF
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REPUBLIQUE FRANGAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

Membr‘::s Présents Pouvoirs | Absent | Lo CED -Ia Afficliage 1:le - |
en exercice | convocation convocation
25 24 / | 1 | 10 septembre 2026 | 10 septembre 2026 |

Point 17 - Mise a disposition d’un agent municipal auprés du Centre Communal
d’Action Sociale (CCAS) de la Ville de Saint-Amand-Montrond

e T

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la Ville
de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni saile des Actes de la Mairie, lieu ordinaire
de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :
Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy

CANTAT, Brigitte MERCIER, Raphagl FOSSET, Mélanie GROSBOT, Jean-Pierre PEAUDECEREF,
Amaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV, Valérie CASSIOT,
Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-GENEST, Patrick
RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN, Frédérique
BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité des membres en exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF
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Nomenclature
4.1.8

Le Conseil Municipal de [a Ville de Saint-Amand-Montrond,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment son article 1..2121-29 ;

Vu le Code Général de la fonction publique, notamment les dispositions relatives & la mise a

disposition des fonctionnaires territoriaux ;

Vu le décret n° 2008 — 580 du 18 juin 2008 relatif au régime de Ja mise & disposition applicable aux

collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux ;
Vu le projet de convention de mise a disposition annexé a la présente délibération ;

Vu P'avis de la Commission des finances consultée sur cette question lors de sa séance du mardi
15 septembre 2026 ;

Vu le rapport du Maire ;
Vu Madame Brigitte MERCIER, 5™ Maire-adjoint, rapporteur entendu ;

Considérant que le Centre communal d’action sociale de Saint-Amand-Montrond est un établissement
public administratif communal doté de la personnalité morale et de I’autonomie financiére ;

Considérant que, pour les besoins de son fonctionnement et afin d’assurer la continuité et la qualité
du service public relevant de ses compétences, le Centre Communal d’Action Sociale de Saint-
Amand-Montrond a sollicité la mise & disposition d’un agent de la commune ;

Considérant que cette mise a disposition est conclue avec [’accord exprés de I’agent concerné en date
du 7 aoiit 2026 et qu’elle fait I’objet d’une convention fixant les conditions d’exercice, les modalités
de remboursement ainsi que les droits et obligations de chacune des parteis, conformément aux
dispositions Du Code Général de la fonction publique et du décret n® 2008 — 580 du 18 juin 2008 ;
Les principales caractéristiques de cette mise & disposition sont les suivantes :

I ' : .
| Fonctions exercées an | Quotité de travail Date de début des

Cadre d’emplois sein du CCAS conventions et durées

Rédacteur Territorial | Responsable du CCAS | Temps complet (35 | A compter du 9
heures octobre 2026 pour une

| hebdomadaires) durée de trois ans

Considérant qu’il y a lieu d’approuver la convention de mise & disposition annexée & la présente
délibération.
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Aprés en avoir délibéré,
DECIDE

» d’approuver la convention de mise & disposition d’un agent communal auprés du Centre
Communal d’ Action Sociale de Saint-Amand-Mentrond (document annexé) ;

s d’autoriser Monsieur Le Maire ou son représentant a signer ladite convention ainsi que
tout document nécessaire & son exécution.

VOTE : a !'unanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

TRAIT CONFORME,

Le secrétaire de séance

Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-146-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-146-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




6\\“\Il d4

Cn,
— 5 a% Annexe
w
SAINT-AM \I\’Dé MONTROND %g H
Bl o % ™

( ewire & & 7 sance

IR v s

Convention de mise a disposition d’un fonctionnaire territorial auprés du Centre
Communal d’Action Sociale de Saint-Amand-Montrond

Entre les soussignés

La Ville de Saint-Amand-Montrond, représentée par son Maire en exercice, Monsieur
Emmanuel RIOTTE, diment habilité par délibération du Conseil Municipal en date du 17
septembre 2026.

Ci-aprés dénommées « la Commune »
D’une part,
Et,

Le Centre Communal d’Action Sociale de Saint-Amand-Montrond, établissement public
administratif communal doté de la personnalit¢é morale et de I’autonomie financiére,
représenté par sa Vice-Présidente, Madame Brigitte MERCIER, diment habilitée par
délibération du Conseil d’ Administration en date du 1 octobre 2026.

Ci-apreés dénommées « le CCAS »,

- Préambule
Vu le Code Général de la fonction publique ;

Vu le décret n° 2008 — 580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition applicable
aux collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond en date du 17
septembre 2026 approuvant la présente convention ;

Vu la délibération du Conseil d’Administration du Centre Communal d’Action Sociale de
Saint-Amand-Montrond en date du 1 octobre 2026 autorisant son Président a signer la présente
convention ;

Vu l’accord écrit par Madame Nathalie FRANCOIS-DELMOTTE en date du 7 aotit 2026 ;
Il est convenu ce qui suit :

Article 1 — Objet

La présente convention a pour objet de définir les conditions pour lesquelles Madame Nathalie
FRANCOIS-DELMOTTE, fonctionnaire titulaire appartenant au cadre d’emplois des
Rédacteurs Territoriaux, est mise a disposition du Centre Communal d’Action Sociale de Saint-
Amand-Montrond.



veronique.mathevon
Texte surligné 


Article 2 — Nature de la mise a disposition

La mise a disposition est prononcée a temps complet, soit 35 heures hebdomadaires.

L’agent demeure en position d’activité au sein de la Ville de Saint-Amand-Montrond, qui reste
son employeur et continue d’assurer sa gestion administrative et statutaire.

Article 3 — Missions exercées

Pendant la durée de la mise a disposition, Madame Nathalie FRANCOIS-DELMOTTE exerce
les fonctions de Responsable du Centre Communal d’Action Sociale.

A ce titre, elle est placée sous ’autorité fonctionnelle du Président du CCAS ou de son
représentant pour 1’exercice quotidien des missions.

Article 4 — Durée

La présente convention est conclue pour une durée de trois ans a compter du 9 octobre 2026.

Elle pourra étre renouvelée dans les conditions prévues par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur.

Article 5 — Situation administrative

Pendant toute la durée de la mise a disposition :

= La Commune demeure compétente pour prendre les décisions relatives a la carriére de
I’agent (avancement, promotion, formation, positions statutaires, discipline...) ;

= L’agent conserve 1’ensemble des droits attachés a son cadre d’emplois ;

= Le CCAS informe sans délai la Commune de tout événement susceptible d’avoir une
incidence sur la situation administrative de 1’agent.

Article 6 — Organisation du travail

Le CCAS détermine les conditions d’organisation du travail de 1’agent dans le respect des
dispositions législatives et réglementaires applicables.

L’agent est soumis aux regles d’hygiene, de sécurité, d’organisation du temps de travail et au
reglement intérieur en vigueur au sein du CCAS.

Les demandes de congés sont formulées selon les procédures applicables au CCAS puis
transmises a la Commune, seule compétente pour les accorder.

Article 7 — Entretien professionnel

Le supérieur hiérarchique direct de 1’agent au sein du CCAS conduit I’entretien professionnel
annuel.

Le compte rendu est transmis au Maire de la Ville de Saint-Amand-Montrond et versé au dossier
individuel de I’agent conformément aux dispositions réglementaires.




Article 8 — Rémunération

La Ville de Saint-Amand-Montrond continue de verser a 1’agent :

- Le traitement indiciaire ;

- Lanouvelle bonification indiciaire, le cas échéant ;

- Le régime indemnitaire ;

- Le supplément familial de traitement, le cas échéant ;

- L’ensemble des éléments de rémunérations auxquels il peut prétendre.

Article 9 — Modalités financiéres

En contrepartie, le Centre Communal d’Action Sociale rembourse a la Ville de Saint-Amand-
Montrond :

- Le traitement indiciaire brut ;

- La nouvelle bonification indiciaire, le cas échéant ;

- Le régime indemnitaire ;

- Les cotisations et contributions patronales correspondantes ;

- Ainsi que toute autre dépense directement supportée par la Commune au titre de cette
mise a disposition.

Le remboursement intervient chaque trimestre, sur présentation d’un état récapitulatif des
sommes dues établi par la Commune et aprés émission du titre de recettes correspondant.

Article 10 — Protection sociale et accidents de service

La commune demeure compétente pour toute décision relative a la situation statutaire de
I’agent.

Le CCAS informe immédiatement la Commune de tout accident de service, accident de trajet,
maladie professionnelle ou événement susceptible d’avoir une incidence sur les droits de I’agent
et lui transmet les piéces nécessaires a I’instruction des dossiers.

Article 11 — Fin de la mise a disposition

La mise a disposition peut prendre fin avant son terme :

= A la demande de la Commune ;

= ala demande du CCAS ;

= ala demande de I’agent ;

= dans les cas prévus par les dispositions législatives ou réglementaires.

Sauf urgence ou accord des parties, il est respecté un préavis de trois mois.

Article 12 — Modification de la convention

Toute modification de la présente convention fait 1’objet d’un avenant signé par les deux parties,
apres accord de I’agent lorsque celui-ci est requis.




Article 13 — Réglement des litiges

Les parties s’efforcent de régler a ’amiable tout différend relatif a 1’exécution de la présente
convention.

A défaut d’accord, le litige reléve de la compétence du Tribunal Administratif d’Orléans.

Article 14 — Entrée en vigueur

La présente convention prend effet le 9 octobre 2026.

Elle est établie en trois exemplaires originaux, remis respectivement a la Commune, au CCAS
et a I’agent.

Fait a Saint-Amand-Montrond, le 17 septembre 2026.

Pour le Président, par délégation, Le Maire,

La Vice-Présidente,

Brigitte MERCIER Emmanuel RIOTTE

Notifié a l'intéressée le :

Signature de I’'intéressée :
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU JEUDI 17 SEPTEMBRE 2026
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Point 18 - Modification du Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des
Sujétions, de I’Expertise et de I’Engagement Professionnel (RIFSEEP) -
Intégration du cadre d’emplois des Bibliothécaires Territoriaux

- e e

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigitte MERCIER, Raphaél FOSSET, Meélaniec GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Arnaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV, Valérie
CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-GENEST,
Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN, Frédérique
BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité des membres en
exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-147-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomenclature
4.5

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond ;
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu les articles L. 714-4 4 L. 714-13 du Code Général de la Fonction Publique ;

Vu le décret n°91-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour I’application du premier alinéa de
I'article L. 714-4 du Code Général de la Fonction Publique relatif au régime indemnitaire des
fonctionnaires territoriaux ;

Vu le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 modifié portant création d’un régime indemnitaire tenant
compte des Fonctions, des Sujétions, de I’Expertise et de I’Engagement Professionnel dans la
fonction publique de I’Etat ;

Vu larrété du 14 mai 2014 modifié pris pour ’application aux corps des bibliothécaires, des
bibliothécaires assistants spécialisés et des assistants de conservation du patrimeine et des
bibliothéques relevant du ministére de Ja Culture du décret n® 2014 — 513 du 20 mai 2014 ;

Vu Parrété NOR RDFF1519795A du 27 aofit 2015 modifié pris en application de 1’article 5 du
décret n® 2014 — 513 du 20 mai 2014 ;

Vu la circulaire NOR RDFF1427139C du 5 décembre 2014 relative a la mise en ceuvre du régime
indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de I’Engagement
Professionnel ;

Vu les arrétés ministériels permettant I*application du RIFSEEP aux cadres d’emplois de la fonction
publique territoriale conformément aux tableaux d’équivalence prévus par le décret n° 91-875 du 6
septembre 1991 modifié ;

Vu la délibération n® 140 du Conseil Municipal du 24 novembre 2017 portant instauration du
Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de I’Expertise et de I’'Engagement
Professionnelle (RIFSEEP) au sein de la Ville de Saint-Amand-Montrond, ainsi que ses
modifications successives ;

Vu Pavis du Comité Social Territorial Commun en date du 04 septembre 2026 ;

Vu I'avis de la Commission des finances consultée sur la question lors de la séance du mardi
15 septembre 2026 ;

Vu le rapport du Maire ;

Vu Meonsieur Philippe MARME, 2°™¢ Maire-adjoint, rapporteur entendu ;

Considérant que le régime indemnitaire applicable aux agents de la collectivité est défini par
délibération du Conseil Municipal, dans le respect des dispositions législatives et réglementaires en

vigueur ;

Considérant qu’un emploi relevant du cadre d’emplois des Bibliothécaires territoriaux sera vacant
& compter de novembre 2026 ;
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Considérant qu’une procédure de recrutement est actuellement engagée afin de pourvoir cet emploi ;
Considérant qu’il convient, préalablement & ce recrutement, de compléter la délibération relative au
RIFSEEP afin d’intégrer le cadre d’emplois des Bibliothécaires territoriaux et de fixer les groupes
de fonctions ainsi que les plafonds annuels de I'Indemnité applicables ;

Considérant que cette modification a pour objet d’assurer la continuité et la cohérence du régime

indemnitaire applicable aux agents de la collectivité sans remettre en cause les dispositions
applicables aux autres cadres d’emplois ;

Aprés en avoir délibéré, )
DECIDE

D’ autoriser Monsienr le Maire a :

o intégrer le cadre d’emplois des Bibliothécaires territoriaux au dispositif RIFSEEP
applicable au sein de la Ville de Saint-Amand-Montrond ;

¢ approuver le tableau annexé précisant les groupes de fonctions ainsi que les montants
annuels plafonds d’IFSE applicables & ce cadre d’emplois (document annexé) 3

« inscrire les crédits nécessaires an budget ;

» signer tous les documents nécessaires a I’exécution de la présente délibération.

VOTE : g {'unanimité des suffrages exprimés . 24 « pour »

POUR EXTRAIT CONFORME,
Le secrétaire de séance Le Maifa—x
.~ N\
e |
Jean-Pierre PEAUDECERF A Emmimuel 15 IOTTE
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FILIERE CULTURELLE

IFSE - montant

Groupes Emplois maximal annuel
sans logement
Groupe 1 |Responsable de Département / Service ou Adjoint au Responsable de Service 12 000 €
Groupe 2 Toutes les autres fonctions qui ne sont pas dans le groupe 1 et correspondant au cadre 2 100 €

d'emplois
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU JEUDI 17 SEPTEMBRE 2026
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Membr.es Présents Pouvoirs Absent Date de 'Ia | Alfichage (‘ie N
en exercice convocation convocation
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Point 19 - Modification du réglement de formation - Actualisation des frais de
déplacement

S o e

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu

ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maijre.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigite MERCIER, Rapha&l FOSSET, Mélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Arnaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV, Valérie
CASSIOT, Tsabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-GENEST,
Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN, Frédérique
BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité des membres en

exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pietre PEAUDECERF
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Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond ;
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu les articles L. 714-4 3 L. 714-13 du Code Général de la Fonction Publique ;

Vu le décret n°31-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour I"application du premier alinéa de
I’article L. 714-4 du Code Général de la Fonction Publique relatif au régime indemnitaire des
fonctionnaires territoriaux ;

Vu le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 modifié portant création d’un régime indemnitaire tenant
compte des Fonctions, des Sujétions, de I’Expertise et de I’Engagement Professionnel dans la
fonction publique de I'Etat ;

Vu I"arrété du 14 mai 2014 modifié pris pour Papplication aux corps des bibliothécaires, des
bibliothécaires assistants spécialisés et des assistants de conservation du patrimoine et des
bibliothéques relevant du ministere de la Culture du décret n® 2014 — 513 du 20 mai 2014 ;

Vu ’arrété NOR RDFF1519795A du 27 aoit 2015 modifié pris en application de Particle S du
décret n® 2014 — 513 du 20 mai 2014 ;

Vu la circulaire NOR RDFF1427139C du 5 décembre 2014 relative a la mise en ceuvre du régime
indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de I’Expertise et de I’Engagement
Professionnel ;

Vu les arrétés ministériels permettant 1'application du RIFSEEP aux cadres d’emplois de la fonction
publique territoriale conformément aux tableaux d’équivalence prévus par le décret n° 91-875 du 6
septembre 1991 modifié ;

Vu la délibération n°® 140 du Conseil Municipal du 24 novembre 2017 portant instauration du
Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de 1’Expertise et de I’'Engagement
Professionnelle {(RIFSEEP} au sein de la Ville de Saint-Amand-Montrond, ainsi que ses
modifications successives ;

Vu ["avis du Comité Social Territorial Commun en date du 04 septembre 2026 ;

Vu [avis de la Commission des finances consultée sur la question lors de la séance du mardi
15 septembre 2026 ;

Vu le rapport du Maire ;

Vu Monsieur Patrick BONGRAND, Conseiller municipal, rapporteur entendu ;

Considérant que par délibération en date du 18 septembre 2025, le Conseil Municipal a approuvé la
modification du réglement de formation de la Ville de Saint-Amand-Montrond, notamment les

dispositions relatives a la prise en charge des frais engagés par les agents dans le cadre de leurs
déplacements professionnels et de leurs actions de formation ;
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Considérant que le réglement de formation prévoit notamment les conditions de prise en charge des
frais de déplacement, de repas et d’hébergement engagés par les agents a 'occasion de leurs
déplacements pour Jes besoins du service ou dans le cadre d’actions de formation ;

Considérant que le décret n® 2001 — 654 du 19 juillet 2001 prévoit que les conditions et modalités
de réglement de frais occasionnés par les déplacements temporaires des agents territoriaux sont,
sous réserve des dispositions propres a la fonction publique territoriale, celles fixées par le décret
n° 2006 — 781 du 3 juillet 2006 applicable aux personnels civils de [’ Etat ;

Considérant que dans ce cadre, I"arrété du 29 mai 2026 portant majoration temporaire des taux des
indemnités kilométriques a revalorisé les montants applicables aux déplacements effectués entre le
1% juin 2026 et le 31 décembre 2026.

Pour les déplacements effectués en métropole, les nouveaux taux sont les suivants :

Type de véhicule | Jusqu’a 2 000 km 1 De2001210000 Aprés 10 000
km km
Voiture—5CVet |  033€ 0,41 € T o24€
meins | _ |
Voiture—6a7CV | 0,42 € 0,53 € | 0,31 €
| Voiture - 8 CV et plus | 0,46 € B 0,57€ 0,33 €
Motocyclette > 125| 0,16 € (taux unique) B
o’ |
Vélomoteur / autres | .13 € {taux unique}
vehicules |

Considérant que ces taux sont applicables aux déplacements effectués du 1 juin 2026 au 31
décembre 2026. L’arrété prévoit expressément cette période d’application ;

Considérant que cette revalorisation doit donc étre prise en compte dans le réglement de formation
de la Ville ;

Considérant qu’il est proposé de modifier le réglement de formation afin que cefui-ci ne fige pas
définitivement les montants des indemnités lorsque ces demiers sont fixés par la réglementation.
En effet, les montants des indemnités kilométriques, des indemnités de repas et des indemnités
d’hébergement peuvent étre modifiés par voie réglementaire.

Afin d’éviter de devoir modifier le réglement de formation et de solliciter & nouveau le Conseil
municipal & chaque évolution réglementaire, il est proposé de prévoir expressément que les montants
applicables sont ceux fixés par les textes réglementaires en vigueur a la date du déplacement ou de
la dépense.

Ainsi, toute évolution réglementaire ultérieure des taux ou montants de remboursement sera
directement prise en compte dans Papplication du réglement de formation, sans qu’une nouvelle
délibération du Conseil municipal ne soit nécessaire.

Considérant que la présente délibération a donc pour objet d’approuver le cadre de prise en charge
des frais et de renvoyer, pour les montants réglementairement fixés, aux textes en vigueur.
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Apres en avolr délibére, ,
DECIDE

D’ autoriser Monsieur le Maire a :

s approuver la modification du réglement de formation de la Ville de Saint-Amand-
Montrond, notamment son point VI intitulé « Frais de formation », relatif aux frais
engagés par les agents dans le cadre de leurs déplacements professionnels et de leurs
actions de formation (document annexé) ;

¢ prévoir que la prise en charge des frais de déplacement des agents de la Ville de Saint-
Amand-Montrond soit effectuée conformément aux dispositions réglementaires
applicables a la fonction publique territoriale.
Pour les déplacements effectués entre le 1°7 juin 2026 et le 31 décembre 2026, les
indemnités kilométriques sont remboursées conformément aux taux fixés par 'arrété
du 29 mai 2026 ;

» préciser que les taux, montants et modalités de remboursements des frais de
déplacements fixés par les dispositions réglementaires seront appliqués dans leur
version en vigueur & la date du déplacement ou de la dépense concernée.

En conséquence, toute modification ultérieure des taux, montants ou modalités de
remboursement résultant directement d’une évolution de la réglementafion sera
automatiquement prise en compte dans ’application du réglement de formation, sans
qu’une nouvelle délibération du Conseil Municipal ne soit nécessaire.

Cette disposition concernme notamment les évolutions réglementaires relatives aux
indemnités kilométriques, aux indemnités de repas et aux indemnités d’hébergement ;

¢ signer tous les documents s’y rapportant.

VOTE : a 'unanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

POUR EXTRAIT CONFORME,
Le secrétaire de séance Le Maire .f/_ \I
|| = J
¥

Jean-Pierre PEAUDECERF Emmanuel RIOTTE
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Annexe
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REGLEMENT DE FORMATION

MAIRIE DE SAINT AMAND MONTROND

Ce document définit les droits et obligations des agents de la Collectivité
en matiere de formation.

» Document de référence pour tous les agents de la Collectivité.
La Direction des Ressources Humaines reste a votre disposition pour tout renseignement
complémentaire.

Soumis pour avis au Comité Technique le 4 septembre 2026.
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Texte surligné 


Preambule

La formation permanente des fonctionnaires est un droit statutaire présenté dans la loi du 13/07/1983 et dans la
loi du 12/07/1984 relative a la formation des agents de la fonction publique territoriale. Ce droit a la formation
professionnelle tout au long de la vie a été modifié et renforcé par la loi du 19/02/2007 relative a la fonction
publique territoriale.

La collectivité territoriale est chargée d’établir un plan de formation annuel ou pluriannuel qui détermine, apres
avis du Comité Technique, les programmes d’action de formation pour les agents.

Le CNFPT est chargé d’organiser les actions de formation, de définir les orientations générales de la formation
professionnelle des agents et d’assurer la préparation aux différents concours et examens professionnels.
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I/ Formations obligatoires

- A/ Formation statutaires obligatoires
- 2 types de formation : intégration + professionnalisation

Vise I’acquisition de
connaissances sur la
FPT.

stage

- Dans I’année qui suit la nomination dans un
cadre d’emploi (ne sont pas concernés les
avancements de grade, examen ou promotion
interne).

FORMATION BENEFICIAIRES ET MODALITES DUREE
z;g:gratlon - Tout agent nouvellement recruté dans I’année de

5 jours pour la catégorie C
10 jours pour les catégories A et B

Formation de
professionnalisation

Vise a maintenir les
fonctionnaires a leur
niveau de
compétence.

Au 1" emploi (FPPE)

- Dans les 2 ans qui suit la nomination stagiaire.

- En cas de changement de cadre d’emploi, suite a
un concours ou une promotion interne.

3 a 10 jours pour les catégories C.
5 a 10 jours pour les catégories B et
A.

Tout au long de la carriére (FPTLC)
- A l’issue de la FI et de la FPPE

2 a 10 jours et par période de 5 ans.
Toutes les catégories

Poste a responsabilité (FPPR)

- Affectation sur un emploi fonctionnel.

- Autres emplois a I’appréciation de la collectivité
dans les 6 mois qui suivent la prise de poste.

3a10 jours
Toutes les catégories.

Ces formations sont obligatoires sauf pour la filiere police et les sapeurs pompiers.
Le suivi de ces formations conditionne la présentation d’un dossier de promotion interne.

- B/ Obligations spécifiques a la filiére police

FORMATION FORMATIONS
BENEFICAIRES INITIALE CONTINUE OBLIGATOIRE
(FI) (FCO)

Agent de Police Municipale

6 mois de formation

L’agent ne peut exercer les
fonctions qu’apres avoir été
assermenté par le Procureur de la
république a I’issue de la FI

10 jours par période de 5 ans

Municipale

Chef de service de police

9 mois de formation

10 jours par période de 3 ans

Directeur de police Municipale

9 mois (6 mois en fonction des
services antérieurs) pour une
nomination suite a un concours

4 mois pour une promotion
interne.

Pas de FCO.

Les formations initiales sont organisées par le CNFPT, dés la nomination stagiaire.




- C/ Autres formations obligatoires

Le Code du Travail rend obligatoire la présence d’un membre du personnel ayant recu 1’instruction pour donner
les premiers secours en cas d’urgence.

La formation SST (sauveteur secouriste au travail) répond a I’obligation faite a toute entreprise de plus de 20
salariés de posséder un sauveteur par groupe de 20 personnes. Cette formation est dispensée sur deux jours et un
recyclage d’une journée est obligatoire tous les deux ans.

Une formation PSC1 (prévention et secours civique de niveau 1) est dispensée aux agents des départements qui
accueillent des enfants. Cette formation n’est pas obligatoire mais conseillée. Elle a pour objectif de reconnaitre
et d’agir devant une victime en évitant toute aggravation de celle-ci. Cette formation se déroule sur 10 heures
avec une remise a niveau tous les deux ans.

Les CACES et habilitations électriques. La conduite en sécurité nécessite une formation initiale. Le conducteur
doit étre en possession d'une autorisation de conduite délivrée par I'employeur. Le CACES permet de controler
ses connaissances et son savoir-faire pour la conduite en sécurité de tout type d'équipement. De méme, les
habilitations électriques sont la reconnaissance par ’employeur de la capacité d’une personne a travailler ou
intervenir en sécurité sur ou a proximité d’ouvrages électriques. Les agents doivent suivre les formations
adéquates.

La FCO (formation continue obligatoire) des conducteurs routiers de personnes et de marchandises est dispensée
sur 35 heures sur 5 jours tous les 5 ans.

Les Assistants de prévention ou A.C.M.O. : conformément aux dispositions du décret n® 85-603 du 10/06/1985
modifié, les Assistants de prévention suivent une formation obligatoire de 3 jours avant leur prise de fonctions.
Ils suivent ensuite une formation obligatoire de 2 jours dans 1’année suivant leur nomination et d’un jour au
minimum par an les années suivantes. Le contenu de ces formations a pour but de parfaire leurs compétences et
d’actualiser leurs connaissances en matiére d’hygiéne et sécurité.

Le Développement Professionnel Continu (DPC) est un dispositif a destination des professions de santé,
notamment les auxiliaires de puériculture, lequel a pour finalité « le maintien et I’actualisation des connaissances
et des compétences ainsi que 1’amélioration des pratiques ». L’obligation de formation est d’un jour de formation
dite DPC par période de trois ans. A noter que la formation de professionnalisation tout au long de la carriere et
le DPC sont cumulatifs. Le CNFPT est habilité a dispenser les formations dans le cadre du DPC.

Les agents non-titulaires, n’étant pas fonctionnaires, ne sont pas soumis aux actions de formations
obligatoires d’intégration et de professionnalisation.

Cependant, en fonction des postes occupés, les agents non-titulaires, sur emploi permanent ou non, peuvent
étre contraints de suivre des actions de formation spécifiques notamment en matiére d’hygiéne et de sécurité.

- D/ Formation ouverte a distance

Des lors que les formations s’effectuent de plus en plus par le biais de plateformes de formation en
ligne, la Collectivité peut mettre a disposition un ordinateur portable ainsi qu’une salle pour les agents
ne disposant pas de poste informatique ou pour les agents souhaitant s’isoler. Pour ce faire, les agents
doivent prendre ’attache de la Direction des Ressources Humaines deés confirmation de leur acceptation
a la formation.

Les formations ouvertes a distance doivent étre réalisées pendant le temps de travail. A titre exceptionnel, la
formation pourra étre suivie en dehors du temps de travail et le temps de formation sera alors considéré en heures
supplémentaires ou temps de récupération majoré de 25%.

I1/ Formations facultatives

Ces formations nécessitent I’accord préalable de I’ Autorité territoriale et doivent correspondre aux orientations
stratégiques du plan de formation en vigueur.
Elles peuvent étre réalisées a 1’initiative de 1’agent ou du supérieur hiérarchique dans 1’intérét du service.
Elles sont accordées sous réserve des nécessités de service.
- A/ Préparations aux concours et examens professionnels



Ces actions de formation ont pour objet de permettre aux fonctionnaires de se préparer a un avancement de grade
ou a un changement de cadre d’emplois par la voie des examens professionnels ou des concours (article 6 du
décret 2007-1845 du 26 décembre 2007.

Les bénéficiaires sont les fonctionnaires en position d’activité, les agents non titulaires sur des emplois
permanents ainsi que les fonctionnaires et les agents non titulaires en congé parental.

L’initiative de la demande résulte soit, de 1’agent soit, de I’ Autorité territorial lorsque le concours ou 1’examen
concerné est en lien avec les compétences de I’agent et les besoins de la collectivité.

- B/ Formations de perfectionnement

Les formations de perfectionnement ont les mémes objectifs que les formations professionnelles tout au long de
la carriére.

Elles sont dites de perfectionnement deés lors que les formations obligatoires de professionnalisation sont
remplies.

- C/ Lutte contre I’illettrisme et I’apprentissage de la langue frangaise

Instaurées par la loi du 19 février 2007, ces nouvelles actions de formation ont été incorporées a la formation
professionnelle tout au long de la vie. Elles ont pour objectif de mener une réelle politique de lutte contre
I’illettrisme et/ou de lever des barriéres du langage au sein de la collectivité.

Les agents titulaires et non titulaires sur des emplois permanents peuvent en bénéficier.

Elles sont suivies a I’initiative de 1’agent ou de la collectivité au regard des nécessités de service.

- D/ Formations personnelles
1. Congé pour bilan de compétences (BC)

Le BC a pour objectif d’analyser les compétences de I’agent, ses aptitudes et motivations en vue de définir un
projet professionnel et, le cas échéant, un projet de formation.

Il concerne les fonctionnaires territoriaux comptant au moins 10 ans de services effectifs et les agents non
titulaires occupant un emploi permanent. Un agent ne peut prétendre qu’a deux BC pendant sa carriere. Le second
congé ne peut étre accordé qu’a I’expiration d’un délai de 5 ans aprés I’achévement du premier.

Pour effectuer un BC, I’agent peut bénéficier d’un congé d’une durée maximale de service de 24 heures.

2. Congé pour validation des acquis de I’expérience (VAE) et la reconnaissance de I’expérience
professionnelle en équivalence d’un diplome (REP)

La VAE a pour but I’acquisition d’un diplome ou d’un certificat professionnel.

Les fonctionnaires territoriaux ainsi que les agents non-titulaires occupant un emploi permanent et comptant 3
ans de services effectifs, peuvent bénéficier d’un congé pour VAE. Ce congé doit étre présenté par 1’agent au
moins 60 jours avant le début de celui-ci.

Un agent qui a bénéficié d’un congé pour VAE ne peut obtenir un nouveau congé pour VAE dans les 12 mois
qui suivent la fin de I’action de formation précédente.

Pour effectuer une VAE, ’agent peut bénéficier d’un congé d’une durée maximale de service de 24 heures.

Le dispositif de la REP permet dans la fonction publique territoriale, de se porter candidat a un concours externe
sur titre sans définir le ou les diplomes requis dans la mesure ou une équivalence de diplome est délivrée.

La REP se distingue de la VAE, puisqu’elle permet seulement I’accés a un concours et non ’obtention
d’un diplome comme la VAE.

3. Congé de formation professionnelle (CFP)

Le CFP permet aux agents de parfaire leur formation personnelle par le biais de stages ; de formation a caractére
professionnel qui ne leur sont pas proposés par I’administration.

Il s’adresse aux agents titulaires et non titulaires des lors qu’ils ont 3 ans de service dans la collectivité.

L’agent qui a bénéficié d’une autorisation d’absence pour une préparation & un concours ou a un examen
professionnel ne peut obtenir un congé de formation.

La durée maximale est de 3 ans sur I’ensemble de la carriere.

La demande de CFP doit étre formulée 90 jours au moins avant le début de celui-ci.



Pendant les 12 premiers mois de son CFP, ’agent percoit une indemnité mensuelle égale a 85% du traitement
brut, les colits de formation sont a la charge de I’agent.

A la fin de chaque mois, I’agent doit remettre a 1’administration une attestation de présence effective au stage.
En cas d’absence sans motif valable, le congé de formation prend fin et 1’agent est tenu de rembourser les
indemnités qu’il a pergues.

L’agent qui bénéficie d’un tel congé s’engage a rester au service de la collectivité pendant une durée équivalente
au triple de la durée pendant laquelle il a percu des indemnités, soit au maximum 3 ans.

4. Mise en disponibilité pour études ou recherches

Le fonctionnaire qui souhaite compléter sa formation peut bénéficier d’une disponibilité pour effectuer des études
en vue de I’obtention d’un dipldme qualifiant ou de mener des recherches ayant un caractére d’intérét général.
Cette mise en disponibilité est exclusivement réservée aux fonctionnaires territoriaux, a leur initiative. Elle est
prononcée par 1’autorité territoriale conformément au décret 86-68 du 13 janvier 1986 (articles 18, 21 et 27),
sous réserve des nécessités du service et apres avis de la CAP. La durée de la disponibilité ne peut excéder trois
années, et est renouvelable une fois pour une durée égale. Durant la disponibilité le fonctionnaire cesse d’étre
rémunéré par la collectivité.

- E/ Congé de formation syndicale (décret n°® 85-552 du 22 mai 1985 relatif au congé pour formation
syndicale dans la Fonction Publique Territoriale)

Un fonctionnaire, quel que soit son statut (fonctionnaire stagiaire, titulaire et contractuel), peut bénéficier d’ un
congé rémunéré pour suivre une formation organisée par un organisme figurant sur une liste fixée par arrété
ministériel, dans la limite de 12 jours ouvrables maximum par an.

L’octroi du congé de formation syndicale est subordonné a une demande écrite de I’agent a I’ Autorité Territoriale
respectant un délai d’un mois avant le début du stage. A défaut de réponse expresse au plus tard le quinziéme
jour qui précéde le début du stage, le congé est réputé accordé. Le congé n’est accordé que si les nécessités de
service le permettent. Pour le financement de la formation ainsi que les frais afférents, ’agent doit se rapprocher
de I’organisme organisateur de la formation souhaitée.

Le congé de formation syndicale ne fait pas partie de la formation professionnelle tout au long de la vie. En
revanche, la période de congé pour formation syndicale est prise en considération pour I’alimentation du Compte
Personnel de Formation.

111/ Le Compte Personnel d’Activité (CPA)

Le Compte Personnel d’Activité comprend :
- Un compte personnel de formation (CPF) ;
- Un compte d’engagement citoyen (CEC).

- A/ Les bénéficiaires du Compte Personnel de Formation (CPF)

Le Compte Personnel de Formation (CPF) est ouvert a I’ensemble des agents publics comprenant les
fonctionnaires titulaires ou stagiaires et les agents contractuels de droit public ou de droit privé.

- B/ Le calcul des droits au Compte Personnel de Formation

Les agents a temps complet acqui¢rent 25 heures par an de droits a la formation dans la limite d’un plafond de
150. Toutefois, I’alimentation du Compte Personnel de Formation est calculée au prorata du temps travaillé
s’agissant des agents a temps non complet.

Les agents publics de catégorie C dépourvus de qualification, ¢’est-a-dire n’ayant pas acquis un dipldme, un titre
ou un certificat correspondant a minima au niveau III de qualification, acquicérent 50 heures par an de droits a la
formation dans la limite d’un plafond de 400 heures.

Lorsque le projet d’évolution professionnelle vise a anticiper une situation d’inaptitude physique, les droits de
I’agent concerné peuvent étre abondés d’un crédit d’heures supplémentaires dans la limite de 150 heures  au-
dela du plafond.



Lorsque ’agent ne dispose pas de droits suffisants pour accéder a une formation, il peut demander a utiliser par
anticipation les droits qu’il pourra acquérir au cours des deux prochaines années. En revanche, 1’agent
bénéficiaire d’un contrat de droit public ou de droit privé ne peut utiliser par anticipation des droits supérieurs a
ceux qu’il peut acquérir jusqu’a la date d’expiration de son contrat.

- C/ Les formations ouvertes au Compte Personnel de Formation

Le Compte Personnel de Formation est mobilisé pour suivre des formations inscrites au plan de formation de la
Collectivité (bilans de compétences, action de formation visant a prévenir une situation d’inaptitude, validation
des acquis de I’expérience, préparations aux concours et examens).

- D/ Modalités de mise en ccuvre

Les formations réalisées au titre du Compte Personnel de Formation auront lieu sur le temps de travail dans le
respect des nécessités de service. Le colt pédagogique des formations réalisées au titre du Compte Personnel de
Formation est a la charge de la Collectivité. Toutefois, les frais occasionnés par le déplacement (hébergement,
repas, déplacement) ne seront pas pris en charge.

Le Compte Personnel de Formation ne peut étre mobilisé qu’a I’initiative de I’agent. Aussi, I’agent doit solliciter
I’accord écrit de 1’ Autorité territoriale sur la nature, le calendrier et le financement de la formation souhaitée
laquelle dispose d’un délai de deux mois pour la notification de sa décision.

- E) Le Compte d’Engagement Citoyen
Le Compte d’Engagement Citoyen permet I’acquisition des droits a la formation a hauteur de 20 heures de droits
par an dans la limite d’un plafond de 60 heures pour tout agent public qui intégre la réserve militaire, s’investit

dans une activité de direction d’une association ou exerce la fonction de maitre d’apprentissage.

Le Compte Personnel de Formation et le Compte d’Engagement Citoyen relévent de plafonds distincts mais ces
derniers s’ajoutent entre eux.

IV/ Procédure relative a la mise en place des demandes de formations

En début d’année, au moment de I’évaluation, chaque service doit donner a la direction des ressources humaines
ses besoins en formations et prévoir un planning en fonction des nécessités de service (un maximum de 2
formations par agent devra étre proposé).

Ces informations contiennent les dates, lieux prévisionnels de formation et éventuellement le code stage en cas
de formation organisée par le CNFPT.

L’état des formations demandées est ensuite établi par la direction des ressources humaines puis présenté a la
direction générale des services pour validation. La DRH se chargera ensuite d’inscrire les agents pour les
formations validées et d’informer les responsables de service des avis émis.

Si toutefois des formations payantes proposées par un autre organisme que le CNFPT sont demandées, le
responsable de service sera tenu de fournir un devis.

V/ Position de I’agent en formation

La formation correspond a un temps de travail effectif. Elle doit étre compatible avec les nécessités de service.
L’agent est réputé étre en position d’activité ; le temps passé en formation est compté comme temps de travail :

- Lorsqu’un agent est en formation, un jour habituellement travaillé, il est considéré avoir effectué la
durée habituelle de travail (pas de récupération d’heures). En conséquence, une journée de formation
vaut une journée de travail et une demi-journée de formation vaut une demi-journée de travail.

- Lorsqu’un agent est en formation, un jour habituellement non travaillé, il est considéré avoir effectué
une journée de travail qu’il pourra récupérer.

Au terme de I’action de formation, 1’agent remet obligatoirement et dans les plus brefs délais, aux services
concernés, une attestation de formation délivrée par 1’organisme prestataire.
Les formations suivies sont prises en charge par la collectivité ou le CNFPT.



V1/ Frais de formation

Décret n° 2001 — 654 du 19 juillet 2001 modifié fixant les conditions et les modalités de réglement des frais
occasionnés par les déplacements des personnels des collectivités territoriales et établissements publics.

Décret n° 2006 — 781 du 3 juillet 2006 modifi¢ fixant les conditions et les modalités de réglement des frais
occasionnés par les déplacements temporaires des personnels civils de I’Etat.

Arrété du 3 juillet 2006 modifié fixant les taux des indemnités kilométriques et des indemnités de missions
prévues par le décret n® 2006 — 781 du 3 juillet 2006.

Arrété du 20 septembre 2023 modifiant ’arrété du 3 juillet 2006 fixant les taux des indemnités de missions
prévues a I’article 10 du décret n°® 2006 — 781 du 3 juillet 2006.

Arrété du 29 mai 2026 portant majoration temporaire des taux des indemnités kilométriques prévues a I’article
10 du décret n° 2006 — 781 du 3 juillet 2006.

Délibération du Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond en date du 17 septembre 2026.

Les montants et taux mentionnés dans le présent réglement et fixés par les textes réglementaires applicables
sont prises en compte dans I’application du présent réglement, sans qu’une nouvelle délibération du Conseil
municipal ne soit nécessaire.

- A/ Frais de déplacement

Le conseil d’administration du CNFPT a modifié par délibération du 26 juin 2013 la prise en charge des frais
de déplacement.

Pour les formations CNFPT non payantes hors CPA, I’agent devra prendre son véhicule personnel sans qu’il
soit nécessaire de faire un ordre de mission et il sera remboursé par le CNFPT, selon le baréme en vigueur de
I’organisme (celui-ci est visible sur la plateforme du CNFPT, votre responsable hiérarchique peut vous fournir
une copie).

Pour les formations payantes, CNFPT ou autre organisme ou réalisé¢ dans le cadre du CPA ou encore pour les
concours, sélections et examens professionnels (uniquement si ces derniers ont lieu en dehors des résidences
administrative et familiale), I’agent peut réserver auprés du secrétariat général un véhicule de service (sous
réserve de disponibilité) et devra remplir un ordre de mission.

Si aucun véhicule de service n’est disponible, 1’agent est autorisé a utiliser son véhicule personnel, a condition
que celui-ci soit assuré pour un usage professionnel (contrat incluant les déplacements professionnels ou police
spécifique). Dans ce cas, les frais de déplacement sont remboursés sous forme d’indemnités kilométriques, sur
la base définie par les textes en vigueur et sur présentation d’un état de frais accompagné de 1’ordre de mission
préalablement validé par 1’autorité compétente. Il est également impératif de joindre une copie de la carte grise
du véhicule concerné, ainsi qu’un relevé d’identité bancaire de 1’agent.

= Choix du mode de transport
L’agent doit impérativement opter pour le mode de transport le mieux adapté au bon déroulement de la mission,
tout en étant le moins onéreux pour la collectivité. Ce choix devra étre justifié et validé par 1’autorité compétente

dans I’ordre de mission pré-approuvé. A défaut, la prise en charge pourra étre refusée.

Les frais de transport remboursables correspondent au déplacement entre la résidence administrative ou
familiale et le lieu de mission, et peuvent inclure :

o Le colt des transports en commun (tarif le plus économique, notamment 2de classe),
o Les indemnités kilométriques en cas d’utilisation autorisée du véhicule personnel,

e Les frais annexes (péages, stationnement, taxi), remboursés sur présentation des justificatifs, dans les
conditions habituelles. Cette mention devra impérativement figurer dans 1’ordre de mission de 1’agent concerné
et étre expressément demandée et validée par 1’autorité compétente avant le départ en mission.



= Taux des indemnités kilométriques

Pour les déplacements effectués du 1¢" juin 2026 au 31 décembre 2026, les taux des indemnités kilométriques
sont les suivants :

Type de véhicule Jusqu’a2 000 km | De20012a10000km| Aprés 10000 km

Voiture — 5 CV et 0,33 € 0,41 € 0,24 €
moins

Voiture—6a 7 CV 0,42 € 0,53 € 0,31 €

Voiture — 8 CV et plus 0,46 € 0,57 € 0,33 €

Motocyclette > 125| 0,16 € (taux unique)
cm?

Vélomoteur / autres| 0,13 € (taux unique)
véhicules

NB : Pour les vélomoteurs et autres véhicules a moteur, le montant mensuel des indemnités kilométriques
ne peut pas étre inférieur a une somme forfaitaire de 10 €.

Les taux des indemnités kilométriques sont automatiquement actualisés en fonction des évolutions
réglementaires applicables, sans qu’une nouvelle délibération du Conseil municipal ne soit nécessaire.

e Conditions particuliéres pour les concours, sélections et examens professionnels

Dans le cadre des concours, sélections ou examens professionnels en lien avec I’évolution de carriere des agents
territoriaux, la prise en charge des frais de transport est strictement encadrée.

Les frais de déplacement peuvent étre prise en charge dans la limité d’un aller-retour par année civile, quel que
soit :

e Le nombre d’inscriptions effectuées par I’agent ;
e Le nombre de convocations regues ;
e Ou la diversité des centres d’examen choisis.

Cette prise en charge est accordée uniquement sur présentation d’une convocation nominative, accompagnée
des justificatifs de déplacements (billets de transport, attestation de présence...).

Aucune prise en charge supplémentaire ne pourra étre accordée pour d’éventuels déplacements liés a d’autres
inscriptions la méme année.

Toutefois, si vous étes déclaré admissible a I’issue des premiéres épreuves d’un concours ou d’une sélection, vous
pouvez bénéficier d’une seconde prise en charge pour vous présenter aux épreuves d’admission, méme si celles-
ci se déroulent la méme année civile.

- B/ Frais d’hébergement

Pour les formations statutaires obligatoires et de perfectionnements effectués par le CNFPT, les frais
d’hébergement sont pris en charge par cet organisme.

Si I’agent souhaite un hébergement, il doit remplir la fiche d’hébergement recue avec sa convocation et doit la
retourner au CNFPT.

Pour les formations réalisées auprés d’un autre organisme, les frais d’hébergement doivent étre avancés par
I’agent et seront ensuite remboursés par la Ville conformément a I’arrété du 20 septembre 2023 modifiant
I’arrété du 11 octobre 2019 fixant les taux des indemnités de mission :

Grandes villes et communes de )
Taux de base , . Commune de Paris
la métropole du Grand Paris




Hébergement (petit-

iy . 90€ 120€ 140€
déjeuner compris)

Pour ce faire, I’agent doit transmettre au service financier une note de frais accompagnée des justificatifs.

Les montants des frais d’hébergement suivent automatiquement les évolutions fixées par les textes
réglementaires applicables, sans qu’une nouvelle délibération du Conseil municipal ne soit nécessaire.

- C/ Les frais de repas

En cas de formation CNFPT non payante, les frais de repas sont remboursés par cet organisme.

Pour les formations payantes et/ou réalisées par un autre organisme, les frais de repas doivent &tre avancés par
I’agent et seront ensuite remboursés par la Ville au réel, sur présentation des justificatifs de paiement, dans la
limite d’un plafond de 20 € par repas, conformément a 1’arrété du 20 septembre 2023 modifiant 1’arrété du 3
juillet 2006.

Le montant du remboursement des frais de repas suit automatiquement les évolutions du plafond fixé par les
textes réglementaires applicables, sans qu’une nouvelle délibération ne soit nécessaire.

Les justificatifs admis sont notamment : factures détaillées et tickets de caisse.

NB : Le remboursement ne pourra étre effectué en I’absence de piéces justificatives. L agent est donc tenu
de conserver et de transmettre I’ensemble des justificatifs originaux avec son état de frais.

Ce remboursement s’applique dans le cas ou I’agent est dans I’impossibilité de regagner son domicile ou n’a pas
acces a un repas fourni par la Collectivité.

Grandes villes et communes de )
Taux de base , . Commune de Paris
la métropole du Grand Paris

Repas 20€ 20€ 20€

VII Le Livret Individuel de Formation (LIF)

Ce livret a pour but de retracer tout le parcours de 1’agent.

Il est a la disposition des agents (titulaire ou non-titulaire occupant un emploi permanent) a la direction des
ressources humaines, sur demande.

L’agent est propriétaire de ce document, il y joint les titres, diplomes, certificats de qualification, attestations,
formations et stages suivis ainsi que la liste des emplois occupés.

Cette mise a jour lui permet de conserver une trace de son parcours professionnel. Il peut I'utiliser a toute
occasion ou il souhaite faire connaitre ou reconnaitre son expérience.

Le contenu de ce livret est déclaratif, aucune autorité ne peut en authentifier le contenu ou/et I’opposer a 1’agent.
Le contenu non limitatif du livret a été précisé par décret du 22 aotit 2008.

Annexes : ordre de mission, note de frais et tableau des obligations de formation.

Le présent réglement intérieur pourra €tre révisé a la suite de toute évolution réglementaire.
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Exemple 1: 1 agent Rédacteur stagiaire depuis le 1/022011 doit
passer Attaché (suite d un concours) au 1022017 et prend dans
le méme temps 1 poste d responsabilité

Dt de

eemimsies )

Formaion Imepration (FT) — Catemris B
= A-B difffomie de Cotfgece ©
10 purrposr coi d £ B ed § jowrs poaread ©

31012012
T be=] l
Formaion de Profssimnalisstion

an 1% empla (FEPE)
Cadwed omplair der Ridasteors
Cot At B 5 fooer £ § jorr

31012013
i
i
D=2 ma]- hf
Formation de Profssimmzlizzim 1
tont anlongdela carsise (FPILE) Cadred ﬂ::-ﬂ-rwﬂw
I jawrr pour bar por perade de§ ovr Cod At B 5 jowrr o O 5 jonrr

— i
0102209 11012019

FPTC prand fm et ]
norvellepaniods 5" omire
a0 terme de lanomrells

FERE
If =5 =1]
Formation d= Profss imnnzli st
tout an lang dsla carders (FPILC)
I jowrr pour burpor perode de§ o

—HRRd— 31012024
]
]

Etc..

*— Parcours « clssique» de Hmation
4 = = Parcours « parallees de Hmmation

Diursss partypeds fosmation

En cas de prise de poste & respomsabdite, qusl que soit ks catemde del'zzemt, 1 davmabanaficiar de 3
jous de Srmaion dans e § mois ;evad s3 nominagtion & dif posts | oFte formatfion ninterrant

pas dams le parmurs dassique de formation.
DFH -1= 120620 14

Exemple 2 : 1 agent Adjoint administratif 2™ classe staginire depuisle
1022011 doit passer Attaché (suite d un concours) aw 102201 7 et prend
dans le méme temps 1 poste d responsabilité

Formaion Imegration (FT) — Catézorie C
C= AR diffemis de Cotpeae C
10 pomwrpawr cod A of B i § e poser i £

ENE (L1
Formation de ProSssimnslisation a 1%
=myploi (FOTE)
Cadwed omprlair dier A dio ity adwcscivensf
ot A2 B 5 powwer £ 0 5 jorr
31012013 bl
AL072017Y
1
¥

Formaion Imemaion (FI) - Catesotde A
L= 3 Mdﬂ:ﬂzd:&q_:::ﬂ
18 parrponr coi At Bt 5 e pour @i £
Formatian 4= Profssimnalisziomn 310170138
tout anlmmg dela carders (FPILE)
2 fowrr pour burpor perodc oS onr

—3 e s— 0LOXT019

FPTC prand fn et ]
norvellepaniods 5" omire

Cﬂaua al;.-.a_r at.r.dﬂuﬁ:n

20 tamme de lanomrells Cat et B 5 pmorr o000 4 s
FEEE
31012019
Formaion dz Profssimnslisation

ot zn lon g dala cardsrs (FRILC)

I jawrr pomor purpor pernde de 5 o

— 3R d—  JLOLT0I4
1

Etc ..

La formation d'inézmtion (FI) doit Sre suivie une 2™ fois miguemant =0 czs de pamaze en mbézorie C & Aou
B {contem smm diffasm) et miquement 5§ ce passaze fmit suite & lobtenfion d'un mnomurs. Aussi, pas
d'ohlizstiondz rapasserlz FI pour les avancanents degmde, ecamens on promotions internes

Formstion de profesionnslisation sul* emploi (FFPE) - El=doit &r2 suiviz & chaque fois quel’ szent chanze
de cadre ' emplois et non de mtezorie ! Flle vientmodifier]a date de debut et de fin dels FFTLC.
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Le Maire soussigné, certifie que le présent acte requ par le représentant

de I'Etat 1e18/09/2026 , et publié le 18/09/2026 est exécutoire.
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REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

Membr.es Présents Pouvoirs Absent Datsds ] 2 Affichage fje .
eft exercice [ convocation convocation
25 24 ! 1 10 septembre 2026 | 10 septembre 2026 |

Point n° 20 - Acquisition d’une parcelle - rue Grozieux

e e e e it

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre a dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanue] RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigitte MERCIER, Rapha&] FOSSET, Meélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Arnaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOYV,
Valérie CASSIOT, Jsabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-
GENEST, Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN,
Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorite des
membres en exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-149-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomenclature
| kN |

Le Conseil Municipal de Ia Ville de Saint-Amand-Montrond,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L. 2121-29,
L.2122-21 et L. 2241-1;

Vu Pavis de la Commission des finances consultée lors de sa séance du mardi 15 septembre 2026 ;
Vu le rapport du Maire ;

Vu Monsieur Geoffroy CANTAT, 4*™¢ Maire-adjoint, rapporteur entendu ;

Considérant que par courrier en date du 26 mai 2026, Monsieur Didier COUILLARD a fait part de
son intérét a céder la parcelle cadastrée BK 169, d’une superficie de 3 217 m?, sise rue Grozieux,
pour un montant de 4 900 € ;

Considérant que ladite parcelle se trouve dans le périmétre olt la Ville souhaite réaliser une réserve
fonciére pour le développement de Pactivité maraichére et le soutien au circuit court en lien avec

la Communauté de Communes Caeur de France et la Chambre d’ Agriculture du Cher ;

Considérant que par un courrier en date du 23 juin 2026, la Ville a fait part de son intérét a
acquérir la parcelle cadastrée BK 169 pour un montant de 4 500 € ;

Considérant que, par courriel en date du 05 juillet 2026, Monsieur Didier COUILLARD a donné
son accord a la cession au prix proposé par la Ville ;

Considérant que le montant de la transaction étant inférieur 3 180 000 €, il n’est pas nécessaire de
solliciter I’avis de France Domaine.

Apres en avoir délibéré,
DECIDE
s d’acquérir auprés de Monsieur Didier COUILLARD, la parcelle cadastrée BK 169,
d’une superficie totale de 3 217 m?, située rue Grozieux, au prix de 4 500 € (plans

annexés) ;

¢ d’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant i signer I’acte et les documents
s’y rapportant.

VOTE : a I'unanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

POUR EXTRAIT CONFORME,
Le secrétaire de séance Le Mai?a- ~

AN

018-211801972-20260917-149-DE
Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026

Jean-Pierre PEAUDECERF B EmmanT&@I@ﬂE’SE en préfecture




Plan de situation
Acquisition parcelle - Rue Grozieux




Acquisition parcelle — Rue Grozieux
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REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

Membres , I . . Date de la Affichage de la
. Présents Pouvoirs Absent . .
en exercice | convocation convogation
25 [ 24 f 1 10 septembre 2026 10 septembre 2026

Point n° 21 - Adhésion @ UInstitut des Risques Majenrs — Préparation au Plan
Communal de Sauvegarde

it bt o e e e

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigitte MERCIER, Rapha&l FOSSET, Meélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Arnaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV, Valérie
CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-GENEST,
Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN, Frédérique
BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité des membres en
exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance ; Jean-Piere PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-150-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomenclature
9.1
Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L. 2121-29, L2212-2,
L2212-4 et L2215-1;

Vu les articles 1.731-3, R731-1 et suivants du code de la sécurité intérieure ;

Vu ’avis de la Commission des finances consultée lors de sa séance du mardi 15 septembre 2026 ;
Vu le rapport du Maire ;

Vu Monsieur Philippe SAINT-GENEST, Conseiller municipal, rapporteur entendu ;

Considérant que le Plan Communal de Sauvegarde (PCS) est un impératif de sécurité et qu’il
convient donc que la collectivité soit étre réactive en cas de déclenchement de celui-ci ;

Considérant que 'association Institut des Risques Majeurs (IRMa) de Grenoble, propose un
accompagnement aux collectivités dans [’appropriation PCS et 4 la préparation des personnes qui
seront impliquées dans sa mise en wuvre ;

Considérant qu’il est nécessaire d’adhérer a I'IRMa afin de bénéficier de tarifs préférentiels pour
cet accompagnement et gue 1"adhésion dépend du nombre d’habitant de la commune ;

Considérant que les communes de plus de 10 000 habitants doivent s’acquitter d’une adhésion
annuelle forfaitaire dont le montant est fixé a 450 € pour I’année 2026 ;

Considérant que 1’adhésion permettra de bénéficier d’une mission d’accompagnement, d’un
montant d’environ 14 325 € et portant sur la présentation du PCS aux agents et élus concernés, la
réalisationt d’un entrainement sur table, ainsi qu’un exercice de terrain ;
Aprés en avoir délibéré,

DECIDE

e d’adhérer 2 FIRMA pour un montant de 450 € au titre de ’année 2026 (builetin
d’adhésion annexé) 3

o d’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer I’acte et les documents s’y
rapportant.

VOTE : & {’'unanimité des suffrages exprimés . 24 « pour »

POUR EXTRAIT CONFORME,
Le secrétaire de séance - Le Maire.,

=

Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-150-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Annexe

BULLETIN D'ADHESION ANNEE CIVILE 2026
EXPERTISE - RESEAU - INFORMATION

(M

INSTITUT DES RISQUES MAJEURS

NOS NOUVEAUX SERVICES ADHERENTS IRMA 2026 :

Adhérez a I'Institut des Risques Majeurs et accédez a des informations stratégiques
et réglementaires pour gérer vos responsabilités en matiére de risques majeurs.
Rejoignez notre communauté de 2400 élus et professionnels.

» Les nouveaux Webinaires IRMa réservés aux adhérents sur vos obligations réglementaires (PCS, PICS, DICRIM, retours d'expérience ...),

acces aux replays, diaporamas, ressources techniques...

» Tarifs préférentiels de -10% sur vos exercices, entrainements PCS et sur nos formations IRMa/Grenoble
» Bénéficiez de la réalisation d’'une cartographie d'aide a la gestion de crise pour votre commune

» 2 abonnements inclus :

«Risques Hebdo» : veille presse hebdomadaire spécialisée sur la gestion des risques directement dans votre boite mail
«Risques Infos», revue des acteurs de la prévention des risques version papier
» Assistance et conseils personnalisés pour I'élaboration et la mise a jour de vos documents de gestion de crise avec acces illimité a la

phototheque et vidéotheque IRMa

» Acceés privilégiés aux journées techniques de I''RMa : rencontre, échanges de pratiques, retours d'expérience, actualités réglementaires...

— COCHEZ VOTRE TARIF COTISATION ANNEE
CIVILE 2026 ( NON ASSUJETTIATVA).

O Collectivité de moins de 2000 habitants .............. 90
O Collectivité entre 2000 et 5000 habitants............. 180
O Collectivité entre 5000 et 10 000 habitants........... 250
O Collectivité de plus de 10 000 habitants. ............. 450

O Communauté de Communes, Communauté
d'agglomération, Métropole, Conseil Départemental..530

O Industriel et organisme privé. ...................... 580
O Syndicat de riviere et EPTB. ...........covivie.. ... 370
O Etablissement public,

centre de recherche, universitaire................... 350
O Scolaire (école, college, Lycée)........covvvvenn.. 80
O Association . ..o vt 140
O Particulier ... e 45
O Adhésion de soutien, limité aux particuliers

(acces aux services limité, pas de revue de presse).. ... 20
O Etudiant. . ..o 15

L'adhésion des nouveaux membres sera définitive lorsque celle-ci sera votée au prochain
Conseil d’administration de I'Institut.

Adresse : ... ... ..
CP: .............. Ville: ... ..
Tél.: .. .. VA S Y S

SiChorusn®°engagement: .....................................

Nom du Maire ou responsable structure: ................... ...
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Signature,
date et cachet:

Signature Cachet

Institut des risiues majeurs : 15 rue Eugéne Faure 38000 Grenoble - Tél. : 04.76.47.73.73 - irma@irma-grenoble.com

SIRET 353 008 246 0002

- APE : 94997 6 - TVA intra communautaire FR 90 353 008 246 - www.irma-grenoble.com

Les informations recueillies sont nécessaires pour votre adhésion. Elles font I'objet d'un traitement informatique et sont destinées au secrétariat de I'association.
En application des articles 39 et 40 de la Loi du 6 janvier 1978, vous bénéficiez d'un droit d’accés et de rectification aux informations qui vous concernent.
Si vous souhaitez exercer ce droit et obtenir communication des informations vous concernant, veuillez vous adresser au secrétariat de I'association


veronique.mathevon
Texte surligné 


MEMBRES ADHERENTS IRMa 2025 (hors particuliers)
Mairies

Aiguebelette le Lac 73 Créts en Belledonne 38 Livron sur Dréne 26 Primarette 38 Saint Rémy en Maurienne 73
Albenc 38 Crolles 38 Lorette 42 Pruniéres 38 Saint Siméon de Bressieux 38
Albertville 73 Cuvat 74 Loriol sur Dréme 26 Renage 38 Saint Victor sur Rhins 42
Allemond 38 Cuzieu 42 Macon 71 Revel 38 Sainte Consorce 69
Ambérieu en Bugey 15 Domeéne 38 Magland 74 Rignieux le Franc 18 Saint-Just-Chaleyssin 38
Andance 73 Echalas 69 MArcilloles 38 Roche 38 Salaise sur Sanne 38
Andrézieux Bouthéon 42 Echirolles 38 Marcilly d'Azergues 69 Roussillon 38 Scionzier 74
Annecy 74 Entre deux Guiers 38 Marcollin 38 Ruffieux 73 Serriéres 73
Annemasse 74 Epinouze 26 Marennes 69 Sablons 38 Serriéres en Chautagne 73
Aouste sur Sye 26 Etoile sur Rhone 26 Marsaz 26 Saint Agnin sur Brion 38 Seyssinet-Pariset 38
Apprieu 38 Félines 73 Mégevette 74 Saint Alban de Roche 38 Seyssins 38
Archamps 74 Fontanil Cornillon 38 Meillerie 74 Saint Alban du Rhéne 38 Sixt Fer a Cheval 74
Avignonet 38 Freney 73 Mens 38 Saint Avre 73 Solaize 69
Ayn 73 Genas 69 Merlas 38 Saint Bel 69 Sorbiers 42
Belabre 36 Gervans 26 Mieussy 74 Saint Bonnet de Mure 69 Sousville 38
Belabre 36 Gieres 38 Mizerieux 42 Saint Bonnet les Oules 42 Sure en Chartreuse 38
Bellegarde Poussieu 38 Gilhac et Bruzac 78 Mizoén 38 Saint Chamond 42 Tencin 28
Bernin 38 Grand-Croix 42 Modane 73 Saint Christophe en Oisans 38 Tignes 73
Berre |'Etang 13 Grane 26 Moidieu 38 Saint Christophe sur Guiers 38 Tournon sur Rhéne 73
Bilieu 38 Grenoble 38 Molinet 35 Saint Clair de la Tour 38 Tours 37
Bourdeau 73 Groslée-St-Benoit 13 Mons en Baroeul 59 Saint Clair du Rhéne 38 Tupin-et-Semons 69
Bourg en Bresse 10 Habere-Lullin 74 Montbonnot St Martin 38 Saint Colomban des Villards 73 Usson du Poitou 86
Bourg-Argental 42 Haut Breda 38 Montéléger 26 Saint Etienne de Crossey 38 Val de Virieu 38
Boyeux Saint Jérome 16 Hauteluce 73 Montélier 26 Saint Etienne de Cuines 73 Valloire 73
Brangues 38 Hauterives 26 Montmeyran 26 Saint Etienne de Fontbellon 72 Vannes 56
Bresson 38 Herbeys 38 Montricher-Albanne 73 Saint Germain Laprade 43 Varces Allieres et Risset 38
Chalon 38 Hurtieres 38 Montselgues 71 Saint Gervais 38 Vaulnaveys le Haut 38
Chambon-sur-Lac 63 Izenave 14 Morestel 38 Saint Jean de Maurienne 73 Venon 38
Champ preés Froges 38 Izernore 15 Neyron 17 Saint Jean de Soudain 38 Venthon 73
Champ sur Drac 38 la Bridoire 73 Niévroz 11 Saint Jean de Vaulx 38 Verchaix 74
Champagnier 38 La Buissiére 38 Nivolas Vermelle 38 Saint Jean le Vieux 38 Vérin 42
Chanonat 63 la Combe de Lancey 38 Noyarey 38 Saint Jeoire 74 Veyrier du Lac 74
Charbonnieres les Bains 69 la Cote d'Arbroz 74 Nyons 26 Saint Joseph de Riviere 38 Vif 38
Charnécles 38 la Coucourde 26 Oyeu 38 Saint Julien de Toursac 15 Villard d'Héry 73
Charpey 26 La Garde en Oisans 38 Oz en Oisans 38 Saint Julien en Genevois 74 Villard sur Doron 73
Chateau Garnier 86 La Mure 38 Parmilieu 38 Saint Laurent du Pont 38 Villefontaine 38
Chateauneuf sur Isére 26 la Salette Fallavaux 38 Parves et Nattages 13 Saint Marcel les Annonay 71 Villefranche sur Sadne 69
Chatel en Triéves 38 La Souche 73 Perreux 42 Saint Martin d'Aout 26 Viviers 72
Chatenay 38 La Table 73 Peyrins 26 Saint Maurice |'Exil 38 Vizille 38
Chauvigny 86 la Terrasse 38 Peyrus 26 Saint Maximin 38 Vogué 72
Chazelles sur Lavieu 42 la Tour du Pin 38 Poisat 38 Saint Michel de Maurienne 73 Voiron 38
Chazelles sur Lyon 42 La Tronche 38 Poliénas 38 Saint Nazaire les Eymes 38 Voissant 38
Chindrieux 73 Laffrey 38 Ponsonnas 38 Saint Nicolas la Chapelle 73 Voreppe 38
Claix 38 Lans en Vercors 38 Pont de Barret 26 Saint Paul en Cornillon 42

Clansayes 26 Le Gua 38 Pont de Claix 38 Saint Pierre de Chandieu 69

Condrieu 69 Le Versoud 38 Pontcharra 38 Saint Pierre de Chartreuse 38

Coublevie 38 Les Contamines M. 74 Porcieu Amblagnieu 38 Saint Pierre de Mésage 38

Creil 60 Lille 59 Pralognan la Vanoise 73 Saint Quentin Fallavier 38

Communautés de communes, d’agglomérations, Métropoles, Conseil départemental

Arche Agglo 73 Communauté de communes du Val de Drome CCVD 26 Grenoble Alpes-Métropole 38
Bordeaux Métropole 33 Communauté de Communes Les Vals du Dauphiné 38 Grésivaudan Com. Communes 38
Communauté d'Agglo du Pays de Landerneau-Daoulas (CAPLD) 29 Communauté Communes Mont St Michel Normandie 50 Métropole Nice Cote d'Azur 63
Communauté de communes Bugey Sud 13 Communauté de communes Vallées de Thones 74 Nantes Métropole 44
Communauté de communes de la Cétiére a Montluel - 3CM 11 Eurométropole de Strasbourg 67 Région Occitanie 34
Communauté de Communes de |'Oisans 38 Grand Annecy Agglomération 74 Valence Romans Agglo 26
Communauté de communes des Balcons du Dauphiné 38 Communauté de communes du Val de Dréme CCVD 26 Grand Chambéry 73
Communauté Communes d'Evian-vallée d'Abondance 74 Grand Chambéry 73 Grenoble Alpes-Métropole 38

Syndicats de riviere et EPTB

APTV 73 SR3A 15 SIABH 26 SM3A 74 SMBVA 73
Epage de la Bourbre 38 SYRIBT 69 SIAGA 38 SMAELT 42 SMBVD 73
Pays Nestes 65 Syndicat du Haut-Rhéne 73 SIRRA 38 SYMBHI 38 SYAGE 91
SMAGGA 69 SPM 73 SMBRJ 24 SMEA 26 SMBVA 73

Industriels et organismes privés

CIITELECOM 69 Compagnie Nationale du Rhone CNR 69 Arkema Jarrie 38 STORENGY France 38

Associations, scolaires, établissements publics, centres de recherche universitaire

Association des anciens maires et adjoints de I'lsere AAMAI 38 Compagnie des commissaires enquéteurs des Savoie 73 Lycée Roland CARRAZ 21
Association des Maires de France 69 EGEE Rhone-Alpes 69 CEA 38
Association des maires de |a Loire 42 FFSS 38 38 Institut Laué-Langevin ILL 38
Association Maires et Présidents d'intercommunalité de la Haute-Loire 43 Association Résiliances 69 Institut Polytechnique de Grenoble INP UGA 38
Association prévention MAIF 79 France Nature Environnement FNE 38 IUT Lumiére Lyon 2 69
Association Protection Foudre 75 Office National des Foréts ONF DFRN 91 Université Jean Monnet - IUT Saint Etienne 92

CLI de Marcoule Gard 30
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Le Maire soussigné, certifie que le présent acte regu par le représentant

_I_i - » -
SAINT-AMAND * - de I'Etat le 18/09/2026 ¢t publié le 18/09/2026 st exécutoire.

(onte ds fe“Feame: | Mise en ligne sur le site internet de la Ville le : 18/09/2026

REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

| Membres . . Date de la Affichage de la
: Présents Pouvoirs Absent . .
| en exercice [ convocation convocation
1 | .
25 24 / 1 10 septembre 2026 10 septembre 2026

Point n° 22 - Cession d’un logement par la SA France Loire - 20 rue André
Malraux

P

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigitte MERCIER, Raphaél FOSSET, Meélanic GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Arnaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV,
Valérie CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-
GENEST, Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN,
Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité des
membres en exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-151-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomenclature
3.1

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L. 2121-29,
L.2122-21 et L. 2241-1 ;

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond,

Vu le rapport du Maire ;
Vu Monsieur Jean-Pierre ROBBE, Conseiller municipal, rapporteur entendu ;

Considérant que la SA France Loire souhaite vendre un logement situé 20 rue André Malraux 2
Saint-Amand-Montrond ;

Considérant que la Direction Départementale des Territoires a €té saisie par cet organisme
Considérant que par un courrier recu le 30 juillet 2026, la Direction Départementale des

Territoires sollicite la Ville pour avis sur la cession de ce logement, conformément & [’article
1.443-7 du Code de la Construction et de ’'Habitation ;

Aprés en avoir délibére,

DECIDE

o de donner un avis favorable a la cession de ce logement (plans annexés} ;

» d’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer les documents 2
intervenir.

VOTE : a 'unanimité des suffrages exprimés . 24 « pour »

POUR EXTRAIT CONFORME,
Le secrétaire de séance Le Maire
%
AN
II A |
| _..'
r
Jean-Pierre PEAUDECERF Emmanuet RIOTTE

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-151-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026
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EXTRAIT CADASTRAL

AFFAIRE N° DA28/067290-RAC-CVL-26-000384

Objet ou Motif: RACCORDEMENT INDIVIDUEL COMMUNAUTE DE COMMUNES Descriptif des travaux :

- Déroulage 20m Cable Basse Tension Souterrain.
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Poste "PHARAON" —o ¢ \
18197P0120 existant *

,,,,,,,

P0120 \

Parcelles Concernées

. * Coupe Profil

Ech: 1/500 E
\ :
Propriétaire: Cable BTA/ Souterrain é
Dimensions: O
COMMUNE DE SAINT AMAND 5 Le signataire reconnait avoir pris connaissance des
MONTROND Sehéma informatif ractuel 3 travaux ENEDIS correspondant a la convention jointe
chema mrormatit non contractue cC
2 RUE PHILIBERT AUDEBRAND 18200 o -
et llL A "
ST AMAND MONTROND 2 U et Approuve
Le:
COMMUNE: SAINT-AMAND-MONTROND

SECTION: BI-BV

Lieu-Dit: LES GADROUX
Parcelle: 142-250




Délibération n® 152 Page 2026/242

Le Maire soussigné, certifie que le présent acte recu par le représentant

SAINT-AMAND * MONTROND de I'Etat 1826/09/2026 , et publie le 26/09/2(026 est executoire.
| Bl |
Comde o sams Mise en ligne sur le site internet de la Ville le : 26/09/2026
REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

Présents Pouvoirs .
convocation

Membres Date de la Affichage de la
N Absent .
en exercice convocation

25 24 ! 1 10 septembre 2026 | 10 septembre 2026

Point n° 23 - Convention entre ENEDIS et la Commune portant création d’une
servitude de passage d’une canalisation électrique souterraine et ses accessoires-
rue de la Cannetille et lieu-dit Les Gadroux

b o o e e

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Mentrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigitte MERCIER, Rapha&l FOSSET, Mgélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Arnaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV,
Valérie CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-
GENEST, Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN,
Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorit¢ des

membres en exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-152-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomenclature
353

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond,

Vu le décret n°67-886 du 6 octobre 1967 portant réglement d'administration publique pour
l'application de la loi du 15 juin 1906 sur les distributions d'énergie ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L. 2121-29,
L.2122-21;

Vu I’avis de la Commission des finances consultée lors de séance en date du mardi 15 septembre
2026 ;

Vu Je rapport du Maire ;
Vu Madame Isabelle BOUBAT, Conseillére municipale, rapporteur entendu ;

Considérant qu’une convention portant sur 1’établissement d’une servitude de passage d’une
canalisation électrique souterraine et ses accessoires ainsi que des bomes de repérage si nécessaire
doit étre signée entre la Ville et ENEDIS ;

Considérant que cette canalisation électrique souterraine et ses accessoires doivent étre créés, dans
une bande de 1 m de large et sur une longueur totale d’environ 20 metres, sur les parcelles
cadastrées BV 250 et Bl 142, propriétés de la Ville, sises rue de la Cannetille et lieu-dit Les
Gadroux ;

Considérant par ailleurs qu’une indemnité compensatoire unique et forfaitaire d’un montant total
de 20 € sera versée par ENEDIS 4 la Ville ;

Apres en avoir délibéré,

DECIDE

+ d’approuver la convention pour la mise en place d’une servitude de passage d’une
canalisation électrique souterraine et ses accessoires ainsi que des bornes de repérage
si nécessaire situés sur les parcelles propriété de la Commune, cadastrée BV 250 et Bl
142 respectivement rue de la Cannetille et lieu-dit Les Gadroux {document annexé) ;

s d’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer les documents s'y
rapportant.

VOTE : a 'unanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

POUR EXLRAIT CONFORME,

Le secrétaire de séance Le Maire
AN\

N 4

=%/ Emmanwel RIOTTE

“. [OHERY.

Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-152-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026
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EXTRAIT CADASTRAL

AFFAIRE N° DA28/067290-RAC-CVL-26-000384

Objet ou Motif: RACCORDEMENT INDIVIDUEL COMMUNAUTE DE COMMUNES Descriptif des travaux :

- Déroulage 20m Cable Basse Tension Souterrain.
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Poste "PHARAON" —o ¢ \
18197P0120 existant *
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P0120 \

Parcelles Concernées

. * Coupe Profil

Ech: 1/500 E
\ :
Propriétaire: Cable BTA/ Souterrain é
Dimensions: O
COMMUNE DE SAINT AMAND 5 Le signataire reconnait avoir pris connaissance des
MONTROND Sehéma informatif ractuel 3 travaux ENEDIS correspondant a la convention jointe
chema mrormatit non contractue cC
2 RUE PHILIBERT AUDEBRAND 18200 o -
et llL A "
ST AMAND MONTROND 2 U et Approuve
Le:
COMMUNE: SAINT-AMAND-MONTROND

SECTION: BI-BV

Lieu-Dit: LES GADROUX
Parcelle: 142-250




Convention CS06 - V09 2024

2.

CONVENTION CSO06

Convention de servitudes pour les ouvrages souterrains

(Hors propriétés agricoles, boisées et forestieres)

LOCALISATION

Commune de : Saint-Amand-Montrond

Département : CHER

Une ligne électrique souterraine : 400 Volts

N° d'affaire Enedis : RAC-CVL-26-000384 EFR # Racc Indiv C4 120 KVA Type 1 - COMMUNAUTE DE COMMUNES COEUR DE
FRANCE

Chargé de projet Enedis : FOLTIER EMILIE

PARTIES

Cette convention est signée entre :

Enedis,

Ci-aprés «Enedis » dans cette convention

Société anonyme a directoire et conseil de surveillance, au capital de 270 037 000 euros, immatriculée au RCS de Nanterre sous
le numéro 444 608 442, ayant son siege social a la tour Enedis, 4, place de la Pyramide, 92800 PUTEAUX

Représentée par Le directeur régional de la DR Centre Val de Loire, 45 avenue Stendhal - BP 436 - 37204 TOURS Cedex 3,

Et
Nom *: COMMUNE DE SAINT AMAND MONTROND représenté(e) par SON (S&) «eeeeeeerrvurreeeerniirreeeenniiiieeeaanninnens , ayant recu
tous pouvoirs a l'effet des présentes par décision du Conseil ..........cooiiiiiiiiii en date du

Demeurant a : MAIRIE 0002 RUE PHILIBERT AUDEBRAND SAINT-AMAND-MONTROND, 18200 ST AMAND MONTROND
TEIEPNONE & ..o

Né(e) a:

Agissant en qualité Propriétaire des batiments et terrains ci-apres indiqués

Ci-apres « le propriétaire » dans cette convention

Enedis et le propriétaire sont désignés individuellement la « Partie » et ensemble les « Parties ».

Le propriétaire déclare que la/les parcelle(s) ci-aprés désignée(s) lui appartient/appartiennent :

paraphes (initiales) page 1



Convention CS06 - V09 2024

Nature éventuelle des
NUméro de sols et cultures
Commune Prefixe Section Lieux-dits (Cultures
parcelle . s .
légumiéres,prairies,
pacage, bois,forét ...)
Saint-Amand-Montrond BI 142
Saint-Amand-Montrond BV 0250 DE LA CANNETILLE

Cette ou ces parcelles sont dénommées « propriété » dans cette convention.

Enedis est concessionnaire du service public de distribution d’électricité sur 95 % du territoire francgais. A ce titre, elle entretient,
développe et exploite le réseau public de distribution d’électricité. Cette mission lui permet d’obtenir une déclaration d'utilité
publique et/ou d’établir des servitudes I'autorisant a implanter des ouvrages électriques sur des propriétés, dans l'intérét du service
public (articles L.323-3 et suivants et R.323-1 et suivants du code de I'énergie).

Cette convention reconnait a Enedis les droits prévus par ces textes. Elle prévoit par ailleurs des droits sur lesquels les Parties se
sont accordées.

LES OUVRAGES

1) Les ouvrages objet de cette convention

Dés la signature de cette convention, le propriétaire autorise Enedis a implanter sur sa propriété (close ou non, batie ou non) les
ouvrages décrits ci-dessous :

- 1 canalisation(s) souterraines(s) et ses (leurs) accessoires dans une bande de 1 m de large sur une longueur totale d’environ
20 métres ;
+ Les bornes de repérage si besoin ;

Cette convention vise également tous les ouvrages qui pourraient se substituer aux ouvrages précités sur leurs emprises initiales
ou le cas échéant, a proximité de I'emprise initiale.
Le terme « ouvrage » utilisé dans cette convention vise donc I'ensemble de ces ouvrages.

2) L’emplacement de ces ouvrages sur la propriété

Les ouvrages décrits ci-dessus sont implantés sur la propriété aux emplacements décrits dans le plan de tracé des ouvrages
annexé a cette convention.

3) La durée pendant laquelle les ouvrages restent implantés sur la propriété

Cette convention entre en vigueur a la date de sa signature. Elle est conclue pour la durée de vie des ouvrages visés au point 1).
Enedis pourra commencer les travaux des la signature de la convention par le propriétaire.

IMPLANTATION DES OUVRAGES

4) Les conséquences sur la végétation a proximité de I'emplacement des ouvrages

Enedis est autorisée a effectuer I'élagage, I'enlevement, I'abattage ou le dessouchage de toutes plantations, branches ou arbres,
qui se trouvent a proximité de I'emplacement des ouvrages, génent leur pose ou pourraient par leur mouvement, chute ou
croissance occasionner des dommages aux ouvrages.

Ces travaux pourront étre confiés au propriétaire si ce dernier le demande et s’engage a respecter la réglementation en vigueur,
notamment la réglementation relative a I'exécution de travaux a proximité de certains ouvrages (notamment art. L. 554-1 et
suivants et art. R. 554-1 et suivants du Code de I'environnement ; arrété du 15 février 2012 pris en application du chapitre IV du
titre V du livre V du code de I'environnement relatif a I'exécution de travaux a proximité de certains ouvrages souterrains, aériens
ou subaquatiques de transport ou de distribution).

5) L'accés d’Enedis a la propriété
Enedis est autorisée a faire pénétrer ses agents ou ceux des entreprises qu’elle a accréditées afin de réaliser les travaux

d’'implantation des ouvrages.
Enedis informera préalablement le propriétaire de ses interventions, sauf en cas d’urgence.

paraphes (initiales) page 2




Convention CS06 - V09 2024

6) Les conditions financiéres de cette implantation

Au regard des droits reconnus par le propriétaire a Enedis en application de cette convention, Enedis s’engage a lui verser une
indemnité forfaitaire, unique et définitive.

Son montant est de 20 (vingt euros) €.

Cette somme sera versée lors de la signature de 'acte notarié.

7) L'indemnisation en cas de dommages al’'occasion des travaux d'implantation

Si des dommages directs et certains sont causés aux biens a I'occasion de I'implantation des ouvrages, le propriétaire aura droit a
une indemnité. Son montant sera déterminé selon la nature et I'étendue des dommages. Il sera fixé a I'amiable ou a défaut
d’accord, par le tribunal compétent.

EXPLOITATION DES OUVRAGES

8) Les opérations liées a I'’exploitation des ouvrages

Par cette convention, le propriétaire autorise Enedis a exploiter les ouvrages implantés sur sa propriété et a y réaliser toutes les
opérations nécessaires pour les besoins du service public de la distribution d’électricité. 1l s’agit de la surveillance, I'entretien, la
réparation, le remplacement et la rénovation des ouvrages.

9) Les conditions dans lesquelles le propriétaire peut jouir de sa propriété

Le propriétaire conserve la propriété et la jouissance de la propriété.

Pour autant, il renonce a demander I'enlevement ou la modification des ouvrages désignés a l'article 1) ci-dessus, peu importe les
motifs de sa demande.

Cet enlévement ou cette modification des ouvrages seront toutefois possibles si le propriétaire prend intégralement en charge tous
les colts associés.

Ce qui est interdit :

+ Le propriétaire s'interdit de porter atteinte a la sécurité des ouvrages d’Enedis ;

+ Le propriétaire s'interdit de réaliser ou faire réaliser des travaux ou d’édifier une construction dans I'emprise et a
proximité des ouvrages définis au 1 ;

+ Le propriétaire s'interdit de réaliser ou de laisser pousser des plantations d’arbres ou arbustes, de toute culture sur ou
sous le tracé et a proximité des ouvrages définis au 1 ;

+ Le propriétaire s’'interdit de modifier le profil de son terrain, dans I'emprise et a proximité des ouvrages définis au 1.

Ce qui est autorisé :
Le propriétaire pourra édifier des constructions et réaliser des plantations sur sa propriété dans les conditions suivantes :

- Le propriétaire pourra édifier des constructions ou effectuer des plantations a proximité des ouvrages décrits a l'article 1) a
condition de respecter les distances prévues par la reglementation en vigueur entre ces ouvrages et ces constructions ou
implantations.

- Le propriétaire pourra planter des arbres de part et d'autre de la nappe des conducteurs a condition de respecter les
conditions suivantes : la distance entre le sommet de 'arbre et la nappe de conducteurs doit étre supérieure a la distance
prévue par la réglementation en vigueur. Cette distance est calculée en tenant compte d'une possible chute perpendiculaire
de cet arbre en direction des nappes de conducteurs.

10) L’acces d’Enedis a la propriété

Enedis est autorisée a faire pénétrer ses agents ou ceux des entreprises qu’elle a accréditées afin de réaliser tous les travaux liés
a I'exploitation des ouvrages.
Enedis informera préalablement le propriétaire de ses interventions, sauf en cas d'urgence.

11) L’'indemnité en cas de dommage a l’occasion des opérations liées a I'exploitation

Si des dommages directs et certains sont causés aux biens a I'occasion de toutes les opérations liées a I'exploitation des
ouvrages, le propriétaire aura droit a une indemnité. Son montant sera déterminé selon la nature et I'étendue des dommages. Il
sera fixé a I'amiable ou a défaut d’accord, par le tribunal compétent.

AUTRES ARTICLES

paraphes (initiales) page 3
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12) Les effets de cette convention

Le propriétaire s'engage a porter cette convention a la connaissance des personnes qui ont ou qui acquierent des droits sur la
propriété, notamment en cas de transfert de propriété ou de changement de locataire.
De plus, le propriétaire s'engage a faire reporter les termes de la présente convention dans tout acte relatif & la propriété.

13) Les formalités

Enregistrement

Enedis pourra faire enregistrer cette convention aupres des services des impots.

Copie pour le propriétaire

Enedis remet un exemplaire de la convention au propriétaire aprés accomplissement des formalités nécessaires.
Acte authentique

Cette convention sera formalisée par un acte authentique devant un notaire en vue de sa publication au service de la publicité
fonciére.
Enedis prendra a sa charge les frais liés a cet acte.

14) Les éventuels litiges

Si un litige survient entre les parties au sujet de I'interprétation ou de I'exécution de cette convention, les parties conviennent de
rechercher un reglement amiable.
A défaut d’accord, les litiges seront soumis au tribunal compétent du lieu de situation de la propriété.

15) Les données a caractere personnel

Enedis recueille des données pour la bonne exécution de la présente convention (noms, prénoms, adresse, etc.). Ces données
seront traitées conformément a la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 relative a l'informatique, aux fichiers et aux libertés et au reglement
général sur la protection des données.

Elles sont conservées pendant la durée de vie de I'ouvrage et sont destinées a Enedis, ses prestataires et le cas échéant aux tiers
autorisés ou tout tiers qui justifierait d’'un intérét majeur.

Le propriétaire dispose d’'un droit d'acces a ses données, de rectification, d’'opposition et d’effacement pour motif Iégitime. Il peut
exercer son droit d’acces via I'adresse e-mail suivante : dct-informatiqueetlibertés@enedis.fr

Si la signature est manuscrite, il convient de réaliser 4 (quatre) exemplaires de la convention et faire précéder la signature de la
mention manuscrite “ Lu et approuvé ”.

Si la signature est électronique, la convention est signée dans les conditions prévues par les articles 1366 et 1367 du Code civil,
d’'un commun accord entre les Parties.

Fait en quatre (4) exemplaires originaux.

Enedis

Date :

paraphes (initiales) page 4



Cadre réservé a Enedis
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Nom Prénom

Signature

COMMUNE DE SAINT AMAND MONTROND
représenté(e) par son (sa)
.................................................. , ayant regu tous
pouvoirs a l'effet des présentes par décision du

Annexe : plan de tracé des ouvrages

paraphes (initiales)
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[ . I ; .
Le Maire soussigné, certifie que le présent acte regu par le représentant

——— ] X
SAINT-AMAND ? MONTROND de 'Etat le 18/09/2026 , et publié ke 18/09/2026 est exécutoire.
el e pr—
CZ""’ 46 Frome Mise en ligne sur le site intemet de la Ville le : 18/09/2026
REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

Membres . . Datedela Affichage de 1z
. Présents Pouvoirs Absent . )
en exercice convocation convocation
25 24 / 1 10 septembre 2026 ‘ 10 septembre 2026

Point n° 24 - Convention entre ENEDIS et la Commune portant création d’une
servitude de passage d’une ligne électrique aérienne et ses supports

P T T

L*an deux mi!l vingt-six le jeudi dix-sept septembre a dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :
Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy

CANTAT, Brigitte MERCIER, Raphaél FOSSET, Meélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Araud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV,
Valérie CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-
GENEST, Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN,
Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité des
membres en exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : lean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-153-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomenclature
3.5.3

Le Conseil Municipal de [a Ville de Saint-Amand-Montrond,

Vu le décret n°67-886 du 6 octobre 1967 portant réglement d'administration publique pour
l'application de la loi du 15 juin 1906 sur les distributions d'énergie ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses article L. 212129 et
L.2122-21;

Vu I’avis de la Commission des finances consultée sur la question lors de séance en date du mardi
15 septembre 2026 ;

Vu le rapport du Maire ;

Vu Monsieur Geoffroy CANTAT, 4™ Maire-adjoint, rapporteur entendu ;

Considérant qu’une convention portant sur ’établissement d’une servitude de passage d’un
ensemble de conducteurs aériens ainsi que deux supports doit étre signée entre la Ville et
ENEDIS ;

Considérant que cet ensemble de conducteurs aériens d’une longueur totale d’environ 120 métres
et les supports de dimensions respectives 60x55¢cm x160 cm et 55x40cm x 160cm, doivent étre

créés sur la parcelle cadastrée BV 264, propriété de la Ville, sise La Verne du Chéne ;

Considérant par ailleurs qu’une indemnité compensatoire unique et forfaitaire d’un montant total
de 20 € sera versée par ENEDIS 2 la Ville ;

Aprés en avoir délibéré,
DECIDE
¢ d’approuver la convention pour la mise en place d’une servitude de passage d'un
ensemble de conducteurs aériens ainsi que deux supports situés sur la parcelle
propriété de la Commune, cadastrée BV 264 sise La Verne du Chéne (document
annexé) ;
e d’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant 2 signer les documents s'y

rapportant.

VOTE : a l'unanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

POUR EX Ht#IT CONFORME,
Le secrétaire de séance Le Mai \ 3
- ( |

Jean-Pierre PEAUDECERF Emmanugl RI TE

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-153-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026
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CONVENTION C06

Convention de servitudes pourles ouvrages aériens

(Hors propriétés agricoles. boisées et forestiéres)

LOCALISATION

Commune de : Saint-Amand-Montrond

Département : CHER

Une ligne électrique aértenne ; 400 Volts

N° d'affaire Enedis : RAC-CVL-26-003537 DEL IR # DO -BT AERIEN - TERRITORIA

Charge de projet Enedis : DELCROIX Vincent

PARTIES

Cette convention est signée entre :

Enedis,

Ci-aprés «Enedis » dans cette convention

Saocigté anonyme & directoire et consell de surveillance, au capital de 270 037 000 euros, immatriculée au RCS de Nanterre sous
le numero 444 608 442, ayant son siége social & 1a tour Enedis, 4, place de !a Pyramide, 92800 PUTEAUX

Représentée par Le directeur régional de la DR Centre Val de Loire, 45 avenue Stendhal - BP 436 - 37204 TOURS Cedex 3,

Et
Nom *: COMMUNE DE SAINT AMAND MONTROND représenté{e} par SO {Sa) ......veeerrecenriremrcnerinenesonnanenenns, A¥ant regu
tous pouvoirs a 'effet des présentes par décision du Conseil ......ocooviiiiiiiiiciininncicnnininnncnnnnn,.. 80 date du

Demeurant & . MAIRIE 0002 RUE PHILIBERT AUDEBRAND SAINT-AMAND-MONTROND, 18200 8T AMAND MONTROND
TEIEPROME & riviesinriessnsrrresssrrnssnssasrse s arens

Né(e)a:

Agissant en qualité Propriétaire des batiments et terrains ci-aprés indiqués

Ci-aprés « le proprietaire » dans cette convention

Enedis ef le proprigtaire sont désignés individuellement la « Partie » et ensemble les « Parties ».



Convention C06 - V0S 2024

Le propriétaire déclare que lattes parcelle(s) ci-aprés désignée(s) lui appartient/appartiennent

Nature éventuelle des
sols et cultures
Commune Prefixe Section aparolde Lieux-dits {Cultures
parcelle 5 . .
fegumiéres,prairies,
pacage, bois forét ...}
Saint-Amand-Montrond BV 0264 LA VERNE DU CHENE

Cefte ou ces parcelles sont dénommées « propriété » dans cette convention.

Enedis est concessionnaire du service public de distribution d'électricité sur 85 % du territoire francais. A ce titre, elle entretient,
déveioppe et exploite le réseau public de distribution d'électricité. Cette mission luf permet d'cbtenir une déclaration d'utilité
publique et/ou d'etabiir des servitudes l'autorisant a implanter des ouvrages électriques sur des propriétés, dans l'intérét du service
public (articles L. 3233 ef suivants et R.323-1 et suivants du code de I'énergie).

Cette convention reconnait & Enedis fes droits prévus par ces textes. Elle prévoit par ailleurs des droits sur lesquels les Parties se
sont accordées.

LES OQUVRAGES

1) Les ouvrages objet de cette convention
Deés la signature de cette convention, le propriétaire autorise Enedis a implanter sur sa propriété les ouvrages décrits ci-dessous

* 2 support(s) {équipés ou non) et 0 ancrages pour conducteurs aériens d'électricité & l'extérigur des murs ou fagades donnant
sur fa voie publique ou sur les toits ou terrasses des batiments
L]

Pour les supperts, les dimensions approximatives au sol {fondations comprises) sont respectivement

¢ G0x55 cm x 160 cm pour le support n°1

¢ 55x40 cm x 160 cm pour le support n°2

¢ Un ensemble de conducteurs aériens d'électricité au-dessus desdites parcelles désignées sur une longueur totale d'environ
120 métres

Cette convention vise également tous les ouvrages qui pourraient se substituer aux ouvrages précités sur leurs emprises initiales
ou le cas echéant, a proximité de 'emprise initiale.
Le terme « cuvrage » utilisé dans cette convention vise donc I'ensemble de ces ouvrages.

2} L'emplacement de ces ouvrages sur la propriété

Les ouvrages décrits ci-dessus sont implantés sur Ja propriété aux emplacements décrits dans le plan de tracé des ouvrages
annexé & cette convention.

3} La durée pendant laquelle les ouvrages restent implantés sur la propriété

Cette convention entre en vigueur 4 la date de sa signature. Elle est conciue pour la durée de vie des ouvrages visés au point 1).
Enedis pourra commencer les travaux dés la signature de la convention par le propriétaire.

IMPLANTATION DES OUVRAGES

4} Les conséquences sur la végétation a proximité de I'emplacement des ouvrages

Enedis est autorisée a effectuer I'élagage, 'enlévement, 'abattage ou le dessouchage de toutes plantations, branches ou arbres,
qui se trouvent a proximité de 'emplacement des cuvrages, génent ieur pose ou pourraient par leur mouvement, chute ou
croissance occasionner des dommages aux ouvrages.

Ces travaux pourront éfre configés au propriétaire si ce dernier le demande et s'engage a respecter la réglementation en vigueur,
notamment la réglementation relative & I'exécution de travaux a proximité de certains ouvrages (notamment art. L. 554-1 et
suivanis et art. R. 5541 et suivants du Code de {'environnement ; arrété du 15 février 2012 pris en application du chapitre 1V du
titre V du livre V du code de I'environnement relatif 4 'exécution de travaux & proximité de certains ouvrages souterrains, aériens
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ou subaquatiques de fransport ou de distribution).
§) L'accés d’Enedis & la propriété

Enedis est autorisée a faire pénétrer ses agents ou ceux des entreprises qu'elle a accréditées afin de réaliser les travaux
d'implantation des ouvrages.
Enedis informera préalablement le propriétaire de ses interventions, sauf en cas d'urgence.

6} Les conditions financiéres de cette implantation

Au regard des droits reconnus par le propriétaire & Enedis en application de cette convention, Enedis s'engage & lui verser une
indemnité forfaitaire, unique et définitive.

Son montant est de 20 (vingt euros) €,

Cette somme sera versée fors de la signature de 'acle notarié.

7) L'indemnisation en cas de dommages a 'occasion des travaux d’implantation

Si des dommages directs et certains sont causés aux biens a 'accasion de l'implantation des ouvrages, fe propriétaire aura droit &
une indemnité. Son montant sera déterminé selen la nature et 'étendue des dommages. 1l sera fixé a lamiable cu & défaut
d'accord, par le tribunal compétent.

EXPLOITATION DES OUVRAGES

8) Les opérations liées a I'expioitation des ouvrages

Par cette convention, le propriétaire autorise Enedis exploiter ies ouvrages implantés sur sa propriété et a y réaliser toutes les
opérations nécessaires pour les besoins du service public de Ia distribution d'électricité. Il s'agit de la surveiltance, 'entretien, la
réparation, ie remplacement et la rénovation des ouvrages.

8} Les conditions dans lesquelles le propriétaire peut jouir de sa propriétée

Le propriétaire conserve la propriété et la jouissance de ta propriéte.

Pour autant, if renonce & demander 'enlévement ou la modification des ouvrages désignés & I'article 1) ci-dessus, peu importe fes
motifs de sa demande.

Cet enlévement ou cette modification des ouvrages seront toutefois possibles si le propriétaire prend intégralement en charge tous
les cofits associgs,

Ce qui est interdit :

* Le propriétaire s'interdit de porter atteinte a la sécurité des ouvrages d'Enedis ;

* Le proprietaire s'interdit de réaliser ou faire réaliser des travaux ou d'édifier une construction dans I'emprise et &
proximité des ouvrages définis au 1 ;

*» Le propriétaire s'interdit de réaliser ou de laisser pousser des plantations d’arbres ou arbustes, de toute cuiture sur ou
sous le tracé et a proximité des ouvrages définis au 1

* Le propriétaire s'interdit de modifier le profil de son terrain, dans Femprise et a proximité des cuvrages définis au 1.

Ce qui est autorisé
Le proprietaire pourra édifier des constructions et réaliser des plantations sur sa propriété dans les conditions suivantes

* Le propriétaire pourra édifier des constructions ou effectuer des plantations & proximité des ouvrages décrits a 'article 1) a
condition de respecter les distances prévues par la réglementation en vigueur entre ces ouvrages et ces constructions ou
implantations.

* Le propriétaire pourra planter des arbres de part et d'autre de la nappe des conducteurs A condition de respecter les
conditions suivantes : la distance entre le sommet de I'arbre et la nappe de conducteurs doit &tre superieure a fa distance
prevue par la réglementation en vigueur. Cette distance est calculée en tenant compte d'une possible chute perpendiculaire
de cet arbre en direction des nappes de conducteurs,

10) L'accés d’Enedis 2 la propriété

Enedis est autorisée a faire pénétrer ses agents ou ceux des entreprises quelle a accréditées afin de réaliser tous les travaux liés
a I'exploitation des ouvrages.
Enedis informera préalablement le propriétaire de ses interventions, sauf en cas d'urgence.
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11) L'indemnité en cas de dommage a 'occasion des opérations liées a I'exploitation

Si des dommages directs et certains sont causés aux biens & 'occasion de toutes les opérations liées a I'exploitation des
ouvrages, le propriétaire aura droit & une indemnité. Son montant sera déterming selon ia nature et I'étendue des dommages. Il
sera fixé a 'amiable ou a défaut d'accord, par le tribunal compétent.

AUTRES ARTICLES

12} Les effets de cette convention

Le propriétaire s'engage 4 porter cette convention a la connaissance des personnes qui ont ou qui acquiérent des droits sur la
proprieté, notamment en cas de transfert de propriété ou de changement de locataire.
De plus, le propriétaire s'engage a faire reporter les termes de la présente convention dans tout acte refatif 4 la propriéte.

13) Les formalités

Enregistrement

Enedis pourra faire enregistrer cette convention auprés des services des impots.

Copie pour le propriétaire

Enedis remet un exemplaire de la convention au propriétaire aprés accomplissement des formalités nécessaires,
Acte authentique

Cette convention sera formalisée par un acte authentique devant un netaire.
Enedis prendra & sa charge les frais liés & cet acte.

14} Les éventuels litiges

Si un litige survient entre les parties au sujet de I'interprétation cu de I'exécution de cette convention, les parties conviennent de
rechercher un réglement amiable.
A defaut d’accord, les litiges seront soumis au tribunal compétent du lieu de situation de la propriété.

156} Les données a caractére personnel

Enedis recueille des données pour la bonne exécution de la présente convention (noms, prénoms, adresse, eic.}. Ces données
seront traitées conformement & la loi n® 78-17 du 6 janvier 1978 relative a linformatique, aux fichiers et aux libertés et au réglement
général sur la protection des données.

Elles sont conservées pendant la durée de vie de 'ouvrage et sont destinées & Enedis, ses prestataires et le cas échéant aux tiers
autorisés ou tout tiers qui justifierait d'un intérét majeur.

Le propriétaire dispose d'un droif d'accés a ses données, de rectification, d'opposition et d'effacement pour motif Iégitime. Il peut
exercer son droit d'acces via l'adresse e-mail suivante : det-informatiqueetlibertés@enedis fr

Si la signature est manuscrite, il convient de réaliser 4 (quatre) exemplaires de la convention et faire précéder la signature de la
mention manuscrite * Lu et approuvé

Si la signature est électronique, la convention est signée dans ies conditions prévues par les articles 1366 et 1367 du Cede civil,
d'unt commun accord entre les Parties.

Fait en quatre (4} exemplaires originaux.

Enedis

Date :

Cadre réservé a Enedis
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Nom Prénom

Signature

COMMUNE DE SAINT AMAND MONTROND
représenté(e) par son {sa}

..... , ayant regu tous
pouvoirs & 'effet des présentes par décision du
Conseil en date du

Annexe : plan de tracé des ouvrages
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i Le Maire soussigné, certifie que le présent acte recu par le représentant
SAINT-AMAND * MONTROND de I'Etat le 18/00/2026 ¢ publié Je 18/09/2026 ¢St exécutoire.

s o & Tt Mise en ligne sur le site internet de 1a Ville le : 18/09/2026

REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

Membres | Date de Ja Affichage de Ja

. Présents Pouvoirs Absent . .
21 exercice convocation convocation

—

25 | 24 / 1 10 septembre 2026 | 10 septembre 2026

Point n° 25 - Convention entre ENEDIS et la Commune portant création d’une
servitude de passage pour Uinstallation d’un poste de transformation et ses
accessoires - 8 rue du Pont Pasquet

bt i b b i A

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre a dix-huit heures, le Conseil Municipal de Ja
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigite MERCIER, Raphaél FOSSET, Meélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Arnaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV,
Valérie CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-
GENEST, Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN,
Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorit¢ des
membres en exercice,

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-25-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomenclature |
3.5.3
Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond, -

Vu le décret n°67-886 du 6 octobre 1967 portant réglement d'administration publique pour
l'application de la loi du 15 juin 1906 sur les distributions d'énergie ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L. 2121-29 et
L.2122-21;

Vu I’avis de la Commission des finances consultée lors de séance en date du mardi 15 septembre
2026 ;

Vu le rapport du Maire ;

Vu Madame Isabelle BOUBAT, Conseillére-municipale rapporteur entendu ;

Considérant qu’une convention portant sur [’établissement d’une servitude de passage pour
I"installation d’un poste de transformation et ses accessoires a ét€ signée entre la Commune de

Saint-Amand-Montrond et ENEDIS en date du 20 novembre 2020 ;

Considérant que 1’Etude Notariale, chargée par ENEDIS d’authentifier la convention de servitude,
sollicite Ja Ville afin que la Conseil Municipal valide ladite convention ;

Considérant que ’installation d’un poste de transformation et ses accessoires ont été réalisés sur la
parcelle cadastrée CE 114, propriété de la Ville, sise 8 rue du Pont Pasquet ;

Considérant par ailleurs qu’une indemnité compensatoire unique et forfaitaire d’un montant total
de 20 € sera versée par ENEDIS a la Ville ;

Aprés en avoir délibéré,
DECIDE
o d’approuver la convention pour la mise en place d’une servitude de passage pour
Pinstallation d’un poste de transformation et ses accessoires situés sur la parcelle CE
114, propriété de la Commune, cadastrée CE 114, 8 rue du Pont Pasquet (document

annexé) ;

e d’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant 2 signer les documents s'y
rapportant.

VOTE : a l'unanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

POUR EXTRAIT CONFORME,

Le secrétaire de séance Le Ma}i n"-. \"-.
i\ |
|' |
i N
Jean-Pierre PEAUDECERF Emmanuel RIOTTE

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-25-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




PLAN DE

Affaire EN

E

POSTE

Nom du POSTE
Commune(s) de : SAINT AMAND-MONTROND

DIS : _ PONT PAQUET

LY s

Poste "PONT PAQUET"

PLAN DE MASSE 1/200éme
N

H Poste Existant

Poste ENEDIS Existant
HTA/BTA "PONT PAQUET’
Intérieur batiment

Section | N°

Nom & Adresse Propriétaire(s)
CE 114

Application cadastrale non gacantie,
représentattion donnda & litre indicatif
Commune de SAINT AMAND-MONTROND

Mairie, 2 Rue Philibert Audebrand
18200 SAINT AMANDMONTROND

Situation Vue ]

Situation Vuc 2




ENEDIS Cher CONVENTION POSTE ~ R. 332-16 CU {LOCAL)

ATTive: satian” T e
F I | Arrivé: 241157 ol Servie iy -
!I | '[ i F I;. - C”"Menhoﬂ c-lf m.seddsm:gmo-“- —
1 ; Recu 04:0?.‘2035 i __.\_":_
Rep 1910?,'2025 . -
3 BLON
ELECTRIGITE EN RESEAU S

Nom du chargé de projets: Mme RAGON Claudine -
N° de dossier : ST AMAND

Commune ;: SAINT-AMAND-MONTROND
Département . Cher

CONVENTION DE MISE A DISPOSITION

Entre les soussignés :

Enedis, société anonyme & directoire et & conseil de surveillance au capital de 27C 037 000 € euros, dont le siége
social est sis Tour Enedis - 34, place des Corolles 92079 Paris La Défense Cedex, immatriculée au RCS de Nanterre
sous le numérc 444 608 442, représentée par Monsieur Eric BEAUJEAN, agissant en qualite diment habilité a cet
effet,

désignée ci-aprés par I'appellation « Enedis »
d'une part,

Et

COMMUNE DE SAINT-AMAND-MONTROND -
Monsieur Le Maire 2 rue Philibert AUDEBRAND 18200 SAINT-AMAND-MONTROND agissant en qualité de
Propriétaire des batiments et terrains sis 8 rue du pont pasquet 18200 SAINT-AMAND-MONTROND

La commune de SAINT-AMAND-MONTROND représentée par M afummaf 2(0”1? Maxre dament
habilité aux fins des présentes par délibération du Conseil Municipal n® . en date du ?/3
Désigné ci-aprés par ['appellation “le propriétaire” ;

Le propriétaire déclare que lafles parcelle(s) ci-aprés désignée(s) lui appartient/appartiennent

Commune Section{s} ' Numéro(s) Lieux-dits Nature éventuelle des sols et
! } cultures {Cultures légumidres,
R | N _prairies, pacage, bois, forét ...|_
- SAINT-AMAND- CE | 114 8 rue du ponti pasquet
MONTROND !

d'aufre part,

Fage 1/4+ plan



EHEDIS Chet CONVENTION POSTE — R, 332-16 CU {LOCAL)

IL A ETE CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT :

En application du décret n°70-254 du 20 mars 1970, codifié & l'article R-332-16 du code de l'urbanisme,
raménageur / le constructeur / le lotisseur, susnommé, se déclare propriétaire des batiments et terrains precités.
Lui et ses ayants-droit mettent a disposition d’Enedis un terrain d'une superficie de 25 n¥®, situé 8 rue du Pont
Pasquet ~ 18200 ST AMAND MONTROND. faisant partie de Funité fonciére constituée d'une parcelle cadastree
section(s)...... CE..........numero{s)............ 114........ et d’'une superficie totale de .....74........... m?

Ledit batiment est destiné a I'installation d'un poste de transformation de courant électrique POSTE PONT
PAQUET / PRCS N° ({compléter par le numéro d'identification et le nom du poste) affecté a
Falimentation de Fimmeuble / lotissement et du réseau de distribution publique d'électricite. Le poste et ses
accessoires font partie de la concession de distribution publique et, a ce titre, seront entretenus et renouvelés par
Enedis.

En vue de 'équipement et de 'exploitation de ce poste, sont attribués & Enedis tous les droits nécessaires a
Paccomplissement de ces opérations et qui constituent des droits réels au profit d’Enedis.

Ces droits sont :
ARTICLE 1 - OCCUPATION

Occuper un focal adéquat sur lequel sera instalté un poste de transformation et tous ses accessoires alimentant le
réseau de distribution publique (ci-joint, annexé a 'acte, un plan délimitant 'emplacement réservé a Enedis).

ARTICLE 2 — DROIT DE PASSAGE

Faire passer, en amont comme en aval du poste, toutes les canalisations électriques, moyenne ou basse tension
nécessaires et éventuellement les supports et ancrages de réseaux aériens, pour assurer I'alimentation du poste de
transformation et la distribution publique d'électricité.

Utiliser les ouvrages désignés ci-dessus et réaliser toutes les opérations nécessaires pour les beseins du service
public de la distribution d’électricité (rerforcement, raccordement, etc).

Pour assurer Pexploitation desdits ouvrages, Enedis bénéficiera de tous les droits qui ui sont conférés par les lois et

réglements, notamment celui de procéder aux élagages ou abattages de branches ou d'arbres pouvant
comprometire le fonctionnement des cuvrages et/ou porter atteinte a la sécurité des biens et des personnes.

ARTICLE 3— DROIT D'ACCES

Le propriétaire s’engage a laisser accéder en permanence de jour comme de nuit 2 Femplacement réservé a Enedis
(poste et canalisations), ses agents ou ceux des entrepreneurs accrédités par lui ainsi que les engins et matériels
nécessaires, en vue de l'installation, la surveillance, I'entretien, la réparation, le remplacement et la rénovation des
ouvrages et de les laisser disposer en permanence des dégagements permettant ie passage et la manutention du
matériel.

Le propriétaire sera préatablement averti des interventions, sauf en cas d’urgence.

Le propriétaire susnommé s'engage & garantir ce libre accés et & procéder, & ses frais, en accord avec Enedis, aux
aménagements qui seraient rendus nécessaires.

Ce chemin d'accés doit rester en permanence libre et non encombré.

Le plan, ci-annexé et approuvé par les deux parties, situe le terrain, le poste, les canalisations et les chemins d'acceés.
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. CONVENTION POSTE ~ R. 332-
o 3216 CU {LOCAL}

ARTICLE 4 - OBLIGATIONS DU PROPRIETAIRE

Le local reste la propriété de I'aménageur ou de la copropriété, qui devra en assumer toutes les responsabiiités,
notamment l'entretien 4 ses frais.

Pour assurer la continuité de Pexploitation, le propriétaire s'interdit de faire, sur et sous le tracé des canalisations
électriques, aucune plantation, aucune culture, et plus généralement aucun travail et aucune construction qui soit
préjudiciable a I'établissement, a I'entretien, & l'exploitation et  la solidité des ouvrages.

Le propriétaire s'interdit notamment de porter atteinte & la sécurité des installations et notamment d'entreposer des
matigres inflammables contre le poste de transformation ou d'en géner 'accés.

H s'interdit également de faire des transformations qui auraient une incidence sur la ventilation ou 'étanchéité du
local.

ARTICLE 5 -MODIFICATION DES OUVRAGES

Le propriétaire conserve sur sa propriété tous les droits compatibles avec 'exercice des servitudes ainsi constituées.

Tous les frais qui seraient entrainés par une modification ou un déplacement du poste ou de ses accessoires dans
lavenir, seront & la charge de la partie cause de la modification ou du déplacement.

ARTICLE 6~ CAS DE LA VENTE QU DE LA LOCATION

En cas de vente, de location ou de toute mise a disposition de ses batiments et terrains, le propriétaire susnommé
et ses ayants-droit s’'engagent & faire mention, dans 'acte de vente ou de location, des dispositions de la présente
convention que 'acquéreur ou le locataire sera tenu de respecter.

ARTICLE 7 - DOMMAGES

Enedis prendra a sa charge tous les dommages accidentels directs e indirects qui résulteraient de son occupation
et/ou de ses interventions, causés par son fait ou par ses installations.

Les dégats seront évalués & 'amiable. Au cas ol les parties ne s'entendraient pas sur le quantum de I'ndemnité,
celie-ci sera fixée par le tribunal compétent du iieu de situation de Vimmeuble.

ARTICLE 8 - ASSURANCES

Chaque Partie déclare étre assurée en responsabilité civile pour les conséquences pécuniaires des dommages
accidentels causés a Pautre partie et/ou aux tiers, et résultant de 'exécution de 12 présente convention.

ARTICLE ¢ -~ INSERTION DANS LE REGLEMENT DE COPROPRIETE

1 es présentes stipulations seront, a la diligence du propriétaire, obligatoirement intégrées dans le cahier des
charges ou dans le réglement de copropriété ainsi que les actes de vente.

ENEDIS ne supportera aucune des charges communes générales et particulieres existantes actuellement ou
pouvant exister ultérieurement concernant le local présentement mis a sa disposition.

Paga 3/4+ plan
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ENEDIS Cher CONVENTION POSTE — R, 332-16 CU (u
A

ARTICLE 10 - DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet & compter de sa signature et st conclue pour la durée des ouvrages dont il est
question aux articles 1 et 2, et de tous ceux qui pourraient leur étre substitués sur l'emprise des ouvrages existants,

Dans le cas ol le poste viendrait & étre définitivement désaffecte et déséquipe, rendant le lieu libre de toute
occupation et mettant fin & la présente convention, Enedis fera son affaire de I'enlévement des ouvrages.

ARTICLE 11— INDEMNITE
En contre-partie des droits qui lui sont concédés, conformement a IFarticle A332-1 du code de I'urbanisme, ENEDIS
s'engage & verser au propriétaire susnommé une indemnité unique et forfaitaire de VINGT EUROSE {inscrire la

somme en toute lettre), dés signature par les parties, de la convention régularisée par acte authentique devant
notaire.

ARTICLE 12 - LITIGES
Dans !e cas de litiges survenant entre les parties pour I'interpretation ou I'exécution de la presente convention, les

parties conviennent de rechercher un réglement amiable.
A défaut d’'accord, les litiges seront soumis au tribunal compétent du lieu de situation des parcefies.

ARTICLE 13 - DIVERS

La présente convention est exemptée du timbre et pourra étre enregistrée gratis en application des dispositions de
I'Articte 1045 11 3° du Code Général des impdts.

ARTICLE 14 — FORMALITES

La présente convention pourra, aprés signature par jes parties, étre authentifiée, aux frais d'Enedis,en 'Etude de
l'office notarial déterminé par ENEDIS:

suite de ia demande qui en sera faite par 'une des parties pour étre pu bliée au service & la conservation des
hypothéques.

Eu égard aux impératifs de la distribution publique, le propriétaire autorise Enedis & commencer les travaux dés sa
signature si nécessaire.

g——

Fait en QUATHE EXEMPLAIRES,
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—— ] —
SAINT-AMAND é MONTROND Le Maire soussigné, certifie que le présent acte recu par le représentant
=, 44 P de I'Etat 1e18/09/2026 , €t publi¢ le 18/09/2026 ¢st exécutoire.

Mise en ligne sur le site internet de fa Ville le : 18/09/2026

REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU VENDREDI 17 SEPTEMBRE 2026

Date de la Affichage de la

Memhr?s Présents Pouvoirs | Absent . .
| en exercice convogcation convocstion
' e — " _—
25 24 / | 1 10 septembre 2026 | 10 septembre 2026

(= -

Point n° 26 - Taxe sur les friches commerciales : proposition des locaux soumis 4
cette taxe pour 2027

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanue] RIOTTE, Maire.

PRESENTS :
Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy

CANTAT, Brigitte MERCIER, Raphag&! FOSSET, Meélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Arnaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV,
Valérie CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-
GENEST, Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN,
Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité des

membres en exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance ; Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-155-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomenclature
1.2.8

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond ;
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 2121-29
Vu le Code Général des Imp6ts et notamment ses articles 1530 et 1639 ;

Vu la délibération du Conseil Municipal en date du 25 juin 2014 instaurant la taxe sur les friches
commerciales ;

Vu la liste des locaux susceptibles d’étre concemés par la taxe ;

Vu Pavis de la Commission des finances consultée sur cette question lors de sa séance du
mardi 15 septembre 2026 ;

Vu le rapport du Maire ;
Vu Monsieur Geoffroy CANTAT, 4°™ Maire-adjoint, rapporteur entendu ;

Considérant que pour I’établissement des impositions, le Conseil Municipal doit communiquer
chaque année a l'administration des impdts avant le 1% octobre de I’année qui précéde
I’imposition, la liste des adresses des biens susceptibles d’€tre concernés par la taxe ;

Considérant que le Service de la Fiscalité Directe Locale en lien avec le Service des Impdts des
Entreprises arrétera, début 2027, aprés vérification des différents critéres, la liste définitive des
friches qui seront taxées ;

Considérant que, sont imposables, les immeubles de bureaux ou utilisés pour une activité
commerciale, lieux de dépdt ou de stockage, qui ne sont plus affectés & une activité soumise a
Cotisation Fonciére des Entreprises depuis au moins 2 ans au 1* janvier de [’année d’imposition
et, qui sont restés inoccupés pendant cette période ;

Considérant que la durée de deux ans s’apprécie pour un méme propriétaire ;

Considérant qu’un local commercial qui n’est pas exploité depuis le 1 janvier 2025 et qui a
appartenu au méme propriétaire pendant cette période de deux ans, devient imposable au
1¥ janvier 2027 ;

Considérant que ne sont pas imposables les [ogements, les locaux professionnels (professions
libérales) et les établissements industriels ;

Considérant que la taxe annuelle sur les friches commerciales n’est pas due lorsque |’absence
d’exploitation des biens est indépendante de la volonté du contribuable (liquidation judiciaire
notamment) ;

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE

¢ de valider Ia liste des biens susceptibles d’étre concernés par la taxe sur les friches
commerciales en 2027 (document annexé) et de la communiquer & PPadministration
fiscale ;

e d’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer I’acte et les documents s’y
rapportant.

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-155-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026
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VOTE : & unanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

POUR EXTRAIT CONFORME,
Le seerétaire de séance Le Maire

Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-155-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026
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Proposition de locaux soumis a la taxe sur la friche
commerciale

Section

Dénomination Situation du bien
cadastrale

Propriétaire

AVENUE JEAN JAURES
Local commercial 40 avenue Jean Jaures BO 191 MBHPWB
Local commercial 1 avenue Jean Jaurées CC 129 MBZLGS8
RUE GODIN DES ODONNAIS

Local commercial 14 rue Godin des Odonnais CC 138 MBKGDW

RUE DU DOCTEUR COULON

Local commercial 16 rue du Dr Coulon CL74 MBTGGK
Local commercial 7 rue du Dr Coulon CL 103 PBCPXB
RUE DU DOCTEUR VALLET
Local commercial 4 rue du Dr Vallet CL 104 MBWA5TD
Local commercial 8 rue du Dr Vallet CL110 MBSWGF
Local commercial 7 rue du Dr Vallet CK 50 MBXHZQ
Local commercial 9 rue du Dr Vallet CK 49 PBBL66

RUE ANATOLE FRANCE

Local commercial 93 rue Anatole France CB 362 MBGDRR




MBH6JH/MBG

Local commercial 2 rue Anatole France CB 230 XMT/MBHé6JJ/
MBH6JK
RUE BENJAMIN CONSTANT
. . MBMVRP
Local commercial 18 rue Benjamin Constant CK 43 MBMVRN
Local commercial 22 rue Benjamin Constant CK 41 PBCPW?9
RUE HENRI BARBUSSE
Local commercial 45b rue Henri Barbusse CL 27 MBHRCS8
Local commercial 32 rue Henri Barbusse CD 141 MBKKVJ
Local commercial 63 rue Henri Barbusse CL3 MBZ887
RUE CORDIER
Local commercial 8 rue Cordier CE 233 MBV3GD
Local commercial 18 rue Cordier 1thermis PBCN8K
RUE CONTRESCARPE DU NORD
Local commercial 1 rue Confrescarpe du Nord CE 14 MBHPBX
RUE PORTE MUTIN
. . MBHHQ3
Local commercial 18 rue Porte Mutin CK 83 MBKNP5
RUE RAOUL ROCHETTE
Local commercial 5 rue Raoul Rochette CE 199 PBCKBZ
Local commercial 9 rue Raoul Rochette CE 197 MBJF;(%AI/Q/MBZ
Local commercial 12 rue Raoul Rochette CE 189 PBCSCP
RUE EMILE ZOLA
Local commercial 3 rue Emile Zola CE 281 | PBCPKQ




PLACE DU MARCHE

Local commercial 22 Place du marché CE167 PBBMQ3
RUE DE LA BRASSERIE
Local commercial 8 rue de la Brasserie BP 85 MBJggéMBZ
RUE EMILE DUMAS
Local commercial 66 rue Emile Dumas BR 179 MBLSSSSV/MBLS
RUE ERNEST MALLARD
Local commercial 51 rue Ernest Mallard BR 304 PBCSFN
Local commercial 127 rue Ernest Mallard BS 89 BRSPS
W59C
RUE FRADET
Local commercial 9 rue Fradet CE 260 MBKV;Z/MBS
RUE GRENOUILLERE
Local commercial 74 rue Grenovuillere CH 263 MBWRHW/MB
WRHV
RUE PORTE DE BOURGES
Local commercial 3 rue Porte de Bourges CE 284 PBCRHé
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SAINT-AMAND e MONTROND Le Maire soussigné, certifie que le présent acte regu par le représentant
e P de 1'Etat 1e18/09/2026 , et publié le 18/09/2026 ¢st exécutoire.

Mise en ligne sur le site internet de la Ville le : 18/09/2026

REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU VENDREDI 17 SEPTEMBRE 2026

| Membres . =7 | Date de la Affichage de Ia
. Présents Pouvoirs Absent : .
| en exercice [ convocation convocation
25 24 / | 1 10 septembre 2026 | 10 septembre 2026
e ] 1 —

Point n° 27 - Taxe sur la Vacance des Locaux d’Habitation (TVLH)

b e s e e b

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigitte MERCIER, Raphagl FOSSET, Mélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Arnaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOYV,
Valérie CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-
GENEST, Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN,
Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorit¢ des
membres en exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance ; Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-156-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomenclature
7.2.5

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L, 2121-29
Vu le Code Général des Impdts et notamment ses articles 1409 et 1639 A bis ;

Vu la loi de finances pour 2026 et notamment son article 108 ;

Vu Pavis de la Commission des finances consultée sur cette question lors de sa séance du
mardi 15 septembre 2026 ;

Vu le rapport du Maire ;
Vu Monsieur Arnaud CHAMPAGNEUX, Conseiller municipal, rapporteur entendu ;

Considérant que, prévue par la loi de finances pour 2026 (art. 108), la TVLH remplace et
fusionne, a compter du ler janvier 2027, l'ancienne Taxe sur les Jogements vacants (TLV) et la
Taxe d'habitation sur les logements vacants (THLV) ;

Considérant que cette taxe s’applique aux locaux non meublés a usage d’habitation laissés vacants
au ler janvier de I’année d’imposition, & I’exclusion des résidences secondaires, ¢t se calcule sur
la valeur locative cadastrale déterminée selon les régles de Ja taxe d’habitation (article 1409 du
CGI adapté) ;

Considérant qu’elle concernera les logements vacants depuis plus de deux années consccutives au
ler janvier de I’année d’imposition ;

Considérant, toutefois, que plusieurs situations d’exonération ou de non-imposition sont prévues
par les textes. Ne seraient notamment pas concernés :
— les logements ayant €té occupés plus de 90 jours consécutifs au cours de I'une des deux
années de référence ;
— les logements dont la vacance est indépendante de la volonté du propriétaire, notamment
en cas :
v de mise en vente ou en location sans succeés malgré des démarches effectives ;
v de contentieux ;
v de succession non réglée ;
— les logements nécessitant des travaux importants pour €tre rendus habitables ;
— les logements destinés a disparaitre ou a faire 'objet d’une opération d’aménagement ;
— certains logements bénéficiant d’exonérations prévues par la réglementation fiscale.

Considérant que la Ville de Saint-Amand-Montrond est considérée comme étant en zone non
tendue et entrant donc dans la catégorie 2, et qu’il faut impérativement pour instaurer cette taxe,
prendre une délibération qui doit étre votée avant le Jer octobre 2026 pour une application au titre
de I'année 2027 (Art. 1639 A bis du CGI) ;

Considérant que la Commune connaissant un taux de vacance important, notamment dans son
centre bourg, I'instauration de la TVLH pourrait inciter les propriétaires de biens vacants a
valoriser leur bien ;

Considérant que le taux de cette taxe devra étre fixé par le Conseil Municipal avant le 15 avril
2027, dans le cadre du vote annuel des taux de fiscalité locale de la collectivité, dans la limite
maximale de 50 %.
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Aprés en avoir délibéré,

DECIDE

¢ d’instituer Ia Taxe sur la Vacance des Locaux d’Habitation a compter du ler janvier
2027 ;

o d’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a notifier cette décision aux
services préfectoraux et a signer tous documents afférant a ce dossier.

VOTE : & 'unanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

HAIT CONFORME,

Le secrétaire de séance

",

e
- _ - .
: T
Jean-Pierre PEAUDECERF et Emmanuel RIOTTE
3 Accusé de réception en préfecture
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REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

Membres . . Date de la Affichage de la
. Présents Pouvoirs Absent . .
en exercice convocation convocation
25 24 / 1 10 septembre 2026 10 septembre 2026

Point n° 28 - Convention de mise a disposition
d’installations a titre gratuit entre la ville de Saint-Amand-Montrond et les PEP18

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre a dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguli¢rement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigitte MERCIER, Raphaél FOSSET, Mé¢élanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Amaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV,
Valérie CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-
GENEST, Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN,
Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité des
membres en exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF
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Nomenclature
9.1.3

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 2121-29 ;
Vu la convention annexée ;

Vu I’avis de la Commission des finances consultée sur la question lors de sa séance du mardi
15 septembre 2026 ;

Vu le rapport du Maire ;
Vu Madame Mélanie GROSBOT, 7°™® Maire-adjoint, rapporteur entendu ;
Considérant que la ville de Saint-Amand-Montrond est sollicitée par I’association des PEP18 pour
une mise a disposition gratuite de salles afin de permettre aux enfants accueillis au Dispositif
Accompagnement Medico-Educatif (DAME - anciennement IME) de suivre une scolarité
inclusive et adaptée au sein de 1’établissement scolaire des Buissonnets ;
Considérant qu’une douzaine d’¢éléves environ sont concernés chaque année scolaire ;
Considérant que pour la rentrée scolaire 2026-2027, 1’association des PEP 18 bénéficiera de la
mise a disposition de deux salles en rez-de chaussée afin de permettre un acces facilité pour les
¢leves a mobilité réduite.
Apres en avoir délibéré,

DECIDE

e de valider la convention (document annexé) ;

e d’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document s’y
afférent.

VOTE : a l'unanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

POUR EXTRAIT CONFORME,
Le secrétaire de séance Le Mai

,-}“H

.-""-FF.

Jean-Pierre PEAUDECERF RIOTTE
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{a solidarité en action

CONVENTION DE MISE A DISPOSITION
D’INSTALLATIONS A TITRE GRATUIT ENTRE LA VILLE DE
SAINT-AMAND-MONTROND ET LES PEP18

ENTRE :

La Ville de Saint-Amand-Montrond, domiciliée 2 rue Philibert Audebrand, BP 196 a Saint-
Amand-Montrond Cedex (18206), et représentée par Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire,
agissant en cette qualité, en vertu d’une délibération du Conseil Municipal en date du 17
septembre 2026

Ci-apres dénommeée la Ville,
D’UNE PART;

ET

Le Dispositif d’Accompagnement Médico-Educatif (DAME) de Saint-Amand-Montrond
des PEP 18, domiciliés DAME Saint-Amand Montrond.et représentée par son directeur
Monsieur Jérome JOUANNEAU

Ci-aprés dénommée ’Association,

D’AUTRE PART;



veronique.mathevon
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Il a été convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : Objet de la convention

La présente convention a pour objet de fixer les conditions d’utilisation des équipements
appartenant a la Ville de Saint-Amand-Montrond, et de définir les droits et obligations des
deux parties.

ARTICLE 2 : Equipements mis a disposition

La Ville de Saint-Amand-Montrond met a disposition :

EQUIPEMENTS MIS A DISPOSITION JOURS HORAIRES
2 salles de classe situées au rez-de- Lundi-Mardi- 8h-12h
chaussée a ’école élémentaire des Jeudi-Vendredi 13h30-17h30
Buissonnets (hors vacances
scolaires)

ARTICLE 3 : Utilisation des salles
L’Association s’engage a respecter strictement les créneaux horaires qui lui sont attribués.

Créneauxfixes :

Toute modification dans les créneaux horaires fixes est soumise a une demande
d’autorisation a la Ville (département Petite Enfance Jeunesse Scolaire Parentalité). La
demande devra étre faite par écrit (mail ou courrier) dans un délai de 15 jours avant la date du
besoin.

Les équipements sont entretenus réguliecrement par les services municipaux, mais
’Association s’engage a laisser les locaux suffisamment propres pour les utilisateurs des
créneaux suivants.

L’Association s’engage a :
o Ranger le matériel dans les emplacements prévus a cet effet ;
L’Association s’engage a signaler au Département Petite Enfance Scolaire Parentalité tous

problemes d’ordre technique (fuites, vandalisme, chauffages, serrures, dégradations, etc...)
constatés durant 'occupation des salles.




ARTICLE 4 : Assurance

Chacune des deux parties garantit par une assurance appropriée les risques inhérents a
Uutilisation des lieux.

L’Association devra souscrire aupres d’une compagnie d’assurance, un contrat d’assurance
garantissant sa responsabilité civile vis-a-vis de tous dommages pouvant résulter de ses
activités, causant préjudice a la Ville et/ou aux tiers.

Elle devra fournir au département Petite enfance-Jeunesse-Scolaire-Parentalité de la Ville, au
1¢" janvier de chaque année, une attestation d’assurance en cours de validité.
A défaut, la Ville sera en droit de mettre fin a la mise a disposition.

Il est expressément entendu, comme constituant un élément déterminant de la volonté des
parties, que la responsabilité de la Ville ne saurait étre recherchée notamment en cas
d’accident occasionné par une mauvaise utilisation des équipements en place.

ARTICLE 5 : Entretien, réparations et travaux
La présente mise a disposition est consentie aux conditions suivantes :

Etat des lieux
L’Association prendra le lieu dans son état, sans pouvoir exiger aucune modification.
Elle ne pourra exiger de la Ville aucune réparation.

Améliorations :

Toutes les améliorations, sous autorisation expresse et écrite de la Ville, qui auront pu étre
faites dans les locaux resteront, a la fin de la mise a disposition, de quelque maniére ou a
quelque époque qu’elle arrive, la propriété de la Ville.

Grosses réparations :

L’Association souffrira que la Ville fasse faire toutes les réparations qu’elle jugera
nécessaires, pendant la mise a disposition, sans pouvoir réclamer aucune indemnité, quelle
que soit la durée des travaux.

ARTICLE 7 : Cession, sous-location

L’Association ne pourra en aucun cas et sous aucun prétexte, céder son droit a la présente
convention ni sous-louer en tout ou en partie, les équipements en faisant l'objet.

Tout manguement a cette obligation sera signifié par courrier a U'Association. En cas de
récidive, la présente convention pourra étre résiliée sans délai.

ARTICLE 8 : Dissolution de ’Association

En cas de dissolution de ’Association, la résiliation de la présente convention interviendra de
plein droit.




ARTICLE 9 : Durée - résiliation

La présente convention est consentie et acceptée pour une durée d’un an et est renouvelable
annuellement par tacite reconduction sans pouvoir excéder une durée de trois ans au total.

La présente convention prend effet 8 compter du 1°" ao(it 2026 et est donc valable jusqu’au
1¢"aout 2027.

En cas d’inexécution des conditions ci-dessus ou de 'une d’elles, la convention sera résiliée
de plein droit, sans formalité particuliere ni versement d’indemnité.

La présente convention peut étre dénoncée par les parties, moyennant un préavis d’un mois
signifié par lettre recommandée avec accusé de réception.

ARTICLE 10 : Réglement des différents

Tout litige né de Uinterprétation ou de U'application de la présente convention est soumis a la
compétence juridictionnelle du Tribunal administratif d’Orléans.

Préalablement a la saisine de cette juridiction, dés la survenance d’un litige, les parties
mettent en ceuvre la procédure de reglement a 'amiable suivante :
- la partie la plus diligente adresse a Uautre partie par lettre recommandée avec accusé
de réception un mémoire comportant 'énoncé et les motivations du différend ;
- lautre partie dispose d’un délai d’un mois a compter de la réception de ce mémoire
poury répondre ;
- en cas d’échec de la procédure amiable et a Uissue de ce délai ou a réception du
mémoire en réponse, la partie la plus diligente procede a la saisine du Tribunal.

ARTICLE 11 : Election de domiciles
Pour les besoins de la convention, les parties font élection de domicile en leur siege social
respectif indiqué en en-téte de la présente. Toute modification devra étre signifiée, par lettre

recommandée avec accuseé de réception, a 'autre partie, afin de lui étre opposable.

La présente convention annule et remplace la précédente convention de prét de salles votée
en conseil municipal du 04 décembre 2025.

La présente convention est établie en deux exemplaires,

A Saint-Amand-Montrond, le ...............

Monsieur le Directeur Monsieur le Maire

Jérome JOUANNEAU Emmanuel RIOTTE
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REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

Membres | . . ' Date de la Affichage de 1a
. Présents Pouvoirs Absent . "
en exercice | convocation convocation
25 24 / 1 19 septembre 2026 J 10 septembre 2026

Point n° 29 - Convention de partenariat encadrant la mise a disposition de
personnel a titre payant, dans le cadre de I’expérimentation du projet LaMPE

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre a dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué régulierement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :
Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigite MERCIER, Raphaél FOSSET, Mélanic GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Arnaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV,
Valérie CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-
GENEST, Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN,
Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant Ja majorité des
membres en exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF
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Nomenclature
9.1.2

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond,
Vu te Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 2121-29 ;
Vu la convention annexée ;

Vu ['avis de la Commission des finances consultée sur la question lors de sa séance du mardi
15 septembre 2026 ;

Vu le rapport du Maire ;
Vu Madame Mélanie GROSBOT, 7°™ Maire-adjoint, rapporteur entendu ;

Considérant que la CNAF (Caisse Nationale d’Allocations Familiales) a lancé un appel a projets
en direction des CAF et de France Travail en 2024 afin de redynamiser le secteur de la petite
enfance et de lutter contre la pénurie de professionnels ;

Considérant que I'élaboration d'une convention s’inscrit dans une démarche expérimentale visant a
lutter contre la pénurie de professionnels dans le secteur de la Petite Enfance grice au projet de
Laboratoire Mobile de¢ la Petite Enfance (LaMPE) qui comprend la mise en place d’un vivier de
remplacement de personnel ;

Considérant que, lauréat de Déft CNAF — France Travail 2025, le projet LaMPE porté par la CAF
du Cher et France Travail répond aux enjeux de recrutement et de fidélisation des professionnels
de la Petite Enfance et notamment en milieu rural ;

Considérant que le territoire expérimental choisi est Je Pays Berry Saint-Amandois car le sud du
département éprouve des difficultés de recrutement et est donc a ce titre pergu par la CAF comme
un territoire rural prioritaire 2 accompagner. Cela concernera 10 structures petite enfance sur ce
territoire. La Ville de Saint-Amand est considérée comme support pour e projet ;

Considérant que le déploiement des actions est prévu jusqu'a juin 2027.
Aprés en avoir délibéré,
DECIDE
o de valider Ja convention (document annexé) ;

+ (d’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant i signer tout document s’y
afférent.

VOTE : & !'unanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

POUR EXFRAIT CONFORME,

Le secrétaire de séance Le Milire
i . iy A

.
|

- - .III
Jean-Pierre PEAUDECERF Emllmnugl, FI.IQTTE
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Annexe

CONVENTION DE PARTENARIAT

ENCADRANT LA MISE A DISPOSITION DE PERSONNEL
A TITRE PAYANT DANS LE CADRE DE
L’EXPERIMENTATION DU PROJET LAMPE

La présente convention de partenariat encadrant la mise 2 disposition de personnel a titre payant dans le
cadre de Uexpérimentation du projet Lampe est ¢tablie entre

L’association CHER EMPLOI ANIMATICON

dont le siége sociat est situé 216 rue Louis Mallet - 18000 BOURGES,
représentée par Monsieur JEAN MICHEL COQUIL, Président
Téléphone : 02.48.20.62.33

Mail : cher.emploi.animation@profession-sport-loisirs.fr

SIRET : 35248028800037

Ci-aprés dénommée C.E.A,,

E1
Le groupe VYV3 Mutualité Frangaise Gestionnaire du multi accueil « Au boutchou »

dont le siége social est situé 22 rue de ta Milletiere 37075 Tours
Représenté par Mansieur Bernard Vigouroux, Président
Ci-aprés dénommée LE GESTIONNAIRE

ET

La ville de Saint Amand Montrond, Gestionnaire de la Halte-Garderie du Vernet, et des multi accueils
Douce Chaume et Jacques Barry

Située : 2 rue Philibert Audebrand 18200 St Amand-Montrond

Représentée par Monsieur Emmanuel Riotte, Maire

Ci-aprés dénommée LE GESTIONNAIRE
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ET

La Communauté de communes Berry Grand Sud Gestionnaire des micro- créche les petites mains, les
premiers pas et les petits galopins

Dont le sigge social est situé : 6 grande Rue 18170 Le Chatelet

Représentée par Monsieur Nicolas Nauleau, Président

Ci-aprés dénommée LE GESTIONNAIRE

ET

Lassociation le Clos des poussins Gestionnaire du multi accueil
Située 5 rue des écoles 18340 Dun sur Auron
Représentéie) par Monsieur Benjamin Nau, Président

Ci-apres dénommee LE GESTIONNAIRE
ET

Lassociation les Gabignons Gestionnaire du multi accueil
Située 1 bis route des Vasling 18170 Marcais
Représenté{e) par Madame Bertille Eridan, Présidente

Ci-aprés dénommée LE GESTIONNAIRE

ET

La Ligue de l'enseignement du Cher

Dont le sigge social est situé : 5 rue Samson - 18000 BOURGES
Représentée par Madame Annie Quenet, Présidente

Tel: 0248480100

Mail : federation@ligue18.0rg

SIRET : 77502205600011

Ci-aprés génommeée « La Ligue de 'enseignement »,

ET

La Caisse d'Allocations familiales du Cher

Dont le siege social est situé : 21 Bd de la république - CS 30234 - 18031 Bourges Cedex
Représentée par Madame Nathalie Thouvenot, Directrice adjointe

Ci-aprés dénommeée «la Caf »

Vu les articles L. 263-1, L. 223-1 et L. 227-1 2 3 du Code de la sécuriié sociale ;

Vu le Code de l'action sociale et des familles ;

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu larrété du 3 octobre 2001 relatif a PAction sociale des Caisses d'allocations familiates {Caf) ;

Vu la loi du 18 décembre 2023 pour le plein emploi;

Vu le décret n°2021-1844 du 14 décembre 2021 relatif 2 la gouvernance des services aux familles et au
métier d’assistant maternel ;

Vu le décret n® 2025253 du 20 mars 2025 relatif au schéma pluriannuet de maintien et de développement
de l'offre d'accueil du jeune enfant prévu a Varticle L. 214-1-3 du code de 'action sociale et des famitles
Vu la Canvention d'objectifs et de gestion (Cog) arrétég entre U'Etat et la Caisse nationale

des allocations familiates (Cnaf) ;



Préambule

La présente convention s’inscrit dans une démarche expérimentale visant a lutter contre la pénurie de
professionnels dans le secteur de la petite enfance grace au projet de Laboratoire mobile de la pelite
enfance (LAMPE} qui comprend la mise en place d’un vivier de remplacement du personnel.

Lauréat du Défi CNAF - France Travail 2025, te projet de Laboratoire Mobile de la Petite Enfance porté parla
Caf du Cher et France Travail répond aux enjeux de recrutement et de fidéiisation des professionnels de la
petite enfance, notamment en milieu rural.
Ses objectifs sont les suivants :
- Libérer du temps aux professionnels pour enrichir ses pratiques par 'échange et la collaboration,
- Amélioret les conditions de travail notamment par le contact aveg {a nature et Uéco-responsabilité,
- Faciliter Uintégration des nouveaux professionnels dans les structures,
- Valoriser les métiers pour attirer de nouveaux talents dans te Cher.

Les principaux objectifs partagés par U'ensemble des signataires de la présente convention et auxquels
répond le projet « LAMPE », qui encadre le vivier, sont les suivants:

+ Renforcer loffre d’accueil du jeune enfant et maintenir la qualité de l'accueil ;

e Favoriser une amélioration des conditions de travail des personnels qualifiés ;
Eviter 'épuisement professionnel ;

Offrir une meilleure attractivité dans les métiers et créer des emplois locaux ;

e Travailler sur un modéle économique viable et reproductible a 'échelle nationale.

Ce projet a également vocation a favoriser les passereiles entre les différents métiers de la petite enfance
notamment entre les structures d'accueil petite enfance et les assistants maternels du territoire.

Article 1: Objet de la présente convention

La présente convention a pour objet d’organiser la mise & disposition de personnel par l'association Cher
Emploi Animation au bénéfice des structures petite enfance signataires afin de libérer {es personnels en
place pour qu’ils puissent profiter des activités proposeées par le Lampe.

Article 2 : Nature du dispositif

Le dispositif repose sur:
- Unemployeur unique : Cher Emplei Animation, via le Groupement d’Employeurs Berry Animation
- Des organismes d’accueil : FAJE signataires
- Uncoordonnateur : Ligue de U'Enseignement
- Unpilote et financeur : La Caf du Cher

Article 3 : Nature des fonctions exercées
Les salariés du Groupement d’Employeurs Berry Animation, association portée par Cher Emploi Animation
seront mis a disposition des structures signataires de la convention pour exercer les fonctions détaillées

dans (a fiche mission annexés a la présente convention.

La qualification des intervenants mis & disposition par Cher emploi animation est réputée conforme a la
législation en vigueur pour exercer dans un établissement d’accueil du jeune enfant.



Article 4 : Organisation du circuit pour chaque journée organisée par le Lampe

La mise & disposition de personnels remplagant dans les structures petite enfance qui en auront besoin
afin de libérer leur personnel pour participer a une journée proposee par le Lampe, s'organisera de lafagon
suivante ;

Aprés verification du budget disponible, la coordonnatrice du Lampe informera Cher Emploi
Animation de (2 date des journées prévues pour ie Lampe pour chagque trimestre. Eile sollicitera
par écrit Uintervention d'un membre du vivier pour les structures petite enfance identifiées.

Cher Emploi Animation prendra contact avec chaque respensable de structure petite enfance pour
Uinformer du nom de la personne retenue parmi les membres du vivier présélectionnés par les
responsables de structure. Ils conviendront des horaires de travail dans la limite des 7H du contrat.
La structure petite enfance s'engage a mobiliser & minima une personne pour participer a ta
journée du Lampe.

La Ligue de UEnseignement enverra & chaque structure petite enfance une cenvocation pour la
journée organisée par le Lampe, détaillant U'ordre du jour et le contenu de la journée.

La Ligue de UEnseignement assurera a réception d’une facture détailiée fournie par Cher Emploi
Animation & la fin de chaque mois travailié, le remboursement intégral des salaires et des frais liés
a ces remplacements, selon le baréme établit préalabiement entre les parties.

Article 5 : Lieu d'exécution

Les personnels mis & disposition par Cher Emploi Animation exerceront teurs fonctions dans les locaux
des structures signataires de la convention.

Le lieu d’habitation fera partie des critéres de sélection pour limiter les déplacements.

Article 6 : Conditions d’emploi

6.1. Autorité et responsabilité

Pendant Uexécution de leur mission, lg salarigé est sous lautorité fonctionnelle de la directrice de la
structure Petite Enfance et sous ["autorité hiérarchique de Cher Emglei Animation.

6.2 Santé et sécurité

La structure d’accueil est responsable :

Des conditions d'exécution du travail
Du respect des régles d’hygiéne et sécurité
De Uaccueil du salarié

Cher Emploi Animation reste responsable !

Du suivi médical
De ta relation contractuelle

6.3. Le temps de travait

Les salariés de Cher Emploi Animation seront affectés a Uorganisme d'accueil pour une journée de 7

heures.

8.4, La gestion des absences

En gualité d’employeur, Cher Emploi Animation prend tes décisions relatives aux congés et aux absences
au regard de la convention collective qui lui est applicable et de son réglement intérieur.



La structure petite enfance informe au plus vite Cher Emploi Animaticn en cas d’absence d'un personnel
mis & disposition et Cher Emploi Animation contactera un autre membre du vivier présélectionné afin
d'essayer de lg remplacer.

Article 7 : Responsabilités et assurances
Chaque partie est responsable des dommages causés dans le cadre de ses obligations.

LUemployeur Cher Emploi Animation couvre les salariés pour tes accidents du travail.
La structure petite enfance couvre les dommages causes dans ses locaux.
Chaque partie déclare &tre couverte par une assurance responsabilité civile professionnelle.

Article 8 ; Modalités financiéres

La structure petite enfance fournit mensueltement l'état des présences et des heures réalisées permettant
Pétablissement des tulletins de salaire. Elle bénéficie gracieusement de Uintervention du personnel
remplacant. Elle peut accorder des avantages en nature (repas in situ par exemple) dans la mesure cluilen
fait bénéficier ses salariés de maniére habituelle sans gue ceux-ci fassent U'ocbjet d’une contrepartie par
Cher Emploi Animation et in fine par La Ligue de I'Enseignement.

En cas ge réduction du temps de travail & Linitiative de la structure petite enfance autre gue la force
majeure, les heures prévues au contrat seront rémunérées au salari¢ et facturées & ta Ligue de
UEnseignement.

Cher Emplot Animation verse 3 chaque professionnel la rémunération du temps de travail effectué
correspondant 2 sa ctassification dans la convention collective nationale ECLAT déterminée en fonction
des caractésistiques de U'emploi cccupé et de ses qualifications.

Tarif horaire de factyration :

Non dipldmé : 27,50€ / heure

Dipldme : 32,60€ /heure

Les frais de déplacements : 0,35€ / km

La Ligue de UEnseignement s'engage & régler 8 Cher Emploi Animation, a réception d’une facture
mensuelle, le mantant préalablement déterminé par les parties comprenant

Le salaire brut du salarié

Les charges sociales et fiscales afférentes

- Les éventuels frais de déplacements domicile/lieu de travail

Les coiits réets liés a la gestion des postes

Article 9 : Appréciation de la vateur professionnelle

La structure petite enfance transmet 2 la Ligue de UEnseignement et & Cher Emploi Animation une fiche
d'évaluation de lactivité des personnels mis 2 disposition aprés chaque journée d'intervention. Un
entretien individuel tripartite pourra &tre programmé et réalisé a la suite de la production de ce bilan.

Les personngls mis a disposition bénéficient d'un entretien professionnel annuel conduit par le supérieur
hiérarchique direct dont il dépend au sein de Cher Emploi Animation. Ce supérieur pourra, le cas échéant,
demander des éléments pour mener cet entretien auprés du ou des l'organismes d'accueil.

En cas de pluralité de sites d'accueil pour un méme professionnel, chacun des responsables de
l'organisme d'accueil fera remonter des éléments de bilan en vue de cet entretien.



Article 10 : Données persennelles RGPD

Les parties s’engagent a respecter le RGPD.
Les données échangées sont limitées aux stricts besoins de la gestion du dispositif.
Chaque partie assure la sécurité et la confidentialité des données.

Article 11 : Fin de la mise & disposition
11.1 La fin anticipée

Chagque partie peut résilier unilatéralement la mise & disposition, et ce sans préavis, en cas de
manquement grave de 'une des parties.

Le matif disciplinaire, entrainant le licenciement du salarié sans préavis, met finde facto dlamise &
disposition.

11.2 Lafin 3 l'écheéance

Auterme de la mise & disposition !

Le contrat de travail & durée déterminge liant Cher Emplei Animation au professionnel prend fin de plein
droit & la date initiale prévue.

Cher Empioi Animation pourra faire appel au persennel du vivier pour répondre a d’autres besoins
exprimes en dehors de 'expérimentation Lampe.

Le personnel du vivier peut également étre embauché par la structure petite enfance si celle-ci enfait la
demande pour des besoins de remplacements en dehors de Uexpérimentation Lampe.

Dans ces deux situations la Ligue de UEnseignement ne prendra pas en charge financiérement la
vacation.

Article 12 ; Litiges

En cas de difficultés sur Uinterprétation ou l'exécution du présent contrat, les parties s'engagent a résoudre
leur gifférend & ['amiable.

A défaut, le litige relévera du tribunal judiciaire compétent, sauf disposition légale contraire.

Article 13 : Suivi et évaluation

Sous la supervision de {a Caf du Cher, les signataires s'engagent 3 mettre en ceuvre une démarche a visée
évaluative de la présente convention, a la fois en réinterrogeant son rencuvellement mais également dans
une visée d’essaimage a 'ensemble du réseau des Caf dans le cadre du projet expérimental « LAMPE »,

A cette fin un comité de pilotage est mis en place

Articte 14 : Durée

La présente convention prend effet a compter du 20 juin 2026, pour une durée d'un an.

Article 15 : Résiliation

Chagque partie peut résilier la conventicn :
- Avecun préavis de 2 mois
- Sans préavis en cas de manquement grave

Article 16 : Annexes

Annexe 1 : Fiche mission



Fait & Bourges,

Le 18 juin 2026, en huit exemplaires

Le Président de l'associatien Cher Emploi
AnEREMPLOI ANIMATION
"Profession Sport”
216 Rue Louis Mallet
18000 - BOURGES
Teléphone : 02 48 2062 33 - 06 49 01 23 31

(1 [Monsieur Jean Michel COQUIL

WHC DEPARDIEU
. = Directrice

Le Président du groupe VYV3 Mutualité
Frangaise

Monsieur Bernard Vigourgux

Le Président de La Communauté de
communes Berry Grand Sud

Monsieur Nicolas Nauleau

La Présidente de L'association les Gabignons

Madame Bertille Eridan

La Présidente deg ta Ligue de UEnseignement

La Directrice adjointe de la CAF du Cher

Nty

_—

Madame Nathalie Thouvenot

Le Maire ge I ville de Saint Armand Montrond

Le Président de 'asscciation le Clos des
poussing

Monsieur Benjamin Nau
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Point n° 30 - Convention relative a la mise en place d’un PEDT
et d’un Plan Mercredi

b i i it

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanue!l RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigitte MERCIER, Raphaél FOSSET, Meélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Arnaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV,
Valérie CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-
GENEST, Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN,
Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité des
membres en exercice.

EXCUSES AVEC POUVOQIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-159-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomenclature
2.1.2

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 2121-29 ;
Vu la convention annexée ;

Vu I'avis de la Commission des finances consultée sur la question lors de sa séance du mardi
15 septembre 2026 ;

Vu le rapport du Maire ;
Vu Madame Mélanie GROSBOT, 7™ Maire-adjoint, rapporteur entendu ;

Considérant que le PEDT (Plan Educatif de Territoire) formalise ’engagement des différents
partenaires & se coordonner pour organiser des activités éducatives et assurer 1’articulation de leurs
interventions sur ["ensemble des temps de vie des enfants, dans un souci de cohérence et de qualité
éducative ;

Considérant que les temps périscolaires et extrascolaires s’inscrivent dans le prolongement direct
du temps scolaire. Les projets développés sur ces temps, et les activités qui en découlent doivent
nourrir ¢t enrichir les apprentissages des enfants ;

Considérant que la labellisation Plan Mercredi, convention annexe au PEDT a vocaticn a faire du
mercredi un temps de réussite et d'épanouissement pour l'enfant en cohérence avec les
enseignements scolaires. La continuité éducative est au ceeur du Plan Mercredi. Elle repose sur le
lien créé entre les écoles et les structures de loisirs, et sur l'organisation d'activités périscolaires de
grande qualité ;

Considérant que la signature de la convention PEDT et Labellisation du Plan mercredi engage les
signataires 4 organiser des accueils de loisirs périscolaires du mercredi respectant la charte qualité
du Plan Mercredi ;
Considérant que cette convention et les projets élaborés ont été validés par la Direction des
Services de I’Education Nationale (DSDEN) et Monsieur Je Préfet lors de la commission de juin
2026,
Aprés en avoir délibéré,

DECIDE

e de valider la convention {document annexé) ;

e d’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant 4 signer tout document s’y
afférent.

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-159-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




VOTE : a l'unanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

Le secrétaire de séance

f
g —
—
————

Jean-Pierre PEAUDECERF

20267252

Accusé de réception en préfecture
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Annexe
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Libersé » Bgaiitd « Frateruit
REFUBLIGUE FRANCAISE

Convention relative a la mise en place d’un projet éducatif territorial et d’'un
Plan mercredi

Vu le code de I'éducation, notamment ses articles L. 551-1, R. 551.13 et D. 521-12;
Vu le code de Paction sociale et des familles, notamment ses articles R. 227-1, R. 227-16 et R. 227-20 ;

Vu le décret n® 2015-996 du 17 ao(t 2015 portant application de I'article 67 de la loi n° 2013-595 du 8
juillet 2013 d'orientation et de programmation pour la refondation de I'école de [a Républigue et relatif
au fonds de soutien au développement des activités périscolaires ;

Vu le décret n° 2016-1051 du ler ao(it 2016 relatif au projet éducatif territorial et a I'encadrement des
enfants scolarisés bénéficiant d’activités périscolaires dans ce cadre ;

Vu le décret n® 2018-647 du 23 juillet 2018 medifiant des définitions et des régles applicables aux
accueils de loisirs ;

- Monsieur Emmanuel RICTTE, maire de la Ville de Saint-Amand-Montrond, dont le siege se situe
rue Philibert Audebrand, 18200 SAINT-AMAND-MONTROND
- Monsieur Philippe LE MOING-SURZUR, préfet du CHER

- Madame Toussainte MATTEI-BATTESTI, directrice des services départementaux de
Féducation nationale du CHER, agissant sur délégation du recteur/ de la rectrice d’académie

- Monsieur Jérémie AUDCUIN, directeur de la caisse d’allocations familiales (CAF) du CHER

Conviennent ce qui suit

Article 1*": Objet de la convention

Cette convention a pour objet de déterminer les modalités d’organisation et les objectifs éducatifs des
activités périscolaires mises en place dans le cadre d'un projet éducatif territorial et d"un plan mercredi
pour les enfants scolarisés dans les écoles maternelles et/cu élémentaires de la Ville de Saint-Amand-
Montrond dans le prolongement du service public de I'éducation et en complémentarité avec lui.


veronique.mathevon
Texte surligné 


Article 2 : Partenariats
Le projet éducatif territorial/plan mercredi est mis en place avec les partenaires suivants :

» Les Francas du Cher

» Les associations sportives de la Ville

+ Les associations « nature »

» [a Médiatheéque municipale

¢ Le Musée Saint-Vic

+ Le Foyer des Jeunes Travailleurs (FIT} et ses services civiques
» Le centre social Le LOCCAL

» Le Collectif Associatif Saint-Amandois {CASA)

* Les centres de loisirs proches du territoire

+ Les services municipaux {sports, espaces verts)

Article 3 : Objectifs du projet éducatif territorial/plan mercredi

Monsieur le Maire de la Ville de Saint-Amand-Montrond et ses partenaires conviennent des objectifs
sujvants

* La mise en place d’une continuité et d'une cohérence éducative partagée par les différents
acteurs ceuvrant autour de Penfant (parents, professionnels, enseignants et intervenants). Pour
atteindre cet objectif central, plusieurs enjeux émergent :

- Développer et consolider les apprentissages des régles de vie en collectivité, la cohésion, la
coopération et le respect de chacun, bases de la citoyenneté

- Renforcer le partenariat et I'implication des familles dans les temps et lieux de coéducation

- Faciliter Finclusion de tous (handicap, maladie, allophone, isolement social et familial)

- Développer les capacités d’écoute et de concentration des enfants
- Faciliter les acces a la culture, la nature et activité physique

Article 4 : Contenu du projet éducatif territorial/plan mercredi

Monsieur le Maire de [a Ville de Saint-Amand-Montrond et ses partenaires joignent a cette convention
le descriptif du projet éducatif territorial/plan mercredi sur lequel figure la liste des écoles concernées.

Ce descriptif comprend notamment I'organisation du temps scolaire, la liste des activités périscolaires
proposées aux éléves et les modalités selon lesquelles elles sont organisées. Il comprend également
un volet « plan mercredi » présentant la démarche pédagogique, les acteurs et les moyens engagés
dans les accueils de loisirs périscolaires fonctionnant le mercredi.

Article 5 : Engagements de la collectivité ou de [I'établissement public de coopération
intercommunale

La collectivité s'engage @ mettre en ceuvre le projet éducatif territorial et le plan mercredi ainsi qu'a
en faire "évaluation.



La collectivité s'engage & organiser un (ou des) accueil{s) de loisirs périscolaires fonctionnant le
mercredi dans le respect des principes de la charte qualité {annexe 1).

Conformément i cette charte, les accueils de loisirs périscolaires du mercredi sont organisésautour
des 4 axes suivants :

A wnN

Continuité éducative {scolaire/périscolaire/extrascolaire, le cas échéant)
Accessibilité de tous les publics et inclusion des enfants en situation de handicap
Mise en valeur des richesses du territoire

Diversité et qualité des activités proposées

Quand les accueils de loisirs périscolaires ne sont pas organisés directement par la collectivité ou 'EPC
mais pour son compte par un autre acteur, la collectivité ou I'établissement public de coopération
intercommunal s’engage & veiller au respect de la charte par cet acteur.

La collectivité ou I'établissement public de coopération intercommunale renseighe sur le document
joint {cf. annexe}, en complément du descriptif général du projet prévu a larticle 4, les éléments
suivants relatifs aux accueils de loisirs périscolaires qu’elle organise ou qui sentorganisés pour son
compte le mercredi :

liste des accueils maternels {moins de 6 ans} et élémentaires {6 ans et pius)

nembre total de places ouvertes déclarées par les organisateurs {moins de 6 ans / 6ans et
plus)

typologie des activités

typologie des partenaires

typologie des intervenants

La collectivité ou I'établissement public de coopération intercommunale actualise au moins une fois
par an ce document, & compter de la date de signature de la présente convention, et le transmet aux
services de I'Etat.

Article 6 : Engagements de I’Etat :

Les services de 'Etat co-contractants de la présente convention §'engagent, au sein des groupes
d’appui départementaux (GAD) le cas échéant, a:

accompagner la collectivité ou I'établissement public de coopération intercommunale
dans la mise en ceuvre et Pévaluation de son projet éducatif territorial/plan mercredi;

soutenir financierement la collectivité ou [I'établissement public de coopération
intercommunal en [ui versant le fonds de soutien au développement des activités périscolaires
aux conditions prévues par le décret du 17 ao(t 2015 susvisé {qui réserve le bénefice du fonds
aux collectivités ayant conservé une organisation du temps scolaire comprenant 5 matinées} ;

assister la collectivité dans 'organisation d’accueils de loisirs respectant la charte qualité
figurant en annexe ;

piloter la procédure de labellisation ;

mettre 3 disposition sur le site planmercredi.education.gouv.fr des outils et des supports de
communication dont le label en vue de information du public et de [a valorisation des accueils

concernes.



Article 7 : Engagements de la CAF:

Les services de la CAF s'engagent au sein des groupes d’appui départementaux, le cas échéant, a:

accompagner le développement d'activités périscolaires de qualité, notamment le mercredi;
participer a la procédure de labellisation ;

assurer le suivi du projet éducatif territorial/plan mercredi conjointement avec les services de
I'Etat ;

verser aux collectivités et établissements publics de coopération intercommunale ayant
conservé une organisation du temps scolaire comprenant 5 matinées et sous réserve de leur
éligibilité, Vaide spécifique aux rythmes éducatifs qui soutient les activités périscolaires
organisées les jours d’'école autres que le mercredi dans lecadre d’un accueil de loisirs
périscolaire ;

apporter un concours financier aux accueils de loisirs périscolaires éligibles via une bonification
des nouvelles heures créées le mercredi sous réserve de leur €ligibilité. Cette bonificaticn peut
étre majorée pour les accueils situés dans un quartier prioritaire de la politique de [a ville ou
dans des communes dont le potentiel financier par habitant est inférieur a 800 euros.

Article 8 : Pilotage

La mise en ceuvre du projet éducatif territorial/plan mercredi reléve de la compétence de la collectivité
ou 'établissement public de coopération intercommunal qui en assure le pilotage. Le pilotage du projet
est assuré par la Ville de Saint-Amand-Montrond.

Efle s’appuie sur un comité de pilotage constitué de :

» Pour la Ville de Saint-Amand-Montrond :

- Monsieur le Maire de Saint-Amand-Montrond

- Le Maire-adjoint chargé de FEducation, de la Famille et de I'Inclusion

- Gaélle BERTHOMIER, responsable du département Petite Enfance - Jeunesse - Scolaire -
Parentalité, coordinatrice du PEDT

- La responsable adjointe du département Petite Enfance - Jeunesse - Scolaire - Parentalité, en
charge des Affaires scolaires

- Les responsables des trois Etablissements d’Accueil du leune Enfant de la Ville {deux multi-
accueils et une halte-garderie)

- La responsable du Relais Petite Enfance

- La responsable du P6le Animation, en charge des activités péri et extrascolaires

- Les directeurs et directrices des écoles maternelles, élémentaires et primaire de Saint-Amand-
Montrond

- Les représentants des parents d’éléves des cing écoles de [a Ville

* Pour les partenaires institutionnels :

- Madame P'inspectrice de VEducation nationale de la circonscription

- Paul DUVIVIER, conseiller d’éducation populaire et de jeunesse, référent continuité éducative
{SDIJES du Cher}

- Une conseillére technique de la Caisse d'allocations familiales du Cher

Le comité de pilotage a pour réle le suivi de 'élaboration et de 'application du projet.



Article 9 : Mise en ceuvre et coordination

La coordination du projet est assurée par le service compétent de la Ville de Saint-Amand-Montrond.

Article 10 : Articulation éventyelle avec d’autres dispositifs et activités

Le cas échéant, les activités prévues dans le projet éducatif territorial et le Plan mercredi sont
articulées avec celles proposées dans le cadre du ou des contrat(s) suivant(s} {contrat éducatif local
(CEL), projet éducatif local {PEL), contrat enfance jeunesse (CEl), contrat de ville ou de ruralite,
contrat culturel, Cités éducatives, Territoires éducatifs ruraux, etc.) :

le cas échéant, ces activités sont articulées avec celles organisées dans le cadre extrascolaire
(préciser} :

Oui, via les dispositifs d’accompagnement a la scolarité {aide aux legons sur les sites périscolaires ;
Comité d'Accompagnement & la Réussite Scolaire sur [e site du Vernet, en

Le cas échéant, ces activités sont articulées avec celles proposées aux enfants et jeunesscolarisés
dans le second degré {préciser} :
INOTT cieriiesestestires sesse s saer s senarnsresaeser ros s emebbeces coeses sbaabestssberrasss sab e aree

Article 11 : Evaluation

L’évaluation du projet est assurée par le comité de pilotage selon la périodicité suivante :
1 fols par an.

Les indicateurs retenus (en fonction des objectifs visés) et les indicateurs quantitatifs figurenten
annexe, ainsi que les éventuelles recommandations du groupe d’appui départemental.

Article 12 : Durée de la convention

La présente convention est établie pour une durée de 6ansa compter du lerseptembre
2026.

Al'issue de la période de validité, la reconduction de la convention est subordonnée a I'évaluation finale réalisée
par le comité de pilotage.

A Vissue de la période de validité de la convention, un bilan final du projet éducatif territorial/plan
mercredi est établi par le comité de pilotage en lien avec les signataires de la convention.

La convention peut étre dénoncée soit par accord entre les parties, soit a Uinitiative de 'une d’entre
elles. Dans ce cas, la dénonciation peut intervenir & tout moment en respectant un préavis de trois
mois. Elle doit étre faite par lettre recommandée avec demande d’avis de réception adressée a chacun
des autres co-contractants. Le délai de préavis court 3 compterde la réception de cette lettre.

La convention peut également faire 'objet d"avenants signés par 'ensemble des parties a la présente
convention.



 de Saint-Arh&gnd-Montrond,
S8\ par son maire \

\

La directrice académique desservices de
Féducation nationale, Directrice des services
départementaux

de I'éducation nationale du CHER

Toussainte MATTEI-BATTESTI

Le directeur/La directrice de la
d’allocations familiales {CAF) du CHER

Jérémie AUDOUIN

Le préfet du CHER

Philippe LE MOING-SURZUR

caisse



Annexe

INFORMATIONS RELATIVES AUX ACCUEILS DE LOISIRS PERISCOLAIRES DU
MERCREDI RESPECTANT LES PRINCIPES DE LA CHARTE QUALITE

1. Liste des accueils de loisirs périscolaires maternels et élémentaires par commune signataire
de la convention PEAT/Plan mercredi ;

Ville de Saint-Amand-Montrond

2, Nombre de places ouvertes le mercredi par commune signataire de laconvention
PEAT/Plan mercredi :

Enfants de moins de 6 ans (total par commune} : 16

Enfants de 6 ans et plus (total par commune) : 32

3. Activités:

activités culturelies

activités de loisirs créatifs ou artistiques

B4 activités physiques et sportives

X activités de découverte de 'environnement
[1 activités de loisirs numériques

B activités citoyennes

4, Partenaires:

associations culturelles
associations environnementales
associations sportives

B équipe enseignante
B équipements publics {musées, bibliothéques, conservatoires, parcs naturels, espaces sportifs, etc.}

structures privées {fondations, parcs, entreprises culturelles et sportives, etc.}

§. Intervenants (en plus des animateurs) :

intervenants associatifs rémunérés

I intervenants associatifs bénévoles
personnels de collectivité territoriale (éducateurs sportifs, ATSEM, bibliothécaires, jardiniers, etc.}
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Point n° 31 - Convention de mise a disposition
d’installations a titre gratuit entre la Ville de Saint-Amand-Montrond et I’Etat

nn T

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RTIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigitte MERCIER, Raphagl FOSSET, Meélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Armaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV,
Valérie CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-
GENEST, Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN,
Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité des

membres en exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-31-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomenclature
9.1.2

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 2121-29 ;

Vu la convention annexée ;

Vu le rapport du Maire ;

Vu Madame Mélanie GROSBOT, 7°™ Maire-adjoint, rapporteur entendu ;

Considérant que la Ville de Saint-Amand-Montrond est sollicitée par 'Etat via le Ministére de
I’éducation nationale pour une mise a disposition gratuite des équipements appartenant 2 la ville
de Saint-Amand-Montrond, pour I’exercice des missions du RASED (Réseau d’ Aides Spécialisées

aux Eléves en Difficulté) de la circonscription ;

Considérant que les salles proposées sont deux bureaux situés dans le batiment du centre médico-
scolaire, hors ¢space médical ;

Considérant qu’il est nécessaire de conclure une convention afin de définir les droits et obligations
des deux parties.
Aprés en avoir délibéré,
DECIDE
¢ de valider la convention (document annexé) ;

+ d’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document s’y
afférent.

VOTE . a 'unanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

POUR EXTRAIT CONFORME,
Le secrétaire de séance Le Mail}r‘_ﬂm

. 3

Jean-Pierre PEAUDECERF Emm;u_nue! RIOTTE
% \

——
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CONVENTION DE MISE A DISPOSITION
D’INSTALLATIONS A TITRE GRATUIT ENTRE LA VILLE DE
SAINT-AMAND-MONTROND ET L’ETAT

ENTRE :

La Ville de Saint-Amand-Montrond, domiciliée 2 rue Philibert Audebrand, BP 196 a Saint-
Amand-Montrond Cedex (18206), et représentée par Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire,
agissant en cette qualité, en vertu d’une délibération du Conseil Municipal en date du 17
septembre 2026

Ci-aprés dénommée la Ville,
D’UNE PART ;

ET

L’Etat via le ministere de ’éducation nationale, représenté par la directrice académique des
services de l’éducation nationale du Cher, agissant par délégation du recteur de ’académie
d’Orléans-Tours, domiciliés Rue du 95°™ de ligne 18000, Madame Toussainte MATTEI-
BATTESTI

Ci-apres dénommeée l’Utilisateur,

D’AUTRE PART ;



veronique.mathevon
Texte surligné 


Il a été convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : Objet de la convention
La présente convention a pour objet de fixer les conditions d’utilisation des équipements

appartenant a la Ville de Saint-Amand-Montrond, pour 'exercice des missions du RASED de
la circonscription, et de définir les droits et obligations des deux parties.

ARTICLE 2 : Equipements mis a disposition

La Ville de Saint-Amand-Montrond met a disposition :

EQUIPEMENTS MIS A DISPOSITION JOURS HORAIRES
2 bureaux situés dans le batiment du Lundi a vendredi 8h a18h
centre médico-scolaire

ARTICLE 3 : Utilisation des salles

L’Utilisateur s’engage a respecter strictement les créneaux horaires qui lui sont attribués.

Créneaux fixes :

Toute modification dans les créneaux horaires fixes est soumise a une demande
d’autorisation a la Ville (Département Petite Enfance - Jeunesse — Scolaire - Parentalité). La
demande devra étre faite par écrit (mail ou courrier) dans un délai de 15 jours avant la date du
besoin.

Les équipements sont entretenus réguliecrement par les services municipaux, mais
UUtilisateur s’engage a laisser les locaux suffisamment propres.

L’ Utilisateur s’engage a :

o Ranger le matériel dans les emplacements prévus a cet effet ;

o Signaler au Département Petite Enfance - Jeunesse — Scolaire — Parentalité tout
probleme d’ordre technique (fuites, vandalisme, chauffages, serrures,
dégradations, etc...) constatés durant 'occupation des salles.

ARTICLE 4 : Assurance

Chacune des deux parties garantit par une assurance appropriée les risques inhérents a
Uutilisation des lieux.

L’Etat, son propre assureur, répond des dommages imputables a son occupation dans les
conditions du droit commun de la responsabilité administrative vis-a-vis de tous dommages
pouvant résulter de ses activités, causant préjudice a la Ville et/ou aux tiers.




Il est expressément entendu, comme constituant un élément déterminant de la volonté des
parties, que la responsabilité de la Ville ne saurait étre recherchée en cas d’accident
occasionné par une mauvaise utilisation des équipements en place.

L’Utilisateur s’engage a user des locaux et des équipements mis a disposition,
conformément a leur destination. Il répond dommages causés aux locaux, aux équipements
ou aux tiers qui résulteraient d’une utilisation anormale ou non conforme a la présente
convention, imputable a ses agents ou aux personnes qu’il accueille.

La Ville demeure responsable des dommages résultants d’un défaut d’entretien ou d’un vice
propre des locaux et équipements

ARTICLE 5 : Entretien, réparations et travaux
La présente mise a disposition est consentie aux conditions suivantes :

Etat des lieux
L’ Utilisateur prendra le lieu dans son état, sans pouvoir exiger aucune modification.
ILne pourra exiger de la Ville aucune réparation.

Améliorations :

Toutes les améliorations, sous autorisation expresse et écrite de la Ville, qui auront pu étre
faites dans les locaux resteront, a la fin de la mise a disposition, de quelgue maniere ou a
quelque époque qu’elle arrive, la propriété de la Ville.

Grosses réparations :

L’Utilisateur souffrira que la Ville fasse faire toutes les réparations qu’elle jugera nécessaires,
pendant la mise a disposition, sans pouvoir réclamer aucune indemnité, quelle que soit la
durée des travaux.

La Ville informera ’Utilisateur de la nature et de la durée prévisionnelle des travaux au moins
un mois avant leur engagement, sauf urgence. Les travaux seront, dans la mesure du
possible, programmeés durant les périodes de vacances scolaires.

ARTICLE 6 : Cession, sous-location

L’ Utilisateur ne pourra en aucun cas et sous aucun prétexte, céder son droit a la présente
convention ni sous-louer en tout ou en partie, les équipements en faisant l'objet.

Tout manquement a cette obligation sera signifié par courrier a I’ Utilisateur. En cas de
récidive, la présente convention pourra étre résiliée sans délai.

ARTICLE 7 : Durée - résiliation

La présente convention est consentie et acceptée pour une durée d’un an et est renouvelable
annuellement par tacite reconduction sans pouvoir excéder une durée de trois ans au total.

La présente convention prend effet a compter du 03 juillet 2026 et est donc valable jusqu’au
02 juillet 2027.

En cas d’inexécution des conditions ci-dessus ou de 'une d’elles, la convention sera résiliée
de plein droit, sans formalité particuliere ni versement d’indemnité, aprés une mise en




demeure préalable, adressée par lettre recommandée avec accusé de réception et restée
sans réponse apres un délai de deux mois.

La présente convention peut étre dénoncée par les parties, moyennant un préavis d’un mois
signifié par lettre recommandée avec accusé de réception.

ARTICLE 8 : Réglement des différents

Tout litige né de Uinterprétation ou de l'application de la présente convention est soumis a la
compétence juridictionnelle du Tribunal administratif d’Orléans.

Préalablement a la saisine de cette juridiction, des la survenance d’un litige, les parties
mettent en ceuvre la procédure de reglement a 'amiable suivante :
- la partie la plus diligente adresse a 'autre partie par lettre recommandée avec accusé
de réception un mémoire comportant ’énoncé et les motivations du différend ;
- Lautre partie dispose d’un délai d’'un mois a compter de la réception de ce mémoire
pouryrépondre ;
- en cas d’échec de la procédure amiable et a Uissue de ce délai ou a réception du
mémoire en réponse, la partie la plus diligente procéde a la saisine du Tribunal.

ARTICLE 9:: Election de domiciles

Pour les besoins de la convention, les parties font élection de domicile en leur siége respectif
indiqué en en-téte de la présente convention. Toute modification devra étre signifiée, par
lettre recommandée avec accusé de réception, a 'autre partie, afin de lui é&tre opposable.

La présente convention est établie en deux exemplaires,

A Saint-Amand-Montrond, le ...............

Madame Ulnspectrice académique Monsieur le Maire

Toussainte MATTEI-BATTESTI Emmanuel RIOTTE
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REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
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Point n° 32 - Tarification de la billetterie de la Pyramide saison 2026-2027

e i b e

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre a dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigitte MERCIER, Raphaél FOSSET, Mélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERFE, Amaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOYV,
Valérie CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-
GENEST, Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN,
Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité des
membres en exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-161-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomenclature .
9.1.5

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 2121-29 ;

Vu "avis de la Commission des finances consultée sur la question lors de sa séance du mardi
15 septembre 2026 ;

Vu le rapport du Maire ;
Vu Monsieur Raphaél FOSSET, 6°™® Maire-adjoint, rapporteur entendu ;

Considérant que la commune de Saint-Amand-Montrond programme et accueille dans le cadre de
la saison artistique 2026-2027 de la Pyramide des meétiers d’art, 12 spectacles a partir du 10
octobre 2026 jusqu’au 30 mai 2027 ;

Considérant que la politique culturelle de soutien aux arts et a la culture mise en ceuvre par la
commune vise & encourager I’expérience du spectacle vivant deés le plus jeune dge, & favoriser la
diversité des expressions artistiques accueillies & la Pyramide des métiers d’art et & faciliter auprés
du plus grand nombre son accessibilité aussi bien financi¢re qu’esthétique ;

Considérant que la politique tarifaire proposée pour la saison artistique 2026-2027 prend en
compte les colits financiers liés a 1’accueil des spectacles & la Pyramide des métiers d’art,
supportés par la commune.

Elle cherche également a développer la fréquentation du public avec une tarification attractive et
adaptée aux différentes typologies de publics en proposant lors de la vente des spectacles, un
abonnement annuel et différentes catégories de prix tout en limitant le recours a la gratuité ;

Considérant qu’il sera par ailleurs proposé d’offrir un accés annuel gratuit & la bibliothéque

municipale pour les personnes ayant souscrit un abonnement & la saison artistique 2026-2027 de la
Pyramide des métiers d’art.

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE

e d’adopter la proposition de tarification de la billetterie de la Pyramide des métiers
d’art pour la saison 2026-2027 (document annexé) ;

e d’adopter la proposition d’accés gratuit a la bibliothéque municipale Isabel Godin
pour les personnes ayant souscrit un abonnement a la saison artistique 2026-2027 de

la Pyramide des métiers d’art ;

¢ d’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer les documents y afférents

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-161-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




VOTE : a l'unanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

Le secrétaire de séance

.
R
¥ =

Jean-Pierre PEAUDECERF

2026/255
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SAISON ARTISTIQUE DU ler SEPTEMBRE 2026 AU 30 JUIN 2027

SPECTACLES Euro

Les 0,5 € de frais de gestion (guichet ou en ligne) sont compris dans les tarifs ci-dessous.

Catégorie A :

Plein tarif 20,00
Tarif réduit (abonnement annuel Carte Culture, demandeurs d’emploi,

Adhérents Carrosserie Mesnier, adhérents Bains-Douches de Lignicres,

Détenteurs de la carte CNAS et de CE d’entreprise

(Sur présentation d’un justificatif) 10,00
Tarif de groupe (a partir de 10 personnes) 10,00
Catégorie B :

Plein tarif 30,00

Tarif réduit (abonnement annuel Carte Culture, demandeurs d’emploi,
Adhérents Carrosserie Mesnier, adhérents Bains-Douches de Lignicres,

Détenteurs de la carte CNAS et de CE d’entreprise

(Sur présentation d’un justificatif) 15,00
Tarif de groupe (a partir de 10 personnes) 15,00
Catégorie C :

Festival de la Magie :

Gala de prestige
Adultes 30,00
Enfants de 5 ans a 15 ans 10,00

Spectacle jeune public 5,00



Catégorie D :
Tarif — de 18 ans, étudiants, PASS Culture, YEPS, spectacles scolaires pour

Lycées, colléges, écoles primaires de Saint-Amand-Montrond

Tarif — de 18 ans, étudiants, PASS Culture, YEPS spectacles scolaires pour

Lycées, colléges, écoles primaires hors Saint-Amand-Montrond

Catégorie E :

CARTE D’ABONNEMENT ANNUEL

Ouvrant droit a huit places de spectacles au choix, hors spectacles scolaires
et Festival de la Magie.

A utiliser de la maniére suivante :

8 spectacles a repartir sur la saison culturelle sur spectacles éligibles.
Possibilité de venir a deux personnes maximum avec cette carte.

Paiement possible en trois fois avant la date de cloture budgétaire en cours.

1,00

2,00

5,00

99,00

Tarif réduit sur les autres spectacles hors spectacles scolaires et Festival de la Magie.

Carte d’abonnement donnant acces au tarif réduit de la Carrosserie Mesnier et ouvrant droit a
un abonnement annuel individuel permettant a toute personne adulte d’accéder gratuitement a

la bibliotheque municipale Isabel Godin.

EXPOSITION
Entrée

Livret

Affiche

Catalogue 50 pages
Catalogue 100 pages
Catalogue 150 pages

Gratuit
6,00
10,00
12,00
18,00
24,00
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Point n° 33 - Tarification de la Bibliothéque municipale Isabel Godin pour ’année
2027 et modification du réglement intérieur

i i b b it b S

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigitte MERCIER, Raphaél FOSSET, Mélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Amaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV,
Valérie CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-
GENEST, Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN,
Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité des
membres en exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-162-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomenclature
9.1.5

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 2121-29;

Vu avis de la Commission des finances consultée sur la question lors de sa séance du mardi
15 septembre 2026 ;

Vu le rapport du Maire ;
Vu Monsieur Raphaél FOSSET, 6™ Maire-adjoint, rapporteur entendu ;

Considérant que la commune de Saint-Amand-Montrond programme et accueille dans le cadre de
la saison artistique 2026-2027 de la Pyramide des métiers d’art, 12 spectacles a partir du 10
octobre 2026 jusqu’au 30 mai 2027 ;

Considérant que la politique culturelle de soutien aux arts et & la culture mise en ceuvre par la
commune vise a encourager I’expérience du spectacle vivant dés le plus jeune 4ge, & favoriser la
diversité des expressions artistiques accueillies a Ja Pyramide des métiers d’art et & faciliter auprés
du plus grand nombre son accessibilité aussi bien financiére qu’esthétique ;

Considérant que la politique tarifaire proposée pour la saison artistique 2026-2027 prend en
compte les colits financiers liés & I’accueil des spectacles 4 la Pyramide des métiers d’art,
supportés par la commune.

Elle cherche également a développer la fréquentation du public avec une tarification attractive et
adaptée aux différentes typologies de publics en proposant lors de la vente des spectacles, un
abonnement annuel et différentes catégories de prix tout en limitant le recours 4 la gratuité ;

11 sera par ailleurs proposé d’offrir un accés annuel gratuit & la bibliothéque municipale pour les
personnes ayant souscrit un abonnement & la saison artistique 2026-2027 de la Pyramide des
métiers d’art.

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE

s d’adopter la proposition de tarification de la billetterie de la Pyramide des métiers
d’art pour la saison 2026-2027 {document annexé} ;

s dd’adopter la proposition d’accés gratuit 2 la bibliothéque municipale Isabel Godin
pour les personnes ayant souscrit un abonnement a la saison artistique 2026-2027 de

la Pyramide des métiers d’art ;

e d’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer les documents y afférents.

Accusé de réception en préfecture
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VOTE . & 'unanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

POUR EXTRAIT CONFORME,
Le secrétaire de séance i

<

Jean-Pierre PEAUDECERF
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BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE ISABEL GODIN
TARIFS 2027

TARIFS 2026  Proposition 2027

Abonnement individuel annuel

Adultes domiciliés a Saint-Amand-Montrond* : 30,00 € 15,00 €
Adultes domiciliés hors commune : 40,00 € 20,00 €
Etudiants (- de 25 ans), demandeurs d'emploi *

et bénéficiaires du RSA* : Gratuit

Jeunes jusqu'a 18 ans * : Gratuit

* sur présentation de justificatifs

Personne abonnée a la saison artistique 2026-2027
de la Pyramide des métiers d’art Gratuit

Abonnement collectivités annuel *

Etablissements scolaires de la circonscription pédagogique

de Saint-Amand-Montrond, structures municipales,

associations scolaires, culturelles, sociales et humanitaires

dont le siege social est a Saint-Amand- Montrond : Gratuit

Autres : 33,00 € 20,00 €

* abonnement soumis a la signature d'une convention établissant les modalités de prét de
documents entre la bibliotheque municipale et la structure accueillie.

Pénalités de retard
Blocage informatique systématique de prét des
le 14éme jour de retard jusqu'au retour complet

de tous les documents : Courrier sans pénalité

Non restitution des documents apres 30 jours de retard : Indemnité de non-
restitution de 27,00 € x nb
documents

+ frais d'affranchissement

Document non rendu aprés rappel, perdu, détérioré ou incomplet :

Document imprimé (livre et périodique)

Toujours €dité, ou encore disponible : Remplacement du
document a l'identique



Document imprimé (livre et périodique) épuisé
Périodique :

Livre de poche

Livre "jeunesse", BD

Livre "adultes", livre CD

Livre (valeur > 30 € et < 50 €)
Livre (valeur > 50 € et < 100 €)
Livre (valeur > 100 € et < 150 €)
Livre (valeur > 150 € et <200 €)

Livre (valeur > 200 € et <250 €)
Livre (valeur > 250 €)

Document audio
Cd-Audio encore disponible
Cd-Audio épuisé

Accessoires (étui, boitier, pochette) I'unité

Document audiovisuel

DVD
Document audio
Cd-Audio encore disponible

Cd-Audio épuisé

Carte de lecteur informatique perdue :

Jeu de société :

Jeu vidéo :

Indemnité de non-
restitution de

+ prix de l'ouvrage en
vigueur

9,00 €

15,00 €
25,00 €
30,00 €
50,00 €
100,00 €
150,00 €
200,00 €

250,00 €
300,00 €

Remplacement du CD
Indemnité de non-restitution
25,00 €

2,00 €

Indemnité de non-restitution

60,00 € 30,00 €

Remplacement du CD a l'identique
Indemnité de non-restitution

25,00 €

2,50 €

Indemnité de non-restitution

50,00 €

60,00 €



Divers :

Photocopies ou impression a 1'unité pour documents réservés a la consultation

La photocopie A4 (noir et blanc) 0,50 €
La photocopie A4 (couleur) 1,00 €
La photocopie A3 (noir et blanc) 1,00 €
La photocopie A3 (couleur) 1,50 €

Copies de registres paroissiaux et d'état-civil de + de 100 ans

Photocopie d'un acte : refusée au titre de la conservation de documents patrimoniaux

Si dans le cadre d'une demande administrative et assimilés

(Notaires, caisses de retraite, préfectures, tribunaux, ONAC, autres ...) 10,00 €
Dans le cadre d'une demande li¢e a de la généalogie successorale : 10,00 €
Cliché photographique d'un acte :

Effectué par le demandeur Gratuit
Effectué et envoyé¢ par nos soins (Mail ou courrier) 10,00 €

Les demandes de reproduction a titre privé sont refusées.

Animation

Atelier de créations florales 15,00 €

Atelier d'animation 4,00 € Gratuit
Livres

Catalogue d'exposition 10,00 €

Bande dessinée L'Attendue 10,00 €

Vente d’ouvrages « déclassés »

Roman Jeunesse : 0,50 €
Roman Ados/Adultes : 1,00 €
Album petit format Jeunesse : 0,50 €
Album grand format Jeunesse : 1,00 €
Bande dessinée : 1,00 €
Documentaire petit format : 1,00 €
Documentaire grand format : 2,00 €

Périodique (lot de 5) : 1,00 €



Encyclopédie en plusieurs volumes ou collection de livres
En plusieurs tomes : 7,00 €
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Reglement intérieur
de la Bibliotheque Municipale Isabel Godin

PREAMBULE

La bibliotheque est un service public municipal chargé de contribuer aux loisirs, a la
culture, a l'information et d la documentation de la population.

L'acces et la consultation sur place des documents sont libres et ouverts a tous et ne
nécessitent pas d’inscription.

Le personnel constitue et organise en vue de la consultation sur place et/ou du prét a
domicile des collections pluralistes adaptées aux besoins documentaires du public. Le
personnel assume ses missions en se fondant sur les valeurs d’égalité et de laicité.

L'ACCES A LA BIBLIOTHEQUE

1-

La bibliotheque est un espace d'accueil et de travail, de conversation et
d'échange. Les usagers sont tenus de respecter le calme des locaux. Dans le
cadre d'un travail collectif, il est possible de parler a voix basse. Tous participent &
maintenir une ambiance calme, nécessaire a la lecture, au travail et a la détente.

Conformément a la loi n°76.616 du 09 juillet 1976 et au décret du 29 mai 1992,
relatifs  la lutte contre le tabagisme, il est strictement interdit de fumer dans la
bibliotheque. L'usage des cigarettes électroniques est également interdit.

Les jours et horaires d’ouverture sont fixés par le Conseil municipal.

Les téléphones portables devront étre en mode silencieux. Les conversations au
téléphone se tiendront a I'extérieur du batiment, afin de respecter le calme des
lieux. L'usage des ordinateurs portables est autorisé.

Seuls les chiens d’accompagnement thérapeutique sont autorisés a pénétrer dans
les locaux.

La prise d'une boisson — non-alcoolisée - est possible, en veillant scrupuleusement
a tenir éloignés les livres. Cette consommation ne doit pas représenter un danger
pour les collections, le mobilier, ou une géne pour les autres personnes. Le

i
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2.

personnel peut, s'il I'estime nécessaire, demander G un usager de cesser sa
consommation ou de quitter les lieux.

L'activité des mineurs en bibliotheque s'exerce sous la responsabilité des
représentants légaux. Leur autonomie est consentie s'ils ne sont pas
accompagneés.

L'acces au poste Internet dans la salle de lecture :

Le poste informatique avec acces a Internet est mis a disposition du public dans
un but de consultation documentaire, de recherche et de communication dans
le respect des lois en vigueur.

L'acces est gratuit, I'usager donne son nom & I'agent d’accueil de la bibliotheque.
L'utilisation du poste est limitée a une durée d'une heure par jour et par usager,
selon la disponibilité. La consultation de sites contraires a la Iégislation en vigueur
(incitation a la haine, pornographie, piratage, etc.) est strictement interdite. Toute
modification de la configuration des postes ou installation de logiciels non autorisés
est prohibée. L'usage du poste doit se faire dans le respect du calme et de la
tranquillité des lieux. Les impressions sont possibles sous réserve des conditions
définies par la bibliotheque

L'acces a Internet pour les mineurs est soumis & I'autorisation de leurs responsables
légaux.

Chaque utilisateur est responsable des actions réalisées sur le poste qu'il occupe
et s'engage a respecter la législation en vigueur (notamment le Code pénal, le
Code de la propriété intellectuelle et la loi Informatique et Libertés).

Tout manguement au présent reglement pourra entrainer I'exclusion temporaire
ou définitive de I'acces au poste Internet.

L'ACCES AUX COLLECTIONS

9-

G

La majeure partie des documents de la bibliotheque peut étre prétée a domicile.
Toutefois, les documents suivants sont exclus du prét et ne peuvent étre consultés
que sur place :
Collections en libre acces :

> les usuels (dictionnaires et encyclopédies) ;

> le dernier numéro d’'une revue.
La photocopie des documents est autorisée pour un usage privé dans le respect
de la loi en vigueur. Elle est payante, le tarif est fixé par délibération du Conseil
municipal.

Collections patrimoniales (acces indirect et selon I'annexe de ce reglement
intérieur) :

> le fonds local de conservation ;

> le fonds ancien ;

> les archives municipales anciennes.




LE PRET

10-Pour emprunter des documents a domicile, le lecteur doit étre inscrit et posséder
un compte emprunteur. Celui-ci est établi sur présentation, une fois le dossier
d'inscription complété :

L d'une piece d’identité (carte d'identité, passeport, carte de séjour ou permis de
conduire) ;

& d'un justificatif de domicile de moins de 3 mois.

Les données relatives a I'identité des usagers et & leurs opérations d’emprunt sont
strictement confidentielles et protégées par la loi n°® 2018-493 du 20 juin 2018 relative
a la protection des données personnelles.

Le prét  domicile est soumis a un droit d'inscription annuel, dont le tarif est fixé par
délibération du Conseil municipal. Aucune dérogation ne sera accordée. Il n'est en
aucun cas remboursable. La gratuité est établie pour les enfants de moins de 18 ans
et les étudiants. Les exonérations se feront sur présentation de pieces justificatives.

Le compte lecteur est individuel et nominatif. L’'abonnement doit étre renouvelé tous
les ans, sur présentation des mémes pieces qu'a I'inscription. L'usager est tenu de
signaler dans les meilleurs délais tout changement de situation (identité, adresse,
téléphone, mail).

11-Le lecteur est personnellement responsable des documents empruntés avec son
compte.

En ce qui concerne les lecteurs(trices) de moins de 14 ans, le choix des documents

empruntés se fait sous la responsabilité de leurs parents. La responsabilité du personnel

de la bibliotheque ne peut en aucun cas étre engagée.

Avec le compte d'un usager mineur, il est possible d’emprunter des livres en espace
Adolescents/Adultes et en espace Jeunesse, O concurrence du nombre maximum
de livres autorisés.

12-Un nombre maximum de documents empruntables est fixé par la bibliotheque et
porté a la connaissance du public.

Le délai de prét maximum est fixé par la bibliotheque et porté a la connaissance du

public.

Le prét est fixé a cing documents par personne pour une période de trois semaines.

Le non-respect des délais est pénalisant pour les autres lecteurs.

Ces modalités de prét sont indiquées dans un guide du lecteur.

13-Les documents doivent étre rendus dans I'état dans lequel ils ont été
communiqués ou prétés ; il est interdit de les abimer, de les annoter, de les
décalquer, de faire une quelconque remarque sur les documents, de plier ou de
corner les pages, de les réparer soi-méme.

Chaqgue abonné a la responsabilité des documents empruntés. Les collections de la

bibliotheque appartiennent a la collectivité.

En cas de détériorations répétées des documents de la bibliotheque, I'usager peut

perdre son droit au prét de fagcon provisoire ou définitive.

Tout document détérioré, perdu ou non rendu doit étre :



L remplacé a l'identique sile document est toujours édité ;

% remboursé selon une indemnité forfaitaire fixée chaque année par délibération
municipale si le document n’est plus édite.

Dans ces 2 cas, le document détérioré sera remis au lecteur.

En cas de retard dans la restitution des documents empruntés :
% unrappel sera envoyé apres 7 jours de retard par mail ;
L'usager fera I'objet automatiquement d’'une suspension provisoire de son droit au
prét comprenant le jour de la restitution et le lendemain dés le 16éme jour de retard,
jusqu’a la restitution compléte des documents.

% un deuxiéme rappel sera envoyé apres 15 jours de retard.

En cas de non-restitution des documents apres 30 jours de retard, il sera adressé un

courrier signé de I'élu de référence comprenant :

1 — UNE PENALITE DE RETARD d'un montant fixé par le Conseil municipal multiplié par
le nombre de documents ;

2 - D'UNE AMENDE FORFAITAIRE fixée par le Conseil municipal, multipliée par le
nombre de documents. Celle-ci sera annulée deés lors que les documents
empruntés seront rendus.

A défaut, apres 60 jours de retard, il sera émis a I'encontre de I'emprunteur, un titre
de recette.

La Ville de Saint-Amand-Montrond se réserve le droit d'intenter une procédure
pénale a l'encontre de I'emprunteur.

Le lecteur peut faire prolonger un prét une fois (en dehors des nouveautés), a la
condition qu'un autre lecteur n'ait pas réservé ce document :

% sur place

% par téléphone

% par mail

Le lecteur peut faire réserver un document déja emprunté sur I'ensemble des fonds.
Le lecteur sera averti de la mise a disposition du document :

% par courriel

% par téléphone

& parl’acces a son compte lecteur sur le portail infernet de la bibliotheque

Une fois prévenu, I'utilisateur dispose de 15 jours pour emprunter le document réservé.
Dans le cas de réservation par plusieurs usagers, la date de réservation établit la
priorité d’attribution du document.

Conditions particulieres : CD ou DVD

Conformément a la loi (Code de la proprieté intellectuelle), les CD et DVD ne
peuvent étre utilisés que pour des auditions ou des représentations & caractére
individuel ou familial. Sont formellement interdites la reproduction et la radiodiffusion
de ces enregistrements. L'audition publiqgue CD et DVD en est possible sous réserve
de déclaration aux organismes gestionnaires du droit d’auteur dans le domaine
musical (SACEM, SDRM ou autres).

La bibliotheque municipale dégage saresponsabilité de toute infraction a cesregles.

i



5.

Conditions _particulieres : prét aux établissements scolaires, organismes et
associations
Il est accordé gratuitement aux :
% organismes et associations de la commune de Saint-Amand-Montrond ;
L établissements scolaires (publics et privés) de la circonscription pédagogique de
Saint-Amand-Montrond ;
L services de la Ville de Saint-Amand-Montrond.

Les modalités de prét de documents entre la bibliotheque et les établissements
scolaires, organismes et associations sont officialisées par la signature, chaque année,
d'une convention.

APPLICATION DU PRESENT REGLEMENT

14-Tout usager inscrit ou non inscrit de la bibliotheque s’engage a se conformer au
présent reglement intérieur. Ce reglement prend effet a partir du 10 mars 2025 et
annule tout autre reglement antérieur.

Le personnel de la bibliotheque est chargé, sous I'autorité du ou de la responsable,

de I'application du présent reglement.

Des infractions graves au reglement ou des négligences peuvent entrainer la

suppression temporaire ou définitive du droit de prét, et le cas échéant, de I'acces a

la bibliotheque. La suppression temporaire peut étre prononcée par les

bibliothécaires. En revanche, la suppression définitive est prononcée par I'autorité

municipale.

15-Le présent reglement sera affiché et consultable dans les locaux a I'usage du
public de la bibliotheque, ainsi que sur son portail web. Sur demande, une copie
en sera remise aux usagers.

Les dispositions du présent reglement intérieur pourront étre modifiées par décision du

Maire. Toute modification sera notifiée au public par voie d’affichage dans les locaux
de la bibliotheque.

A Saint-Amand-Montrond, le

Le Maire

Emmanuel RIOTTE
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REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

Membres . . Date de la Affichage de la
en exercice Rresenty Eguvoles fbsenss convocation convocation
| ! . -
23 23 / I 2 10 septembre 2026 | 10 septerbre 2026

Point n° 34 - Prix Alain Fournier 2026 — remise de récompenses

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigitte MERCIER, Raphaél FOSSET, Mélanie GROSBOT, Amaud
CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV, Valérie CASSIOT, Isabelle
BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe SAINT-GENEST, Patrick
RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE VILAIN, Frédérique
BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité des membres en
exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENTS : Thierry TEXIER
Sortie de Jean-Pierre PEAUDECERF

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-163-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026




Nomenclature I

9.1.5

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment son article L. 2121-29 indiquant que
le Conseil Municipal régle par ses délibérations les affaires de la commune ;

Vu ’avis de la Commission des finances consultée sur cette question lors de sa séance du mardi
15 septembre 2026 ;

Vu le rapport du Maire ;

Vu Madame Pascale BECUAU, Conseillére municipale, rapporteur entendu ;

Considérant que dans le cadre de sa politique culturelle, la Ville de Saint-Amand-Montrond
organise depuis 1995, la remise du prix littéraire « Alain-Fournier », qui a pour finalité de rendre
hommage a ’auteur du « Grand Meaulnes », tout en récompensant un primo-romancier dont les
qualités d’écriture et d’inspiration permettront de pressentir une personnalité authentique qui

mérite d’étre soutenue et encouragée dans le déroulement de sa carriere d’€crivain ;

Considérant que ce prix, doté d’un budget de 2 G600 €, sera remis officiellement le samedi 14
novembre 2026 3 la Pyramide des Métiers d’Arts — rue de la Cannetille lors du Salon du Livre ;

Considérant que la ville de Saint-Amand-Montrond prend en charge les frais de déplacements,
I’hébergement et la restauration des personnes suivantes :

v' Madame Agathe CORRE-RIVIERE, Présidente d’honneur du Prix ;
¥" La lauréate 2026, Madame Séverine CRESSAN ;

Considérant que le versement du prix sera effectué par mandat administratif.

Apres en avoir délibéré,
DECIDE

o d’autoriser le paiement des dépenses liées a ’organisation du Prix 2026.

VOTE . a 'unanimité des suffrages exprimés : 23 « pour »

POUR EXTRAIT CONFORME,
Le secrétaire de séance ire

Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-163-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026
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REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

Membrfs Présents Pouvoirs Absent Sag ‘ 2 Affichage t:'le 2
€n exercice | convocation convocation
. | —_—

25 24 | i 1 10 septembre 2026 | 10 septembre 2026

Point n° 35 - Inscription d’une azuvre 4 titre rétrospectif a Uinventaire

du musée Saint-Vic

ot e e e

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué régulierement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, lsabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigitte MERCIER, Rapha&l FOSSET, M¢lanie GROSBOT, IJean-Pierre
PEAUDECERF, Amaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOYV,
Valérie CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe
SAINT-GENEST, Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE
VILAIN, Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité
des membres en exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :
ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-164-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026
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Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond,
Vu le code général des collectivités territoriales et notamment son article L. 2121-29 ;

Vu [avis de la Commission des finances consultée sur cette question lors de sa séance du mardi
15 septembre 2026 ;

Vu le rapport du Maire ;
Vu Monsieur Raphagél FOSSET, 6°™ Maire-adjoint, rapporteur entendu ;

Considérant qu’en 2018, le musée Saint-Vic a regu en don une statue anthropomorphe en pierre, de
style celtique, trouvée anciennement & [’emplacement de la nécropole antique de Bruére-Allichamps

(Cher).

Considérant que compte-tenu de son intérét scientifique, de la rareté de la représentation et de son
intérét vis-a-vis de la mission du musée Saint-Vic de présenter 'histoire du Saint-Amandois a
travers les différentes €poques, de la préhistoire au XXe siécle, un dossier d’acquisition avait alors
£t€ monté pour étre soumnis a la Commission Scientifique Régionale {CSR) Centre-Val de Loire. Ce
dossier comportait les avis favorables :

du service des musées de France,

du conservateur en chef du Patrimoine responsable des collections d’archéologie celtique et gauloise
au musée d’Archéologie nationale de Saint-Germain-en-Laye

du conservateur régional de I’ Archéologie de la Région Centre-Val de Loire,

pour I’aceeptation de ce don et son affectation aux collections du musée Saint-Vic.

Considérant qu’a I'issue de la réunion de la CSR le 22 mars 2018, cette derniére a émis un avis
favorable pour I’acquisition de I’ ceuvre.

Considérant que Pceuvre est alors entrée matériellement dans les collections du musée et son
acquisition a été annoncée dans le magazine municipal de juillet-décembre 2018, sans toutefois étre
inscrite dans |’inventaire musée de France.

Considérant que toute opération d’écriture sur I'inventaire d’un musée de France résulte d’une
décision du propriétaire des collections.

Considérant que les inscriptions a titre rétrospectif et leur numérotation particuliére sont
exclusivement réservées 4 des biens faisant partie de la collection dont I’inscription a €t€ omise, ou
négligée, ou dont les numéros sont non conformes & la réglementation.

Considérant que ’appartenance a la collection est étayée par des documents d’archives prouvant
I’affectation aux collections du musée.

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-164-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026
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Aprés en avoir délibéré,

DECIDE
e d’autoriser I’inscription de la sculpture anthropomorphe en calcaire donnée au
musée en 2018 & ’inventaire du musée Saint-Vic au titre de la collection Musée de
France qui portera le numéro rétrospectif 2026.0.1.

VOTE : a 'unanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

Le secrétaire de ,géance

Jean-Pierre PEAUDECERF

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-164-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026
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Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026
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REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

Membr?s Présents Pouvoirs Absent DL I 2 Affichage ‘.je Ia
en exercice convocation convocation
25 | 24 / 1 10 septembre 2026 | 10 septembre 2026

Point n° 36 - Convention de partenariat pédagogique entre la Ville de Saint-Amand-
Montrond et la Ville de Bourges.
Mise en place d’un Cycle Préparatoire au Diplome National (CPDN})

o e s s b b

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigitte MERCIER, Raphagél FOSSET, Mélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Arnaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV,
Valérie CASSIOT, Tsabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe
SAINT-GENEST, Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE, Antoine LE
VILAIN, Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ formant la majorité
des membres en exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :
ABSENT : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF

Le Maire soussigné, certifie que le présent acte regu par le représentant

Accusé de réception en préfecture
018-211801972-20260917-165-DE

Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026
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9.1.5

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond,
Vu le code général des collectivités territoriales et notamment son article L. 2121-29 ;

Vu I’avis de la Commission des finances consultée sur cette question lors de sa séance du mardi
15 septembre 2026 ;

Vu le rapport du Maire ;

Vu Madame Pascale BECUAU, Conseillere municipale, rapporteur entendu ;

Considérant que le Schéma National d’Orientation Pédagogique (SNOP) préconise la mise en
réseau des conservatoires et de leurs compétences dans un soucis d’ouverture sur une approche
collaborative au service des territoires et de leurs habitants tant en milieu rural qu’urbain.
Considérant que pour le Cycle Préparatoire au Dipldme National d’Etudes Musicales (CPDNEM)
dont le parcours dure deux a quatre ans pour un total de 600 h de formation, la discipline
principale doit étre enseignée par un professeur d’enseignement artistique titulaire.

Considérant que ces conditions n’étant pas toujours remplies, le SNOP prévoit la possibilité pour
les éléves de suivre certains cours dans un établissement classé par le ministére de la culture autre
que le sien d’origine.

Considérant qu’une éléve entrant dans le cas cité ci-dessus, il est nécessaire de conclure une
convention de partenariat pédagogique entre la ville de Saint-Amand-Montrond et la ville de
Bourges.

Apres en avoir délibéré,

DECIDE

s d’adopter Ia convention de partenariat entre la Ville de Saint-Amand-Montrond et la
Ville de Bourges (document annexé) ;

¢ d’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer les documents y afférents.
VOTE : a l'unanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

H{HIT CONFORME,

Le secrétaire de séance Le M(af‘
P R))TTE

Jean-Pierre PEAUDECERF Emmunuel

Accusé de réception en préfecture
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CONVENTION DE PARTENARIAT PEDAGOGIQUE
ENTRE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND ET LA VILLE DE BOURGES

Mise en place d’un cycle préparatoire au dipléme national (CPDN)

Entre les soussignés :

La Ville de Bourges, dont le siége social est situé a 'Hétel de ville, 11 rue Jacques
Rimbault 18100 Bourges, représentée par son Maire, Monsieur Yann Galut, didment
habilité par la délibération du Conseil municipal N° du 01 octobre 2026.

Ci-aprés dénommée « la Ville de Bourges »
D’une part,
Et,

La Ville de Saint-Amand-Montrond, dont le sieége social est situé 2 rue Philibert
Audebrand, 18200 Saint-Amand-Montrond, représentée par son Maire, Monsieur
Emmanuel Riotte, didment habilité par la délibération du Conseil municipal du 17
septembre 2026.

D’autre part,

Il est convenu ce qui suit :
PREAMBULE

Le Schéma National d’Orientation Pédagogique (SNOP) préconise la mise en réseau des
conservatoires et de leurs compétences dans un soucis d’ouverture sur une approche
collaborative au service des territoires et de leurs habitants tant en milieu rural qu’urbain.

Pour le cycle préparatoire au dipldbme national d’études musicales (CPDNEM), la
discipline principale doit étre enseignée par un professeur d’enseignement artistique
titulaire. Ces conditions n’étant pas toujours remplies, le SNOP prévoit la possibilité pour


veronique.mathevon
Texte surligné 


les éleves de suivre certains cours dans un établissement classé par le ministere de la
culture autre que le sien d’origine.

C’est l'objet de cette convention de partenariat pédagogique entre la ville de Saint-
Amand-Montrond et la ville de Bourges.

Article 1: Objet de la convention

Cette convention a pour objet d’arréter les conditions du partenariat pédagogique établi
entre la Ville de Bourges et la Ville de Saint-Amand-Montrond, a l'occasion de U'entrée en
Cycle Préparatoire au Dipldome National (CPDN) de Léonie WYZGAL pour 'année scolaire
2026-2027. Cette convention prendra fin a Uissue du cursus CPDN.

Le CPDN propose une formation artistique, corporelle et culturelle complete. Léonie
WYZGAL est concernée par ce parcours parce qu’elle est issue du second cycle du
conservatoire et dispose d’un engagement artistique fort et de compétences affirmées.
L'éleve a réussi son d’examen d’entrée le lundi 29 juin 2026 au CRD de Bourges.

Le parcours du CPDN dure deux a quatre ans pour un total de 600h de formation.

Article 2 : Modalités

Le Conservatoire 8 Rayonnement Départemental de la Ville de Bourges dispensera les
cours suivants a Léonie WYZGAL :

- Lecoursindividuel de saxophone
- Le cours de Formation Musicale de 3°™ année de cycle 2
- Lecours d’ensemble de musique de chambre

Le Conservatoire a Rayonnement Communal de Saint-Amand-Montrond dispensera les
cours suivants a Léonie WYZGAL :

- La pratique collective a L'Union Musicale de Saint-Amand-Montrond
- Le cours d’ensemble de saxophones

Les cours seront hebdomadaires et calés sur le calendrier de ’'année scolaire 2026-2027.

Article 3: Inscription et conditions financiéres

Domiciliée a Saint-Amand-Montrond, Léonie WYZGAL sera inscrite au CRC de Saint-
Amand-Montrond en cursus complet.

Seuls des frais de dossiers seront percus par la Ville de Bourges.



Article 4 : Suivi et Evaluation

Le CRD de Bourges constitue pour l’éléve un dossier, régulierement mis a jour par U'équipe
enseignante, attestant de son parcours pédagogique et artistique et en réféere a la
direction du CRC de Saint-Amand-Montrond.

L’évaluation continue comprend l'auto-évaluation conduite par U'éléve et 'évaluation
conduite par 'équipe pédagogique. Les appréciations trouveront leur traduction dans la
note d’évaluation continue.

Un bilan annuel permettra le cas échéant, de réaménager le contenu de Uoption de
formation de Uéleve.

L'épreuve terminale de fin de cycle sera gérée par le CRD de Bourges.

Article 5: Assurance

L’éleve estdans l’'obligation de fournir une attestation d’assurance de responsabilité civile
lors de Uinscription aux deux établissements.

Article 6 : Droit a Uimage

L'éleve est invité a compléter une autorisation d’utilisation d’image, enregistrement et
création dans les deux établissements d’enseignements artistiques concernés : Le CRD
de Bourges et le CRC de Saint-Amand-Montrond.

A défaut d’autorisation, aucune prise de vue de ’enfant ne sera effectuée.

Article 7 : Durée et dénonciation

La présente convention est conclue pour la durée totale du cursus du CPDNEM de ’éleve
Léonie WYZGAL. Elle prend effet a sa date de signature.

Article 8 : Résiliation

La Ville de Bourges se réserve le droit de résilier la présente convention par anticipation a
Uissue d’un prévis d’un mois, adressé a la Ville de Saint-Amand-Montrond par lettre
recommandée avec avis de réception, dans Uintérét général de la Ville, sans qu’il soit
nécessaire de justifier davantage et sans que la ville de Saint-Amand-Montrond puisse
prétendre a une indemnisation.



Article 9: Clause de compétences

Tout litige né de Uinterprétation ou de Uapplication des présentes clauses est soumis a la
compétence juridictionnelle du Tribunal administratif d’Orléans.

Préalablement a la saisine de cette juridiction, les parties mettent en ceuvre la
procédure du réglement a ’'amiable suivante :

- la partie la plus diligente adresse a l’autre partie par lettre recommandée avec accusé
de réception un mémoire comportant 'énoncé et les motivations du différend ;

- Pautre partie dispose d’un délai d’un mois a compter de la réception de ce mémoire
poury répondre ;

- en cas d’échec de la procédure amiable et a Uissue de ce délai ou a réception du
mémoire en réponse, la partie la plus diligente procéde a la saisine du Tribunal.

Fait en deux exemplaires originaux, le

Pour la Ville de Saint-Amand- Pour la Ville de Bourges
Montrond i L
Pour le Maire et par délégation,
Le Maire, . . PSS
Le Maire-Adjoint délégué a la
Culture, aux Musées, a Bourges
2028 et a son héritage
Emmanuel RIOTTE

Yannick BEDIN
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REPUBLIQUE FRANCAISE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026

Membres . . . Date de la Affichage de la
) Présents Pouvoirs Absent . .
€N exercice convocation convocation
25 24 { 1 10 septembre 2026 | 10 septembre 2026

Point n° 37 - Approbation du réglement intérieur du Pole d'Entrainement Cyclisme
de Saint-Amand-Montrond « Julian ALAPHILIPPE »

i e e bt it

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairte, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigitte MERCIER, Raphaél FOSSET, Meélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Arnaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV,
Valérie CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe
SAINT-GENEST, Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pierre ROBBE,
Antoine LE VILAIN, Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ
formant la majorité des membres en exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :

ABSENT(S) : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance : Jean-Pierre PEAUDECERF
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Nomeneclature
9.1.3

Vu le code général des collectivités territoriales €t notamment son article L. 2121-29 ;

Le Conseil Municipal de [a Ville de Saint-Amand-Montrond,

Vu Pavis de la Commission des finances consultée sur cette question lors de sa séance du mardi
15 septembre 2026 ,;

Vu le rapport du Maire ;
Vu Monsieur Jean-Pierre PEAUDECERF, 8°™ Maire-adjoint, rapporteur entendu ;

Considérant que dans le cadre de la gestion et du fonctionnement du Pdle d’Entrainement Cyclisme
de Saint-Amand-Montrond « Julian ALAPHILIPPE » (PEC), il ¢st nécessaire de procéder a une
révision compléte du réglement intérieur applicable aux sportifs accueillis au sein de la structure.

Considérant que ce document a pour objet de définir les droits et obligations des sportifs, des
familles et de l'encadrement, ainsi que les régles nécessaires au bon fonctionnement de [a structure.
11 s'inscrit dans le cadre des missions de formation, d'accompagnement sportif, scolaire et éducatif
confides au Pole.

Considérant que le réglement précise notamment :

Les conditions d’admission, de renouvellement et de sortie du dispositif ;

Le statut des sportifs accueillis ;

Les regles de vie collective, de comportement et de respect des personnes et

des biens ;

Les modalités d'entrainement, de déplacement, de stages ;

Les obligations relatives au snivi médical et & la sécurité ;

Les conditions de mise & disposition et d'utilisation des équipements ef matériels appartenant
au Comité Régional Centre-Val de Loire de Cyclisme et aux partenaires du Pole ;

Les dispositions relatives a I'image de la structure, a la communication et a la confidentialité;
Les mesures disciplinaires applicables en cas de manquement au réglement.

AN N NA N T

AN

Considérant que le réglement intérieur constitue un document de référence indispensable au bon
foncticnnement du Pdle d'Entrainement Cyclisme. 1l permet de garantir un cadre clair, équitable et
sécurisé pour 'ensemble des sportifs accueillis tout en contribuant 4 la réussite de leur projet sportif,
scolaire et éducatif.

Aprés en avoir délibéré,
DECIDE

¢ de valider le réglement intérieur du Péle d’Entrainement cycliste « Julian
ALAPHILIPPE » (document annexé} ;
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o d’autoriser Monsieur Le Maire ou son représentant 2 le signer ainsi que tous les

documents y afférents.

VOTE : & ['unanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

POUR EXTRAIT CONFORME,
Le secrétaire de séance Le i

~
Jean-Pierre PEAUDECERF Emmanuel RIOTTE

Accusé de réception en préfecture
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Date de télétransmission : 18/09/2026
Date de réception préfecture : 18/09/2026
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POLE D’ENTRAINEMENT CYCLISME
« Julian ALAPHILIPPE »

REGLEMENT INTERIEUR
2026/2027

Mairie de Saint-Amand-Montrond-Péle d’Entrainement Cyclisme « Julian ALAPHILIPPE »
79, rue Hugues LAPAIRE
18200 SAINT-AMAND-MONTROND
Tel : 02 48 96 96 08
Email : pec@yville-saint-amand-montrond.fr




Préambule

Le Pole d'Entrainement Cyclisme de Saint-Amand-Montrond « Julian Alaphilippe » (PEC), suppott de la Structure
d'Entrainement et de Formation inscrite dans le Parcours d'Excellence Sportive de la Fédération Francaise de Cyclisme
ainsi que de la Section d'"Excellence Sportive, a pour vocation d'accompagner les sportives et spottifs sélectionnés dans la
réussite de leur double projet sportif et scolaire ou professionnel.

Le présent reglement intérieur a pour objet de définir les droits et les obligations des sportifs accueillis au sein du PEC, ainsi
que les regles de fonctionnement, de vie collective, de sécurité et de comportement nécessaires a la poursuite de ces
objectifs.

Son respect constitue une condition essentielle au bon fonctionnement de la structure et a la préservation d'un
environnement favorable a l'entrainement, 2 la réussite scolaire ou professionnelle, a I'épanouissement personnel et au
respect de chacun.

Le présent reglement s'applique a l'ensemble des sportifs accueillis au sein du PEC, quel que soit leur statut, leur age ou leur

régime d'hébergement (interne, demi-pensionnaire ou externe).

CHAPITRE 1 - REGLES GENERALES CONCERNANT L’UTILISATION DES LOCAUX ET DU
MATERIEL, HYGIENE

» Article 1: accés au local (bureaux-salle de réunion)

L’acces au local (bureaux-salle de réunion, salle de sports et atelier mécanique) est autorisé uniquement en présence du
personnel.

Les vélos d’entrainement et de compétition ne doivent pas rentrer a I'intérieur du local PEC hormis pour accéder a P'atelier
mécanique avec 'autorisation du mécanicien.

Un service laverie est proposé pour le nettoyage des vétements sportifs. La lessive doit étre fournie par les éleves.

> Article 2 : vestiaires, local vélos et vélodrome

Le PEC met a disposition des sportifs des vestiaires collectifs distincts pour les filles et les garcons.

Chaque sportif est tenu de respecter les regles de bienséance, d'hygiene, de respect de I'intimité et de sécurité au sein de ces
espaces. L’utilisation de téléphones portables ainsi que toute prise de photo ou de vidéo y sont strictement interdites.

Tout comportement portant atteinte a la dignité, a I'intimité ou au respect d'autrui pourra faire l'objet de sanctions
disciplinaires.

L’acces aux installations est interdit a toute personne étrangere au PEC.

Les vestiaires doivent étre utilisés comme tel :

e Eteindre les lumieres apres chaque utilisation

e Mettre les papiers et emballages dans les poubelles

e Fermer les portes apres chaque sortie
En aucun cas il ne peut utiliser le vélodrome sans la présence d’'un entraineur.
Chaque sportif possede un jeu de clés qui le responsabilise sur 'ouverture et la fermeture des installations aprés chaque
départ (vestiaire, local a vélo et portail de enceinte sportive du stage GESSET).

> Article 3 : stationnement des deux roues
Seuls les vélos sont admis a stationner dans I’enceinte sportive.

> Article 4 : entretien des locaux
La Ville assure 'entretien courant des espaces communs, des bureaux et vestiaires.
Chacun doit de maniére générale, s’attacher a maintenir les locaux dans le meilleur état de propreté et de rangement.

CHAPITRE 2- FONCTIONNEMENT

» Article 1: scolarité

Dans le but d’optimiser la réussite scolaire, le référant scolaire du PEC organise un suivi régulier individuel et/ou en groupe.
Au vu des résultats, un travail personnel ou une aide aux devoirs peut étre mis en place lors des temps libres et/ou sur les
créneaux d’entrathements.




Le coordonnateur du lycée effectue la relation entre le PEC et le lycée :
e [l assiste aux conseils de classe.
e  Met en place du soutien scolaire au lycée.
e Esten contact avec les professeurs des sportifs
e  Assure un suivi global (internat, cantine, vie scolaire...)

A la suite des conseils de classe, un bilan est effectué entre le référant du PEC, le coordonnateur scolaire et le sportif.

> Article 2 : Pentrainement

L’entrainement est organisé sous forme de créneaux définis par le PEC du lundi au jeudi en fonction des catégories et des
emplois du temps.

Le PEC décline toutes responsabilités sur des entralnements non encadrés.

En dehors des créneaux définis, le sportif s’engage a ne pas s’entrainer sans encadrement.
A titre exceptionnel les stagiaires majeurs ont la possibilité de s’entrainer seul a condition d’informer les entraineurs de leur
départ et retour de I'entrainement.

Lors des entralnements le port du casque est obligatoire.
Chaque sportif devra porter obligatoirement I’équipement fourni lors des entrainements.

Lors des entrainements, stages et compétitions les parents, les amis, les dirigeants ne doivent en aucune facon s’immiscer
dans le groupe. Ils doivent se comporter de maniere a ne pas géner ni entraver de quelque maniére que ce soit le bon
fonctionnement du PEC.

Protocole de séance d’entrainement.

Les séances d'entrainement du Pole d'Entrainement Cyclisme sont organisées conformément au protocole des séances
d'entrainement annexé au présent reglement intérieur.

Ce protocole précise notamment les modalités d'organisation des séances, les temps de préparation, de récupération,
d'utilisation des vestiaires ainsi que les consignes de sécutité et de fonctionnement.

Chaque sportif s'engage a respecter les dispositions de ce protocole, les horaires fixés ainsi que les consignes données par
'encadrement.

Le non-respect répété des horaites, des procédures d'organisation ou des consignes de sécurité pourra entrainer I'application
des mesures disciplinaires prévues par le présent réeglement intérieur.

> Article 3 : suivi sportif

Aptes concertation avec le sportif et/ou Pentraineur diplomé du club du sportif, le PEC met en place un programme
d’entrainement.

Aucune modification ne doit étre faite par des tierces personnes, par conséquent aucun plan d’entrainement personnel
ne sera accepté.

L’éleve de la structure d’entrainement s’engage a :
e Utiliser la plateforme d’entrainement NOLIO (téléchargement régulier des entrainements, suivi
entrainement et compétition)
e Respecter le programme hebdomadaire du Péle
e TFaire preuve de motivation et d’assiduité

Chaque semaine un bilan hebdomadaire (présence, motivation, condition physique, charge d’entrainement et résultats des
compétitions) est transmis au lycée (proviseur, coordonnateur, professeurs principaux et CPE).

» Article 4 : disciplines pratiquées

Le PEC ne peut qu’accueillir des sportifs pratiquant le cyclisme traditionnel :
- route
- piste
- cyclo-cross




CHAPITRE 3- INSCRIPTION ET REINSCRIPTION

» Article 1: Licence
Tous les sportifs doivent étre titulaires d'une licence en cours de validité délivrée par la Fédération Francaise de Cyclisme.

La licence devra obligatoirement étre enregistrée et validée au plus tard le ler janvier de la saison sportive concernée. A
défaut, le sportif ne pourra plus participer aux entralnements, stages, compétitions ou activités organisés par le PEC jusqu'a
régularisation de sa situation.

Pour les catégories U19 et U23, la licence minimum requise est une licence de catégorie « Open 3 ».

> Article 2 : Renouvellement

Le renouvellement de l'inscription au Péle d'"Entrainement Cyclisme n'est pas automatique.

I1 fait I'objet d'une décision prise par l'encadrement du PEC au regard de 1'ensemble du parcours du sportif au
cours de la saison, notamment :

* ses résultats et son potentiel sportifs ;

* son investissement et son assiduité aux entrainements et activités du PEC ;

* son comportement au sein du PEC et au sein de son établissement scolaire ;

* son respect du réglement intérieur, des protocoles et des consignes de I'encadrement ;
* son implication dans son double projet sportif et scolaire ou professionnel ;

* ses résultats et son engagement scolaires ou professionnels.

L'encadrement se réserve le droit de ne pas renouveler 'inscription d'un sportif dont le comportement, le manque
d'investissement, les absences répétées, les résultats scolaires insuffisants ou le non-respect des régles de

fonctionnement ne seraient pas compatibles avec les objectifs et les valeurs du PEC.

> Article 3 : Tarification et modalités de réglement

Les tarifs d'inscription au Pole d'Entrainement Cyclisme sont fixés annuellement par délibération du Conseil municipal.

Le reglement de la participation financiere est effectué lors de la rentrée au Pole. Les dossiers et paiements sont ensuite
transmis au Guichet Unique de la Ville pour traitement et encaissement.

CHAPITRE 4- MEDICAL

» Article 1: suivi médical

Dans le cadre de leur inscription au sein de la Section Sportive ou de la Structure d'Entrainement, les sportifs sont tenus de
satisfaire aux obligations médicales définies ci-apres.

Lors de leur premicre rentrée scolaire au sein du dispositif, les sportifs doivent fournir un certificat médical de non-contre-
indication a la pratique du cyclisme en compétition établi par un médecin.

Ce suivi médical comprend obligatoirement :

Une consultation médicale réalisée par un médecin ;
Une épreuve d'effort ;

Un électrocardiogramme (ECG) ;

Une échocardiographie cardiaque.

Pour les sportifs intégrant la Structure d'Entrainement et de Formation, ce suivi est complété par un examen clinique
approfondi réalisé dans un centre agréé ou reconnu par la Fédération Francaise de Cyclisme (FFC), conformément aux
exigences fédérales en vigueur.

Les examens médicaux demandés doivent étre réalisés pour la rentrée scolaire. A défaut de présentation des documents
médicaux requis ou en cas d'avis médical défavorable, I'accés aux entrainements, stages, ou activités sportives organisées par
la structure poutrra étre suspendu jusqu'a régularisation de la situation.



Les spottifs et leurs représentants légaux pour les mineurs s'engagent a signaler sans délai toute modification de I'état de
santé susceptible d'avoir une incidence sur la pratique spottive.
Les sportifs ont Pobligation d’étre présents au suivi médical mis en place par le PEC durant 'année scolaire.

> Article 2 : lutte anti-dopage
11 est strictement interdit de faire usage de substances interdites par la législation Francaise sur la lutte anti-dopage sauf
traitement médical nécessitant une autorisation pour usage a des fins thérapeutiques (A.U.T).

» Article 3 : Soins au PEC
Aucun médicament ne peut étre donné a un sportif, méme en cas de besoin ponctuel (maux de téte, fievre, allergies...)

Soins d’urgence
Le pole peut gérer les situations suivantes :
- Petites blessures (égratignures, chutes légeres) : désinfection et pansement si besoin.
- Maux bénins : repos
En cas de blessure plus sérieuse ou de malaise, les familles sont immédiatement connectées et si nécessaire les secours sont
appelés (15 ou 112).

CHAPITRE 5- HEBERGEMENT

» Article 1: Hébergement
Les sportifs peuvent étre hébergés soit :

- Alinternat du lycée Jean Moulin.
- En appartement.
Les sportifs possédant un appartement, sont sous la responsabilité des parents.

Une décharge de responsabilité sera signée par les parents pour les sportifs mineurs.

- En famille d’accueil.

CHAPITRE 6- SECURITE

> Article 1: déplacements

Les sportifs sont amenés a accomplir leurs déplacements entre le PEC, le lycée ou leur appartement par leur propre moyen
hors encadrement.

Les trajets des éléves, du lycée aux lieux de pratique sportive (PEC/gymnases) ainsi que lors des suivis médicaux (PEC) se font

par leur propre moyen sous la responsabilité des parents. Il est demandé aux familles de signer au préalable 'autorisation

exceptionnelle de sortie du lycée.

Chaque sportif est responsable de son comportement.

Le PEC se dégage de toute responsabilité lors de ces trajets.

» Article 2 : Transport Gare - PEC
Afin de faciliter 'accueil des spottifs, le PEC peut mettre en place un service de transport entre la gare SNCF de Saint-
Amand-Montrond et le PEC.
Ce service est assuté :
- le premier jour de chaque semaine scolaire entre la gare et le PEC ;
- le dernier jour de chaque semaine scolaire entre le PEC et la gare.
En dehors de ces créneaux, les déplacements restent a la charge des familles et sous leur responsabilité.

» Article 3 : vélos personnels
Chaque sportif doit posséder son vélo d’entralnement route avec une paire de roues en parfait état de fonctionnement.
Il aura a sa charge 'entretien de son matériel.




> Article 4 : maintenance

Pour toutes interventions sur les vélos personnels et dans la mesure du possible, le mécanicien fera le nécessaire pour ne pas
perturber 'entrainement.

Le sportif aura obligation de restituer la piece dans un délai de 15 jours.

CHAPITRE 7— ASSIDUITE-DISCIPLINE-SANCTION-INTERDICTION-CONFIDENTIALITE

» Article 1: absences et dispenses
Toute absence aux entrainements, stages, réunions ou activités organisés par le PEC doit étre signalée dans les meilleurs
délais par les représentants légaux pour les sportifs mineurs ou par le sportif lui-méme s'il est majeur.

L'information devra étre transmise directement a l'encadrement du PEC par téléphone, courtiel ou tout autre moyen de
communication validé par la structure.

Les absences répétées ou non justifiées pourront faire l'objet d'un entretien avec le sportif et sa famille et entrainer des
mesures disciplinaires.

Les dispenses ne pourront étre accordées que par le lycée, I'entraineur du PEC ou sur présentation d'un justificatif médical.
> Article 2 : retenue/exclusion lycée

Tout sportif faisant 'objet d’une mesure de retenue ou d’exclusion prononcée par son établissement scolaire ne sera pas
autorisé a intégrer ni a participer aux activités du PEC durant la période concernée. »

» Article 3 : Départ anticipé
Départ, abandon ou exclusion entraine le non-remboursement méme partiel des frais de formation.

> Article 4 : les interdictions
Il est strictement interdit :

e Toute boisson alcoolisée et toute forme de tabagisme.
e Tout objet dangereux ou susceptible de provoquer le désordre (couteaux, rasoirs, cutter ...).

e [utilisation des appareils multimédia est interdite pendant les activités, réunions, cours théoriques,
et le suivi scolaire.

» Article 5 : bizutage
Toute forme de bizutage est formellement interdite, article 225-16-1 a 3 du code pénal définissant le délit du bizutage.

» Article 6 : dégradation

Toute dégradation sera a la charge pécuniaire des parents, et accompagnée éventuellement d’une sanction pouvant aller
jusqu’a exclusion définitive.

Toute manipulation sans motif d’un appareil de sécurité, quel qu’il soit (extincteur, poste d’incendie, échelles d’évacuation,
etc..) sera considérée comme une dégradation volontaire et sanctionnée comme telle.

> Article 7 : vol
Le PEC décline toute responsabilité en cas de vols d’objets personnels.
Tout stagiaire reconnu de vol sera renvoyé définitivement.

» Article 8 : confidentialité
Les sportifs du PEC s’engagent a respecter la confidentialité totale de toutes les informations relatives aux séances
d’entrainement (fiches d’entralnement, données personnelles, les circuits d’entrainement)

» Articles 9 : Utilisation des téléphones et des réseaux sociaux

L’usage du téléphone portable est strictement encadré pendant les temps d’entrainement. Toute publication sur les réseaux
sociaux en lien avec les entralnements, les installations, ou les membres du PEC est soumise a autorisation préalable a
I’encadrement.

» Article 10 : Respect de I'image et de la réputation du Pdle d'Entrainement Cyclisme
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Chaque sportif représente le Pole d'Entrainement Cyclisme, la Ville de Saint-Amand-Montrond, ses partenaires, son
établissement scolaire, tant dans le cadre de ses activités sportives qu'en dehors.

A ce titre, il est tenu d'adopter en toutes circonstances un comportement respectueus, responsable et conforme aux valeurs
du sport.

Sont notamment considérés comme susceptibles de porter atteinte a I'image, a la réputation ou au bon
fonctionnement du PEC :

* Tout propos injurieux, diffamatoire, discriminatoire, menagant ou irrespectueux envers un sportif, un membre du
personnel, un partenaire, un établissement scolaire ou toute autre personne liée au PEC ;

* Toute publication, diffusion ou partage sur les réseaux sociaux, messageties, sites internet ou tout autre support de
communication de contenus portant atteinte a l'image du PEC, de ses membres ou de ses pattenaires ;

* La divulgation d'informations internes, confidentielles ou susceptibles de nuire au fonctionnement ou 2 la réputation du
PEC;

* Tout comportement inadapté, violent, agressif, irrespectucux ou contraire aux valeurs éducatives et sportives du PEC, qu'il
soit commis dans le cadre des activités du Pole ou en dehors ;

* Tout fait ou comportement, sportif ou extra sportif, susceptible de porter préjudice a I'image du PEC, de la Ville de Saint-
Amand-Montrond ou de ses pattenaires institutionnels.

Les manquements a ces obligations pourront donner lieu a des mesutes disciplinaires pouvant aller de I'avertissement a
l'exclusion temporaire ou définitive du PEC, indépendamment des éventuelles poursuites civiles, pénales ou disciplinaires qui
pourraient étre engagées.

Article 10 bis : Tenue et ptésentation

Les sportifs du Pole d'Entrainement Cyclisme sont les représentants du PEC, de la Ville de Saint-Amand-Montrond, de leur
établissement scolaire et des partenaires associés. A ce titre, ils doivent adopter une tenue et une présentation correctes en
toutes circonstances.

Lors des entrainements, stages, compétitions, déplacements et manifestations officielles organisés par le PEC, le port des
équipements et tenues fournis ou validés par le PEC est obligatoire selon les consignes de 1'encadrement.

Les sportifs doivent veiller a porter une tenue propre, adaptée a l'activité pratiquée et conforme aux regles de séeurité.

Sont notamment prosctits :

* Les vétements comportant des messages injurieux, discriminatoires, violents, provocateurs ou contraires aux bonnes
meeuts ;

* Les tenues incompatibles avec les regles de sécurité ou d'hygiene ;

Le non-respect des dispositions du présent article pourra donner lieu 2 une mesure éducative ou a une sanction disciplinaire
conformément aux dispositions du présent réglement intérieur.

» Article 11 : les sanctions, procédures disciplinaires

Tout manquement au présent réglement intérieur, aux consignes de 1'encadrement ou aux régles de vie collective
du Péle d'Entrainement Cycliste pourra donner lieu a une mesure éducative ou a une sanction disciplinaire
proportionnée a la gravité des faits reprochés.

CHAPITRE 8 - PRET OU LOCATION DE MATERIEL

» Article 1: prét
Tout matériel ou équipement prété doit étre restitué en sa totalité et dans I’état dans lequel il a été regu en fin d’année
scolaire.

> Article 2 : Eguipements et vétements fournis par le PEC

Les vétements sportifs et extra-sportifs mis a disposition ou remis aux sportifs par le PEC demeurent la propriété de la
structure, sauf mention contraire.

Chaque sportif est responsable de l'entretien, de la consetvation et de la bonne utilisation des équipements qui lui sont
confiés.



En cas de perte, de vol résultant d'une négligence, de détérioration anormale ou de non-testitution d'un vétement ou
équipement fourni par le PEC, le remplacement sera effectué aux frais du sportif ou de ses représentants 1légaux pour les
mineurs.

Le PEC se réserve le droit de facturer tout ou partie du cott de remplacement des équipements concernés sur présentation
d'un justificatif ou selon le tarif de renouvellement en vigueur.

L'usute normale liée a l'utilisation conforme des équipements ne poutra donner lieu a aucune facturation.

Le sportif s'engage a restituer, a la demande du PEC ou en fin de présence au sein de la structure, l'ensemble des
équipements qui lui ont été confiés.

CHAPITRE 9- ASSURANCE

» Article 1: assurance

La Mairie ne couvre pas les dommages corporels et matériels survenus lors des entrainements, ainsi que les vols dans les
locaux.

Une attestation de responsabilité civile individuelle en cours de validité sera obligatoirement demandée.

Pour le Maire, par délégation,
L’Adjoint chargé des Sports

Jean-Pierre PEAUDECERF

Signatures des parents Signature du sportif
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE SAINT-AMAND-MONTROND DU 17 SEPTEMBRE 2026
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Point n° 38 - Dispositif de soutien communal visant a la prise en charge des frais
d'installation de deux docteurs juniors

e e e o e

L’an deux mil vingt-six le jeudi dix-sept septembre & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Ville de Saint-Amand-Montrond, convoqué réguliérement, réuni salle des Actes de la Mairie, lieu
ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Emmanuel RIOTTE, Maire.

PRESENTS :

Emmanuel RIOTTE, Isabelle CHAPUT, Philippe MARME, Jacqueline CHAMPION, Geoffroy
CANTAT, Brigitte MERCIER, Raphaél FOSSET, Mélanie GROSBOT, Jean-Pierre
PEAUDECERF, Armaud CHAMPAGNEUX, Sandrine KOSTADINOV, Desislava DIMOV,
Valérie CASSIOT, Isabelle BOUBAT, Pascale BECUAU, Sophie CUINIERES, Philippe
SAINT-GENEST, Patrick RAVARD, Patrick BONGRAND, Jean-Pieme ROBBE,
Antoine LE VILAIN, Frédérique BISSONNIER, Philippe REGNIER, Christiane KURTZ
formant la majorité des membres en exercice.

EXCUSES AVEC POUVOIR :
ABSENT(S) : Thierry TEXIER

Secrétaire de Séance ; Jean-Pierre PEAUDECERF
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Nomenclature
7.52

Le Conseil Municipal de la Ville de Saint-Amand-Montrond,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2121-29, L.1511-8 et
R.1511-44 ;

Vu avis de la Commission des finances consultée sur cette question lors de sa séance du mardi
15 septembre 2026 ;

Vu le rapport du Maire ;
Vu Madame Isabelle CHAPUT, lére Maire-adjointe, rappotteur entendu ;

Considérant que la réforme du troisiéme cycle des études de médecine générale instaure, a compter
de la rentrée universitaire 2026, une quatriéme année de diplome d'études spécialisées (DES), dite
« année de consolidation ». Cette année supplémentaire, accomplie majoritairement en autonomie
supervisée auprés des patients, sur des terrains de stages ambulatoires agréés, porte & onze le nombre
d'années d'études nécessaires a l'exercice de la médecine générale, alignant ainsi la durée de cette
formation sur celle de plusieurs autres spécialités médicales.

Cette réforme se traduit par 'arrivée, dans la région Centre-Val de Loire, de 93 « docteurs juniors »
de médecine générale, dont 16 postes sont fléchés dans le département du Cher, parmi lesquels 2
postes sont ouverts 4 Saint-Amand-Montrond.

Initialement 1 seul était prévu mais grice a ’action de 1’exécutif municipal et en lien direct avec
’ARS, I’Etat et le médecin formateur, il a été acté I’arrivée d’un deuxieme médecin junior.

Considérant qu’en l'absence, & ce jour, de dispositif d'accompagnement financier dédi¢ a 'accueil
de ces internes en année de consolidation, la Ville de Saint-Amand-Montrond souhaite se doter d'un
mécanisme de soutien matériel afin de garantir des conditions d'exercice adaptées a ces jeunes
praticiens et de conforter, ce faisant, ['aftractivité médicale du territoire.

Considérant que larticle L. 1511-8 du Code Général des Collectivités Territoriales autorise les
collectivités territoriales et leurs groupements a attribuer des aides destinées a favoriser I'installation
ou le maintien de professionnels de santé dans les zones caractérisées par une offre de soins
insuffisante ou par des difficultés dans Faccés aux soins, au sens de l'article L. 1434-4 du code de la
santé publique. La commune de Saint-Amand-Montrond est intégrée & une telle zone, qualifiée de
zone d'intervention prioritaire {(ZIP}).

Considérant que l'article R. 1511-44 du méme code précise que ces aides peuvent prendre la forme
d'une prise en charge, en tout ou partie, des frais d'investissement ou de fonctionnement liés a
I'activité de soins.

Considérant que la présente délibération a ainsi pour objet de fixer le cadre et les modalités de ce
dispositif de soutien, dont la mise en ceuvre concreéte, structure d'accueil par structure d'accueil, fera
l'objet de conventions particuliéres.

Considérant qu’il est proposé d'instituer une dotation forfaitaire de 5 000 € par docteur junior, versée
a la structure d'accueil et destinée exclusivement a I'acquisition d'équipements professionnels —
matériel médical, mobilier et matériel informatique — nécessaires a I'exercice du praticien dans de
bonnes conditions.
» Bénéficiaire du versement : la structure d'exercice coordonné qui accueille le docteur junior
(et non le docteur junior lui-méme} ;
» Montant : 5 000 € par docteur junior accueilli pour la premiére fois dans la structure ;

» Nature de la depense Cllglble : équipements & usage pl’Gwa:uuuuc} (umwucl médical;
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» Caractére de I'aide : les équipements financés demeurent la propriété de la structure et lui
restent attachés, y compris aprés le départ du docteur junior ;

» Clause de non-cumul : l'aide n'est mobilisable qu'une seule fois par nouvelle arrivée d'un
docteur junior ; si par exemple dans le cas d’espece un troisiéme docteur junior venait a étre
affecté 2 la méme structure, celle-ci redeviendrait éligible pour ce seul poste
supplémentaire ;

» Versement : sur présentation des factures acquittées correspondantes, dans les conditions
fixées par la convention.

Considérant que pour Saint-Amand-Montrond, deux postes de docteurs juniors étant ouverts au sein
de la Maison de santé « Ceeur de France », I'incidence budgétaire de la mesure est estimée &
10 000 € au titre de l'exercice 2026, les crédits correspondants étant intégrés au budget principal de
la Ville.

Aprés en avoir délibéré,
DECIDE

o d'approuver l'instauration d'un dispositif communal de soutien 2 l'installation des
docteurs juniors de médecine générale, sous la forme d'une dotation forfaitaire de

o 5000 € par docteur junior, versée i la structure d'accueil et destinée exclusivement au
financement  d'équipements  professionnels  (matériel médical, mobilier,
informatique) ;

o d'approuver les termes de la convention-type i conclure avec les structures d'exercice
coordonné concernées (document envoyé avec le rapport le jeudi 10 septembre 2026) ;

» d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant, 4 signer ladite convention avec la
Société Interprofessionnelle de Seins Ambulatoires « Maison de Santé Cceur de France
», ainsi que, le cas échéant, avec foute autre structure remplissant les conditions
d'éligibilité, et tout document afférent ;

» dedire que la dépense correspondante, évaluée 3 10 000 € pour I'exercice 2026 au titre
des deux postes ouverts a Saint-Amand-Montrond, sera imputée sur les crédits inscrits
au budget principal de Ia Ville ;

e de charger Monsieur le Maire ou son représentant de l'exécution de la présente
délibération et de I'autoriser i prendre toute mesure utile & sa mise en ceuvre.

VOTE : & 'unanimité des suffrages exprimés : 24 « pour »

POUR EXFRALT CONFORME,
Le secrétaire de séqnce Le Maire |
=k 1 - E

o
'

Jean-Pierre PEAUDECERF Emmam{elRI AT
~

o
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Annexe

CONVENTION DE SOUTIEN VISANT A LA PRISE EN CHARGE DES
FRAIS D'INSTALLATION D'UN DOCTEUR JUNIOR

Entre les soussignés :

La Commune de Saint-Amand-Montrond, représentée par son Maire en exercice,
Monsieur/Madame [Nom, prénom], diment habilité(e) a cet effet par délibération du Consell
municipal en date du 17 septembre 2026, domiciliée en I'Hétel de Ville, 2 rue Philibert Audebrand —
18 200 Saint-Amand-Montrond, ci-aprés dénommée « la Commune » ou « la Ville »,

D'une part,

Et :

La Société « », dont le siége social est situé [adresse a compléter], immatriculée au SIRET sous le
numéro [a compléter], représentée par [Nom, prénom, qualité], ddment habilité(e) a cet effet, ci-
aprés dénommeée « la Structure » ou « le bénéficiaire »,

D'autre part,

Ci-aprés désignées ensemble « les Parties ».

Vu

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment ses articles L. 1511-8 et
R. 1511-44 ;

Vu le code de la santé publique, et notamment son article L. 1434-4 ;

Vu la délibération du Conseil municipal de Saint-Amand-Montrond en date du 17 septembre 2026
approuvant la mise en place d'un dispositif de soutien a la prise en charge des frais d'installation
d'un docteur junior et autorisant Monsieur le Maire a signer la présente convention ;

Vu la demande écrite présentée par la Société Interprofessionnelle de Soins Ambulatoires « Maison
de Santé Cceur de France » et les piéces justificatives produites a l'appui de cette demande ;

Préambule

La réforme du troisieme cycle des études de médecine générale institue, a compter de la rentrée
2026, une quatrieme année de dipldme d'études spécialisées (« année de consolidation »), au cours
de laquelle les internes, dits « docteurs juniors », exercent en autonomie supervisée sur des terrains
de stage ambulatoires. Cette réforme conduit a I'accueil, au sein de la Maison de Santé Coeur de
France, de deux docteurs juniors de médecine générale.

En I'absence de dispositif national dédié a I'accueil de ces internes, la Commune a souhaité instaurer
un mécanisme de soutien matériel afin de garantir des conditions d'exercice adaptées, dans le cadre
de sa politique de lutte contre la désertification médicale sur son territoire, classé en zone
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d'intervention prioritaire. La présente convention en précise les modalités d'application pour la
Structure.

Article 1 — Objet de la convention

La présente convention a pour objet de fixer les modalités de versement, par la Commune, d'une
dotation destinée a prendre en charge une partie des frais d'installation d'un docteur junior au sein
de la Structure.

Cette aide finance exclusivement I'acquisition, par la Structure, de matériel médical, de mobilier et
de matériel informatique a usage professionnel destiné a I'exercice du docteur junior, ainsi que, le
cas échéant, leurs accessoires indispensables.

Article 2 — Bénéficiaires et champ d'application

La présente convention couvre l'accueil, au sein de la Structure, de [nombre] docteur(s) junior(s).

L'aide est exclusivement réservée a la premiére installation d'un docteur junior donné au sein de la
Structure. Elle n'est pas renouvelable au titre d'un méme poste. Toutefois, si un docteur junior
supplémentaire venait a étre affecté a la Structure postérieurement a la présente convention, un
avenant ou une nouvelle convention pourrait étre conclu selon les mémes modalités, sous réserve
de disponibilité des crédits communaux.

Article 3 — Montant et nature de I'aide

L'aide financiére prend la forme d'une dotation forfaitaire de 5 000 € par docteur junior mentionné a
I'article 2, soit un montant total de 10 000 € au titre de la présente convention.

Cette dotation est versée en une seule fois, sur présentation d'une facture acquittée, dans la limite
du montant forfaitaire précité et dans la limite des dépenses réellement engagées. C’est-a-dire que
la dotation s’ajustera au montant facturé avec un plafond a 5 000 €.

Article 4 — Engagements de la Structure

La Structure déclare bénéficier, pour le ou les docteurs juniors visés a l'article 2, de cette dotation
pour la premiére fois.

Elle s'engage a affecter l'intégralité de I'aide a l'acquisition des équipements mentionnés a l'article
1er, a l'exclusion de toute autre dépense.

Le matériel financé n'est ni cessible ni transférable : il demeure la propriété de la Structure et reste
attaché a ses locaux, y compris aprés le départ du ou des docteurs juniors concernés.

Article 5 — Modalités de versement

Le versement de la dotation est conditionné a la production, par la Structure, des piéces suivantes :

 la liste détaillée des équipements effectivement acquis ;
* les factures acquittées correspondantes ;

* le numéro SIRET de la Structure ;

* un relevé d'identité bancaire ou postal.

La Commune procéde au versement dans un délai de [*] jours/semaines a compter de la réception
d'un dossier complet.



La Commune se réserve le droit d'exercer, a tout moment et dans un délai de trois ans a compter
du versement de la dotation, un contréle sur piéces ou sur place quant a l'utilisation de l'aide et a
I'affectation du matériel financé.

Article 6 — Durée de la convention

La présente convention entre en vigueur a compter de sa signature par les deux Parties et prend
fin, sauf résiliation anticipée, a I'expiration du délai de contrdle de trois ans prévu a l'article 5, ou, si
elle est postérieure, a la date de solde définitif de toute procédure de recouvrement engagée en
application de l'article 7.

Article 7 — Non-respect des engagements

Dans I'hypothése ou un contréle réaliserait un détournement, une cession ou une réaffectation du
matériel financé non conforme a l'article 4, la Commune procéde a la mise en recouvrement de tout
ou partie des sommes versées, aprés mise en demeure préalable restée sans effet dans un délai
de trente jours.

Article 8 — Révision de la convention

Toute modification de la présente convention fait l'objet d'un avenant écrit, signé par les
représentants diment habilités des deux Parties, dans les mémes formes que la présente
convention.

Article 9 — Force majeure

En cas de survenance d'un événement de force majeure (catastrophe naturelle, incendie,
inondation, acte de terrorisme ou tout autre événement imprévisible, irrésistible et extérieur aux
Parties), la partie empéchée en informe l'autre dans les meilleurs délais. L'exécution des obligations
concernées est suspendue pendant la durée de I'événement. Si celui-ci se prolonge au-dela de trois
mois, les Parties pourront convenir de la résiliation de la convention, sans indemnité de part ni
d'autre.

Article 10 — Résiliation pour manquement

En cas de non-respect, par l'une ou l'autre des Parties, des engagements souscrits au titre de la
présente convention, celle-ci pourra étre résiliée par la partie la plus diligente a I'expiration d'un délai
de trente jours suivant I'envoi d'une lettre recommandée avec accuseé de réception valant mise en
demeure restée sans effet.

Article 11 — Réglement des litiges

En cas de contestation, litige ou différend relatif a l'interprétation ou a I'exécution de la présente
convention, les Parties s'efforcent de parvenir a un réglement amiable, notamment par voie de
conciliation, dans un délai de deux mois. A défaut d'accord amiable, le litige est porté devant le
Tribunal administratif d'Orléans.

Pour I'exécution de la présente convention, les Parties font élection de domicile aux adresses
indiquées en téte des présentes.

Article 12 — Dispositions diverses

Toute notification ou modification relative a la présente convention est signifiée sans délai a I'autre
Partie, par courrier remis en main propre contre décharge ou par courrier recommandé avec accusé
de réception, afin de lui étre opposable.



Fait a Saint-Amand-Montrond, le [date], en deux exemplaires originaux, un pour chacune des
Parties.
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